FRESIDENCE DE LA REFPUBLIQUE REPUBLIQUE POPULAIRE DU CONGO

Sl Travail * Démocratie * Paix
SECRETARTAT, GENERAL DU

GOUVERNEMENT

———— - -

010 du 17£09/80

Loi n®

autorisant la ratification de l'instrument
d*amendement & la Constitution de 1'Organisa-
tion Interrationale du Travail, adopté par

la Conférence Internationale du Travail a

sa 72 éme sessiong=

LYASSEMBLEE NATIONALE POPULAIRE A DELIBERE ET ADOPTE

LE PRUSIDENT DU GOMMEE—GBNER4L DU PARTI GONGOEAIS DU TRAVAIL,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE, CHEF DU GOUVERNEMENT,

PROMULGUE LA LOI DONT La yvkhbuk SULy 3

Artiede ler.- Est autorisée la ratification de l'instrument d'amendement
4 la Constitution de 1'Organisation Internationale du Travail adopté par
la Conférence Internationale du Travail & sa 72éme session tenue en Juin
1986 A Genéve.

Artiede 2.- La présente loi sera publiée au Journal Officiel de-la-Républifgue—
Poputaire—du-Longe et exécutée comme loi de 1'Etate/-

Fait a Brazzayille, le 1088
oo oL ?




CONFERENCE INTERNATIONALE DUTRAVAIL

INSTRUMENT D'AMENDEMENT A LA CONSTITUTION
DE LYORGANISATION INTERNATIONALE DU TRAVAIL,
ADOPTE PAR LA CONFERENCE A Sh SOIXANTE=DOUZIEIE SESSION,
GENEVE, 24 JUIN 1986



-3 =

INSTRUMENT D?AMEMDEMENT .A..LA CONSTITUTION DE L'ORGANISATION
TNTERN.TIOHALE DU .TRAVAIL

La Conférence géndrale de 1'Organisasion Internationale du Travail,
convequée & Gendéve par le Conseil d'hdmigdetration du Bureau d@nternational
du Travail, et s! y &tant reunie le 4.Juin 1986, en sa soixante=douziéme
session § dpres avoir dfeéidé d'adopter certdines propositions d'amendements
a la Constitution de 1lYOrganisation Internationale du;Travail! question qui
est comprise dans le septiéme point & l'ordre dun jour de la session, adopte,
ce vingtequatriéme jour de Juin mil neuf cent quatre-vingtesix, L'instrument
ci-~aprés pour l'amendement de la Constitution. dé 1'Organisation Internatiom
nale du Travaily instrument qui sera dénommé Instrument dtamendement a la

Constitution de 1'Organisation Internationale du Travail, 1986 ¢

Articts 18re= A partir de la date de l'entrée en vhgueur du présent instrue
ment d'amendement; les dispositions de la Constitution de 1'Organisation In-
ternationale du Travail, dont le texte .actuellement en vigueur est reproduit
dans la premiére colonne de l'annexe au prisent instrument, auront effect

dans la forme amendée qui figure & la deuxiéme coldnne de ladite annoxe,

Arti 2e= Deux emplaires authentiques du présent instrument d'amendement
-Benont signés par le Président de la Conférence et par le Directeur général
du Bureau Internativnil du Travail, L'an de ves ‘exemplaires sera déposé gqux
archives du Bureau Infernaticnak du Travzil, et l'autre entre leb mains du
Secrétaire gfnéral des Nations Unies aux fins d'enregistrement conformément
aux termes de l'articlc 102 de la Charte des Nations Unies, Le Directeur
@énéral communiquerz udne topie certifiée. conforme de cét instrument & chacun

des Membres de 1'Orgonisation Internationale du Travaile.

Artiele Ze= Te Les ratifications au acceptations formelles du présent inse
trument a*amendement seront communiquées au Directeur général du Bureau Inter=

national du Tfavail, gui en informera les Membres de 1'Organisationg

2e= Le prisent instrument d'amendement entrera en vigueur <dans les con-
ditione prévues A 1l'artic¢le 36 de la Constitution de 1'Organisation Interna-
tionale du Travaile

3e Dés llentrée en vigueur du présent instrument, le Dircétour général
du Burcau International du Travail en informera tous les Membres de 1'Orga=
nisation Internztionale du Travail et le Seerétariat Général des Nations

Uniese

.i..ill;"’llil.



A N N E X E

CONSTITUTION
Dispositions en vigueur 1le .24 Juin 1986 (1)

irtidze 1

4. La Conforence gémérnle de 1'Organisation
internationale du Travail peut également admettre
des Mémbres dans -1'Orgonisation & la majorité des
deux "tiers des déliguis prisents & la sessiom, ¥
compris lea deux tiers des délégués gouvernementoux
(prisente et votants),_Cette admission deviendra
effective lorsque le¢ gouvernement du nouveau Membre
aura communigqué au Directeur général du Burean
interaational du Travail son acceptakion
formelle des obligations découlant de la Constitution
da 1'Organisationas

ArtioZo 3
Yy Les- po\wqa.xa des ﬂLngHGB et de lours conseillers

techniques senont, soumis-4 la vérification de la
Confirence, lgquelle pourra, par une mu:joritu des

deux tiers des suffrages exprimés (pur les déléguds
présents), refuser d'admettre tout délégué ou tout
conseiller technique qu'elle ne Jjugeéra pas avoir oté
désigné conformément aux termes du préscnt articles

Irtiede 6
Tout changement du sidge du Bureau international
du Travail sers déecidé par-la Canférence 4 la
pajorité des dewx tiers dod suffrages exprimés {(par
les déléguéseprisentsls

|LYORGANISATION INTER

ONALE TF TRAVA
Dispoeitions amendées (1)

Article 1

be La Conférence gintrale de 1'Organisation
internationale du Travall peut agalomant admettre
des Membres dens 1'Organisation 4 la majorité des
deux tiers des déléguis pri‘aenta 4 la session, ¥y
compris les deux tiers des dulugues-gou?urnementnux
5;' ant ?SB part au vots. Cette admission deviendra
effective lorsque le gouvernement du mouveau Membre
aura communigqué au Directeur général du Burcau
international du Travail son acceptation
formelle des obligations découlant de la Constitution
de 1'COrganisation.

ArtieZe 3

9« Les pouvoirs des délégués et de leurs conssillen
tachniques seront soumis & la: vérification de la
Confirence, laquelle pourra, paf une majorité des
dewx tiers des suffrages exprimés, refuser dladmettre
tout® délégud ou tout donpeiller techn1que-¢u!ulla
jugera ne pas avoir &té désigné conformément aux
termes du present article,

Artiede 6

Tout changement du siége du Bureau international
du Travail sera décidé par ld Confércnee 4 la
majorité des deux tiers des Buffrages exprimés.

1e Les mots & supprimor dans les dispositions en vigueur le 24 Juin 1906 _sont entre parenthises. Les modificatidns e
adjonctions 4 introduire dans les dispositions amendées sont soulignées.

I.I.ip".tlld



Artie¥s 7

1+ Le Conseil d'administraticn sera composé de
ginquante—gix personnes g

Vingt=huit reprisentabt les gouvernementa,

quakbrze representant les smployeurss et

quatorze peprisentant les-travailleurss

2« Sur les vingt=huit personnes représontant lees
gouvernements, dix Berdnt nommés par les Membres
dont 1'importanoe industrielle est la plus consis
dérable et dix=huit seront nommées par les Mgmbres
de.nignoa cat effet par les du].agu.ua gcwmomcntaux
& 1a Confireneu, exclusion faite des d01fguls des
dix Membres susmepbiconéss .

3. Le Conseil diadministration déterminera, cha=
que fois gqu'il y aura lieu, quels. sont los Membros
ayaht 1'importance industrielle la plus considérable et
établira des régles en vuc dl'assurer l'examern, par un
ocomité ippartial, de touteo questions relatives 4 la

Artiske 7

e Le Conseil d'administration comprendra cent
douzse siages I
= cimuante-gi% réservis aux perscnnes Teprisentant

165 pouvernements [}

—-=wingt-huit réservés aux persomnes repriscntant les
omployeurs j

~ wingt-huit réservis aux persénnes reprisentant les
Zravailleurs.

2. 1) dewrs 8tre composé de maniére & Btre aussi
reprisentatif gue possible cn tenant compte des
Eigferunta interits_gr.-o;rnnhiqueg_,_ c'-conomig_uen at
sociaux au sein des trois groupes gui le constituent

sans toutefois qu'il scit porte atteinte a 1'autonomio
Toconnue dm ces groupes.

3. Afin de satisfaire mux exigences difinies au
paragraphe 2 du Présent article ot d'assurcr la

contfnuite des travaux, cinquante-guatre des cin-
guante-six siépges reserves aum repregentants

des pouvernements seront attribues comme suit %

e ..."’.l.ll



désignation des Membres ayant 1'importancevinduse
txdelle 1o plus considérable avant que A Q‘IlB'D:I.].
dtadmipistration no prenne une déciaton—f- ipards
Tout appel formé par un Hembre contre Ia declaffaticn
dy Conseil d'administration arrftsnt-quels sont -

las Membres ayant 1'importance industrielle Ie plus
considérable sera tranché par la Conférence, mais un
appel interdete devant la Conférence ne suspendra

pas 1'application. de-la déclaration -tamt que la Confé-
rence ne. S¢.SEra.pous prononedes)

rique, ambrique, ldsie et Eurcps) dént 14

délimitation fera, 5i Docessaire, llobict dlnjustements

par_accord mutuel de tous les gpouverncmentE CoONCArnés.

Chacune de ces regions se verma attribuer un nombre de

sieges qui tiendra compte 4 pondération ¢galc du nombre
Etats Membres qu'elle compte, de 1'impordance de leur

d
population et de leurs activites oconnmiqucs'mmses

ar les indices approprits =.produit tional brut ou
contributions au budget de 1'0r cu:i.‘.u&t?on‘ gtant "¢
entendu gu'aucune d'mmtre elles ne urra disposer de
moins de douze sieges ni de plus de quinze ﬂ!egegs

Pour l'applicaticon du prescnt alineae la reépartition

initiale des siegos sera la suivanta 8

Afrigue p treize sieges, Amerique j douze siéges ;
fiaie ot Europe 3 quinze et guatorze sieges tour de

rlle.

b) 1)

1'0acasion de 1a Conférence’ internationale
du Travaily les delsﬂea gouvernementaux des
Etats Membres appartenant aux diffoerentes

regions visees 6 1l'alinea a) oi-dessus, ou gui
leur sont rattaches par accord mutusl, ou sont

UL AR L L0 E
invites 8 la Conférence regionale correspondante .
dang les conditions prevues au paragrophe

gi=apreg, formerent les colle electoraux
cha:%a da deai.Ene:' les Membres z\EEeZEs & _oscuper
les sieges qui reviennent a chacune desdites

regions. T1 est entendu gue les deligues gouvernc-—
mentau: des Etats d'Europe occidentale ot los délé-

puvernementaux des Etats socialistes d'Europe
l:le 1'Est formeront des colicges Clectoraux scparcs.
Tls s'accorderont pour repartir

4-....-,"-----1



1)

Tii}

e)

entre eux les siéges revanant & la région et désigpneront
gseparépent lours representants au Conseal A gdministration,

Lorsqie les En_rtir.:-.dmtes d'une region l'exigenty les
gouvernements de cette région agurront convenir de se
subdiviser sur une base soub—rogionale pour designer

geparement les Membres appeles & occuper les sieges re-
venant la sous=régions

Les désignations seront communiquées au collépe des déli-
WWMM
los resultats. Si, dans une region ou une sous=region, los
cperations clectorales ou leurs resultats font 1'objet de
conbestations gui ne Ewent tre reglees A ces niveaux

Ic college des delegucs gouvernementaux de la Conference
decidera dane le cadre des dispoaitions du protocole

applicable,

Chague colldge électoral devra prondre les dispogitions
neceesaires afin gulun membre substantiel des Membres
dfsignée pour cccuper les sieges alloués 3 la repion
soient choisis en se fondant sur 1'importance de Jeur

population et afin qu'une repartition equitable goit
assuree, tout en prenant en consideration autres fao=-

teurs tels gue les activites economiques des Membres en
gucﬁtion gelon las om-o.cteng;igucs propros a la region.

'ncndijtililt



Les modalités de mise en oeuvre de ces principes.seront

precgisecs dans un protocole convenu entre les mouvernements
faisant partic tu -college electopal gqui sora dépose auprea
du Directour genéral du Bureau international dw Travail.

4, Chacun des doux sidges rostants sera attribué 4 tour
de r§§e a :Ergu.ﬁ ot a 1!Ju:§ri§ue dune Ea.rt ot o LlAsie
-at tEurcpe dfautre part, afin de permettrc & chocune de
cee roplons dlassurer Eana des conditions non . discrimina=
foires la participation mu processuc clectoral des Ebats
Menbres gui en. font. geographiquenont partie ou Tui sont
rattaches par accord.-mutuel, ou scnt invites & la confe=
-mmﬂmm&?ﬂu
ar le protoccle de cette repion ni par auvcun autre,

z t.a.nt antendu gue lesd:.ts Etnts ne pourront bemeficler d'un
raitement privilogie rapport nux Etats comparables de
a region. Lorsque le a:ege additicnnel n'lest pas uw iliga
gelon les Qhﬂﬂﬂmﬁhh qui grtcedent, gera pourvu par la
region concernce 8 la luniére des dispesitions de son pro=

QCOlEe




(4). Lee perscnnes représentant les edployeurs et
les personnes représsntant les travailleurs séront-
4lues respectivement par les délégués des employeurs
st les délégube des travailleurs & la Confirehces

(5.) Le Conseil sers renocuvel® tous leb trolis ans,
81, pour une raison quelconque, les élections au
Conaseil d'sininistration n'ont pas lieu 4 1'expiration
de cette période, le Conseil d'administration restera
en fomctiona jusqu'd ce qu'il soit procédé A ces’
élections.

{6)) La manidre de pourvoir nux sidéfes vacants, da
désignation des suppléants et les autres questions de
mfme nature pourront Btre riglées far le Coaseil
sous riéserva de l'approbation de la Confércnces

(7.) Le Conseil d'administration. élira 'dans son
sein un prosident eht deux vice-présidentss Parmi ces
trois personnes, l'une sera une persormex i eprésentant
wn gouvernement ot les deux autres seront ; especti-
vement des personnes représentant les empl.ycurs et
les travailleurs.

(8.) Le Cons:il d'administrat’on établ-pa son
réglement ot se ~funira awec épodies qu'il Tixera lui-
mfme. Une session spéoiale devra Utre tenu: chaque
fois que (seize) personncs faisant partie du Conseil
auront formulé une demande éerite 4 cet effet.

Artiede 8

1. Un Directeur genéral sgra placé 4 la tlte dn
Bureau international du Travail j il sera (désigné) par
le Conseil d'administration de qui il recevra aes

Sedieg pergopues Teprésentant, les: caployeurs, ot
}“"pﬁ.’PFﬂagriﬂm“ oht 1es. LrAVALL P T
élues rggpectiyemepr par les déléguéa dge
et ln%l' .d&g'- travailléurs a.ln Conférence,

6. Lp woddeil wera ‘réiouvelé tous les trois ansv-:Si
pour uhtpi‘é’nfb!uif filelothdue ; les ‘Slecticns au Conseill !
d'administration n'ontipas Ticu & T'expiration de cette
péricde, le Conseil d'administration restera en fonc-
tions ™ & e gutil poit procidé d deeélections.

7+ La maniére de pourvoir aux pgiéjes vacants, la
dépignation des suppléants et les autres quesbiofs de
mfme natwrs iporront Ftre réglées par Lg Conseil
sous résefve de 1L'approbation de la Conférence.

8. LeCongedl d'administration élira ?ma-gpn ;H{n
un prés ih uﬁgfng}x.vth—préaideqta.-lium' ces -kr
personned] i *une sdra pdie personne représentant un,
gouvernément et las.deux atitres séront respective=
ment deS/persgmnas représantant les emiloyeura et

les travaillouna,

9. Le Tonszeil d'adninistration Atablira son régle~
ment et se viunira avx époques gu'il fixera lui-sfme.
Une =g gn‘_'-spécia.},é,ﬂgfru_-_-ﬁtru,tan_ue chague fols gue
trantesdbur pefsonnea: faisant’ partie du Conseil
auront forgulé uhpeodehande derite 4 cet effets

Article ¥
12 'Uﬂ?iﬂﬁj‘m}; gonbralimera placé & la t8te dw
Bureay, iptoraptionpl d¢ Trayail.{ il sera mominé par:
le Coneedl dYadministiation gui’ mcimettra cebte momi-

------,“-";.-c-



instructiones et vis=d-vis de gqui sera responsable de
1ls bonne marche du Bureau ainsi gque de 1'exécution
de toutes autres tfches qui auront pu lui 8tre confiées,

(2); Le Directeur général ou son suppléant asasiste-
ront & toutes les séances du Copsdil d'administration.

Artiele 13
2a

e) les dispositions relatives A 1l'approbation du
budget de 1'Organisation internationsle du Travail,
ainsi qu'da l'assiette et au recouvrement des con-
tribmbions, seront arrf@tées par la Confircnce & la
majorité des deux tiers des suffrages (émis par les
délégués prisents) et atipuleront que le budget ot
les arrangements concernant la répartition des
dépenses entre les Membres de 1'Organisation
saront approuvés par une commission de repré-
gentants goeuvernementaux.

4. Un Membre de 1'Organisation en retard dans le
paiement de gn contribution aux dépenses de 1'Orga-
nisation ne peut participer au vote & la Conférence,
au Conseil d'administration ou A4 toute commission,
(ou) aux élcctions de membres du Conseil d'adminis-
tration, si le montant de ses arriérés est égal ou
supéricur & la contribution due par lui pour les deux
années complétes écouléess La Conférence peut
néanmoing, par un vote A la majorité des deux tiers
des suffrages (émis par les délégués présents), autori-
ser ce Mombre & participer au wvote si elle canstate
que le manquement esk dfl 4 des eirconstances
indépendantes de sa volontis

nation & l'approbation de 1ln Confirence interna~

tionale du Travall.

24 Le Directeur général recevra ses inatructions
du Conseil d'adeinistration et sera responsable vis=
d=yis de ce dernier de la bonne marche du Bureau
ainsi que de 1'exécution de toutes autres tlches
qui auront pu lui 8tre confides,.

e Lo Diroccteur général ou gon suppléant assigte=
ront A toutes les séances du Conaeil d'administratio

Article 13
EI

¢) les dispositions relatives 4 l'approbation du
budget de 1'Organisation internationale du Travail,
ainsi gu'd l'assiette et au recouvrement des con=
tributions, seront arr8tées par la Conférence 4 la
majorité des deux tiers des suffrages gxprimés et
stipuleront que le budget et les arrangements
concernant la répartition des dépenses entre les
Membres de 1'Organisation seront approuvis par

une commission de représentahts gouvernementaux.

4, Un Membre de l'Organisation en retard dans le
paiement de sa contribution aux d&pm.mca de 1'Orga-
nisation ne peut participer au vote § la Conference,
au Conseil d'administration ou A toute commission,
ni aux €lections de membres du Conseil d'adminsitras=
Tion, ei le montant de ses arriérés est &égal ou
supérieur 4 la contribution due par lui pour les deux
années compléten écouléess La Conférence peut
néanmoina, par &n vote & la majorité des deux tiers
des suffrages pxprimés, autoriser ce Membre & parti-
eiper au vote Bl elle constate que le manquement est
dft 4 des circonstances indépendantes de sa volontis

.--s""a-----



frticle 16.

2. Les sujets auxquels dl aurd &8 fait oppoasition
rasteront néanmoing inelus & 1Vordré” di Jour si Ta
Conférence en décide ainsi A la majorité des deuk”
tiara}des stffroges exprinés (par les 4éléguiée pri-
sentals

3, Toute guestion au sujet de lagueélle la Confé=
rence décide, 4 la nfme majoritd des deux tiers,
qu'elle doit #*re oxaminic (autrement que privue
dans 1'olinéa pricédent) scra portéc d 1lerdre du Jour
de la session suivanted

Artiede 17

2, Lo simple majoritd dos suffrages exprimés (par

les membros priscnis de la Confirence) déeidera’

dans tous les cas oi une majorité plus forte n'est
pas spécialement privue pnr d'mutres articles de la
prisente Constitution ou par toute convention ou
autre instrument conférant les pouveirs & la Confé-
rence ou par las arrangements financiors ou budgé=
taires adoptis em vertu do 1l'article 13.

Artiede 16

2. Les sujets auxguels il aura &té fait oppo=
sition resteront néamoins inclus & ltordre du jour a&i
la Conférence en dicide ainsi 4 la majorité des deux
tiers des suffrages exprimis.

3. Toute question au sujet de laguelle la Confé-
rence décidey 4 la m@me majoritd des deux tiers des
suffrages exprimés qu'elle doit Otre examinée Ta.ﬁtr&-
ment que, préevu dans L'alinéa pricédent) sera portée
A 1lordre du jour de la session stivantecs

Artiocde 1]

2. La simple majorité des suffrages exprimés
(affirpatifs et négatifs) déeidera dans tous les cas
ou ume-majorite plus forte n'est pas spicialement
prévue par d'autres articles de la préscate Constitu=-
tion ou par toute convention ou autre instrument con-
férant les pouveirs a la Confércnce ou par les
arrangements financiers ou budgltsires adoptés en
vertu de l*article 13a

cvo-,”-----
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(3 Aucun vote n'est acquis sille nombre deg
suffrages exprimés est inféricur 4 la meoitid du
nombre des dilégués présents 4 la session.)

Artiede 19

P_. Dans les deux cas, pour qu'une gonvention
cu gqulune recommandation soient' adoptiss ou, votd
final par la Lonil.r'{.m::e, une majorité des d. ax
tiers (des voix ¢ 2s déligués prisents) est -sguise.

Artiedm 21

1a Tout projet gqui, dans le scrutin finad sur
1'onsemble, ne recueillera la majorité des deux
tiers das suffroges exprimés (par les Membros pré-
sents) peut fairc 1l'objet d'une convention particu-
liére entre¢ ceux des Hembres de 1'Organisation
qui en ont le déskr.

3s Dans les cas ol la _Copstitution privolt une
majorite simple des suffrages, cette majorité ne
déaidern que sl elle sompte au moins un quart des
d¢lipuls prisents & la session de la Conferénce 3 dans
€ cas ou la Constitution’ Envoit. una..pajorite des .
deux ticrs des suffrages, cette majorite ne décidera
ue 8i elle ecmpte an moins tiergs des leguts |
Seinente T 1o soedlony i bo oo o R huib
ng decidera gue si elle compte au moines trods *
huiticemes des dohéguds presents a la session.

s Un wote ne sera congidere comme acquis gue Bi

la moitié au moins des dolpucs presents a la session

et posscdant 1e droit de woete a pris part ‘au vote,

Artiedw 19

2. Dane les deux cas, pour qutune gonvention ou
qu'une recommandation soit adopts au vote
finnl par la L.unfe.rem:a, “ne mjorltu duvs deux tiors
des suffrages exprimés est requisec.

Articie 29

1. Tout projet qui, dans le serutin final sur
1l'ensemble, ne recueillera pas le majorité des deux
tiers des suffrages exprimés peut faire 1'objet
d'une convention particuliérc entre ceux des Membres
de 1'Organisation qui en ont le dosir,

t--.-;"-----.



Articde 36

Les amendomonts & la priscnte Constitution adop-
tés par la Conférence 4 1o majoritd des deux tiers
des suffrages (émis par les diliguis prisents) entre-
ront en vigueur lorsgu'ils aurcnt itd ratifiés ou

ncceptés par les deux tiers dos Membres de 1'Organisas.

tion (comprenant cing des dix Membres représentés au
Coneeil d'administration en qunlitd de lembres

ayant ltimpert-nce industrielle la plus congidirable,
gonformément aux dispositicns du poragraphey 3 de
1tarticle 7 de la Prisunte Constitubion).

Artisle 36

1, Sous riserve des dispositions du paraﬁrag%u 2
du prisent articilé, l1ea amendoments 4 la prisente
Comstitution adoptis par la Conféronce 4 la majorlté
des deux tiers des suffragcs exprimés entreront en
vigueur lorgqu'ils suront Gte ratifite ou acceptis
par les deux tiers des Membros de 1'Organisation.

2. Dons le cas ol un amendement concerne @

I7 Les obiectifs fondamentomx do L' Organisation
Bnonces dane le Proombule de 1a Constitution
at dans 1z Deflaration congernant les buts et

cbiectifs de 1'Organisntion annexce ladite
Conotitution (Prommbule § article 1§ annexe)j

1i) l1a structure permaonentc de 1'Orranisation, la

ccompositionet les fonctiuns de ses organes
Bollegigux, 13 mominobion et les _respopasbilités
du Dircoteur gémeral, telles qu'elles sont
SE—— = O} -
snoncces dans la Constitution (rirticie 1 %
article 2 3§ article E § orticle & 5
article 7 § artiele & t article 17) §

b 4ii) les dispusitions constitutionnelles relatives
aux conventions et recommandations internatio-

Balos du travail larticlce 190 2 35 § article 37) 3

iv) les dispositions du prisent article,
cet amendement ne Scro considerc comme adophé

gue s'il recueille loo trois quarts des
suffrages exprimés n'entrera en vigueur
que 10:55-4'51 aura oto ratifié ou accepté par

les trois quarts des Membres de 1'Organisation.




