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PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE REPUBLIQUE DU CONGO
------------------------ Unité-Travail-Progres
SECRETARIAT GENERAL e
DU GOUVERNEMENT

________________

_ & jer 2023
Décret n® 2023 63 du 24 tevrd

portant attributions et organisation de la direction générale
des finances et de |'équipement

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ;
Vu l'ordonnance n® 5-2001 du 5 février 2001 portant organisation et fonctionnement de

la gendarmerie nationale ;
Vu la loi n® 7-2011 du 2 mars 2011 portant statut spécial des personnels de la police

nationale ;
Vu la loi n® 10-2021 du 27 janvier 2021 portant statut général des militaires et des

gendarmes ;

Vu la loi n® 5-2022 du 26 janvier 2022 portant rattachement de la gendarmerie
nationale au ministére en charge de la sécurité ;

Vu le décret n® 2021-300 du 12 mai 2021 portant nomination du Premier ministre, chef

du Gouvernement ;
Vu le décret n® 2022-1850 du 24 septembre 2022 portant nomination des membres du

Gouvernement ;
Vu le déceret n° 2022-1879 du 21 novembre 2022 relatif aux attributions du ministre de

lintérieur, de la décentralisation et du développement local,
Vu le décret n° 2023 - 52 du 24 février 2023 portant organisation

ministére de l'intérieur, de la décentralisation et du développement local,

DECRETE :
TITRE I : DES ATTRIBUTIONS

Article premier : La direction générale des finances et de ['équipement est [organe
technique qui assiste le ministre en charge de la sécurité dans l'exercice de ses
attributions en matiére de gestion financiere, d'équipement et d'infrastructures.

A ce titre, elle est chargée, notamment, de :

- gérer les fonds communs & toutes les structures techniques relevant du
ministére en charge de la sécurité ;

- coordonner l'action de I'ensemble des services financiers de la police nationale et
de la gendarmerie nationale ainsi que ceux des autres structures techniques
relevant du ministére en charge de la sécurité ;
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assurer le controie et la vérification des ressources financiéres et matérielles
mises a la disposition de la police nationale et de la gendarmerie nationale ainsi
que celies des autres structures techniques relevant du ministere en charge de la
sécurité ;

définir et centraliser, de concert avec les administrations intéressées, les
besoins des services de la police nationale et de la gendarmerie nationale ainsi
que ceux des autres structures techniques relevant du ministére en charge de la
sécurité ;

initier les politiqgues générales en matiére de gestion financiére et comptable,
d'équipement et d'infrastructures ;

centraliser et élaborer les avant-projets de budget de I'ensemble des structures
de la police nationale et de la gendarmerie nationale ainsi que ceux des autres
structures techniques relevant du ministere en charge de la sécurité ;

coordonner les travaux de préparation du budget d'investissement de la police
nationale et de la gendarmerie nationale, ainsi que celui des autres structures
techniques relevant du ministére en charge de la sécurité, et en suivre
|'exécution ;

identifier, de concert avec les autres organes de la police nationale et de la
gendarmerie nationale, les besoins en formation des personnels dans les filieres
techniques et administratives ;

entreprendre, de concert avec les autres organes de la police nationale et de la
gendarmerie nationale, les actions de coopération avec les partenaires extérieurs
en matiére de formation dans les filiéres administratives, financieres,
matérielles et logistiques ainsi que de toute autre formation en rapport avec le
soutien de I'homme au bénéfice de I'ensemble des structures techniques relevant
du ministére en charge de la sécurité ;

organiser, de concert avec les organes de la police nationale et de la gendarmerie
hationale, ainsi que les autres organes techniques relevant du ministére en charge
de la sécurité, les formations de la filiere administrative, financiére, matérielle
et logistique ;

procéder au pré-traitement des opérations de solde, & la liguidation des droits d
pension et au capital décés pour le compte des personnels de la police
nationale et de la gendarmerie nationale, ainsi que ceux des autres structures
techniques relevant du ministere en charge de la sécurité ;

acquérir les équipements et en pourvoir lensemble des services techniques
relevant du ministére en charge de la sécurité ;

mener les études relatives & la réalisation des infrastructures ;

acquérir les matériels dhabillement, de campement, de couchage et
d'ameublement et en pourvoir les services ;

assurer le contrdle, la surveillance technique des équipements, des
infrastructures et des armements ;

acquérir les vivres et en approvisionner l'ensemble des services relevant du
ministére en charge de la sécurité ;

veiller & la dotation en matériel d'intendance et a la satisfaction des droits a
I'alimentation des personnels de la police nationale et de la gendarmerie nationale
ainsi que ceux des autres structures relevant du ministére en charge de la

sécurité ;



- acquérir et approvisionner les services de la police nationale et de la gendarmerie
nationale, ainsi les autres structures relevant du ministére en charge de la
sécurité, en armements, en munitions et en matériels spécifiques .

- veiller au respect de la réglementation technique en matiére d'armements, de
munitions et de matériels spécifiques ;

- connditre du contentieux dans les domaines techniques relatifs a la solde des
personnels de la police nationale et de la gendarmerie nationale ainsi que ceux
des autres structures techniques relevant du ministére en charge de la sécurité ;

- procéder, pour le compte du ministére, a la sighature de tout contrat dans le
domaine financier, de I'‘équipement et des infrastructures, liant les organes
techniques relevant du ministére en charge de la sécurité aux fiers ;

- entreprendre des ceuvres sociales au bénéfice des personnels du ministére en
charge de la sécurité ;

- satisfaire aux besoins essentiels des personnels relevant du ministéere en charge
de la sécurité, en matiére socio-sanitaire, d'aide au logement et des préts sociaux
de toute nature.

TITRE II : DE L'ORGANISATION

Article 2 : La direction générale des finances et de I'équipement est dirigée et animée
par un officier général ou supérieur du grade de colonel.

Article 3 : La direction générale des finances et de I'équipement, outre les services
rattachés au directeur général, comprend :

- la direction des services financiers ;

- ladirection de la solde et des pensions ;

- ladirection de l'équipement et des infrastructures ;
- la direction de 'armement et des munitions ;

- la direction de l'intendance ;

- la direction des ceuvres sociales ;

- ladirection du personnel et de la formation.
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Chapitre 1 : Des services rattachés au directeur général

» Article 4 : Les services rattachés au directeur général sont coordonnés par un officier
supérieur du grade de colonel. Il a rang de directeur.

Il est chargé, notamment, de :

: - assurer le relais de l'action du directeur général cuprés des structures
subordonnées ;

- coordonner l'action de ['ensemble des services rattachés au directeur général ;

- assurer la gestion administrative et la chancellerie au profit des personnels
relevant des services rattachés au directeur général ;

- préparer les réunions et les actions de communication du directeur générat ;

- organiser le service de permanence et de garde au siége de la direction générale

- et, d'une maniére générale, exécuter toute autre téche qui peut lui Etre confiée.
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Article B : Les services rattachés au directeur général, outre le bureau sécurité, sont :

le secrétariat de direction ;

le service des systemes d'information et de la communication ;
le service général ;

le service du protocale ;

le service de la documentation.

Section 1 : Du bureauy sécurite

Article 6 : Le bureau sécurité est dirigé et animé par un de chef de bureau.

Il est chargé notamment d'assurer la sécurité du directeur général.

Section 2 : Du secretariat de direction

Article 7 : Le secrétariat de direction est dirigé et animé par un officier supérieur qui
a rang de chef de service.

Il est chargé, notamment, de :

- réceptionner et expédier le courrier ;

analyser sommairement les correspondances et autres documents ;

saisir et reprographier les correspondances et autres documents administratifs ;
assurer le protocole du directeur général ;

et, dune maniére générale, exécuter toute autre téche qui peut lui €tre confiée.

Section 3 : Du service des systémes d'information et de la communication

Article 8 : Le service des systémes d'information et de la communication est dirigé et
animé par un officier supérieur qui a rang de chef de service.

Ii est chargé, notamment, de :

assurer la conception des logiciels, le traitement des textes et de la maintenance
des équipements informatiques ;
assurer la communication de la direction générale.

Section 4 : Du service général

Article 9 : Lle service général est dirigé et animé par un officier supérieur ou
subalterne.

Il est chargé du service général et du casernement au sein de la direction

générale.



Section 5 : Du service du protocole

Article 10 : Le service du protocole est dirigé et animé par un officier supérieur ou
subalterne.

Il est chargé des relations publiques.
Section 6 : Du service de la documentation

Article 11 : le service de la documentation est dirigé et animé par un officier
supérieur ou subalterne,

Il assure la gestion de la documentation de la direction générale.
Chapitre 2 : De la direction des services financiers

Article 12 : La direction des services financiers est dirigée et animée par un directeur,
of ficier supérieur du grade de colonel.

Elle est chargée, notamment, de :

- centraliser et éleborer les avant-projets de budget de la direction générale ;

- gérer le budget de la direction générale ;

- gérer les fonds de la direction générale ;

: - gérer les fonds communs & toutes les structures techniques relevant du

ministére en charge de la sécurité ;

' - faire appliquer les régles relatives & la comptabilité deniers :

- assurer le contréle et la vérification des comptes de F'ensemble des services de
la police nationale et de la gendarmerie nationale ainsi que ceux des autres
structures technigues refevant du ministére en charge de la sécurité.
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Article 13 : Ladirection des services financiers comprend :
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- le service des finances et de la comptabilité :
- le service du budget ;
- le service du contréle et de la vérification.

Chapitre 3 : De la direction de la solde et des pensions

g Article 14 : La direction de la solde et des pensions est dirigée et animée par un
directeur, officier supérieur du grade de colonel.

Elie est chargée, notamment, de :

- préparer et traiter les différentes opérations de solde au bénéfice des
personnels de la police nationale et de la gendarmerie nationale ainsi que ceux
des autres structures techniques relevant du ministére en charge de la sécurité ;



assurer la pré-liquidation des dossiers de pension et le fraitement des dossiers
de copital décés au profit des personnels de la police nationale et de la
gendarmerie nationale ainsi que ceux des autres structures techniques relevant
du ministere en charge de ia sécurité ;

assurer le paiement des allocations familiales aux administrés en cas de
contentieux et le reversement des délégations aux tiers bénéficiaires ;

conndltre du contentieux dans les domaines techniques relatifs a la solde des
personnels de la police nationale et de la gendarmerie nationale ainsi que ceux
des autres structures techniques relevant du ministére en charge de la sécurité ;
veiller au respect de la réglementation applicable en matiére de solde ;

contréler la régularité des dossiers de solde soumis au traitement ;

veiller aux droits des personnels en matiére de solde, d'indemnités diverses et
d'allocations fomiliales.

Article 15 : La direction de la solde et des pensions comprend :

le service de la solde ;
le service des pensions et du capital déces ;
le service du contrdle de gestion et du contentieux.

Chapitre 4 : De la direction de l'équipement et des infrastructures

Article 16 : La direction de I'équipement et des infrastructures est dirigée et animée
par un directeur, of ficier supérieur du grade de colonel.

Elle est chargée, notamment, de :

élaborer les programmes d'équipement et de réalisation des infrastructures ;
assurer le contrdle et la surveillance technique des matériels et des équipements
mis a la disposition des structures de la police nationale et de la gendarmerie
nationale ainsi que ceux des autres structures techniques relevant du ministére
en charge de la sécurité ;

participer, de concert avec les organes de passation des marchés publics, & la
passation et au suivi des marchés pour le compte de la police nationale et de la
gendarmerie nationale ainsi que des autres structures techniques relevant du
ministere en charge de la sécurité ;

assurer la mditrise d'ouvrage de concert avec la cellule de passation des marchés
du ministére en charge de la police nationale et de la gendarmerie nationale
concevoir et élaborer, de concert avec les structures concernées, les plans
d'infrastructures de la police nationale et de la gendarmerie nationale ainsi que
ceux des autres structures techniques relevant du ministére en charge de la
sécurité ;

mener des études et assurer le contréle technique des travaux immobiliers et
d'infrastructures de la police nationale et de la gendarmerie nationale ainsi que
ceux des autres structures techniques relevant du ministéere en charge de la
sécurité ;

acquérir et entretenir le patrimoine des services de police et de gendarmerie
ainsi que celui des autres structures techniques relevant du ministére en charge
de la sécurité ;



- acquérir le matériel technique et spécifique ainsi que les effets d’habillement, de
couchage, de campement et d'ameublement des services de la police nationale et
de la gendarmerie nationale ;

- gérer le parc automobile et nautique des services de la police nationale et de la
gendarmerie nationale ;

- faire appliquer les régles relatives a la comptabilité matiéres ;

- assurer la gestion administrative des infrastructures de la police et de la
gendarmerie nationale ;

- coordonner les travaux de préparation du budget d'investissement.

Article 17 : La direction de {'équipement et des infrastructures comprend :

3

le service de I'équipement et des approvisionnements ;
le service des infrastructures et du patrimoine ;

le service de la planification ;

le service de la maintenance et du casernement ;

la base de transit.
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Chapitre 5 : De la direction de I'armement et des munitions

Article 18 : La direction de I'armement et des munitions est dirigée et animée par un
directeur, of ficier supérieur du grade de colonel.

Elle est chargée, notamment, de :

- approvisionner les services de la police nationale et de la gendarmerie nationale,
ainsi que les autres structures relevant du ministére en charge de la sécurité, en
armements, munitions et en matériels spécifiques ;

- gérer et entretenir les stocks darmements, de munitions et de matériels
spécifiques des services de la police nationale et de la gendarmerie nationale
ainsi que ceux des autres structures relevant du ministére en charge de la
sécurité ;

- assurer le contréle et la surveillance techniques des armements et des munitions
mis & la disposition des structures de la police nationale et de la gendarmerie
nationale ainsi que ceux des autres structures relevant du ministére en charge de
la sécurité ;

- tenir la comptabilité des armements et des munitions.

Article 19 : La direction de ['armement et des munitions comprend :
- le service de lI'armement ;
- le service des munitions ;
- le service technique et de la maintenance.

Chapitre 6 : De la direction de l'intendance

Article 20 : La direction de lintendance est dirigée et animée par un directeur,
officier supérieur du grade de colonel.
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Elle est chargée, notamment, de :

élaborer la réglementation relative au fonctionnement des ordinaires et &
l'approvisionnement en vivres et en matériels de subsistance ;

réceptionner, stocker et distribuer le matériel d'intendance ;

assurer les approvisionnements en vivres, leur stockage et leur distribution ;
gérer les magasins de cession ;

tenir la comptabilité denrées ;

assurer la maintenance des matériels de subsistance ;

s'‘assurer de la bonne qualité des vivres servis aux unités et organiser des
controles périodiques :

s'assurer de la bonne tenue de l'environnement immédiat du policier et du
gendarme.

Article 21 : La direction de I'intendance comprend :

le service des subsistances et des approvisionnements ;
le service de I'hygiéne alimentaire et environnementale ;
le service des ateliers et des magasins de cession ;

le service des matériels de I'ordinaire.

Chapitre 7 : De la direction des ceuvres sociales

Article 22 : La direction des ceuvres sociales est dirigée et animée par un directeur,
officier supérieur du grade de colonel.

Son action s'exerce au profit de l'ensemble des personnels évoluant au sein du

ministére en charge de la sécurité et de I'ordre public et en particulier :

aux policiers, gendarmes et personnel civil en activité et de leur famille ;

aux veuves non remariées et aux orphelins mineurs des personnels civils évoluant
au sein du ministére en charge de la sécurité, décédés en mission commandée ;
aux anciens policiers, gendarmes et personnel civil ayant évolué au sein de la
police nationale et de la gendarmerie nationale.

Article 23 : La direction des ceuvres sociales est chargée, notamment, de :

enfreprendre des ceuvres sociales au bénéfice des personnels du ministére en
charge de la sécurité ;

satisfaire aux besoins essentiels des personnels du ministére en charge de la
sécurité, en matiére socio-sanitaire, d'aide au logement et des préts sociaux de
toute nature.

Article 24 : La direction des ceuvres sociales comprend :

le service des ceuvres sociales et du soutien de 'homme ;
le service des études et de la planification ;
le service du suivi des cadres.



Chapitre 8 : De la direction du personnel et de la formation

Article 25 : La direction du personnel et de la formation est dirigée et animée par un
of ficier supérieur du grade de colonel.

Elle est chargée, notamment, de :

- gérer le personnel de la direction générale ;

- traiter le travail d'avancement et de chancellerie au profit des personnels de la
direction générale ;

- identifier, de concert avec les autres organes du ministére en charge de la
sécurité, les besoins en formation des personnels dans les filieres techniques et
administratives ;

- organiser, de concert avec les autres organes concernés, les formations de la
filiere administrative, financiére, matérielle et logistique ;

- assurer, de concert avec les administrations intéressées, le suivi des personnels
en stage a I'étranger ;

- organiser les activités sportives et récréatives au profit des personneis de la
direction geénérale.

Article 26 : La direction du personnel et de la formation comprend :

- le service du personnel ;
- le service de la formation et de l'instruction ;
- le service du sport et des activités récréatives.

TITRE III : DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

Article 27 : Les attributions et l'organisation des services, des bureaux et des sections
a créer, en tant que de besoin, sont fixées par arrété,

Article 28 : Chaque direction centrale dispose d'un secrétariat dirigé et animé par un
secrétaire qui a rang de chef de bureau.

Article 29 : Les directeurs centraux sont nommés par décret du Président de la
Républigue.

Ils pergoivent les indemnités prévues par les textes en vigueur.

Article 30 : Les chefs de service et les chefs de bureau sont nommés par arrété du
ministre chargé de la police nationale et de la gendarmerie nationale.



e Ils pergoivent les indemnités prévues par les textes en vigueur.

Article 31 : Le présent décret, qui abroge toutes dispositions antgrieufes contraires,

sera publié au Journal officie! de la République Congo./-
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i Denis SAFSOU-N'GUESSO. -
: Par le Président de la République,
Le Premier ,
chef duouyernemégnt,
Collinet MAKOS
Le ministre de” lintérieur, de la Le ministre de i'économie et des
décentralisatian et du développément™, finances,
local,
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% Rayfiond Zéphirin MBOULOU . - Jean-Baptiste ONDAYE. -
§ Le ministre du budget, des comptes publics
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