PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE REPUBLIQUE DU CONGO
----------------- Unité* Travail*Progres

SECRETARIAT GENERAL et
DU GOUVERNEMENT

-----------

Décret n° 2003-148 du __4 aoit 2003__
portant attributions et organisation de la direction
générale des collectivités locales

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ; ;

Vu le décret n°® 2002-341 du 18 aolit 2002 tel que rectifié par les décrets n°s
2002-364 du 18 novembre 2002 et 2003-94 du 7 juillet 2003 portant
nomination des membres du Gouvernement,

DECRETE :

TITRE I : DES ATTRIBUTIONS

Article premier : La direction générale des collectivités locales est I'organe
technique qui assiste le ministre dans I'exercice de ses attributions en matiére
de décentralisation.

Elle est chargée, notamment, de :

élaborer la réglementation relative aux collectivités locales et a leurs
services ;

- procéder au calcul des dotations globales attribuées aux collectivités
locales ;
représenter les intéréts des collectivités locales dans les différentes
instances de décision au niveau central;
coordonner les travaux des organismes paritaires ;
tenir les statistiques relatives au fonctionnement des collectivités
locales ;



- fournir aux autorités de IEtat toutes les informations nécessaires a la
prise de décision en matiére de décentralisation ;
- veiller au fonctionnement régulier de la fonction publique territoriale.

TITRE II : DE L'ORGANISATION

Article 2 : La direction générale des collectivités locales est dirigée et animée
par un directeur général.

Article 3 : La direction générale des collectivités locales, outre le secrétariat
de direction, comprend :

Fl

- wumrellhivr ES _ et des institutions locales ;
la direction des finances locales et de l'action économique;
- la direction des élus locaux et de la fonction publique territoriale .
- la direction des affaires administratives et financieres :
- les directions départementales.

CHAPITRE I : DU SECRETARIAT DE DIRECTION

Article 4 : Le secrétariat de direction est dirigé et animé par un chef de
secrétariat qui a rang de chef de service.

Il est chargé, notamment, de :

- la réception et I'expédition du courrier
- l'analyse sommaire des correspondances et autres documents;
- la saisie et la reprographie des correspondances et autres documents

administratifs ;
- et, dune maniére générale, toute autre tache qui peut lui étre confiée.

CHAPITRE II : DE LA DIRECTION DES COMPETENCES ET DES
INSTITUTIONS LOCALES

Article 5: La direction des compétences et des institutions locales est dirigée
et animée par un directeur.

Elle est chargée, notamment, de :
- élaborer les textes dapplication qui régissent le fonctionnement des

collectivités locales et la coopération entre celles-ci ;



- définir les conditions de fonctionnement des services publics industriels
et commerciaux et des services publics administratifs locaux ;

. veiller, en collaboration avec les services intéressés, a l'application des
textes relatifs & l'urbanisme, au logement et & l'aménagement local.

Article 6 : La direction des compétences et des institutions locales comprend :

- le service des institutions locales ;
- le service de |'urbanisme et du logement.

CHAPITRE III : DE LA DIRECTION DES FINANCES LOCALES ET DE
L'ACTION ECONOMIQUE

Article 7 : La direction des finances locales el -ge i - ..Jmique est
dirigée et animée directeur.

Elle est chargée, notamment, de :

- jouer le rdle de conseil des collectés locales en matiére économique ;

- effectuer, en collaboration avec les administrations compétentes, toutes
études sur les questions se rapportant au régime financier, & la fiscalité
locale, & la nomenclature budgétaire et comptable, a la définition des
régles de répartition des subventions ;

- assurer le suivi des concours financiers de I'Etat aux collectivités locales ;

- suivre les interventions des collectivités locales en matiére économique,
d'aménagement et de planification ;

- assister les collectivités locales dans la maitrise des techniques et des
normes financiéres ;

- réaliser, en collaboration avec les administrations compétentes, les études
propres & assurer le développement économique, social et culture! des
collectivités locales ;

- contribuer & I'élaboration des schémas directeurs d'aménagement, des
plans directeurs d'urbanisme et des plans d'occupation du sol.

Article 8 : La direction des finances locales et de laction économique
comprend :

- le service de la fiscalité et budgets locaux ;
- le service des concours financiers de IEtat ;
- le service de l'action économique.
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CHAPITRE IV : DE LA DIRECTION DES ELUS LOCAUX ET DE LA
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

Article 9 : La direction des élus locaux et de la fonction publique territoriale
est dirigée et animée par un directeur.

Elle est chargée, notamment, de :

- veiller & l'application du statut des élus locaux :

- veiller a la formation des élus locaux ;

- veiller & la gestion des carriéres des agents de la fonction publique
territoriale ;

- veiller & la régularité et a I'exercice des mandats des élus locaux

- veiller & l'orqanisation des services des collectivités locales ;

. assurer le secréte..z* -. .. .. ..ionnement du conseil national de
discipline et du conseil départemental de discipline de la fonction publique
territoriale ;

. suivre lensemble des questions relatives & la fonction publique
territoriale.

Article 10 : La direction des élus locaux et de la fonction publique territoriale
comprend :

- le service des élus locaux et des collectivités locales :

- le service des statuts et de la réglementation :

- le service des affaires sociales, des pensions et du contentieux.

CHAPITRE V : DE LA DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES
ET FINANCIERES

Article 11 : La direction des affaires administratives et financiéres est dirigée
et animée par un directeur.,

Elle est chargée, notamment, de :
- gérer les ressources humaines :
- préparer et exécuter le budget
- gérer le patrimoine.

Article 12 : La direction des affaires administratives et financiéres
comprend :

- le service des ressources humaines ;

- le service des finances :

- le service le patrimoine.



CHAPITRE VI : DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES

Article 13: Les directions départementales sont dirigées et animées par des
directeurs départementaux qui ont rang de chef de service.

Elles sont chargées, notamment, de :

assurer, au plan local, I'application du statut des élus locaux

suivre, au plan local, I'ensemble des questions relatives a la fonction
publique territoriale et & l'organisation des services des collectivités
locales ;

gérer , au plan local, les ressources humaines e ie parrit=~i"= -

préparer et exécuter le budget de la direction départementale ;

suivre, au plan local, les concours financiers de IEtat aux collectivites
locales ;

assister les collectivités locales dans la mditrise des techniques et des
normes financiéres ;

contribuer, au plan local, a I'élaboration des documents d'urbanisme :

jouer le réle de conseil des collectivités local en matiére économique.

Article 14 : Chaque direction départementale, outre le secrétariat, comprend :

les services de compétences et des institutions locales

le services des finances et de | ‘action économique ;

le service des élus locaux et de la fonction publique territoriale ;
le service administratif et financier.

TITRE III : DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

Article 15: Les attributions et l'organisation des services et des bureaux, a
créer, en tant que de besoin, sont fixées par arrété du ministre.
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Article 16 : Chaque direction centrale dispose dun secrétariat dirigée et
animée par un secrétaire qui a rang de chef de bureau.

Article 17 : Le présent décret qui sera enregistré, publié au Journal officiel et
communiqué partout ol besoin sera./-

2003- 148

ais SASSOU N'GUESSO
Par le Président de la République,

Le ministre de I‘administm’rioﬁ Le ministre de I'économie,
territoire et de la décentralisation, des finances et du budget,

-~
Frangois IBOVI Rigobert Roger ANDELY

Le ministre de la fonction publique
et de la réforme de I'Etat,




