REPUBLIQUE DU CONGO
MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DES REFORMES ADMINISTRATIVES ET
DE LA PROMOTION DE LA FEMME

L ——

DIRECTION GENERALE DE L ONCTION

du 31 Octobre 2000
Décret n‘?ouu 296 /MFPRAPF/DGFP/DPME-SR

Portant réintégration des instituteurs adjoints des
cadres de la catégorie C, hiérarchie I des semces
sociaux (enseignement), en-téte : :
BAKALAFOUA (Adelphine. )

PUBLIQUE

DIRECTION DE LA PREVISION ET DE
MAITRISE DES EFFECTIFS

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu I"acte fondamental;
Vu la loi n° 021-89 du 14 novembre 1989 portant refonte du statut général de

la fonction publique ;

Vu le décret n® 98-187 du 18 juin 1998 portant délégation de pouvoir au
tre de la fonction publique et des réformes administratives ;
Vu le décret n® 99-1 du 12 janvier 1999 portant nomination des membres du
ermement ;

Vu les décrets n° 94-91 du 17 mars 1994 et n° 94-404 du 27 aoiit 1994

Vu Iarrété n° 687 du 19 mars 1994, portant radiation de certains agents de
l’litat des effectifs de la fonction publique ;

i Vu les textes de recrutement des intéressés ;

DECRETE:




ra
** . Les agents de I’Etat ci-aprés désignés, instituteurs adjoints des cadres de la catégorie C,
hiérarchie I des services sociaux (enseignement), sont réintégrés dans les effectifs de la fonction
publique,selon le tableau suivant :

Ne ~ Noms et Prénoms Matricule | Référence du texte | Observations
Solde , de recrutement

1. |BAKALAFOUA(Adelphine)gifl 138529Y Attest n° 905

/) du22-3-91
2. |BAFOUENY Jonatas yé 135238M | Arrété n° 2729 du

13-6-94

3. |POUTY|Jean Robert ), o 136090Y Arrété n° 2626

/], du 04-06-94
4. |EKANY née APOKO{Geneviéve @% 141005W ‘fmm. n° 1097 du

o 8 avril 1991 G ]
7

/
Article 2 : Le présent décret qui prend effet du point dé vue de I’ancienneté & compter de la date de
radiation des intéressés et de la solde & compter du 17 juillet 2000, sera enregistré; publié au Journal
officiel de la République du Congo et communiqué partout ot besoin sera /-

Brazzaville, | obre 2000

Par le Rrésident de la l}épubliqu

La ministye de la fonction publique,
sraes reformes adminigtratives et de

DGFP/DPME
MFPRAPF/DAF/SST
DGB  /

DGCF ]
METPRIICS
MEPSSRS
INTERESSES



