PRESIDENCE DU CONSEIL DES
MINISTRES REPUBLIQUE DU CONGO

.............. Unité - Travail - Progres
SECRETARIAT GENERAL DU e

GOUVERNEMENT

Décret n® 99-50 du 3 avril 1999 portant versement des agents civils de I’Etat
dans la classification prévue par la loi n® 021-89 du 14 novembre 1989
portant refonte du statut général de la fonction publique

Le Président de la République,

Vu I’ Acte Fondamental ;

Vu la loi n® 021-89 du 14 novembre 1989 portant refonte du statut général de la
fonction publique ;

Vu le décret n® 92-795 du 29 aofit 1992 abrogeant et remplagant le décret n® 91-052 du
5 mars 1991 portant reversement et reclassement des fonctionnaires et des agents contractuels
de I’Etat ;

Vu le décret 94-769 du 28 décembre 1994 portant suspension des effets financiers a la
suite d’une titularisation, d'un reclassement, d’un avancement, d’une révision de situation
administrative ou de toute autre promotion ;

Vu le décret n® 98-187 du 18 juin 1998 portant délégation de pouvoir au ministre de la
fonction publique et des réformes administratives ;

Vu le décret n® 99-1 du 12 janvier 1999 portant nomination des membres du

Gouvernement ;

En Conseil des ministres,

DECRETE :



CHAPITRE I : DISPOSITIONS GENERALES

Article premier : Le présent décret détermine les modalités de passage des agents civils de

I'Etat de’ancienne a la nouvelle classification des emplois & la fonction publique.

CHAPITRE I1: DES MODALITES DE VERSEMENT DES AGENTS CIVILS DE
L’ETAT DANS LA NOUVELLE CLASSIFICATION DES EMPLOIS

Article 2 : Les agents civils de I’Etat, en activité, sont versés, pour compter du 1% janvier
1991, dans les catégories et les échelles prévues par la loi n® 021-89 du 14 novembre 1989
conformément au tableau ci-apres :

ANCIENNE SITUATION NOUVELLE SITUATION
Fonctionnaires Contractuels Fonctionnaires et
Contractuels

Catégories et hiérarchies
prévues par la loi n°15-62

Catégories et échelles prévues parlCatégories et échelles prévues
la convention collective du 1¥jpar la loi n°® 021-89 du 14

du 3 février1962 septembre 1960 novembre 1989
Catégories Echelles
A, hiérarchie I A, échelles 1,2, 3 1 ]
A, hiérarchie IT B, échelles 4,5,6,7 I 7
B, hiérarchies I et IT C, échelle 8 11 1
C, hiérarchies I et IT D, échelles 9, 10, 11 I 2
D, hiérarchie I E, échelles 12, 13 I 1
D, hiérarchie II F, échelles 14, 15 I 2
Plantons, chauffeurs, G, échelles 16, 17, 18
chauffeurs mécaniciens, m 3
matrones, auxiliaires H, échelle 19
hospitaliers

Article 3: Les agents civils de I’Etat, désignés a I’article 2, sont classés dans la grille
indiciaire définie par le décret n® 91-049 du 5 mars 1991, 4 concordance d’indice si I’indice
identique existe ; ils sont promus a l'indice immédiatement supérieur, si I'indice identique

n’existe pas.

Ils conservent I’ancienneté, sauf exception prévue & I’article 5 ci-dessous.

Article 4 : Le tableau joint en annexe du présent décret fixe les détails de ce versement.




Article 5 En cas de classement a I'indice immédiatement supérieur, les agents civils de
I’Etat perdent tout ou partie de leur ancienneté selon les modalités suivantes

= ertetotale de Tanciennete civile Téelle forsque—te—gain—d indice -est tel-que; dans

I’ancienne situation, il équivaudrait a un franchissement de plus de deux échelons.
2°)- perte de la moitié de I’ancienneté lorsque le gain d’indice est tel que, dans I'ancienne
situation, il équivaudrait & un franchissement d’un échelon au moins et de deux échelons
au plus.

Article 6 : A titre exceptionnel, les agents civils de I’Etat, ayant atteint I'indice plafond de
leur grade, bénéficient d’une bonification d’échelons selon les régles ci-apres :

1°)- Un échelon pour tout agent ayant atteint I’indice plafond du grade et totalisant entre deux
et cing ans d’ancienneté a cet indice.

2°)- Deux échelons pour tout agent ayant atteint I’indice plafond du grade et totalisant plus de
cing ans d’ancienneté a cet indice.

Article 7: Les agents, bénéficiant d’une ancienneté civile constatée au moment de leur
derniére promotion dans les anciens cadres, conservent cette ancienneté & I’occasion de leur

versement dans la nouvelle grille indiciaire, sauf exception prévue a I’article 5 ci-dessus.

L’ancienneté, susceptible d’étre conservée par un agent, ne doit pas dépasser deux ans.

CHAPITRE IT1 : DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

Article 8 : Les agents civils de I’Etat classés a I’échelle inférieure par le décret n® 91-052 du 5
mars 1991 rémunérés a la solde au vu de ce classement et qui, par I’effet du présent décret, se
retrouvent a I’échelle supérieure, continuent a étre rémunérés a I’indice acquis jusqu’au
moment ou par le jeu de ’avancement, ils dépassent cet indice.

Article 9 : Les agents civils de I’Etat, en activité a la publication du présent décret et qui
obtiennent en cours de carriére un dipldme reconnu, sont promus a la catégorie ou a I’échelle
a laquelle ouvre droit ce diplome conformément a la réglementation en vigueur.

Article 10 : Les agents stagiaires doivent d’abord étre titularisés dans I’ancienne classification

avant d’étre versés dans les catégories et les échelles prévues par la loi n°® 021-89 du 14
novembre 1989.

Article 11 : Pour les agents civils de I’Etat ayant bénéficié depuis le 1% janvier 1991 d’une
situation administrative, le présent décret prend effet, en ce qui les concerne, & compter de la
date de cette situation administrative pour le déroulement ultérieur de leur carriére.



Article 12 - Les agents civils de I’Etat, admis a la retraite depuis le 1 janvier 1991 et qui
auraient pu bénéficier d’un avancement, d’un reclassement ou d’une reconstitution de
carriére, peuvent obtenir la régularisation de leur situation administrative.

Article=13==Sont et demeurent-abrogées toutes dispositions antérieures ou contraires au
‘présent-décretnotamment-celles-du-décret n® 92-795 du-29 aofit 1992 susvisé.

Article 14 : Le ministre de I’économie, des finances et du budget, la ministre de la fonction
publique, des réformes administratives et de la promotion de la femme sont charges, chacun
en ce qui le concerne, de I’exécution du présent décret qui sera énsegistgé, publié au journal
officiel et-communiqué partout-ol-besoin-sera—

Fait & Brazzaville, le 3 avril 1999

rmée Denis SASSOU-NGUESSO.-

Par le Président de la République

La ministre de la fonction publique,
des réformes admm:stratwes et de
la promotion de la fe

]
Jeanne DAMBENDZ, MatKias DZON:
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