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Portant versement, reclassement et nomination
[ de Honsizur a-d&TmJ@‘.osephpﬂttaché des SAF des
= |’ cadres de la catégorie 4, hierarchie IT des Ser-
; I vices administratifs et Finenciers —8iF- (adminis
r/’tratlm Générale).
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-% LE PREMILR MINISTRy, CHIF LU GUUVERNENT .

(/u la Constitution du 15 dars 1992 ;

(/u la loi n® 02189 du 14 Novembre 1909 portant réfonte du Statut
Genéral de la Fonction Publ:..que H

(/u le décret n® 59423 du 30 Janvier 1959 flxant l:s conditions d'inte
gration dans les cadres des catégories &,C,U,E (actuellewent A,5,C,0) des Fonction-
naires ;
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(/u le décret n°® 62A130/HF du 9 wei 1962 fixant le régime des rémuné-
rations des Fonctionnaires j
(/u le décret H® G2/4195 du 5 Juillet 11952 fixant la hiérarchisation
des diverses catégories des cadres des fonctionnaires de la Hépubliuue du Congo ;
(/u le décret n® 62£995/FF du 5 Juillet 1562 relatif a la nomnuation
g Do gt & la révocation des Functionnzires j
. (/u ls décret n® 524425 du 29 Décembre 1962 fixent le statut des ca-
. dres de la catégorie A des Services idministratifs et Fipanciers (SAF Y 3
S ; b 4 (/u le décret n® O7ASQ/FF-Bé du 24 Février 1907 reglementant la priee
- ; ¢leffet du point de vue de la sclde des actes reglementaires relatifs aux nomina-
tions, intégrations, reconstitutions de carrieres et recla.ssements notamment en sono
article ler 5 2 3}
(/u le décret n® 7HKit3 cu 2% Avril 1975 fixant les modalités de chan-
gement de spécialité applicables aux Fonctionnaires de B Hépubligue Fopulaire du
UuG.C.F.. Congo j
o (/u le décret u® 74470 du 31 Décembre 1974 abrogeant et remplagant
f—-—-""‘“les dispositions du décret n* 62£196/FF du 5 Juillet 1962 fixant les échelonnements
: indiciaires des Fonctionnaires j
(/u le décret n°® 541068 du 10 Septembre 1965 modifiant 1l'article 2 du
décret n® 80/630 du 27 Lécembre 1980 portant déblocage des avancements des hgesuts
de 1'litat j

(/u le décret n® 945G du 28 Uécembre 1994 portent suspension des
effets financiers & la suite d'une titwlerisation, d'un reclassement, d'un avancewent
ment, d'une révision de situation administrative ou de tout autre PI'uII!Othln 5
(/u le déeret n® 9545 du 13 Janvier 1995 portant nomination du Fre-
mier Ministre, Chef du Gouvernement j
(/u le décret n® 95426 du 22 Janvier 1995 portant nomination des Mem—
bres du Gouvernement j
(fu le décret n® $54£7 du 22 Janvier 1995 portant nomination des ili-
nistres délégués, Membres du Gouverneument ;
(/u le décret n® 95482 du 2 Février 1995 portant organisation des in-
téirims des iembres du Gouvernement ;
(fu l'arrété n® 2087/FF du 21 Juin 1958 fixant le reglement:sur la
go:lde des Fonetionnaires j
; (/u 1'arrété n® 571/ ¥FERA-UGFr-060CA du1g Avril 1995 portant promotion
| ! au titre de l'année 1992 de certains Fonctionnaires des cadres de la catégorie 4,
P+ hiérarchie II dee Services Administratifs et Financiers -baAF - (Travail et Adminie-
/ tration Générale) jen tdte : MOUalLZuRI-NKATA née NKUUIA Jeannmtte j§



o
S 4
= b -

(fu 1l'arrété n® 1907/iTFPSS-LGFE-LGCA du 16 Oetcbre 1995 eutorisant cer‘Ela_.ins Fonction—
naires des Services Administratifs et Finaneiers, Sociaux, Techniques (SAF) Travail,; Tmplts,
inseignement, Statistiques) déclarés définitivement admis au Concours Frofessionnel a suivre
un stage de formation & 1'fcole Nationale d'Administration et de Magistrature (ENaM) en tBtes
POUMOKO Alphonse (Régularisatiom) ; '

(/u la lettre n® 1506/Pii du 5 Octobre 1991 du Premier Ministre, Chef du Gouvernement j

(/u 1la lettre n® Oik/MIFPSS~CAB~CEP du 3 avril 1996 du lirectsur des Etudes et de la Fle-
nification au Ministére du Travail, de la Fonction Publique et de la Sécurité Sociale transmet-
tant le dossier de l'intéressée ;j

y . I

-
-

/S )ECRETE

article Jer : kn application des dispositions combinées des décretg n°s G2/4256 du 29 Décembre
1902 et 757‘145 du 2k sAvril 197% susvisés, fBEereur rthINGOUéc;sephD Attaché des SAT de 4éme
échelon, indice 810 des cadres de la catégorie 4, hiérarchie II des Services Administratifs
¢t Financiers-SAF- (Administration Générale) en service a Srazzaville, titulaire du LiplBme
de 1'Ecole Nationale d' Administration et de liagistrature (&NAW) fiXiére : Administration du
Travail délivré par 1'Université Harien WGCUASI & Brazzaville est versé dans les cadres du
iravail, reclassé & la catégorie 4, hiérarchie I et nommé au grade d'Administratéuw du Trave’
de 2éme écnelon, indice 890 Accslicant.

Article 2 ¢ Conformément sux dispositions du décret n® 94/759 du 28 Décembre 1994 susvisé, ce
Teclascement ne produira aucun effet financier jusqu'd nouvel ordre.

article 3 : Le présent décret qui prendra effet du point de vue de l'ancienneté pour comptexr
du ler Septembre 1995 date effective de reprise de service de 1'intéressé & l'issue de son
stage sera ebbbgiaioté, publié au Journal Officiel ~fré ; :
ou i =
Brazzaville, le 22 Aofit 1996

Par le Premier Ministre, Chef du
Gouvernement ,

Le tinistre du Travail, de la Fouction
Publigue et de la Sécurité Sociale,

7 %\ﬁ \ T,

- Profesceur Anaclet TSOMAMBAT. - - Général Jacques Joachim YHOHBY=OPARGC. -

Le vinistre délégué supris du rinistre de-
1'Economie et des Finances, chargé du Budget
et de la Coordination des Regies,
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