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DIREGTION I LA GESTION DU
PERSONBEZL CIVIL DI LETAT

(.:’u 1a Constitution du BeTeT9;

(/ISAS : (/u 1a ioi ne7a/8: du T«12.84 ‘{Jor‘hr."-.'t ratification do
- 1'Crdonnance {'f‘u""fj} du 23,5.64 portant modiiieation df
certaines dispnsiticns dc 1o Uonetitution du 4 Juillet 1379 ;
(/ir To doi 15/€2 ¢u 3.2.62 vortent stetut ;dniral des fonelion-
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naires ;

(/u 1tarrdtd 200F/#P du 2146456 fixant le wiglemennt sur la
solde des fonectionmircs

(/u le déeret G0/20 dAu 3.3. 60 fixan t le statut comwmun des
godres do le catdgorie AT dus forvicee Technigues :

LGB (/u lo déerot 52/1530/:F du 9.5.62 fixast 1z rdginme Jex Fdpn o
rm'h:a.cns Ges fonctionmires '
i (/u le décret G2/195/FT du 5.7.62 fixant 1o hidfrarchisation

dos diversos ecatdleriea doo enliren
{/u 1lc :"uc"--«t E2197/5P du 5.7.02 fixant les.coidljeriarn et
hiérerchics des cadres erddes par la lei 15/62 du 3.2.62 portant stutut
=inéral decs fonctionnnaiz:s j
(/u.le décret ,c._/'ﬁ;-,"u du Y.7.62 relotifl :‘. lo nosdnobtion obf & lu
la péwbpation des foncticnnsires des cadres de 1'5 t : :
(/u lc déerst C3/81/FP=3L du 26.3.03 fix les condidione
dons lesquelles sont cflectuds des stoges PI‘ObthUJ.I'.-.’ gue doiveny publr
los fonctionnaires st.zzrib.ires, nbtomment en sos articlea 7 35 8 3. :
(/u lc ddexretSPH0 du 24.2.67 réclementant lo prise d'eifod du |
DCF- point de vuc. de la golde des noves riglementzires relatifs cux nominations,
intésrations, rocenstituticas de carritre ot roclassomonts ;
(/u lc dézrot T4/:70 du 31 12.74 abromeant et rewmlagont les
dispogitions du Jdceret ->2,:’._. JEP du 5.7.062 fixant les dehclownements
indicialrcs des Tonctionmomirces
(/u lu dicret B1/0%du 8,0.5, portint noddnstion du Lromicer
Mnistre :
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(/u le rootifiocniir F'n'r,f923 dy 19.10,8% au dc-uet 84/358 du |
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. (/u 1o Protocole Ithccord du 29.11.80 signé cntre Lo, u.'a:' o
¢t lo République Populair: <du Congo ; : Y
(/u la loties 1163/MEF/SG/DAAF du 16411.84 dn- Pincetaur, lop .
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ARTICLE 1er : On applicaticn des digpositions combindey du ddcret S0/50 Au 3.":3/--“-'
ot du Prntoeqla d'fccord du 19.11.80 susvisds, ifonsimur YO0YC Fugine, nd lo

5 Juin 1966 & Fours, titulaire cu ﬂlr4unﬁ d'Ingénfcur en Sylvicwlturs et Sxploi-
tation Porastidre obtemu & 1'Universitd de Brescv (Noumanic), ecst int. rxd A~

les cadres de la catdgoris 4, hidrarchie I des Services Techniques (Bous ot Fordts)
et nommé au grade d'Insdénieur deg ibux ot Fordips Siecdcdire, indice 710,

ARTICLE 2 3 L'intéressd est mis i 1o disposition du iinistire de l'lconcido
Forostitra.

ARTICLE 3 3 Le prdésent déerot qui;prendra eifot & compter de la dote effcoiive
do prise de service de l'intdressd, sern enveglstrd, publié au JUHPC ot conmund
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Bregzavillo, lo T MAT I905
Par Premicr Ministre,

Le Mnistre de 1'Economie
Forastitére,
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Honrd DJOLBO Lnso Edounrd  POUNGUL

Le Ministr: du Travail, de Le Ministre des Finnneces
1'Empled, de la Réfonto de et du Budgoet,

la Fonetior Publique et de
1o Prévoynnec Socifide,
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