PRESIDENCE DE LA REPUBLf‘UE REPUBLIQUE POPULAIRE DU CONGO

R —— // Travail - Déemocratie - Paix
SECRETARIAT GEBERAL~ B S
DU GOUVERNEMENT
Vas

pECRET Ne05/BT oy IWfed/t

Portant attributions et organisation
du Secrétariat Général du Conseil
Constitutionnel.-
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LE PRESIDENT DU COMITE CENTRAL DU PARTI CONGOLAIS DU TRAVAIL,
PRESIDENT DE LA REFUBLIQUE, CHEF DU GOUVERNEHENT.

Vu la Constitution du 8 Juillet 1979 ;

Vu la Loi n°® 076/84 du 7 Décembre 1984 portant ratification de 1'Cr-
donnance n° 019/84 du 23 Aofit 1984 portant modification de certaines dispc-
sitions de la Constitution du 8 Juillet 1979 :

Vu la Loi n® 074/8% du 7 Novembre 1984 portant organisation et fonc-
tionnement du Conseil Constitutionnel ;

DECRETE:

ARTICLE 1ER.~ Les attributions et l'organisation du Secrétariat Général du
Conseil Constitutionnel sont définies par les dispositions du présent décret.

TITRE PREMIER - DES ATTRIBUTIONS.

ARTICLE 2.~ Le Secrétariat Général du Conseil Constitutionnel est 1'orgu..
technique de travail du Conseil Constitutionnel.

I1 est placé sous l'autorité du Président du Conseil Constitutionnel.

ARTICLE 3.~ Le Secrétariat Général du Conseil Constitutionnel est dirigé par
un Secrétafire G énéral nommé par Décret du Président de la République sur pro-
position du Président du Conseil Constitutionnel.
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ARTICLE 4.~ Le Secrétaire Général du Conseil Constitutionnel anime et coor-
—————————

donne les activités du Secrétariat Général du Conseil Constitutionnel. Il ac-
complit tous les actes nécessaires au bon fonctionnement du Secrétariat Gé-

neral.

A ce titre, il est chargé notamment de :

- centraliser et conserver les dossiers du Conseil Constitutionnel

- instruire les affaires & soumettre au Conseil Constitutionnel ;

- tenir la plume aux réunions du Conseil Constitutionnel et signer
les procés-verbaux de ces réunions j

- préparer toute étude demandée par le Conseil Constitutiomnel, le
Président ou 1'un des Membres du Conseil Constitutionnel j

- rédiger les décisions du Conseil WUonstitutionnel, les notifier a
tout intéressé et les transmettre au Journal Officiel pour publi-
cation 3}

- assurer la parution réguliére du recueil des décisions du Conseil
Constitutionnel ;

- conserver les archives du Conseil Constitutionnel ;

-~ gérer le personnel j

- élaborer et exécuter le budget.

Le Secrétariat Général pergoit un salaire fonctionnel.

TITRE II : DE L'ORGANISATION

ARTICLE 5.~ Le Secrétariat Général du Conseil Constitutionnel comprend :

- Un Secrétariat Particulier ;

= Un Bureau de la Préparation du Conseil ;

= Une Direction des Etudes j

= Une Direction des Affaires Administratives, Financiéres et de la

Documentation.

CHAPITRE I ¢ DU SECRETARIAT.

ARTICLE 6.~ Le Secrétariat est animé par un Chef de Secrétariat nommé par le
Président du Conseil Constitutionnel et ayant rang de Chef de Service.
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I1 est chargé de tous les travaux de Secrétariat et notammeft de :

l'enreglstrement la transmission et le classement du courrier et

de toua les autres documents destxnes au Conseil Const;tut;onnel ’

- ltanalyse sommaire des correspondances et autres documents ;

la dactylographie et la reprographie des correspondances et autres

documents administratifs j
toute autre t&che qui peut 8tre confiée par le Secrétaire.Général.

CHAPITRE II - DU BUREAU DE LA PREPARATION DU CONSEIL

ARTICLE 7.~ Le Bureau de la Préparation du Conseil est animé et dirig & par un
Chef de bureau nommé par lec Président du Conseil Constitutionnel.

I1 est chargé de :

- la préparation matérielle des dossiers et des séances du Conseil

Constitutionnel ; ok des Rbskskans

- 1l'enregistrement et la conservation des affaires/du Conseil Consti-

tutionnel 3
- la préparation du r8le des affaires du Conseil Constitutionnel, de
ltordre du jour et des dossiers de chaque réuniocn ainsi que la

transmission de ces dossiers aux Membres du Conseil Constitutionnel.

CHAPITRE III ¢ DE LA DIRECTION DES ETUDES

ARTICLE 8.- La Diréction des Etudes est placée sous la responsabilité d'un Di-

recteur des études nommé par le Président du Conseil Constitutionnel.

ARTICLE 9.~ La Direction des Etudes analysent les dossiers du Conseil Constitu-~

tionnel et préparent toute étude demandée par le Président ou 1l'yn des Membres
du Conseil Constitutionnel ou par le Secrétaire Général du Conseil Constitutionnc

A ce titreedre ost chargéf d'instruire les Affaires relatives :

- & la conformité & la Constitution des projets et propositions des lois

des projets d'ordonnances prises dans le cadre de l'article 49 de la
Constitution, des lois avant promulgation, des actes de valeur lépis-
lative avant publication, des projets des actes réglementaires auto-
nomes vieés a4 l'article 48 de la Constitution, des réglements inté-
rieurs de 1l'Assemblée Nationale Populaire et des actes réglementaires

autonomes visés a-1l'article 48 de la Constitution ;

~ agux recours par voie d'exception j§

- aux recours en annulation des dispositions adoptées par les Assemblées

et Organismes locaux du Pouvoir Populaire en violation de la Consti-
tution, des lois et réglements.
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- 4 la régularité des opérations des référendums j /
- & la régularité de 1l'élection des Députés et des Conseillers en

cas de contestation j

- 4 la contestation relative i la validation des mandats des Députis ;
- & 1a constitutionnalité des Conventions et Traités Internationaux.

ARTICLE 40— La Direction des Btudes comprend les services suivants

- Service /Administratif et Juridique j

~ * Service Economique et Financier j

- .. Bervice Sosio-Culturel ;

- L BService des Engagements Internationaux.

A la t8te de chaque service est placé un Chef de Service nommé par le

Président du Conseil Constitutionnel.

CHAPITRE IV

DE LA DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES,
FINANCIERES ET DE LA DOCUMENTATION.

ARTICLE 1.~ La Direction des Affaires Administratives, Financiéres et de la

Documentation est placée sous la responsabilité d'un Directeur nommé par le

Président du Conseil Constitutionnel,

ARTICLE 92 .~ La Direction des Affaires Administratives, Financiéres et de la
Documentation est chargée de :

la gestion du personnel j .

1'élaboration et l'exécution du budget j

la tenue de la comptabilité générale ;

ltacquisition et 1l'entretien du matériel j
= la documentation, la blibliothéque et les archives.
/

)
.

ARTICLE 13.~ La Direction des Affaires Administratives, Financiéres et de la

Documentation comprend les services suivants @

= Bervice du persomnnel j
- pervice des Finances, de la Comptabilité et du Matériel ;

- service des Archives et de la Documentation.
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A la téte de chaque service est placé un Chef de Service nommé par

le Président du Conseil Constitutionnel.

TITRE IIT ¢ DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 14.- Les Services peuvent, en tant que de besoin, &tre organisés en

bureaux par décision du Président du Conseil Constitutionnel.

ARTICLE 1A~ Le Conseil Constitutionnel peut faire appel & des Consultants

cheisis en raison de leurs compétences et de leur expérience.

ARTICLE 16 «= Les Directeurs, les Chefs de Service et de Bureau pergoivent une
indemnité de fonction. Le personnel du Conseil Constitutionnel pergoit une in-

demnité de sujétion.

Les indemnités prévues a 1l'alinéa précédent sont fixées par Décrect

du Premier Ministre.

ARTICLE 47 .= La correspondance du Conseil Constitutionnel bénéficie de la fr.n-
chise postale.

TITRE IV : DISPOSITIONS FINALES

ARTICLE 48.- Le présent Décret sera enregistré, publié au Journal Officiel de

la République Populaire du Congo et communigué partout ou beasoin asera./-

Fu e
Fait & Brazzaville, le I7 AVRIL 1935

Colonel Denis SASSQU-NGUESSO.-




