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SECRETARIAT GENERAL
LU GUUVERNEMENT

i

DECRET N® 85/347 DU 26/3/05
Portant nomination de Monsicur
NGOUOMBA Pierre en qualitl de
Directeur de l'Hygiéme et de
l'assaimisement & la Directicon
Générale de la Santé Publique.

LE FREMIER MINISTRE,

Vu lz Constitution du & Juillet 1975 ;

Vu la loi n® 70/04 du 7 vécembre 1984 portant ratificati
de l'COrdonnance n® 019/04 du 23 noflt 1%va portant modification ¢
certaines dispositions de 1la Constitution j;

Vu le décret n® 0«/220 du 9 Segtéﬁﬁre 1982, portant
réorganisation du Ministére dec la Santé et deilhffgires Sociales

. :Vu. le.décret n® £2/595 du § Juin 1982 fixant les indemni
de fonctions allouées a certains responsables administratifs,

Vu le décret n® 04/056 du 8 Aollt 1984 portant nominatior
du Fremier Ministre;

Vu le décret n® 04/050 du 13 aoflit 1984 portant nominati
des Membres du Gouvernement j
Vu le décret n® (4/060 du 20 Aolt 198;ﬁrelatif aux
intérims des Membres du Gouvernement ;
Le Conseil de Cabinet entendu : i _b,
DECRETE =

ARTICLE ler.- Monsieur NGOUOUMBA Plierre, Administrateur de Santd
de 4e echelon, est nommé Dirccteur de 1'Hygiéne et de-l'assaini
sement 3 la ULirection Géndrale de la Santé Publique.

ARTICLE 2.=- Sont abrogdes toutes dispositions antérieures
contralres au présent dléerct.
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ARTICLE 3.~ Le présent décret qui prend effet 2 compter de la
date de prise de service dc l'interessé,-sera enregistre ptiblic
au Journal Ufficiel et communiqué partout oU hesoin seras/-

Fait & Drazzaville, le 26 MLRS 1905
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