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Portant insticution du Tribunal du Travail d'Owande

* Lii PRESTD.NT DU LOsIs LuGITRAL uU DARPL COMGOLAIS DU, . -
SRAVAIL, PRISIDSNT D LA RSUGBLIGUS, CHEP bi LYETAT,

PROSICUNT DU CONSBEIL Dub MINISIRIS.

(/u la Constitution du 8 Juillet 1979 ;
(/u 1a loi 25/80 du 13-11-50 portant amendement de llarticle 47 de
la Constitution du & Juillet 1979 ; e 6
(/u la loi 45/75 du 15-03-1975 instituant le Code du Travail de la
'République Populaire du Congdo ; v
(/u la loi 5/61 du 11-01-1961 fixant l'organisation Judiciaire. ;
. on (/u l'ordonnance 63/10 du 5 Novembre 1663 fixant l'Org;ﬁisatian

‘i Judiciaire et la compétence des juridictions.

(/u le décret 79/154 du » Avril 19?9 portant nominatiopn du Premier
Ministre, Chef.du Gouvernuitent j -

(/u le décret E0/6%L du 28 Décembre 1980 portant nomination des
Membres du Conseil des iinistres j- ' o) o

(/u le rectificatif 81/016 du 2§ Janvier 1061 au décret 80/644 du
28 Décembre 1980 portant nomination des ‘iembres du Conseil dés Hinistreﬁ,i

Sur proposition conjointe du Garde des Sceaux, Hinistre de la Justice
et du Ministre du Travail et de la Frévoyance Socizle apréz avis conforme de
la Cour Supréme, _

Le Conseil des HMinistres entendu,
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Leviany FolollonoesTETE

ARTICLY 1er : Il est institué dans la Région de la Cuvette un Iribunal de

Travail chargé du réclement des différends individuels survenus & l'occasion

‘du Contrat de travail entre empioyeurs et travailleurs.
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Ce Tribunzl a ézalement gualité pour se zrounoncer sur tous diffé-
rends inadividuels rolztifs & 1l'application des Convientions collectives ou des

textes wéglementaires en tensnt lizu,

“

ARTICLE 2.~ Le sildge do oribunal dv Trevail ainsi institus est fixé & Owando.
Ses andiences ge tiennent au Palais de Justice d'Owando.

ARTICLy - 5.~ Le rescort du Tribunzl du Travail d'Owando siétend &4 la Région
de 'la Cuvette. :

ARTICLE 4,- Le Tribunal est composé d'un Président qui est nommé par arrdté
du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice et, pour chacune des branches
professionnelles énumérées, & l'article 7 ci-aprés, d'un assesseur employeur
et d'un assesseur travailleur titulaire et d'un nombre égal d'assesseura 5up=-
pléants.

ARTICLE S5.= Un Grefflnr nomzé par arrété du Garde des ucﬁaux, ‘Ministre de la
Justice est affecté au Tribunal du Travail d'Owando. “

A Le Greffe ¢t les buresux du Secrétariat sont 1nstalles au Greffe du
Tribunal de Grande Instance ¢'Owando.

'ﬁRmICL“ 6 ~ Les assesscurs du Tribunal du Travail sont nommés’ par arrfté con-
joint du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice et du Ministre "du Travail
et de la Prévoyance Socials, dans le courant du mois de DJ cembre, pour la
durée de l'année civile suivente et choisis sur des listes présentées par la
Confédération Syndicale Congolaise pour les travailleurs et par les organisa=-
tions patronales les plus représentatives ou & défaut par 1l'Inspectear régional
du Travail vour. les employeurs. R 2

Le renouvellemeont éventuel de leur wandat fait 1l'objet d'un arrété
prls dans lur mémes formes. ! ;

ARTICLu 7.~ Les listes prévues a l'article pricédent doivent &tre adressées
chaque année, avant le 15 fovembre & la diligence de l'Inspecteur Régional o
Travail et ‘comporter un nombre doubls de celui des postes & pourvoir dans
chacune; des catégories professionnelles suivantes :

“lére section i

- Personnel de direction et de.maftrise dzs sectaurs publics, para-
publie et privé,.

2éme section @

- Personnel employé du secteur public,'parquublic:nt'prifi.
3éme scction 2

- Personncl ouviier et &e service du secteur puhlic,. para-public

ef prive,
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Par le Président du Comité Central du :
Parti Congolais du Travail, Président =)
de la République, Chef de 1'3tat, Pré-
sident du Conseil des Hinistres

ARTICL.. 8.~ Lag &z soars dyivezt Dtre G-ls do &8 urs oau oieing, jouir des droits
civila et poli t*'u_u.

Ils deivent exercor depuis trois ans, apprentiss=ge compris, une profession

“ ¥

dénommée dans une des catérories rrofessionnelles visdes F liarticle précédent et
exercer ceite rrofession duns le reesort du Tritbunal du Travail d'Owando depuis un

En au noins.

dzivent pas avoir zncouru do condamnation & une peine

Les assesseurs n
1! 2f3is des cordzmnations visdes 4 l'article 213 dy

=]
correctionnell: & Gxe
Code du Traveil

ARTICLL $.- Les fonctions d'aorsessenr sont mratuites. Toubefois. lursou'il y a liet
et sur productior d'une pidce justificative visée par 1'Inspecteur Régional du Tra-
vail ou établie par lui, les assesseurs pergoivent une indemnité égele au montant
de salaire et indemnités perdues.

Les assesseurs qui sont astraints a4 un déplacement pour siéger au Tribunal
pergoivent le remboursement des frais de transport ct de déplacement auxquels ils
ont été exposés.

¢

Ces sommes sont mandatées au vu d'un état drescé
nal du Travail.

par le Président du Tribu-

ARTICLE 10..- Le Tribunael du Trvail d'Owando se réunit, sur la convocation de son
President ; les assesseurs deslgnes doivent &tre convoqués six jours =zu moins avant
la séance, sauf en cas d'urgence ol le délai peut &tre péduit & 48 heures.

ARTICLE 11.- Le Tribunal du Travail d'Owando tient des audiences périodiques, a 1le
diligence de son Président, et, en cas d'urgence, des audiences exceptionnelles. I
peut, si nécessaire &tre réuni tous les jours.

ARTICLE 12.- Le Ministre de la Justice et le Ministre du Travail sont chargés,
cﬁgcun en ce qui le concerne, de 1'application du présent décret, qui sera enregis-
tré, publié et communiqué partout ol besoin sera,/-
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