DECRET N° 79/386 au T/0T7/79
approuvant les Statuts de 1'Cffice
du Café et du Cacao.~

LE PRETER MINISTRE, CHEF DU GOUVERNEMENT

~ Vu 1'aobe n®38/PCT/CC. du X Mars I9T9 portant fondement, organisation ot fono~
tionnement des Pouvoirs Publion 3

Vu le décret n®79/I54 du 4/4/79 portant nomination du Premier Minisire, Chef du
Gouvernament 3

Vi le décret n°"{9/I55 du 4/4/79 portant nomination des Membres du Conseil des
Minisires j

Vu 1'0rdonnance no18/78 du 10 Mai I978 portant oréation de 1'0ffice du Café et
du Cacao 3

Vu 1%0rdonnance n®11/79 @u 8 Mai I979 modifiant 1'Ordonnance n®18/78 dn 10/5/78
portant création de 1'0ffice du Café ot du Cacao

Vu 1'0rdomnanoe n®52/78 du 18 Déoembre 1978 portant dissolution de l'ONCPA et
des Centros secondaires et prim.a:l.res de eommercialisation et transférant les droits
et obligntions de ces wnités & 110ffice du Café et du€avao }

Y le déoret n°78/4"{"{ du 4/7/_7 8 portant statut de 110ffice du Café et du Cacao }
e Conseil de Cabient entendu,

D EC R ET Ez

Artiole lex«~ Sont approuvés les Statuts de 1'0ffioe du Café et du Cacao joint en
annexe au présent décret.

Article 2.~ Leos dispositions du déoret n®78/477 du 4/7/78 approu es Statuts

de 170ffice du Café et qu Cadao b mon annexe sont abrogSes.

urnal Offioiel d}la‘-
esoin seras/—

U .

Falt & Brazzayiile, le 7 JUI;,LE(T iqfﬂg’ /

-

Artiole J«— le présent décret sera em'eglstre, publié g
République Populaire du Congo et commmiqué partout g

Par le Premier Ministre, Chef o
u Gouvernement, .

» Niinistre de 1'Hoonomie Rurale,

Joan ITADI.—

" Le Ministre du Travail et de 1a
Justice, Garde des Sceaux T
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CLTTTNG  SOCILL
social ,
CIE 4.~ Lo capital e 170.C.0. est £ixd initialement 3 500 0OC 00O ¥ CRi.

Le capital social pourra 8ire augmenté on dinimmé par Déeret pris on Conseil
siniglres, sur proposition du Binisire chargd de Lthgriculture sur dfcision du Core
3 ddministration. -

B I - DB L4 TUTELLE

L ICLE S~ Lo Kinistre chargé de lligriculiure assure la tutelle de 1'0ffice du Café
i du Cacac.

I1 exsroe & ce titve un comtrdle ~fnéral et pormanent sur 1'0ffics.

TR IIT.~ DE LPORGANISATION DE L'OFTICE

i

CHATTITE Ter.- T CONEEIL D'LDRINISTRAYION

SECTION I.-~ COMPCSITION

TICIE 6. LIOffice du Caféd et du Cacao est administré par un Conseil d'Administration
vpost comme sult ¥

- le Ministre chargé de 1ligriculsure Préaidant

- Le Ministre chargé du Flan ot zop Reprécentant Fembre

-~ Le Ninistre des Finances ou scn Représentant -0

~ Le Ninisize du Commexrce ou son Représenbant =P

-~ Le Ministre des Travaur Publica et des Transporitsonm son Représentant Nembre
- Le Sécrétaire Général & 1'Keonomie Hurale Verore

~ Un Lismbre du Cabinet du Chel de 1'5tat e,

=~ Un Kewbre du Cabinet du Premier hinistre ' rriies

~ Deux Mewmbres de la Divection de 1 ’E‘nirreprlsa dent le Diracteur Géndral Membres
= Un Représentant de la FUSYIRAF- , Fembre

— Deux Nepréseniants d¢ 1a Cellule du Farti de 1°0.0.0. -l

- Deux Représentants d1 Syndicat dTEntrerrise et

-~ Le Directsur Céndral de la BMIG =i

— Le Dirvecteur Général de la Caizse de Stabilisation des Ppix des Produits
igricecles e} Ferestiers . o P
Le Directour de la Caisse Congolaice d'imoriissement = tlm

+ Le Conseil d'Adminisgtration peut inviier 2 ses réunmions 3 titre consuitatif,
Late persenne qQu'il juge uiile.

S TICLE .- Ies fonctione de Membre du Censeil 41 dmlnlst*'atmn sont gratultes, Les
25 ont seulement droit au remboursement des frais de déplacement que néecessite
cubion de leur mandat dans les conditions f._xees nar le Déeret T4/254 du 5 Juillc

LeSéczét&ia% du Conseil dfidministration est assuré paw 1o Direction Géndrals
v Li0ffice, do méme que 1'o#ganisation materielle des sdances et la tenue des archives.

.'C.f’. *h



BECTION gy DU PCHCUTOITER NS

il Bew Ia Conseil 47 fdministration se réunit sur convevation Scrite do mon Fré-
., adressée au moins guinze (15) Joars & lfavance.

11 sidpe deux (2) fois par an en session ordinaire.

Le premidre a pour but ssuenti elllexamen des Bilans et les résuliats diexe
wtion de Y'Office et lo rédéfinition des objectifs de Ilannde en comrs.

Lz seecnde session est consacrée spéoialement & 1'examen et & ltapprebation du
Toiat de budget de 110ffice et 3 la d4éfinition des no;.wellea srientations pour llenndsg
2 rnire

La Congell dtidministration peut so réunir en seesion extracrdinaire Bur GoUVEw
exticn de son Préeident ou 2 la demande des deux tiers de ses pembres.

& o= Le Conseil dlldministration ne peut valabiement ddlibérer gue si les deux
o au meins de mes nembres sount pré-sen..s ou reprécentss.

Les dbelisions du Consefil d'Administratior sont prises & la majorité simple des
T ‘présents o représentés ; en can de partage de voix, la voix du Président est
Faivnderanta.

Chaque décision est repsrioride dans un registre spdeial numéreié et signda du
sooant du Consell 4'Administration.

Les délibérations du Conscil dlAdminisiration font 1lobjst de procés-verbaux
cnee signés dw Prdseldent et du Sferétalie ds Séance. X1 =ot romis un exemplaire de
oo Sosuments & chacun des merbres du Conseil dtldministrations

Tes délibérations du Conseil d'Administration deviennsnt ewésutoirers o plaln
trante {30} jours francs a.p:ces leur 84§86t an Séexétariat Géndral du Conosil des
drires, Dans la limit® de ce d€lai,; le Couvernement peot sSopposer & 1'axdcution
. dbcision prise par le Consoil dlidmindistrationd

SECTION _3.- LS POUVOINS DI COMSETL D'ADMIFISTRATION

4E 1Pu~ Le Conscil d'idministration est investi dos noa"mj.rt. 1es pins ftendna
s*.i.r au non et pour le compite de 1°CGffice.

Il fixe le réglement intécieur.

-

TL ddclde des moyens A mettre en ceuvre pour la r€alisation de 1'0kjel de 110f=-

fis ot antorise 3 cet effet touvies opérations nécesnalres.

11 décide des extentions, de la création e% de llexploitation des Unit€s et Hpwe
tye grines nouvelles, de la prise de participations dans toutes les opérations agrleolse
srielles, commerciales ou financidres procédant, dirvectement ou indirectemsnt, ds
hjet ou de teuie autwe actlvité similaire.

n a.rxé‘be_las prorrames &'investissement ot de rencuvellerant atéguipemants?

Il arrdte les budpets annwels d'exploitation de fonetionncrent et d'équipsasnt
ain i dze les sutorisations de progoramne

Il contracte tous emprunts 2 court, mosrs,n ot long terme, aux taux,charese et
condrbions qutil juge convenables 3

.-f’“'!‘



o i

v eouvere nous la formation du.z

I1 déeide des moyens 3 motive ¢
oe paraonnsl.

‘s les programmes dtaction en faveur de
I1 fixe lns clauses et conditions géncrales des marchés de {oumitures, 4ds
iees ot de travanx lorsque les engagements sont supfrieurs 4 - cinguarts miiiions

cancs {50 OOO 000) 3

I) approuve les barémes des amortisscmonts et décide des annuités

@
!

Il approuve las bilans, les comptes dlexploitation géncrale, les comples
arofite at pertsas 3

Tl dcide de 1l'affectation des bénéfices ,

I1 donne éventuellemont quityy de sa gestion au Dimvecteur Enéral

I1 se yprononce sur les romises en déheis ;

I1 aukorige toutez acquisitions, toutes cessions, tous échanges &'immeubles

droits réels dmmobiliers appartenant a 1'0ffice 3

Il conoent et accepte tous baux relatifs & I'objet de LiGffice ot affeoctuc

toutes résiliatlion  svec on sans indemnidd 3

Il accepte les dons et legs.

2TICIE 11.~ Pour des objets précis ot vn temps donné, le Copsell 4'Administration pent
mer partie de ses pouvoirs 3 son Président au Comité ds Divection ou au Directeur
Geudral leaguels, en cas dlurgence pourvoni prendre toute mesurs nécessaire & la homne
zazsne 46 llentr prise, & cherge d%en informer le Conseill d'idmindstrations

CHAPTIRE IT.- COMITR DR DIRECTIO

SECTION 1 ~ COMEOSTTION

8 124~ Te Comité de Direction est llorgenc contral de gesticn de 1T0ITics.

Il est compoaé comve sult @

~ le Minisire chargé de l'lgriculture Prépident
-~ Deux Représentants de la Cellulc du Parti de 1'0ffice Membias
w Cing Représentants du Bureau Syndical bl

I N

Cing Représentants de la Direciion

Ie Comité peut faire apyel 3 toute persc.me ou tout organe dent la présenee
uzde utile.

SECTICN TY .- DU PONCTIOMMERLNT

ast o

STCLE 13.~ Le Comitéd de Directicn se rédunit sur convoeation de son Président aussi

T

L b by d

gcuvent que 1'intérdt de 1'0fTice 1texige, sozt au sikge social, soit en toub avtre

endroit indiqué sur la convocation. Il se xdundt de droit au moins une fois par trimes—
sur comvecation ecrite

tre calendaire. Des réunions extracrdinaires peuvent avoir Jisu
da Président ou 3 la demande deos deux tiers des membres.

ersfvae
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Jide~ Lo Conité de Direction arrdte len modalités d‘appllcatlon et des méthodes

72

r ~ile et d'éméeution par la Direction de LIOffice, de 1o polidtigue générale Géfi-
v le Conseil dVidministration.
LT [Sew I1 est particulirement appeld 3 @
~ élaborer le plan de gestion prévisionnel du personnsl de’
-—plan;fier la fopmmgtion professiomnslle en fonction des bascing. J 1'Cffice
< juger dc 1llopportunité de la compreasion du p“rsonnel P
- Jugsr de 1‘opportunltu a‘o“gani er des concours, sitages ou teste de promotion 3
- q'€laborver le réglement inmtéricur de 170ffice avant son approbation par le Con-
seil A'Administration
~ exeminsr le budget de 1'Office avant son approbation par le Consseil A'léminis-
tration.
Milnili 164 Il donne son avie sur toutes les affaires dont il est aaisi'par le Prégi~-

m Conseil dlAdministration.

iE 1Je~ 10 Comité de Direction est respomsable devant le Conzeil d'Administration.

CHLPTIRE II{ - DB L DIRUCTION (ENERALE
BECTION T.- COLPOSTTION
@ T0nE 18~ la Direction Générals de 110£fide du (afé et du Cacas comprend 2

- Un Directeur Géneéral e
- Guatre Directeurs Divisionnaires chargés ds 2
1)e~ Le Divectior Administrative et Financidre
2)e= La Direction de la Promotion de la Production Ageicole
33.~ La Tirection des Unités Technologicues
4}~ Le Direction Commercialie.

§ 150 L’cgganisation de chague Direction Divisiornzire ainsi que des Directions
‘&8 sers définle par le Reglement Intérieur de 1'Office aprrouvd par le Consell
atration.

SBOTION IT.- IES FOUVOIRS DU DIRECTRUR GENERAL

i 20~ Le Dirocteur Générzl et les Directeurs sont nommde par “ecrpt prig on Con~
T Hiniatrss sur proposition du Ministre de tuielle.

21~ Le Directeur (énéral dirige ot anime 1'0ffice qu’il représente dans tous
»tzs de la vie civile.:

~ il est respcnsable de l'organisation génerale de la gustion et de la bonne marche
le 17&ffice dont 1l contrdle et coordomne toutbs les activit téE }

- il assuve 1a preparation et 1l'exfcution des ddcisions prisea yar le Somseil dtidni-
nistration et le Comité de Direction ;

- 11 assure ls Séerétariat du Conseil AVidministration et du Comité de Direction
bt en gonserve las documents

~ 11 propose au Conseil d'Administration et au Comité de Direction, pour approta~
tion, le réglement intérieur de 1'0ffice

svefeve
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=~ 11 nommo & %ous les emplods dnns LP00NMoo, confomadment ov plovidng 2todkave
adop%S par le Gomité de diventlion 2 ?Jemep-hj.m de gomx a;m:quej.s i1 est prm
par voie do ISoret ou Gifrrdid § :

= J1 o auborité sur tout le pc,.‘x'ﬁm’ln(}.!. do LYOffioe, guiil gezt,, sppréole ot note
ewivant 1o Législation en vigucur of los rdgles propros & ohogue ogt G"f"r'f{ :

- Il soumet & 1tapprobation du Consell d*Administration et an Conité de ,ih.;ruc'hipn
les programmes dfection de 110ffioe an matilre dtamploitetion ot dllavewiisow-
ment t progromme de produntion ar sprrovisionnements et do vfazﬂ:em, peogtames de
rebouwrellanent u*eqmpanertu progeamns dlacquisition des Squipencnts nouvesust,
pz-o;jets d'oxtansion et de orégtion de novvelles wddéa ou de nouvellos notivie
68 j :

= 11 ¢inllit les projets de udgets de L*OfTice; gutll soumet 2 1faporobedion
du Consoll d.FAdministration 3

~ 41 soumot & 1fapprobation du Comsedl &tAdministrotion; la situstion des ALfEE-
rents comptes do 1'0ffice, liinvenbaive géndral et ke bilan en fin d'exarcice
comptetle §

_ = 11 et oxdonreteur principsl du buiget général de 110ffice ety 4 oo Vitre, ewer—
06 tous pouvuirs 3 lul recormss par les lois ot réglonerts on viguour en moe
titre de gestion Minanciire §

- 31 dmey acoepte, aoquitto tous offobs de commeroe of sutres titres de peiopant
ou de ordarne j

=~ 11 engngo les dépenses et les aphimbs, paose les marokls de fouwmitives, do Soim
vioes et de travaux, souserit foue oontralsy risle toudes indemnités of conolub
touten btranssotions ceoi dons la Umibe des cwrédids ouvarts ou lorsgus le mon
tant de chepume de ces opirations nlemdde pas Le plofond wue-dsld duguel A osd
roquds wne auborisation prfalable du Coneedl AMAdnindisiradicn et du Comibé do
Direotion 3§ '

- 11 soumet 3 1 tapprobation du Consedl dfAdministration ot au fomitd ds Mrection
toabe proposition d'pequisiticon, de cozsion, d'Schange, 4 redrnit of de xdfomme
do bians exnédant le onmdre de sos abbributions normsles §

~ 11 veprisente 1'0ffice devent los -bribm:,».ux.

ARICLE 224 Loveque lo Président du Consell 4'iAdmindstration eb dn Somité de Mmeciion

ne pont, par suite dlobsense, arercer ses powvoirs dons le ondre de 1tariicle 10 vi-dlossus,
le Dixeotour Gdnfaml o3t sutorisé; en cas dlurgence dfmont ocnslubis, 3 prendre & hitwve
ocnservatoive, touwbor meoures néees*sc.ires 5 Lloxploliation noymale do 1.30f"ﬂae 2 charoe
DL 1“1 de rendre oompte dds gue possible su Présidont du Consoll d'sdmindstraticn of dn
Couniid de Direotion.

ARTICEY 230~ 1o Directour Uénéral pewt expepbionnellanent ddidguar tout ou partic de s9s
porvelrs & 1hun des Directours Dvisiconalros.

ggﬂc“u_g_.i.- Lo Direcoteur Général ost responsable devant le Comsaell dtidmindistraiion of
ic Jonité de Direction.

:".8[‘-140
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i T Chague annds, 1l est ¢babii wn budget de LVUffica. Lo budget osb prepard
-,wor:.'bé du DMrsciewr OSnéral; son ~,,‘,;,pmb. vhion par lo Counsgll Jt'Amindlstration

oy axfcutoire, sauf svis comtraire du Nonsell des Miniabrom.

iv © be~ Des modifioat.ions pouvens Hro apporifen an tudget on cours A'examoios,

L. b aslibbpdes of approuvies dang los mimos formes que le budged primitif.

. 5::__[.«- Los tonéfioos nets anmels somy consbituds par lasa produits notr de 110
b = gubventlons ot dctations dventuclles do L¥Etat, tol que liensemble ost cons~
te - 1tinventaire anruel,; dédwtion faite dew frede génlrgux, dos olargos cooinles
Guo 0 oty o taxed de bowbe nature, mnortissomont ot provislons dSoidSes par lo Cone

sell j@&ninia‘hration.

_,,E_E}uw In oas de résultate wizatify de 1’exem4.se, 11 est wecherché lea conses de
tua:bion g% d601dé des mesures adlquotes 3 medtre en oowre pour Sponger des

n oan de n-arufioen an eours de liexemicse, il est pouxvu p.'u:‘ priori'tc evart
towie aﬁt?e affootation & 1la consiitubicn de la réserve Ligals ot de Yot aubre fondse

a

de 1GLaaye qud pourralt Bire dceidd par lo Conpedl A'Ldministrations

fos prélivaenerris cegrent A'8ro oblisgstoirss lorsque la xiserve légale a.t'taim:
ic uixidme (10&ma) du oapitnl sveials Ils reprerqum cours ot le meniant de oobibe xésexve
Scit & Uodnver ou 3 Wspsra®hrcs

TSIF 2Q0w Anrdm dobation de la réserve ligale et Qos réssmres oomphmen‘haires :t‘anulm
&s le Ecld.e du Wnéfice net est xffeotd, mn paziie ou en totalité, su fonle A asw

: .‘ua ile 'hrevxte-e*h-wx B‘om‘bm de chague arndoe

Par exveption, le premicr exercice s0olal comuemoows ls jour de ltartrde an
expluitation de 1¥0ffioce el se tearmine la tranmtowet-un Dioerbre de l'amée en oours

. Jie~ IMOLfics du Cafd et du Caouo tiont wre comptabiliid gbnirale of une comp-?
analytique dlexploitntion conformément awx lois ob usages dn ccpmerce of aux
Jvione du plan oomptahle naticnal.

2 « Il ot Ul:a'bli chagus armée; an Din dlevercive soolal; les doouwmertds
o8 prévus prr la réglemsntation el vjuww__r.

Ces documents alnsi que le rapport do la Divection Uéndrale sont mis & Ia dlspo-
v dos Sonmisgalres aux comptes du fonsell 4'Administraiicn &b de la ohambre dee
oo oy ds la Cour Suprfmes

©_330= Un pdglement finamoier serc (4abli ot soumie 3 1Lloxemen dn Jonsadl 2% Adgid

TITER V.- DU PERSONHEL

' %r- Lo ymudretion du Divectour Gdndral ob d s Hrenfours Divisiamai.reﬁ oot
ixce par lee syticles 3 ot 4 du Décrot n"?é;? u 3 Maves IGT6.

oui/a-w.
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0T 3% I persormel do L900fion du Opd0 ot du Jatas est rigi per lo Gomvoublom-s
ive de ltagriculiure.

TLLKE Vi LIS CONPROLES

"4 _3.~ Ies vompbes de 110ffice sont wirifids amuellement par des Gommd.nsailres
o wpbes nommGs par arrdté du Hindistro des Finances et ohoisis paned los insorite
i’ . Lisbe Sdablie por la Cour dlppel de RBrozzeville.

: Commdlesaires; v nombee de dewx au moing, sont nomsde pour une pirinds de deux
mouvelables.

2+ Commdssadres aux Compies ont mandot de veérifler las livres, la Calsse; lo perbeow
2 ok les valeurs de 170ffice, de ocontrdler la régulariiC of la sinodriic des
iaires ¢f des bilane ainsi que L'exootiiude des informations dorndes sur les
courbos de 110ffice dans le raprors de la Direction Girerslee.

Tl ;pmwer!; 3 toute dpogite de llannde, opbrer les vériflosfions ou oontrlles
’t’i_l 3 Jugent opportuna,.

Ils ébablissamont pouwr choque oxercice socisl un rapport dans lequsi ils
reaions oomphe an Consell atAdmindetravion de Llexboutiovn de lour mandst of algnalent
los wrrégulapdtés ou inexsetitudes qutils auwesderd relevinga

TITRE VIL.~ DLSPOSITIONS DIVERSES
CHAPLTRE PRIMLIR ~ DU CONIENTIILX

451700 3w~ Ies alfféronds nbs wnbre 1'0ffios of mor pevscrnned ow les Llers relévant du
] i sows rdsexve dou prdrogubives de pulssanae publique ot dem sujetions spbe

a3 )...
p‘. 2irYed,
CEAPLTRE LI ~ LB Lt TESSOLUTION BT DE La FIQUIDATION
L3505 3B Lo @issclulion 8s 1'0ffios ne powt Mre ppononcts gue por ovdennanoe sur

tion du Mixdatre de twtelle.

-

Un ddoret pris on fonsell do Cobinet ddtoxmine low cenditiors ob les modo~
1. 2z liguidetion sonfommément & Lo 18pmislation en viguewr.

i: 3o~ In 0as de perde des treis quorts aun cap:“-*tai zosdal, la Consadl dMidmindoe
osb termu de demander an Oowvermemont sl y a lden de sontinuer Llexplolbafion
ds 1irine ou dg prononcer se disselubion.

A Mfaut de ootio demands pax .Le Consell *“.'Lmd.ﬂ,;.rtru:t; lon; les Commdsscires
avx rpies peuvent la formuilers

40w Los oompbas de liguidsbion sont are®ds par le lguidateur dans les formes
provacy par la lol ot transmiz su Jouvermement.




