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[ YECBRET NeT5/47) ny ~OOMMERCE,

PORTANT CHEATION DE L'OFFICE CONGOLAYS IE MATERIAUX
D& CONSTRUCTICH
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Le Premier Ministre,
Chef du Gouvernemeant,
Ministre du Plans

Vi 1a Constitution du 24 Juin 1973
Vo 1'0rdonnance n® 25/73 du 10 Juillet 1973 portant statut générel
des htreprisen 4'Etat,
Yo la loin® 29/74 &u 30 Décembre 1974 portant: wdoption du Programne
Triennal de développemént dconomique et social 1975 - 1977
Le Conseil des Ministres entendu

DRBRCRBRETTE 1
" ARTICIE ler.-
Il est créé un Office Congoleis dg¢ Matérisux de Construction
dénonmé ®0.C.M.C." dont les statuts sont annexés au présemt décret, ‘

L'0ffice Congolais de Matériaux de Comstruction sst uh orgmlm
public A caractdre industriel et commercial dotd de la persamnalitéd nomh
et de 1l'autonomie financidre.

ARTICIE 2.=
1102fice Congolais de Matériaux de Construction est ebargé du

commerce des articles et matérisux 4e¢ construction,

Il en détient le monopole. _
Un arr8té du Ministre du Comwerce fixers les modalfités d'exercice
dudlt monopole.
ABRTICLE 3.~
IL'Otf:Lca Congolais de Matérianx de Construction exercere zes
activitég svulvimbiasvat cux dispositions de l'Ordonmance a¥ 25/73 du



10 Juillet 1973 relative aux Entreprises d'Etat.
ARTICLE 4,0

Le Ministre du Commerce est chergé de 1'application du présent
déeret qui sera publié au Journal Officiel &e la Républigue Populaire du
Congo. |

BHAZZAVILIE, le 29 setsbre 1978

« Par le Premier Ministre,
- - Chet du Gouvernement,
-~ Président 4u Conseil des }i:.nistrea,

-

H M.ﬁ"'i&._--:"‘-
(NS
A. POATTY o
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— /"  TATUTS IR L'CFPICE COMBOLAIS
D& MATERIAUX DE CONSTRUCTION
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#
11 sast créé un établissexent public & carsctire industriel ot
eolmereisl 20té d¢ la personnalité eAvile 5% 26 1tautonomie finangldre
Hnom‘ ’lbrﬂ.cc Upngolais 3¢ Yotériaux de $onstruction® (0.Q,Colg

SuGE 2

. L*0tfice Congolais de Matériaux d¢ Censtruetion a peur éhjet
1*igportgsion, 1ltexportation et la vente en gros do.'s aadded sux umﬁ‘
monopole. A1Rtat peur ¢ sesteur.

-a_a.'i.._.- PR

Le sidge de 1'0ff{ce Congolais ds Matérjaux-de Gonstruesion est
2ixé b Brazzavilley Il peut 8tre sur décislon 2u Conseil des Ministres
tranaféré en tout sutre lieu do la Ré#ﬁlﬁio Populaire &u Tongo,

‘Dos Apuou, Sugcursales, Bnront et aéphts pourroms ﬂn exdés
‘*n tous lisux per déciaton du Comité de DiFwetion, .

ARIIGE 3.
- 1n durée de 1°0ffice Congolads ¥ Matériaux de Constructlen wet
$11initde,
T 2ITRE _IX
"ARTICIE 3 -

Les Apports effectués } la Oon.lﬁh‘bion du présent Uﬁoi
consistent uniq,uomn't en numéraires et cori'upondont au montand mlnal deos
sommes prévucs au Progrm Triennal 1975 ¢ 3977 e francs : 30 0@ 000 pour
1975, 40 000 000 pour 1976, 40 000 000 poar 1977 composant le «pﬂcl socisl
originaire soit 130 000 000 de francs, '
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la tranche pedévas vour 1973 soit 30 000 QOO entidrement libéme
est versés A un compte ouvert b 1a B,C.C, au nom de 1:0ffiee, Quant su
solde rastant & libérer sur le montant des tranehes de 1976 ot 1977, 1'Etat
s'oblige d les libéror mux échéances prévues.

ARTICLE 6yw

\ 1o Capital Soeial est fixé A 130 000 000 de franes,
ASTICLE-Fou.. -
' Le Gapitis:i 'séei'pl; peut #tre sugmonté soit par des versements
nouvesux de 1'Btat, sort~par des versemonds de tout autre swgapismg publie
désigné spéolalement par 1'Btat b cet offet,

- le Gonseil dos Ministres est soul compétent pour décidor de
Jl'uupentaiion du ospita.l social, sur rapport du Qemité de PPsection, Ce
npport doit donner toutes indications utiles sur les motifs & 1%gugmente—~
tion de¢ capital prspnd singi que sur la marche d_or"!.'entrepr!u.

ITRE IXII

Fection Comité an on
s) Compogjtion 3

L'0ftice Congolais de Matériaux de Construetion esy administr
.. Pa® un Comité de Direcysgn placé sous la présidence du Miniatre du Commercey

‘1¢ Comité de %ftion comprend en ontrp. #
.= Le Ministre "O.ei:l’ﬂabitat .at de 1'Urbatilsme ghaygd de l'envie

" ronnement ,

= Lo Ministre ﬁl’innnces _

= Lo Ministre eh;-gé do 1l'indestric

- Lo llinistre *tnwmx publios ot des trmpoﬂ

= Un Représentant do la Coumission persanente de Jham du C.C,
_au B.C.T. |

‘- le Secr‘tairgj@nénl de la Ci34Cs

& la Présidente de 1'U.R.¥.C. _

=~ Lo Scorétaire Général de la HBTR.AOQI

= doux Repréaep.t_apta de la Collule du l’ui,i

= deux Représends du Syndicat de Base de 1'0Fflee,

Lo Comité de Direetion en ouire pout appeler en péance b titre

aha



de consultatien toute autre personne qualifide.

les membres du Comité de Direction peuvent se faire représemter.
 ARTICLE Sw '
Lo Seerétariat de séance est assuré par 1a Di.reet.‘.on Générale de
110.CuM.Co
ARTICLE 10,
Les fonctions do membre du Oomité de Direction de MOIfies
‘Congolais do Metérisux de Construction sont gratuites j

Toutefois les membres du Comité de Direction et les personnes
lpp.l‘ol en consultation pergoivent dos indeounités de déplacepent forfaie
tajres fixées par le riglement intér:leur.

, "b)= Fréquencew:des réunions du Comité de Diroctima.
ARTIOLE 11,- - . |
Le Comité deo Direction se réunit sur convocatien de son Présis
dent envoyde au moins 15 jours A ltagvance.

Il sidge 2 fois par an en seasion ordinaire.

Le premidre smession prévue en prineipe & la t:l.n du lor semegtire
est plus spécialement consacrée b 1'examen oomptsblo -de l'oxonhe antés
riour de 1'0tf:lce.

Le seconde session prévue en principe au eours ‘u second semesyg
tre ést plus spécialement consacrée A 1l'examen du projet du hydget de
-1'“‘100. '

m:cm 12,
| . Le Président peut réunir lo Comité de Direction an gession exe
tra.ordina.ire aussi louvent que l'intérSt de I'htroprhc !'oi{p.

I.ne Comité de Directi.on ne pout va.lablmnt dénbérQ gm si les
a/3 oy moins de ses administrateurl sont présents ou représentds,

‘)= Pouvoigs du Comjtd ,_,2,* __eﬂ,,g
ABTICIR 13.=

Le Comité de Direction arr@te l'organisntion générale de 1'0fe
tteo Congole.:la de Matériaux de Construc'ﬁ:lon, délimite ses resaoureos ot
sas dépenses; Aéfinit sa pqlit.lque éooniomigue et socisle,

Dans ¢e cadre le Comité de Direction dispose des pegwiirs les
plus étendus et notamment ceﬁ.x énumérés ci-eprds

l s &



1)= I1 fixe son rdglement intériour
2)= Il détermine les rdgles ot conditions de recrutement, d'avaneement ot
les conditions de rémunération du personnel. Il autorise son Président
A signer toute Oonvention ou Contrat Collectif. -
3)- I1 arr@to les tableaux d'effectifs du personnel permanent affecté b
la Direotion Générale et & chacune des Directions divhionmires, ajinsi
» que la limite des offres en matidre &'embauche,
4)~ Il arréte le programme annuel d'importation, d'exportation et de
ecommereialisation, ainsi que les progrommes annuels ¢u pldria.muoh
d'investissoments nouveuax et de renouvellement des équipemonts 4'inew
frastruoture. :
3)~ Il autorise 1'0ffice & contracter des emprunts A moyen et long torme.
: G)m I1 étudic et propose les prix des matérisux de oconstruotfem et des
articles ayant trait & la constructien et dont 1'0ffice détient le
. monopeles ‘
7)~ I1 arrfto la liste des produits et articles b importer ed § exporter.
)= 11 aeT16it Is politique do ITorganisation d6 Ta distribgtionds 10t
. Ticee
‘9)- Il fixo les clauses ot conditions générales des marchés de fournitures
| de service et des travaux. )
10)~ Il autorise toutes aoquisitions, tous &changes, toutes esssiens de
" -biens immobiliers. '
‘11)= I1 approuve les budgets ot les bilans, les comptes d'explsitation et
..de portes et profits, sinei que 1l'affectation deos bénéfiges

12)~ Il donne quitus de leur gestion nu Dirccteur Général et & 1'agent
_comptehle sur la base des dispositions du rdglement fimancier de
1%0frice. )

13)-_- I1 se pmng’giye au;- les remiges dos débets des comptables de 1'Office

T et les décharges de responsabilité.

)~ Décinjons du Comits do Dirgetion

mr;g 145

Les déeisions du Comité de Direotion sont prises bh majorité
simple dos membrq_al présents ou ropréasentés, BEn cas de partsgo. la voix du
Président est prépoqﬁémnte._ Les déecisions du Comité de Divestion font
i'objet des délibérations qui sont anrexdes aux pProods—verbegx &¢ séansey



Un. exeuplelire des procés—verbaux de séance est adressé au Prési-
dent d.u Mﬁ-&o Direction.

- Les dé1ibérations du Comité de¢ Direction sont exécutoires dec
plein droit 30 _jogrs & compter de la date de leur dép8t au Seerétariat
Général au Conseil des Ministres. Dans les limites de ce délai, le Gouver-
nement peut opposer _uoh veto A toute déo:l.s:l.dn prise par le Comité de
Direetion,

~ Le Conité de Diroction peut déléguer tout on partie de ses poy=
_vo:lrs, selon ln cas, a.u. Président du Comité de Direction ou au Directeur
Général de 1'0ffices En cas d'urgence et d'imposaibilité de réunion du
Comité do Direction, le Président est sutorisé a prendre toutes mesures
nécessaires au fonctionnement de 1¢0.C,M,C. & charge pour luf d'en infore
mer le s membrad du Comité de Direction & leur prochaine réunton.

__9)= Délégation des Pouvoirs du ité de ction

f£)= Attributionsdu Frésident du Comité de %
ARTIEE 16em ) _
' Outre les. pouvoirs qui peuvent lui 8tre délégués par le Comité
de Direetion, le Président du Comité de Direction a les pouvoirs suivanis

w I1 assure le contr8le de 1'application des lois et rdgliments
dans 1l'entreprise _

= I1 rdgle les probldmes et litiges au sein du Comité de Direew
tion en matidre d'exploitetion de I'Entreprie

& 11 assure l'acquisition de 1l'eval de 1'Etat pour lea transacw
tiom de 'l.*cntrepri-e, approuve les plans d!embsuche et de

. con‘tg'fe'uibn du persomnel,

Lo Président du Comité de Direction contrfle 1'exéeution des
déelsions dn Ccii'bé de Direotion. :

Il :H_xe le montant global et les principes de réparigiion des
grinos de rendsment et dos indemnités diverses alloudes au persomnel, Il
approuve lez marohés de fournitures de services et des travaux pris en
application des rdgles générales édictées par le Comité de Directien.

lI]-. accepte les dons et legs
Il désigne les intérimaires obargés d'exercer provisoirement les



fonctions de Directeurs divisionnasires ¢t d'agences,

1) détermine suivent les recomnandations du Comité de Directiom,
les emplois pour lesquels les nominations et les révocations sont effecw
tudes par le Directeur Général.

Lo Président du Comité de Direction peut déléguer tout ou partie
de ses pouvoirs au Directeur Génénl.

SECTION IIcDelaDirecttonGén‘mlo

, a)-Le Directeur Général - so s gttnbutions

' 4 la téte de I'Otﬁee Congolais de Matériaux de Wion est
pheée un Directeur Générnl nomé par déoret pris en Gonaeu m Mipistres
sur proposition du Ministre de tutelle, |

ARTJCIR )8,

Le Directour Général est chargé d'assurer la Direction de 1'0f-

fice qu'il représonte dans les actes de le vie civiles 4 ce titre 11 a

notamment les pouvoirs ci-aprds 3

I1 assure la coordination des difrérents serrices de la Direce

~$ian . |

- I1 prépare les délibérations du Comité de Directfon et en

"exécute lea décisions

w I1 prend & cet effet toutes initiatives et dans la limite des
attributions qui lui sont spécialemont a51éguéwa per le Comité
da Direc'tia'n ou son Pﬁ-éciden:i, prond tout;aa déeishons n#cei—-
"saires.

- 11 ost ordonnateur principal du budget de 1'0ffise, Il prend
toutes mesures conservatoircs nécessaires et’'dans les cas
d'urgence qui nécessitent un dépassement do ses attributions
normales; i1 sollicite 1'accord du Président dn Comité de

~ Direection, :

-1 provoque 'a.u-p;rbs des Directeurs diﬂéionnaires et d'agences
les programmew ot les &tudes A sou’nett:'re au Comité de Direec—
tion.

Lz Dirccteur Général de 1'0f%fi00, étgblit le projet du rdglement
intérisur et le statut du personnel qu'il soumet & 1'approbation du Comité
do Direction. .

ree



I1 élsbore le programme annuel dos approvisionnements, erganise
1le stogckage ¢t la commercialisstion dens los grandes villes st b lfinté-
rieur du pays conformément au programme approuré per le Gemité de Direotion,

I} répartit entre les agences ou sucoursales les quantités néces—
.'385'!_.11'. anx, bgabhu de 1a populations o
X1 est tenu de veiller A eo que la eomptabilité e 1'0ffice. soii
conforme axn plan comptable QCAM.

I1 contresigne, sccepte, endagee et acquitde teyg sffets ot
thlquel eonjointement avoo l‘mnt cmp‘bable.

I1 fait ouvrir ct ronctionner deux -ertn de ¢omptes bancaires
au nom de 110ffiee aprh aécord préglable du Ir&sidoﬂ.- du Camité do Direce
t{on, llun pour t’explo.th'g?ioa onirante ds 1°0f7{ce, ‘Yalktre doatiné b

'1'1nv§ut:lssellant. | |

X1 déeide du méde A'achat le plus avaptageux dep preduits nécosw
saires b llectivitéd de 1'0ffice nt fnisaniy partic du programme 4d'approvie
limem ré;uulmut spprouv‘, capendz.nt €1 ne peut engager 1'0fffice
quo ponr e dur‘e d'un an.

n fai.'t. approuver par ‘e Comité.do Dircotion Jes comptes do fin
d'oxenieoo _
. R ¢ § psue les mrohéa do i'oum'hn'es, de urvu’ ot des travoux
dont 1¢ montent maximum pour lequel 41 euro déugat:lon sera fixée annuelley
sent par lo Ooaité de Dirset:lon.

11 g)re‘-ib ‘personnel placé sous ses ordres, le poane & tous les

nploh prévus dans 1'organigrsame de 1'01'!.1.0-, b llexcephfon de coux de
3 wtenee du l’résidm‘b du Comité. de Diﬂct:lon.

Le mreetour Général pout déllouor tout ou pertis de¢ ses pouvoirs
sux Diregteurs div:lo:louimir” ou d'agenoes,

-"’b)-

Bous l'autori“ directe dn Dircoteur Général) ’ Yoo Directeurs
Di‘h:lonna.iru ou d'agencu auurent 1¢ boune exploitatfdn du service

.publie qui leur est conrf‘.

L L



ARTICLE 20,
- -Los Direeteurs divisiomnaireos st les Direeteurs {‘*agences sent

- nommés paxr arr@té du Ministre de tutells sur proposition du Cemité de
- Diveetion,

- ART lew
Ltorganisation de 1'0ffice Congolais de Matériasux de Construstion
., eomprend leg :tonetions suivantes

1~ Ponetion Commerciale
. &= Fonetion Pinancidre et Compladle
I Fonotion Adnimntrat:lvo
4- Fonetion '!ochniquo
‘5. l‘onction Contentieuss

Les structuraes des fonctions o:l.-dou.ul ct J,oml attriutions
uront d‘ﬁ.niu par arrété du !'hnistre d¢ tutelle sur propesition du
M“ 30 Diract:.on-

__.:ITRE ¥V : Dispoai T4 bres b
_ N Seotion 1 3 l'agent tab
s 230 T -
A la téte des services finanolers ét conp'ha.blu de §'02fice est
plsc‘ un ugont conpta.ble n.ommé par ddoro*b pris en Conseil dep Yinistres

" ‘sur proposition W Mihiatre du Lonnéras, -

ARTIGIE 3¢,

Ty L'&gent eonptable est eha.rgé sous sa responsabilité personnelle
ot pi'uni&iro de la perception des rocet‘tea ot au pugmnt doe déponses de
110¢¢icos 1) & 'qualité pour opérér tout mniimt‘if rpnds ou de valeurs

» 9% apt Tesponsable de leur copservatiom.. - -

ABTICIR Qoam

. Ltagent comptable est seul comptable assigmataire pour los dée
penses de 1'0.8.&-0. Rn co‘hta qualit‘, 11 est seul .hpbiut‘ A recoveir les
_significations des saisies arréts, oppoaitim, uuionl transforts,

ARTICIE 26y~

L'Agent comptable est responscble do la.gincéritd do ses éerie
tures qutil tient dans les_conditions prévues au plan comptable de 1'O0CAM,



8~ gestion ost sounise sux véritioations dé_:ifmtiom:lua des

institations habilitées & ¥érifior les éoriturva Mﬂs ‘st au contrsle
as Mautorité de tutelle.

.- S¢s comptea sont arr8tés et régldés dn‘pi'_‘ii'f‘“?o'ﬂﬁim prévues
sux prédents stajutss: |
o ﬁ*lgent compt“'ﬂle peut. squs seule rupoﬂobﬂi“ p.nonmllo ot
p‘cmu.airo dél‘guor u%turo.
28 .

' Lugent oonpune porgoit une indcanité dend: le memtant est-.

2ixé par e Comité de Direction.

: afcﬁ'{" . IT

Le Budget de l’Otfico est divisé on ncﬁ-m cérrespondantes

fon timu. Cha.qne section aampom du séusesections
correspondantes sux. agoro& ou- mccu-sska. b Dixnﬁon conatitue uns
uction?

, -
2 JI

m;ﬂ 20.-; .
o i LYegent Soppiable prépare lo projal de budfet asofs Y'sutorité
da Direetettr Géndra.l.

L YRUF

S I‘“ m‘uﬂeaq,gm budgétaires en cours w«uﬁ;&»ﬂ proposdegy
4‘111:6:60: ot tpprouvm Aans les mbmes’ cor Hﬁm'r |

ASTIOE 32c

Ie budget de 1'0.0.!4.0. comprend %
- Los produitl des vento. offoctu‘ea
- fnl"prodni'bs dos urﬂ.oea renﬁus
‘w Los' produits de la gntion de- bions ‘mabiliers et immobiilers
= Les ¥bettes diveraes’,
'« Los dous et legs .
w Les gubventions de I’Btot Congolaise

o Los 4épanses de foncticnnement des scrvises simipistratity
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o Les dépenses q'exploitation
e Les egharges financidres:
» los dotations sux provisions ot eux ssorifésements

m Bopds de réserves

LS0ftise Congolais de Wﬁmﬂ%ltruetion se constituera
un fonds de réserves obligatoire. Lo fonds d¢ ‘réserves obligatoire sers
alimenté per un préldvement au moins égelo b ",_du bénétice net de l'iﬂgu'b

-‘,__ei._ce._

Cotte dotation cessera 4'8trs obli_main lorsqu'elle atteindya '
10% 4u capital social. L'Office pourrs dgalometit'se constitues en fonds a
résorves facultatives dont le montant sera aéterminé par e Comité &e
birectlon.

w rtes ot. ‘ on du pe bénd
‘ | - évenpusl

Le solde bénéﬁc:luire éventuel du unnp&a portes ot grotfits,
a.prh a.rrﬂ"‘ du bilan a.nnuel, est versé au i.’onds de réserves de I'Otﬁee.

mmw“w

- Au cas-0% lo compte pertes et . profite.gerais déficitaire 20
Comité do Dirvegbfon dovra

1} Assurer 1téquilibre t;ﬁdgé'bc.ii"érif‘é;-”p:.‘ 1vement sur le fonds
-~ do_mépervea =i lps fonds disponihles lu permettent,
2)= Btudier immédiatement: les msurer n&céualres pour asduréy
1*4quilidre budgétaire de 1'exercice sniva.nt uoﬂﬂmﬁi\ pat' gcompression de
dﬂ)‘ 3ea do !ongtiﬁnnament ot augmenta'b:lon del pri: de cértains produitsy -

g FIGE 364=
© 110ff100 Oongnla.il de Mwbértws de con-truv.son a.u .ppuqué}“

ln ué'thod.u do gouuon scientitiqw ot 1e.s i?l ies eonptublel p‘chéea
mr h )l.i.nistpp de’ tutelle. 1l est tenu d'l‘lﬁﬁ‘br lep docmmtl oo-ph'bhl
ot finanoiorl ¢ bilan, compt.e d'oxploxtatidm .&?a‘ral,‘ conpto perdes ot

protlh i motmmrﬁxisiqmeh ’.

L IR

'I.'_Office est tenu d'fquilibier sob yacettes ot ses @fmnses,
ARTIGIE 3T,- ' | T
T Lr0ffice Gopgolais de NedSwlaux 4o Gomsdguction est pleinoment
responsable de la gplenb®3ité dc wep gligntey: -



L T

~ Xoute fourmiture-on tout service rondu doit faire l'objet d'une
factyre ou d'up état de paiement.

ARTICLE 38,=

Toute facture doit 8tre émise dans un dé¥ai maximum de 3 jours
ouvrables & compter de la date d'exécu‘b:lon de la ﬁurniture ou du mervice,

Le paiement de la facture s'effectme de 1& manidre suivante

a)- les organismos d'Etat roglent les factures de I'O:l’:l'iee conformément

aux délais que la Direction Générale de 1'0!?.1‘0 leur fixe., L'Office

. - ¢#% tenn &e n'accepter & cet effet que les instruments, formules de
p@iement autorisés par. la Direction des Fimanoces do 1'Etat.

b)= Les entreprises d'Eiei honorent les fectures on impositions de 1t0ffice

lalon los tormlles at déla:l.s légaux ou oonventionnelu.

¢)= L'Offico a'acquitte de‘ses dettes vig-d-vis. d.e,p sutres entreprises
‘d'Btat ot des entroprises et organismes privés selon les contrats.

Los factures des fournitures faites aux Bntrepriscs d'Etat

doivent 8tre bonorées 30 jours ouvrables maximum b compter de la date de

réception dc la facture souf si les contrats en disposent autrement,

d)- Ler fournitures et services de 1'0ffice & des particuliers non commer
gants doivent se¢ faire strictement en comp‘ta.n{ sauf disposition
exceptionnelle de crédit limité sur lc baso des retenues i la source

et accordé par le Ministre de tutelle.

ARTICLE 39,-

| En cas de non respect des échéances de paiement par les Entree
prises 4'Etat, 1'0ffice doit prendre les mosuUres iuimtes selon 1'attis
tude de 1'Entreprise asritrice,

a)= Los fectures impayéos -doivent &tre majorées de 0,05% do leur valeur
par jour de retard. Cette majoration doit 8tre payée avec le riglement

de le feoture considérée.
b)= Cogsation des fournitures ou services =ux débjteurs sauf dispositions

contraires du Minist:_gg de tutelle.

¢)= Introduction d'une procédure de sommetion, copronant trois sommations
aux maximum dont la premidre doit 8ire eavoyée aprbs 15 jours de reterd,
de paioment, la douxidrme cprds 30 jours et la troisiéme errdz 4% jours
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de retard. la procédure judiciaire sere ongegée 15 jours aprids la dernidre

sompation,

ARTICIE 40,
, Lt0ffice Congolais de Matérizux de Qonstruction ¢st assujetti aux

lois ot rigloments fiscaux, sauf dispense expresse. Il est tenmu d'honorer
eorrootmnt ses obligations fiscales et les rodevances vis-i-vis de 1'Etat
ct don autrea colleetivi“l publiques suxquelles il serait redevable de

| tollos :l.mposit:l.ons.

SEOTION 1II : Dy Contrfle

- de. 12.0fPice Congols de Matériaux de Censtyuct

AHI 41,

T . LtOftice Congomg de Matériaux de Construction est placée sous
1a htene du Ministre du (hmeroe qui en assure le contrfle général et
pormen'b. la tutolle doft’¥tre effective, ronotionnelle, diligente et
essontiellement efficientei’

Dens ce cadre 1a'Direction Générele de 1'Office doit fournir su
—Nintstre-detutelle—et—vodhus—les-déinis—impartis; les docusemts A6rinis
éldossous 1 '
2 1) _Mols
= 1tétat de la;situation du perconnel
« 1'§tat de la situation de Trésorerie
= 1o tableau des écarts entre leg prévisions des vem¢ep ot lea
ventes réalisédes,
= la situation dn cimpte fournigscurs
= une snalyse déta:lllée des freois généraux
-y un relové nominatif des erédits marchandises aeeord‘l
=.un relevé des recettes réalisées
‘@ un rapport Adtail16 sur 1'exgeution du prograrmme deg spprovie
sionneménts ét dos ventes arr®bé par lo Comité do Direetion,
2)~ Chaque Trﬁeggo - |
« une balgnee trimestriclle dos comptes
« un .relevé d¢ In situation dos stocks

« une analyse détaillée des priz de revient
» un rappert détaillé sur le foncdionnement général de 31'0ffice,

Ll AJ
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. ARTICIE 43,

Le Ministre dos Finsuces nomme un commissaire aux eomptes qui
a pour mission d'effectuer les vérifications et contréles de la gestion de
1:0ffico dans dous leos domainess Il établit un rapport snnuel qu'il adresse
aux Ministres des Finances, du commerce ot & la Commission de contr8le &u
Comité Central du Parti Oongolais dg Treveil, Il a notamment pour manda$
-do wérifior les livres, 1a caisse, lo portew-feuille de 1'0ffice, de eontrd-
ler la régulamité ot la sincérité dos 1nventa.:lrel. au compto d'exploihtion
g‘n‘nle, du comptlec pertes et protits, du bilan, afinsi que l‘onetitude deos
1n£omtions données dans le rapport du Oomité de Diroction et dans les
domon‘h sdressés aux adminiatratours sur le situation ﬁmibre ot los
couptel de l'Ofﬁce. .

Lo conmigsaire sux ecomptes peut 8ire somvoqué b toutes los sose
sions du Comité de Direetion. -

TITRE - V1 Exorcice soocial '-:"em" sociaux
ARTICLE 43.~ : A

_ L'exercice social de 1'0ffice Congolais de Matériauy de Construce

+pion gommence le ler Janvier ¢t se termine lo 31 Décembre de shaque année,
‘4 titre excéptionpel le ler exercice couvrira la période se situant entre
<1s nise en exploitation de 1'0ffice et 1o 31 Décombre de 1'annde suivante,

"ARTICLE 44, [Etabligsoment des comptes =~ inventaires et bilan

Lt0ffico tient une comptabilité régulidre des opdrations sceialesg
econformément aux lois et usages du commerce.

" A 1a elBture de chague exercice, la Dircetion Générale dresse
1'inventeire dos divors éléments de 1'actif ot du pessif exfstant & cotte
date, #4eblit un rapport sur la situation de liOfﬁco ot son activité pen~
lllnt l'exorcioe écoulé, |

Il dresse également le compte d'exploitation géndghlle, 1¢ compte
pomc et profits ot le bila.n. .

: . Le Direoteur Général soumet @as documents b 1'appwedetion du
Comité de Dizgotion, transmet dos excmpleiros au commissaipe sux comptes,

: _ II1ITRE | '!L ¢t Digsolution . iiguf&ﬂon
ARTICLE 45, :

Lo diszclution de 1'0f€2icc Congel-is de Matérisux dg Constructiesn



ne peyt &tre prononcée que par le Conscil des Minigtres. Elle ne peut
intervonir quten cas de pertes des 3/4 du cnhpital soeinl ot pur yapport du
Comité de¢ Dircction. 8i 1l'actif net de¢ 1'0ffiee devient infériour au 1/4
du e¢apital soeinl, le¢ Président du Comité d4é Dircetion est +-ny dans les

4 mois qui suivent l'approbation dcs comptes ayant falt apparcitre ces
pertes, do maisir le Oonseil dos Ministres A lleffet do déefdor dos mosur:
A prendre¢ notamment en ce qui concerne 1l'sugmentation du eapital,

81 1le Conseil des Ministres ne ddcide pas d'augmenter lo capital,
11022100 ont tenu, au plus tard, 3 la cl@ture du deuxidme exeweiecc suivant
oelui au cours duquel la constatation des portes ost intervemue, de réduire
son sapitel d'un montant su moins égel 3 eclui des pertes qui n'ont pu 8tre
imputées sur los réserves, A moins que d~ns oe méme délai 1'nctdf not ait
$té recongtitué & concurrence d'une vnléur au moins égal au 3/4 du capital
social, (1s tout sous réserve de 1l'epplioation des dispositiens léga.les,
_lorsque lfopération a pour effet de ramener le eapital social & un montant
inféricur au minimm légal).

m gg __

L0ffice sera on ligquidation dbds 1l'inatant de sn dissolution, sa
dénomination sosiale sera suivie de 1a mention "0ffice on liquidation®,
cette montion ainsi que lo nom des liquidatours devant figuyer sur tous les
actes ot documents émwanant de 1'0ffice ot destinés aux tiers.

_ ARTICIE 47,
Le personnalité morale doit subsister pour los begafps do 1a

liquidation jusqu'd la cl8ture de cellewci. La dissolution de $0ffice ne
produirn ses effets & 1'égard des tiers q_u'& compter de la date 3 laquelle
elle sera pudlide au registre du commerce. Un liquida.tehr esd mommé par
aéeret pris on Conseil des Ministrés sur proposition du Hinistye du Commerce,
agissant en tant que Président du Comité de D:lrecti&g. La nomimation du

: _quuida.'tb\n' mat fin aux pouvoirs des membres du Cotiité de Diregtion, Aprds
extinction du passif, et des frais de liquidation, le solde eréditeur de
collowci ost revorsé au budget de 1'Etchi Le ol8ture de la ldquidation est
publide conformément ¥ 1a loi, ‘

iﬂ k= 33 TRE __VII : Dicnogitjong transitoires

Le monopole prévu & l'article 2 Ces présents statut: sora progrel-

aif,
o Un arr@té Qu Ministre du Comerce déterminera aprds avis du

a0
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Comité do Direction de 1'0ffice la liste des produits devant faire 1'objet
4'un nouveasu monopole. Toutes dispositions appropriées seront prises
notamment on oe qui concerne 1'emplol du persomnel travaillant dsus les

Entreprises frappées par ledit monopole.

ARTICLE 49,
Jusqu'td ce qu'intervienne le Convention régissant le persomnel

de 1'0ffice; la situation dudit persommnel est eelle définie par la Convenw
tion du commeroe.

ARTICLE 50,-

Los présents statuts seront publiés su Journal Officiel de 1la

#spublique Populaire du Congo.



