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DECRET N8 75/19%1 du 18/4/7%

portant créaticn et organisstion da
1'0ffice Congolais des Bois,«

LE PREMIER MINISTRE, CHEF DU GOUVERNEMENT,
PRESIDENT DU CONSEIL DES MINISTHES,

Vy la Constitution;

Vu la Loi N2 004/74 du 4 Janviexr 1974 portant Code Forestier

Wy la Loi n® 7/66 du 16 Juin 1966 portant organfsation de 1'Adminis.
tration dss Eaux et ForSts; -

Vu 1*Ordonnance 7/72 du 1er Février 1973 pn:tant statut qénéral dea
Entreprises de ¥'Etat, modifide par 1!Ordonnance n? 25/73 du 10 Juillet 1573

Vu L'Ozdonnance n& 21/74 du 17 Septembxe 1971 portant eréation de
1'0ffice Congolai= da 1'Okoumé;

Vu le décret n2 71/372 du 24 Novembre 1571 portant organiaatioa da
1'0ffice Congotais de 1'Okoumd;

Vu le décret n? 71/373 du 24 Novembre 1979 portant création et crgani-
sation du Bureau longolais des Bois {B.C.B.);

Vu 1'Ordonnance nt 8/74 du 11 Mai 1974 partent création da 1%0¢Pice
Congolais des Bois;

Vy llavis n? 6/€8 rendy le 30 Aoftt 1974 per la Cour Supr€me;

Le Conseil des Ministres entendug

DECRETE

. ———

TITRE 1 ¢ 'Isgnsnmms GENERALES

ARYICLE §fR.~ I1 est créé um organisme dénnmmé Office Congolads dea Bcis,
en 0,C.B,

- ARTICLE 2.~ L'Offiee Congolais dee Buois ast um établissement publin & carace
tdre commercisl, doté ds la persomnalité civile et joyissant de 1ltautonomis
financidre,

- ARTICLE 3.~ L'Office Congola;s des Bnis a2 le monopole d‘achat ey de vente
de grumes d'OKOUME {AUCOUMEA KLAINEANA PIERRE) st das essasences de touts mae
ture praduites en République Populaira du Qongo,

Toutefois les usiniers jouissant en mlme temps ds La qualité
d'eXploztataon fprestidrs. peuvent alimenter dizectement 3 partir de leuxe
propras Bxplﬂltatluns lsurs ua;naa 1nstalléaa au Congo,

ﬁg;;g;g_g,- Le sidge de 1'0.C.B., est fix€ A POINTE-NORE, Voutefbis o $anie
gtoirgctagintageut décider du trensfert dudit sidge 2 un sptee dy
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ARTICLE %X,« {.a durde de }'0,C.B. est illimitée,

TITRE Il: ORGANISATION DE LA GESTION.

CHAPITRE 1.~ de la tuiells

ARTIDLE 6.- L’Ufgxee Congoleis des Bois ost plaeé sous la tutells dy Minlse
tre des Eaux et orfts,

ARTICLE J.- Le Ministre de tutells exsres un contz8le général et pexmsncnt
sur l'Entreprise. A ce titre ses atiributions comprennent motamment:

= le contrBle de l'applicstion des textes dens l'Emdmepriss;

~ le réglement dos problames et litiges au sein du Comité de
Direetion en matidre d'exploitation de l'Entdeprisog

« l'autorisation des investissements imprévus supériouzs A
5.000.000 Francs CFA;

« l'autorisastion d'alidner les bians d'exploitation do 1'Emtree
prise dont la valour globale exedde 5,000,000 E,CKAj

= ltapprobation du plan d'embauche st des mesures de comprassion
du parsonanel; '

«~ Le contr8le de la politique du porsonnels

- le contrBle de la politique des prix;

- la fixation du prix de vente aux usimes locales,

ARTIQLE B.~ L'Autorité de tutells est responsable devant le Consail des Mie
nistres.

CHAPITRE 11 ~ Du Comité de Direction

ARTICLE Gew L10ffice Congolais des Bois est administré par us Comité da
irection dont la composition, conformément aux principes de 1a Trilogie
Déterminante, est la suivante:

a}e Membres délibérant:

- Le Ministre des Faux et Foprfits Préaident
~ £ing Représentants de la Directionm,
- choisi par le Ministresicesbsbenrseas
-~ Deux Représentants de la Cellule du
Parti Vevesesoivevnvnavrvrnvessiiod
~ Cing Représentants du Syndicat vees
« Deux Représentante de la Commission
Paritaire de recrutemant,de reclas-
sament et d'avancement.ceisaacssrss
- Deux Représentants du Comité perms-
nant de la ProductiofNececesvsnnesse
- Deux Représentants du Comité de Cone
tr8le de productianéiséué-;é.......

b)=- Membres svec voix consuliskivae:

~ Un Représentant du Ministre du Commerce;
= Un Représentant du Miniatre du Plan;

Membran
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=~ Un Représemtant du Hinistre des Finances;

= Un feprésentant du Ministre des Tranmsports;

= Le Directour des Eaus ot Forfis

» L& Directsur de la Soeisté Natiomale d'Exploitation des Bojs
(s-NtepBO)-

Le Ministdye de tutells, on spplication de l'article 13 de 1*Drdone
nance mt 25/73 du 10 Juillet 1973 susvisé, peut faire appel & toutes
peysonne domt l'avis lui paxa?t utile,

~ Le Seerétariat dos séances est assuré par ls Dizeetsur Général
de L'Entrepsrise,

ARTIGLE 10.- Les fonctions do Membras du Comité de Jireetiom somt gratuites,

Cependant les frais de déplacemaent et de séjour afférants aux
réunions du Comité de Biroction sont 3 la charge de 1'0ffies,

ARTICLE 11.- Le Comité de Dircetion se réunit su moins 2 fois 1tan, sur
sonvoention de son Président.

Des réunions extrsordinaires peuvent avoir lisu syr la demends
du Président ou des 2/3 au moins des Membres du Comité de Dirsgctionm, -

ARTICLE 3.4 Le Comits de Di:ectinn ne peut délibSrer valabelgment que el
les 2/3 da ses Membres sont présents. Les déicisions sont prises A lu mowe
jazité simple. En cam de partage des voix, eells du Président est prépom
dérante;

ARTICLE 13.,- Le Comité de Dircetfom déiermime par ya rdgloment iltézlauz
les modalités de fonctiomnement de 1'0€B,

ARTICLE 14.~ L= Comité de Pizection a le pouvoir d'asdministration le plus
Stendu, 1l comgoit la politiqua gémérale de 1'0CB et sutorise toud les
sctes nécessaires & la réalisatiom des programmes, A eet effet, il a now
tamment les attributatioms suivantesp _

~ arr@tor los prévisions des zessources et des dépenses)

=« approuver le bilam ot les diffdérents comptos de fin dlexere
cicay

« approuver les barfmos d'amortissement;

=~ autoriser tous oumprunts dane les sonditions Pixéas per las
texies en vigueus

=~ grr2ter les programmek de ecommercialisatiom et do remouvellos
mont des marchésy

= déeider dos moyons 3 mettze en oeuvre pour la formation proe
fesiommelle du persomnels

= areBtor dens les limites prévyes au budget la tablesu des
emplois et des sffectifs maxime;

« détermimcr lc #2jlelent salarial de l'Entreprise;

- &laborez le r3glemont intérieur du Comité de Dirsctions

= fTixer le montani global ot las peimcipss de pépartition
des primes de productivité ot imdemnités diverses 3 alloucy
ay persomnhel,
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ARTICLE 15.~ Lle Comité de Diraction peut déléguer tout ou partis de ses
pouvoirs A son Président au au Directeur Général de 1'0CB,

CHAPITRE III -~ Do la Direction/
ARTICLE 16.« La Uirection est chargée de l'organisation général de 1'Entres
prise, do la conception dss programmes, du conterBle de lsur exfeution, de
la gestion, et de la rédaction des divers rapparts, notamment le rapport
annuel, ‘

ARTICLE 17.- La Direction se composss

A/~ Du Dirocteur Général:
B/~ Du Directeur Commercisl
/= Du Dirascteur Financier
D/~ Du Directeur Administratif
7 E/~- Du ou des Lhofs d!Agence,
tous nommés par décret pris en Lons2il des Ministres sur propositiom dy Mie
nistre de tutelle,

A/~ ke Directeur Ginéral

ARTIDLE 18.~ Le Directeur Général placé & la t8ts de 1'0CB est rasponsable
des t8ches qui incombent & la Dirsction telles gulelles sont défimips &
l'article 16 ci-dessus.

Il ost chargé, sous ltautorité du Ministre ds tutelle, d'assu.
rer le bon fonctionnemcnt de 110CB,et A &e titres

a)~ il coordonne et contrfle les activités dos difféyents servis
ces}

b)- il est ordoennetour principal du budgat de 1'0CH;

t)= il a lg pouvoir dloster em justice au nom st pour iw sompte
de L'ONCB qutil représente dams tous las sctes de la vie

alardles
dlm . ooiocziles marehsSs scun réseiud dos dispedigions de Liare
SLeT o 0 AR eSS T . -3 :

e}~ il prépare les réulons du Comité de Bisection et essure
l'exceution des dieisions dudit Comité;

f)e il a la gestion ot le contr8le de l'ensemble du personnely

g)= il procdde & la réforme et & la revente des bisns do 1'Ene
trepriss sous riserve des dispositions da L'artiels Y cile
dessus}

h)= dans le cas d'exir@me uyrgence qui nécessite un dépascament
de ses attrivutions, il prend toutes masuras comservatoirss
nqcessaires, charge & lui d'en rendre compte au Miaistrs do
tutelle et au Comité de Direction dans les plus brefs délsis,

ARTICLE 19.« En cas d'absonco ou d'empSchsment, 1l'imtérim du Diroctesur Génée
ral est assuré par le Pirectour Commereial.

...l/'.’l
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Le Directeur Général peut déléguer tout ou partie de ses pouvolrs
3 un Membrs de la Direction,

B/~ Le ﬂgxsctagg Lommazgial te

ARTICLE 20.~ Le Directeur Commercial ast zespomsabls de ltsmsemblo des opfe
rations de commercialisation; d ce titre:

a)= 11 suit l'évuluiinn du maxché;

b)~ il prépare los prévisions des ventes et des achatsy

o)= il suit ltévolution des prix;

d)= il coordonne et suit 1'oxécution des eomitrats dlaeshat et do
vantas,

C/- Le Birecteuy Fineneciexse

ARTICLE292~ A 12 t8te des Spruviccs Comptables do 1'OCR est placé un Dircew
teur Fimancier,

QRI;CLE 22,~ Le Direetour Financier cst rssponsable de la sineérité ot da
la régularité des opérations comptasbles de 1'ONCB.

ARTICLE 23.-Dans l'exfcution do sa mission de eomptable, 12 Dirseteur Finane
eicr est autonoms ssuf en cas de réquisition,

Toutefois, par dérogation aux dispositions du ter alikéa ciedesa
sus, le Direeteur Finaneior doit rofuser do dé&férer 2 l'ordre de régquisition
lorsque la suspension de paiement o5t modivée par:

1'indisponibilité des ressoumcesi

« 1'insuffisance dos fonds disponiblesi

1'absence de justifigation du service fait;

1'opposition ltlordre judiciairve;

les contestations felatives 2 la validité de la facturs ou de
la pidce justifieative de la dépemse,

t

Les motifs de réfus do paioment doivent 8tre dnomcéa dams une
déelaration Serite que le Directour Fimancier délivre su Diresctour Généra)l
et sommunique au Ministre de tutelle,

ARTICLE 24.~ Au cas ol ls Directour Financisr yefuse do ségler ume dépenss
en dehors des restrictions prévuss 2 llarticlas 2) ciedessus, ls Directeur
Eénérel peut Emotive un ordro de réquisition obligeant le Dirocctour Finane
eiex de payer, Celuie-ci défdre ¥ la réquisition st rond compte su Mimistre
de tutelle,

ARTI LE 25.~ Lo Direetour Financisr assure saul ls responasbilité pdeunialze
des opérations de maniement de fonds et valeurs exfcutéss sous sa signature
ou par procuration ou sn son nom.

ARTICLE 26.~ Le Directeur Finanecior peut, sous son entidzs respomsabilitd ot
apréds en avoir informé le Directeur Géméral, déléguex sa signature am cam !
d¥ashsanca,

ARRIGLE 27.- Le Directeur Financier ost soumis en ee qui eoncerme ses dihets
aux dispositions suivantes:
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= La mise an dsbgt fait 1l'obiet dlume décision du Président du
Comité de Diroction, Luos débats comstatés dans 1m ecomptabilité de 10008
sont mia & la charge du Dizcctsur Fimancier qui est tony ds les combler
de ses deniegs personncls. :

« Les débets avoude par le Comptable lors de la présemtation de scs
comptes oy constatés sont administzativement, sait Jydiedairement, produie
sont des intér@ts au profit de 1'ONCB.Le taux de ces intér@ts qui eourt
 partir du jour ob lo vexsement aureit dd Stre affectus, sera fixé par lo
Comité de Bireetion, :

ARTICLE 28.~ Il sera Pait 2 titre gracisux remise totale oy partisllc des
débets par le Camité de Direction 3 la suite de vol ou de parte da fonds
2ésultent des cas de force majoure qui nécasaitant une déehaxge de la rese
sitent uwe déeharge de la rospomsabilité du Direeteur Financier, Celuieel
produira 3 cet effet la prouve des faite ou des circomstances Invoqués.

ARTICLE 20.e L'installation du Directeur Fimanciax dans sos fonctions ainsi
que la remise du Servico fait par um Dizeeteur finencier sortamt de fonetion,
sont constetées par un procks-verbal dressé ot signé par les imtéxessés on
présence du Directeur Géntral.

D/~ Lo Rizestour Administeatifi-

ARRICLE 30,~ Lo Directour Adninistratif sst chargé de l'unsembls dos quese
tions relatives 3 la gestion du pexsonnel et du matérisl.,

E/w Los Lhots dfAgencg:

ARTICLE 31.e Suivant les ntcessités, des Agences pouvent Stre crédea 2 1¢
intéricur ou & 1'oxtfziour du Territoire Natiowal,

La eréation d'une Agence, le choix ou lg tramsfert de Som
sitge sont décidée par lz Comité ds Direetion.

ARYIGLE 232.. Les Agences intérisures Sont chergéss des achats et ventea
locaux.
ARTICLE 33.~ Les Agances extérigures ont poux mission des

a)e prospactez los marchée;
b= assuxer les ventes ¥ l'exportation.

ARTIELE 34.~ I st placé 2 la t8ic de chaque Agence um Che? dlAgencs charw
06 des tBches définies aux articles 32 ot 33 ciwdossys,

JITRE Illae Statut du Porsommale
CHAPITRE V « Du Persomnale

g

ARTICLE 35,« Lo Persannal do 1'0CB sera régi eonformément sux dispositions
da l'artiels 32 de 1’Ordonmance 25/73 du 10 Juillet 1973,

lt.c/co!l!
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ARTICLE 36.- Lo rdglement salarial ot tous les autree rdglements tepant
compta des cae particuliers de 1l'Entreprise saront éteblis em comformidé
avec 1se Lois, raglemonts ot Conventions viséa 3 l'article 32 ds I‘Ordnun
nence 25/73 du 10 Juillet 1973 susvisée.

TITRE 1Ve DISPOSITIONS FINANCIERES
EHAPITRE VI « Du Bduget

ARTICLE 37.- Les recettos ot les dépenses de 1'0CB sont &valufes dans un
budget qui doit ftre approuvé, aprzs délibération, par le Comité de Direce
tion.

~ Ue budget, qui cst &quilibré cn recette et om déponses, sst prépow
»é psr ls Directaur Générsl,

ARTICLE 38.~ Los modhfications budgétaires susesptibles dtintervemir en
cours d'exarcice sont soumises 3 la procédure prévue d L'artiele 37 ci-
dessus,

ARTICLE 9.~ Le budget do 1'0LB ont constitué poaur ev qui eomeexne le
compte d'exploitation part

12)- gn recettass
a)= les produits de ventes;
b)= los recsttes diverses ot produits sceessoirss;
c)- les dons &t lege;
d)e los subventions de 1'Etat;
#)= las amprunts,

22}~ en dépenses:w

a)= los dottes de créditsurs ot créditeurs diverss

b)- les dépenses dlinvestisesmenta et de fonctioansmonty
e)= les romboursements das avancas et amprunts:

d}= les charges financidres;

f)= los amortissements des immobilisations,

ARTICLE 40.- {.a comptabilité dc 1'0CP est de forme eommercials.

GHAPITRE VII -de l'affectation des résultats

ARTIGLE 4t.~ L'0CB cst doté dlun fonds de péeerve. Co fonds est alimentd pax
un préladvement sur le solde b6néficiaire du compte partes st profits,

Le pourcentage 3 préleover ainsi que le plafond du fande da 2dzar=
ve soront dfterminés par lo Comitd de Direction,

ARTICLE 4g.- Au cas od le solde du compte pertea et profits oet déficitai-
re, lo Comité de Yirsction doveas

18)< sssurer 1'6quilibre budgétaire par prélavemsnt sur le fonds
da réserve,
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2%/~ demander une subvention 2 1'Etat pour ecuvedr }e déficky au .
eas ol la dotatiom de fonds do réserve asst imsuffisante;

32/« Gtudiexr immédistement les mesures mécessaires puug‘@gayzua
itéquilibze bgdgétaire ds ltoxsrciee suivanmt,

ARYICLE 43.« Le solde béniTiciaize du compte portes et p:ofita saza yiilie
8é et vemtilé comme suity

18/« los préldvemonts domandés d aliemntor le Tomds do afsarve
dams lea proportiows prfvues 3 ll'articlo 4% ciedessusg

2%/ les indompités diverses A allouer asu personaa dans )e ;ad:a
de la politique d'imtérassemont des travaillsurs 3 L'Entreprise,

Le pourcentage a prélever su titze de ces imdemmités et la yée
partitiom entrs le personnsl scront déterminés par le Comité de Direction.

3%/- le solde héndficisire sprds préldvement ¢iedassus sera
affaetéd conformémant aux dispositicws de l'article 20 de 1'Ordonnamce
NE 28/73 duy 10 Juillot 1973,

Toutefois; co solde net devra Otre affecté om priorits aunx
projets tendant 3 la erfation des unités imdustrislles de tramsformation da
bois,

CHAPITRE VIII - ContrBls des activités fimancidres,
ARNICLE 44.+ {2 vérification des comptes de 1'0CE ast assurée par uno Come
misaion compoedo comme suidy
= le Conte8leur Finencier de la République Populaire du Congo
. Président
= un Inspactour des ImpOtsssscecssccccctsnnsanns Mambxs
v un Inspectour du Tyésor ..................;.. -e
= une personne choisio on fonction do sa ecompée

tence on matidzo comptable et fi8calBieecvsis -

ARYILLE 45, Les Hembros de la Commission de vérification des comptos défle
nis 3 1l'artiele préaddent saront déaignés pour 3 ans par le Comité de Diruce
tion,

Le mandat de chagus Mombres peus Btre remouvels,
ARTICLE 46.0 Les fonctions de Mombres de 1a Commission da vérifiestion eont
gratuites.

Cependant, los frais de déplacoment pt 2o séjour sfféronts
sux yfunions de e Lommissiom do vérificatiom somt & la eharge da 1*0fPies,

ARYICLE A7, La Lommission de vérificatiom des comptes pout conteBloy A tout
moment la eomptabilité de 10CB soit sur 1'imitistive de som Président,soit
sur comvocation du Préeident du Comité de Dircetiowm.
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RESUBLIQUE POFULAIRE DU CONGO
Travail-Dénoeratie-Paix

PRESIDENCE Y7 CONSEIL
DES MINISTRES
DECRET Ne¢ 75/192 du 18/4/75
portant nomination des responsablea de la
direction de 1'0.C.B.

IE IREMIZR MINISTRE, CHEF DU GOUVERNEMENT,
FRESIDENT DU CONSEIL DES MINISTRES,

Vu la Constitution :
Vu lo dderet n® 75/191 du 18 cvril 1975  portant création de 1'0.CeB. 3

Le Conseil des Ministres entendu,

DECREBETE 3

Article prgpier.— Bont détechés euprds de 1'0ffice Congolmis des Boia (OCB)
pour y exercer les fonchions de :

1= Directeur général s M. BATETLNA Joen-Pierre, administrateur des SAF
do 6° échelon 3
2°= Direoteuwr commercial : M. BOBONGO David, professewr de CEG ;

30 Directeur financier s M. KHONO Pascal, administratour des 8S4F
de 4° échelon 3

4% Direoteur olministratif :
des affaires étrangdres ;

5% Chof de 1'egence de Bruxelles : Me XTOUA-BEKLBL Bernard, ingéniour
des travaux egricoles de 3° écholon

6%~ Chef do 1'agence de Bfle : M. NILBLL JoeneMarie, einspeetour de
1l'onseigromont primaire de 6° Scholone

He OULTOUL. Mathieu, Chef do division

drticlo 24~ Ie rémunération des intérossés sere prise en chaige pax 1'0CB
qui est en outro redevable envers lo Trésor de 1'Etet Congolais de la contrie
bution pour eonstitution de lours droits d pension.

drticle Jew Lo mrésent décret qui prend effet 2 compter de le datc do prisec
do sorvice des imtévoswés, seym euregistré ot publié au Journal officicl do la
République Populeirc du Congoe/-

Chof du Gouvernecment, - J
Président du Consoil dos Ministros N\ ¢
Lo Ministre dos Eaux ot Forfts




