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PARTIE OFFICIELLE

ACTES DU POUVOIR CENTRAL

- Par arrété no 4059/n. p. L. c. du 22 décembre 1953,
sont promulgués en A, E. F. les textes suivants :

To La loi no 51-1124 du 26 septembre 1951 instituant
des bonifications d’ancienneté pour les personnes ayant pris
une part active et continue & la résistance et prévoyant des
dérogations temporaires aux régles derecrutement et d’avan-
cement dans les emplois publics (J. O. R. F. du 27 sep-
tembre 1951, page 9884) ;

20 Lo décret no 52-657 du 6 juin 1952 portant réglement
d’administration pubiique pour 'application de la loi
précitée (J. O. R. I, du 8 juin 1952.)

30 Le décret no 53-1212 du 7 décembre 1853 portant
réglement d’adminisiration publique pour JPappiication
aux personnels civils relevant du Ministére de ia France
d’outre-mer, du Secrétarial d’Eiat a4 ia Présidence gu
Conseil, chargé des relations du Ministere de la France
d’oulre-mer, de la loi no 51-1124 du 26 septembre 1951
ci-dessus mentionnée, (J. 0. R. F. du 7 et 8 aoltt 1953, page

10925.)
et (O smmmarinnnscuns R

Loi no 51-1124 du 26 seplembre 1951 instituant les boni fi-
cations d’ancienneié pour les personnes ayant pris une
part aclive ef coniinue a la Résistance el prévoyant des
dérogations temporaires aux régles de recrutement ef d’avan-
cement dans les emplois publics.

L’Assemblée nationale et le Conseil de la République ont
délibéré,

i.’Assemblée nationale a adopté,

Le Président de la Répubiique promulgue la loi dont la
teneur suit :

Art. Ter, — T,es magistrats, fonctionnaires et agents civils
ot militaires de I’'Etat, les agents des services coloniaux,
les agents contractuels et temporaires, ies employés auxi-
liaires et les ouvriers de ’Etat, ainsi que les fonctionnaires et
agents des départements, des communes et des établis-
sements publics départementaux et comrnunaux qui ont
pris une part active et continue & Ia Résistancse, bénéficient,
en maticre d’avancement, d’une majoration d’ancienneté
de service égale & la moitié du temps passé dans la Résis-
tance active augmentée de six mois.

Pour la liquidation de la pension de retraite, ce méme
temps donne droit au bénéfice de la campagne simpie. L

Ladite majoration est assimiiée aux honifications accor-
dées pour services de guerre 1914-1918.

Lorsque cette majoration n'a pas pour effet de porter le
fonctionnaire a Péchelon du traitement maximum de sa
catégorie, ou lorsqu’elle s’applique 4 des fonctionnaires déja
en possession de c2 traitement maximum, le reliquat des
majorations non utilisées ou leur totalité, suivant ie cas,
sera mis en réserve en vue de son utilisation ultérieure aprés
accession 4 un grade supérieur,

Les fonctionnaires jouissant d’une pension d’invalidité
égale ou supérieure & 409, pour biessures recues ou maladies
contractéss dans une unité combattante ne pourront pas
TECEVOIr une majoration d’ancienneté inférieure a celie
attribuée au pius favorisé des combaltants non mutiiés,

Est compté comme temps de présence sous les drapeaux
le temps passé a {’hopital ou en congé de convalcscence
apreés 1a démobilisation ou la réforme, s’ii g’agit de blessures
ou de maladies contractées dans une unité combatiante.

s rappels el bonifications accordés par le présent articie
cotmpteront dans tous ies cas pour l'attribution de déco-
rations.

Art. 2. — Pendant une durée de six mois & compter de
la promuigation de ja présente lof, les personies visées a
P’article Ier mon bénéficiaires des dispositions de la loi
no 50-400 du 3 avril 1950 portant autorisation de transfor-
mation d’emplois et réforme de T'auxiliariat, en fonction 4 la
date de publication de la présente loi et comptant 4 cette
date trois années d’exercice de fonctions en qualité d’agent
temporaire ou contractuel, pourront étre titularisées sous
réserve de I'examen de leurs capacités professionnelles,

En ce qui concerne I’Etat, les titularisations seront pro-
noncées nominativement pour chaque département minis-

tériel par décret contresigné par le Ministre du Budget, Te
Secrétaire d’Etat a la Fonction publique et & ja Réforme
administrative et le ministre intéressé.

Les intéressés seront nommdés dans les empicis normaux
des cadres de titulaires, en dérogation aux rogles statu-
taires d'acces & ess empliois, ou, 4 défaut, recevront, & titre
personnel, la qualité de fonctionnaire titulaire,

Les tilularisations visées au présent article ne pourront -
avoir pour effet de confier aux intéressés un empini dont les
fonctlions ne scient pas comparables & celles qi’ils exergaiont
en qualilé de non-titulaires, compte tenu des catégories
prévues a l’arlicle 24 de la loi du 19 cctobre 1946,

Art. 3. Au vu des dossiers et des titres et, éventucl-
lement, aprés audition des intéressés ¢t de toute persomnne
qualifiée, une commission centrale élablit la liste des fone-
tionnaires ef agents admis & Dbénéficicr des dispositions
de Particie Ier ot délermine la durée des sarvices el boni-
flecations. '

Les dossiers des intéressés seront transmis aux dépar-
tements ministérieis qui, au préalable, consulteront obii-
galoirement les commissions administratives paritaires ou
es commissions normales d'avancement dans les conditions
Gétermindes par le déeret prévu a 'article 7.

Art. 4. — Sont considérés, pour P'application de la pré-
sente loi, comme ayant pris une part active et continue
a la Résistance :

a) Les combatlants volontaires ayant appartenu, pen-
dant upn minimum de six mois consécutifs avant le
6 juin 1944, soit :

Aux forces francaises de 1'intérieur ;

Aux forces frangaises combattantes ; #

A une organisation de résistance homologude par la
Commission nationale des forces francaises combattantes
de I'intérieur ou par les commissions nationales des forces
francaises de P’intéricur, force frangaises combattantes et
résistance intérieure frangaise ;

b) Les engagés volontaires dans les Forces frangaises
libres ou dans les forces frangaises de I’Afrique du Nord
avant le 6 juin 1944 ayant appartenu pendant six mois au
moins & une unité combattante sur un thédtre d’opérations
extéricures ou intérieures ;

¢) Les agents ayant quitté la France ou un territoire
occupé par 'ennemi avant le 8 novembre 1952 pour se mettre
au service du Gouvernement de la France libre,

En outre, a titre exceptionnel, le bénéfice de la présente
loi sera accordé, sur avis favorable de la commission cen-
trale prévue a P'article 3, dans des conditions qui seront

fixées par le décret prévu a l'article 7, aux agents qui, bien

que n’ayant pas appartenu aux organisations ci-dessus,
apportent la preuve qu’ils ont accompii habituellement
des actes caractérisés de résistance pendant six mois au
moins avant le 6 juin 1944.

Les conditions ci-dessus ne sont toutefois pas imposées :
1o Aux membres de la Résistance et aux personnes qui

pour actes gualifiés de résistance, auront été exéeutss, tués
ou blessés dans des conditions ouvrant droit a pension en
vertu de l'ordonnance n° 45-322 du 3 mars 1945 ou qui
remplissent les conditions prévues par ia loi no 48-1251 du
6 aott 1948, établissant le statut définitif des déportés et
internés de la Résistance ;

20 Aux membres dela Résistance qui, avant le 6 juin 1944,
s’étaicnt mis & Ia disposition d’une formaticn a laquelie
a été reconnue la qualité d'unité combattante ¢t y ont
effectivement appartenu pendant six mois.

Art. 5. — Sont exclus du bénéfice de la présente Ioi les
fonctionnaires et agents qui ont été4 frappés d’une sanction
administrative ou judiciaire pour faits de coliaboration.

Art. 6. — La commission centrale prévue i P’article 3
comprend :

Ls directeur de I’Oifice national des Anciens Combattants
ou son représentant, président ;

Un représentant du Secrétaire d'Etat chargé de la Fone-
tion pubiique

Un représentant du Minisire des Finances et des Affaires
économiques ;

Un représentant du Ministrs intéresss.

Elie comprend, en outrs :

Un représentant des Forces frangaises combattantes;

Un représentant des Forces frangaises de P intérieur ;

Un représentant de la Résistance intérieure francaise ;

Un représentant des déportés et internés désigné par
I'association des fonctionnaires résistants la plus représen-
tative au jour de la promulgation de la présente loi.
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Art. 7. — Un décret portant réglement d’administration lorsqu’elle le jugera nécessaire et afin de compléter les

publique fixera, dans un déiai de {rois mois, les conditions
d’application de la présente ioi et Jes regles de fonction-
nement de ia commission centrale prévue a ’article 3.

La présente loi sera exdeulée comme loi de PEtat.

Fait a Paris, le 26 septembre 1951.
VincenT AURIGL.

Le Minisire de la France d’ouire-mer
Louis JacgQuinorT.

o000
000

Décret n° 52-657 du 6 juin 1962 portant réglement d’admi-
nistration publique pour Uapplication de la loi n° §1-1124
du 26 septembre 1981 instituani des bonifications d'ancien-
neté pour les personnes aganl pris une part active et continue
a la résisiance el prévoyani- des dérogations iemporaires
aux régles de recrutement ef d’avancement dans les emplois
publics.

LE PRESIDENT DU CONSEIL DES MINISTRES,
MINISTRE DES FINANCES ET DES ATFAIRES LCONOMIQUES,

Sur le rapport du Ministre de ia Défense nationale, du
Ministre des Anciens Combattants et Victimes de la Guerre,
du Secrétaire d’Etat a la Présidence du Conseil,

Vu la loi no 51-1124 du 26 septembre 1951 instituant des
bonifications d’ancienncté pour {es personnes ayant pris une
part active et continue & Ia résistance et prévoyant des déro-
gations temporaires aux régles de recratement et d’avance-
ment dans les emplois publics, et notamment 'article 7 de
ladite loi, au terme duque! « un décret portant régiement
d’administration publique fixera... les conditions d’applica-
tion de la présente loi et les régies de fonctionnement de la
Commission centrale prévue a ["article 3 »;

Le Conseil ’Etat entendu,

DECRETE :

Art. ler, — Le présent décret fixe les modalités d’applica-
tion aux magistrats, fonctionnairss, ouvriers et agents civils
de I'Btat, et des établissemonts publics de U"Etat, visés
a Particle ler, alinéa ler, de ia loi du 19 octobre 1946 portant
statut général des fonctionnaires, de ia tol du 26 septembre
1951, instituant des bonifications d’ancienneté pour les
personnes ayant pris une part active et continue a la résis-
tance et prévoyant des dérogations temporaires aux régles
de recrutement et d'avancernient dans les emplois publies.

Des régiements d’administration pubiique distinct déter-
mineront la situation | au regard de iadite loi, des personnels
militaires, des agents des services relevant du Ministére de la
France d’outre-mer ¢t des fonctionnaires ou agents des dépar-
tements, des coramunes et des établissements publics dépar-
tementaux ou communaux.

Trrre Ier

Bénéficiaires.
pt———y

TR »

Art. 2. — Peuvent seuis béndficier des dispositions du
présent décret les agents ayant pris une part active et
cointinue a la résistance, susceptibles d’étre rangés dans i'unc
des catégories définies & Particle 4 de la loi du 26 septem-
bre 1951 susvisée.

Art. 3. — Les titres et ies droils das intéressés sont, dans
tous les cas, examinés par la Commission centrale prévue
a l'articic 3 de ladite loi qui siége & POffice national des
Anciens Combattants et Victimes de la Guerre.

Art. 4. — Dans les trois mois suivant la publication du
présent réglement, ou dans les trois suivanl leur entrée en
fonctions 5i eile est postéricure, les bénéliciaires devront
déposer leur demande aux serviees chargés du personnel
dans les départements ministériels dont iis relévent. Toutes
justifications utiies et notamment les piéces mentionnées
aux articies ci-apreés, devront étre produites & appui de la
demande dans un déial qui ne pourra excéder six mois apres
Pexpiration du délai précédent. Les déiais prévus ci-dessus
seront doublés pour ies agents en fonction hors de la métro-
pole.

Les différents départements ministériels adresseront
aussitdt ces demandes a 'Office national qui en saisira
immédiatement la Commission centrale. Celle-ci pourra,

renseignements contenus dans les dossiers, faire procéder
4 toute enquéts sur les services de résistance invoqués par
es agents en cause, et éventuellement, sur jeur situation
au regard des dispositions de Particle b dela loi,

Art. 5. — Afin de déterminer si les intéressés rempiissent
bien les conditions requises par'articie 4 de la loi et d’évaluer
le cas échéant, 'importance des avantages qui peuvent leur
étre ultéricurement consentis, la Commission centrale tient
compte :

1o En ce qui concerne les personnels visés au ¢ dudit
article :

De la durde des services figurant, soit sur ’état signalétique
et des services, soil sur ie certificat d'appartenance délivré
par le Secrétariat d’Etat aux forces armées (guerre), s’il
s’'ag:t d’agents ayanl appartenu aux Forces frangaises de
Pintéricur ou en qualité d’agent P2 ou PI, aux Forces fran-
caises combattantes ;

De la durée des services actifs figurant sur i'atiestation
délivrée par ie Ministére des Anc'ens Gombatlants et Victimes
de la guerre s'if s’agit d’agents ayant fait partie do ia résis-
tance intérieure frangaise ;

20 En ce qui concerna les engagés volontaires visés a i’articie
4 p, de la durée des ssrvices figurant sur ’état signalétique
et des services o

30 Bn co qui concerne jes agents visés & P'article 4 ¢ dola
durée des services figurant sur Jes certificats déliveés par le
Comité national francais e Londres ou les services de la
France libre, sous réserve d'avoir satisfait aux eonditions
prévues par P'accord franco-britanmique du 7 actit 1840,

Sont regardés comme ayant quitté ia France ou un terri-
toire occupé par I'ennemi les agents qui, appartenant & une
unité crganisée, ont adhéré avant le 8 novembre 1942 & Ia
France libre. '

Art. 6. — Le bénéfice de P’application des dispoesitions de
Particle 4 de la loi susvisée du 26 septembre 1951, pourra
gtre accordé aux agenis qui, bien que n'ayant pas appartenu
aux organisaticns visées aux ¢, b, ¢ dudit article auront
néanmoins apporté la preuve guw’ils ont habituellement
accornpli pendant six mois an moins avant {e 6 juin 1944,
des actes caractérisés de résistance, tols qu'ils sont définis
ci-apreés.

Les actes habitusis de résistance ainsi invogués devront
gtre certifiés pour chaque intéressé, au moyen d’un rapport
circonstancié attesté sur P’honneur par ie chef responsabie
et contresigné par le liquidateur & I’écheion national d'un
mouvement ou d’un réseau réguliérement homclogués et,
pour. les agents visés aux 7° et 80 ci-desscus, par rautorité
militaire francaise ou alliée. Iis devront avoir été accomp!is
dans I'un des domaines ci-apres :

1o Propagande diffusion, impression, rédacl.on d’un
journal édité par un mouvement ;

20 Renseignements recueillis pour le compte d’'un réseauy,
d'un mouvernent ou d’un servies de renseignements frangais
ou allié ;

30 Participation 4 des corps francs rattachés a un mouve-
ment ;

40 Sabotages exécutés pour ie compte ou sur I'ordre d’un
mouvement cu d’un réseau, ou en iaison avec des membres
responsables de ces réseaux ou mouvements ;

50 Etablissement de fausses pieces d’identité, hébergement
graluit, participation & des chaines d’évasion pour fe compte
sur [ordre ou en laison avec des membres responsablcs
de ces réseaux ou mouvements ;

6o Aide fournic en matiére de trausports, de dissimuiation
d’armes ou de matériel de guerre, d’opération, de parachu-
tage, en ftaison avec des réseaux ou mouvements ;

70 Aide ou soins donnés A des évadés ou blessés, membres
de réseaux ou de mouvements de réaistance ou des forces
militaires francaises ou alliées, a des personnes recherchées
pour acte de résistance ;

80 Tous actes importants, qui, par leur répercussions, ont
6t6 de natuce & porter une séricuse atteinte au potentiel de
guerre de Pennemi et avaient cet objet pour mobile, compte
fenu des ordres donnés a cet effet par les chefs responsables
de réseaux de résistance ou de mouvements ou des autorités
qualifiées francgaises ou alliées,

Art. 7. — Les agents qui sollicitent le bénéfice des disposi-
tions de Particie 4, 1o et 20, de ia joi du 26 septembre 1951
ont A présenter & Pappui de leur demande : .

Une copie certifide conforme de ta notification mm145termlle
de leur pension ou de leur brevet de pension, 5’il s'agit
de blessés ayant été admis au bénéfice des ordonnances
nos 45-321 et 45-322 du 3 mars 1945 ;
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La carte de déporté ou d’intsrnd da la résistance, délivrée
dans ies conditions prévues a Particle 33 du déeret no 49-427
du 25 mavrs 1949, s'il &’agit d’agents pouvant invoquer le
bénéfice de la loi du 6 aotit 1948 ;

Un état signaléiigue st dos seprvices élabii & leur nom,
a‘ns: que, le cas échéant, un certificat d'appartenancs a4 un
mouvament homojogué de ia résistance, ou toute autre piées
justificative il s’agit d’agents qui sollicitent le bénéfice
des dispositions du 20 de P'articie susvisé,

-

Trrre 11
Majorations d’ancienncié el bénéfices de campagne.

Art. 8, — Les personnels visés a Particle ler) 1er glinéa
du présent régiement entrant dans Pune des calégories de
résistants définies au titre Ier de cetui-ci et quiont déposé
leur demande dans le déial Gxé a{’article 4 ci-dessus, peuvant
prétendre au bénéfice o majorations d’ancienneté de
servicas égales & la moitié du tumps passé dans (a résistance
act:va augmentée ce six mois.

Dans tous les cas, il appartient & la Commission centrale
prévue A Particle 3 ci-desssus d’apprécier U'importance des
majorat:ons susceptibles d’étre accordées aux intéressés.

L’axtrait individue! du proces-verbal de la Comrission
certifié par le président ¢t mentionnant le décomnpte des
majorations susceptibies d’étre accordées & chaque intéressé
en app'ication des dispositions de la loi du 26 septembre 1951
est transmis & celui-ct ot an Ministérs intéressé qui doit, dans
te aéial d’un mois, en saisir ia Commission administrative
paritaire compétente ou la Commission d’avancement,

La Commission administrative paritaire ou !a Commission
d'avancement apprécie 'incidence de ces majorations sur la
carriére du fonctionnaire ou de P'agent en fonction des éié-
ments figurant dans extrait précité et compte tenu de
dispositions de 'articis 9 ci-aprés. .

Dans Phypothése ou il tui parait possible que leg péricdes
considérées aient été déja, en tout ou en partie, prises en
compts au titre tant d'autres dispositions légisiativss cu
réglementaires que de celies relatives aux rappets pour
services militaires et assimilés, ou, au titre de I’ordonnance
no 45-1283 du 15 juin 1945, compiétés par ia loi no 48-838
du i9 mai 1948, ia Commission administrative paritaire ou
la Commission d’avancement peut demander au Ministre
de provoquer un nouvel examen du cas de I'intéressé par la
Commissicn centrale ; ceile-ci doit prendrs une nouvelie
dée:sion dans jes quinze jours suivant la déiibération de la
Commission administrative paritaire.

~Lorsque ie nouvei extrait du procés-verbal dsla Commis-

sion centraie sera parvenu 4 'Administration, la Commission
administrative paritaire ou la Commission d’avancement
réunie & nouveau dans ies huit jours ds la réception de cette
piece szra appelée 4 émetire un avis définitif.

Le Ministre intéressé peut lui-méme demander un nouvel
examen du ¢as d'un bénéficiaire éventuel par Ia Commission
centraie, notamment s'i! estime 8tre en possession d’éiéuents
de toute nature ot en particuiisr moraux, susceptibies
d’éciairer cot organisms,

Art. 9. —— Les majorations visées a Uarticle ci-desssus sont
q.-s:’s;rn}fé_o, en ce gui concerne ravancement, aux majorations
?Sléneme rature accorddes pour services de la guerre 1914-

Eites doivent étre prises on considération pour les avance-
ments d’échelon, mais non pour le calcui du temps de
SEIV.Ce effectif exigé dans un grads inféricur pour postuler
ie gradc supéricur,

Pour i’application de cette disposition la classe est assimilée
au grade lorsqu’elle s'acquiert selon fa procédure fixée pour
Vavancement de grade par Ja foi du 19 oclobre 1946.

Dans Phypothese ot ces majorations ont pour effet de por-
terie fonclionnaire 4 'échelon de traitement maximum de son
grade ou lorsqu’elies s'appliquent a des fonctionnaires déja
en possession de ce tratemoent maximum, le reliquat des
raajorations non utilisées, ou de feur totaiilé suivant le cas, est
mis en réserve en vue de feup ubilisation ultérieure apres
aceession & ua grade supérie

Art. 10, —— La date 4 preadre sa coasidération pour
déterminer ie débutl de la période servant de base au calcul
avs majorations d'ancienneté ne deit pas étre postérieure
au 6 décembre 1943. Toutefois, cette date ne peut étre
opposee aux bénéficiaires des articles 12 el 13 du présent
décrel ou de Particle 4, premier alinéa (b) et troisieme alinéa
delalol du 26 septembro 1951,

Art. 11. — La date limite de cessation des services dans la
résistance & prendre en considération est uniformément fixés
au 20 octobre 1944 incius,

Toutefois, la date ci-dessus est remplacée par celle de
la iikération offcctive du Heu do résidence des inlérossés
lorsque ceux-ci s trouvaient en Corse ou hors de la métropoie
et qu’ils ne sont pas visés, par aifleurs, par les dispositions
de I'article 4, premier alinéa () do laoi du 26 septembrel951.

Elie est également remplacés par celle de la libération
effective du fien ol résidaient o3 intéressds, sans pouvoir
dépasser le 8 mai 1945, lorsque cotte libération s’est produite
postérieurement an 20 octobre 1944,

Art. 12. — Los fonctionnaires et agents jouw'ssant d’uns
pension dinvaiidité égale cu supéricurs 4 40 9 pour blessures
regues ou maladies contractées dans une unité combattante
au cours de la guerre 1939-1945 sont admis, d’office, au
bénéfice d’unc majoration d’ancicnneté égale a celle consentie
au pius favorisé des combattants non mutilés. La période
a prendre en considération dans e calcul des rpajorations
de 'espéce est prolongée a cet effst du jour de la biessure
ou de la maladie jusqu’au 8 mai 1945 inclus.

Art. 13. — Le temps passé & I’hdpital ouen congé de conva-
lescence aprés la démobilisation ou ta réforme cst compté lors-
qu'il s'agit de blessures ou de maladie contractées dans une
unité combattante au cours de fa guerre 1939-1945, comme
temps de présence sous les drapeaux et indépendamment des
majorations pour la péricde antérieure au 8 mai 1945, ouvre
droit & un rappel d’ancienneté de valeur égale & sa durée.

Art, 14, — Ilen est de méme du temps passé, soit dans une
unité des Forces {rancaises de Uintérieur, soit en qualité
d’agent P1 ou P2, dans un réscau des Forces frangaises
combattantes, lorsque ce temps a été reconnu comme service
militaire par les services du Secrélariat d’Etat & ia guerre.

Art. 15, — Indépendamment des majorations d’ancienneté
visées ci-dessus et valables pour 'avancement, le temps passé
dans fa résistance active ouvre droit, en matiére de liqui-
dation de pension ds retraits, au bénéfice de la campagne
simple. Le droit a des avantages supérieurs tels qu'ii résulte
des textes actuelliement en vigueur, est maintenu aux caté-
gories de bénéficiaires éventueis sans possibilité de cumul
pour une méme période.

Art. 16. — La date d’effet des majorations d’ancienneté
prévies au présent tilre est fixée au 27 septembre 1951
pour les agants déja en fonction a cetle date.

1

Titre III

Dérogations lemporaires aux régles de recrutement
el d’avancement dans les emplois publics.

Art. 17. — Le bénéfice d’une mesure de titularisation
suivant ies modalilés prévues a P'articie 2 de fa loi du 26 sep-
tembre 1951 peut étre accordé aux agents temporaires ou
contractuels de 'Etat qui justifient des conditions suivantes:

1o Appartenir & 'une des catégories de résistants visées
au titre Ier ci-dessus ;

20 Ne pas avoir au 27 septembre 1951 la qualité de fonction-
naire titulaire ou celle d’ouvrier rémunéré seion les salaires
normaux et courants de la profession ;

30 Ne pas compter parmi les agents en droit de bénéficier
des mesurss de titularisation prévaes par ia ol du 3 avril 1950
portant autorisation de transformation d’eémplois et réforms
d= Pauxiliariat ;

40 Avoir été en fonctions en qualité d’agent temporaire
ou contractuel au 27 septembre 1951 et compter, a cette date,
at moins trois années d’exercice de fonctions en cette qualité ;

50 Avoir obtenu de la Commission centrale prévue &
Particie 3 du présent régiement un avis favorable précisant
que les titres de résistance présealés peuvent justifier une
mesure de tituiarisation exceptionnelle.

Art. 18. — Les agents visés a I’article précédent doivent
déposcr dans le détai de trois inois a compter de la publication
du préscnt déceret une demande auprés de PAdministration
ou Etablissement pubiic permanent de Etat dans lequel ils
exercent leurs fonctions ou,forsgu’ils occupent un emploi
dans un service temporaire, auprés de Adninistration ou
Etablissement public psrmanent de "Etat dans leqgueliis
désirent étre titularisés.

I'Administration ou Etablissement public en cause cons-
titue les dossiers des intéressés qui doivent justifier notam-
ment de la réalité des services rendus i la résistance active

‘dans les conditions prévues au titre 1er ¢i-dessus.
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A ces dossiers seront joints tous les éléments d’appréciation
sur les capacités professionnelles des postulants et notamment
un rapport étabii par leur chef de service et approuvé par
le Ministre dont ils relévent. -

Les dossicrs sont transmis & la Commission centrale puis,
sur avis favorable de celle-ci, aux commissions administra-
tives paritaires ou aux commissions normales d’avancement
compétentes pour I’aceés au grade dans lequel il est envisagé
de titulariser ies intéressés. Les cominissions administratives
paritaires procédent & 'examen de ces propositions dans les
conditions prévues aux articles 23 4 35 du décret ne 47-1370
du 24 juillet 1947 modifié.

Au vu des avis ainsi émis, chaque administration arréte
définitivement ses propositions de titularisation en établis-
sant un projet de décret soumis au contreseing du Ministre
chargé des services du Budget et du Ministre chargé de la
Fonction publique.

Ces propositions comportent au regard du nom de chaque
intéressé, I'indication du grade de titularisation et de I’emploi
dans lequel sa nomination est projetée.

Cet emploi doit correspondre aux capacités professionnelles
de chaque agent et comporter, par rapport a4 son emploi
antérieur, des fonctions techniquement  comparables et de
méme nature hiérarchique, compte tenu notamment des
catégories prévues a ’articie 24 dela loi du 19 octobre 1946,

Art. 19. — Les bénéficiaires des dispositions du présent
titre sont nommsés dans des emplois normaux des cadres de
titulaires en dérogation aux régles statutaires d’acces a ces
emplois. Conformément aux prescriptions de I'article 2 de la
loi 'du 26 septembre 1951, leur nomination prend effct au
dernier jour du déiai de six mois prévu audit article, soit au
26 mars 1952.

A cet effet la carriere des intéressés est reconstituée
fictivement, compte tenu de la nature et de la durée des
services qu’its ont antéricurement accompiis. Gette reconsti-
tution est effectuée sur ia base de I'avancement moyen dont
ils auraient bénéficié ¢’ils avaient été en fonctions dans le
corps ou ils sont titularisés.

Réserve faite de 'application des rappels et majorations
@’anciennecté visés au titre Il ci-desssus, la reconstitution de
la carriére ne peut conduire en aucun- cas, a attribuer aux
intéressés un échelon comportant un traitement supérieur
4 celui dont ils auraient bénéficié en dernier lieu avant leur
titularisation. Un arrété concerté du Ministre des Affaires
étrangeres et du Seerédtaire d’Etat & la Présidence du Conseil
déterminera les conditions dans lequelies cette derniére
disposition sera appliqués aux agents ¢n service & I’étranger
et y percevant en monnaie locale une rémunération fixde
sans référence 4 un traitement budgétaire,

Si, faute de vacance budgétaire, il n’est pas possible de
nommer les agents en cause dans lesdits emplois, il leur est
conféré a titre personnel, le grade de titulaire correspondant
4 U'emploi proposé. Leur nomination 4 cet emplot est obiiga-
toirement effectué & 1'une des trois premiéres vacances
survenant pour quelque cause que ce soit, dans le cadre
intéressé. A titre transitoire, les agents visés au présent alinéa
continuent d’étre rémunérés sur les crédits afférents a leur
empioi d’origine.

Art. 20. — Le Ministre des Finances et des Affaires
économigues, le Ministre de la Défense nationale, le Ministre
des Anciens Combattants et Victimes de la Guerre, le Secré-
taire d’Etat au Budget, le Secrétaire d’Etat 4 la Présidence
du Conscil et tous fes ministres et secréfaires d’Etat sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
présent décret qui sera publié au Journal officiel de ia
République frangaise.

Fait a Paris, le 6 juin 195%.

Antoine PiNay.

Par le Président du Conseil des ministres,
Ministre des Finances et des Affaires économiques :
Le Ministre de la Défense nationale,
R. PLEVEN.
Le Ministre des Anciens Combaitanis
et Victimes de la Guerre,
Emmanuel TEMPLE.

Le Secrélaire d’ Etat au Budget,
Jean MorzaU.

Le Secrétaire d’Elat ¢ la Présidence du Conseil,
Guy PEeTIT,

Décret n° 53-1212 du 7 décembre 1953 portant réglement
d’administration publique pour P'application qux personnels
civils relevant du Ministére de la France d'ouire-mer, du
Secrétariat d’Etal 4 la Présidence du Conseil, chargé des
relalions avec les Elais associés et des chefs de territoires
relevant du Ministére de la France d’'outre-mer, de la loi
no 51-1124 du 26 septembre 1951 instituant des bonifi-
cations d’anciennelé pour les personnes ayant pris une part
active et continue & la Résistance el prévoyani des déro-
gations temporaires aux régles de recrutement el d’avan-
cement dans les emplois publics.

Le PrESIDENT DU CONSEIL DES MINISTRES,

Sur le rapport du Ministre de la France d'oufrre-mer, du
Ministre de la Défense nationale et des Forces armées, du
Ministre des Anciens Combattants et Victimes de la Guerre,
du Ministre des I'inances et des Affaires économiques, du
Secrétaire d’Etat au Budget, du Secrétaire d’Etat a la Pré-
sidence du Conseil, chargé des relations avec les Etats
associés et du Secrétaire d’Etat a la Présidence du Conseil,

Vu la loi no 51-1124 du 26 septembre 1951 instituant des
bonifications d’ancienneté pour les personnes ayant pris
une part active et continue & la Résistance ¢t prévoyant
des dérogations temporaires aux régles de recrutement
et d’avancement dans les emplois publics, et notamment
I'article 7 de ladite loi ;

Vu le décret n° 52-657 du 6 juin 1952 portant régiement
d’adminisiration publique pour I’application de !a loi
susvisée et dont P’articie 1er prévoit que « des régiements
d’administration publique distincts détermineront ia situa-
tion, au regard de ladite loi, des personnels militaires, des
agents des services relevant du Ministére de -la France
d’outre-mer et des fonctionnaires publics départementaux,
des communes et des établissements publics départementaux
ou communauxe ;

Le Conseil d’Etat entendu,

DECRETE :

Art. ler, — Le décret susvisé du 6 juin 1952 est appli-
cable aux magistrats, fonctionnaires, ouvriers et agents
civils relevant du Ministére de la France d’outre-mer, du
Secrétariat d’Etat a ia Présidence du Conseil, chargé des
relations avec les Iitats associés, ¢t des étabiissements
publics relevant de ces départements, ainsi gu'aux fonc-
tionnaires des cadres supéricurs et locaux des territoires
relevant du Ministére de la France d’outre-mer et des
anciens cadres locaux d’Indochine, sous réserve des dispo-
sitions des articles suivants.

Art. 2. — Le délai de trois mois prévu a I'articiec 4 du
décret du 6 juin 1952 commencera a courir & I'égard des
bénéficiaires du présent décret a la date de sa publication
ou & la date de leur entrée en fonction si elle est postérieure
4 ladite pubiication.

Art. 3. — Pour les bénéficiaires du présent décret, les
services civils rendus hors du territoire métropolitain avant
le ler gotit 1943 par des agents dont io ralliement effectif
a la France libre antéricursment au 8 novembre 1942 est
établi de maniére certaine sont considérés & dater dudit
ralliement comme constituant des actes habituels de résis-
tance au sens de {'article 6 du décret du 6 juin 1952.

I.es services menticnnés & Valinéda précédent sont cer-
tifiés soit par le ministre dont reiéve I’agent, soit par le
chef du département ministériel auquel il était rattaché
a I'époque.

Toutefois, quand un agent se sera trouvé, pendant la
période ou il a accompii des actes de résistance, tantot a Ia
dispositions des autorités civiles, tantot a la disposition des
autorités militaires, il devra fournir deux certificats déli-
vrés respectivement par 'autorité désignée & [’alinéa pré-
cédent et par l'organe central liquidateur des F. F. L., le
premier certificat couvrant ja période pendant lagusile
I’intéressé était a4 la disposition des autorités civiles, le
second celle pendant laquelle il était & la disposition des
autorités militaires.

Art. 4. — Lorsque les personncls intéressés relevent de
commlissions d’avancement siégeant outre-mer, les délais
prévus aux alinéas 1 et 5 de I’article 8 du décret du 6 juin 1952
sont portés a4 deux mois et le délai prévu & l'alinéa 6 dudit
article 4 quarante-cing jours.

_Art. 5. — La date limite de cessation des scrvices daas la
Résistance fixée par ie dernier alinéa de l'article 11 du
décret du 6 juin 1952 est reportée au 2 septembre 1945 pour
les personnes qui se trouvaient ¢n Indochine pendant 'occu-
pation japonaise.

Art. 6. — Le bénéfice d’unc mesure de titularisation sui-
vant les modalités prévues & l'article 2 de la loi du 26 sep-
tembre 1951 peut é&tre accordé aux agents temporaires
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ou contractuels relevant du Ministére de la France d’outre-
mer ou du Secrétariat d’Etat A la Présidence du Conseil
chargé des reiations avec les Etats associés ou des terri-
toires relevant du Ministére de la France d’outre-mer et
“justifiant des conditions prévues 4 Particle 17 du décret du
6 juin 1952,

Art. 7. — Les agents visés a Uarticle précéident deivent
déposer dans le délai de trois mois, & compter de ia pubii-
cation du présent décret, une drmande auprés de Padminis-
tration ou établissement public permanent dans lequel ils
exercent leurs fonctions ou, lorsqu’ils occupent un emploi
dans un service temporaire, auprés de 'administration ou
établissement public permanent dans iequel ils désirent étre
titularisés.

L’administration ou établissement public en cause cons-
titue les dossiers des intéressés quidoivent justifiernotamment
de ia réalité des services rendus dans la résistance active
dans les conditions prévues au titre 1er du décret du 6 ju.n
1952.

A ces dosgicrs seront joints tous éléments d’appréciation
sur. les. capacités professionnelles des postulants, et rnotam-
ment un rapport établi par leur chef de sorvice et approuveé,
suivant le cas, soit par le Ministre de la France d’outre-mer,
soit par le Secrétaire d’Etat & la Présidence du Conseit
chargé des relations avec les Etats associés, soit par les chefs
des territoires relevant du Ministére de la France d’outre-
mer.

Les dossiers sont tran.mis 4 la coramission centrale, puis,
sur avis favorable de ladite commission, aux commissions
administratives paritaires ou aux commissions d'avan-
cement compétentes pour 'aceés au grade dans lequel it
est envisagé de titularisor {es intéressés. Les commissions
d’avancement procédent & lexamen de ces propositions.

Au va des avis ainsi émds le minisire compétent arréte
définitivemnent des propositions de titularisation en éta-
biissant un projel de ddéeret soumis au contre-seing du Socré-
taire d’Etat au Bulget of du Secrétaire ’Etat & ta Prés:-
dence du Conseil, chargd 42 la Fonction publique, en ce qu
concernes les corps ou cadres régis par décret,

5l s’agit d’intégration & pronoucer dans les cadres sups-
rieurs ou locaux des ierritoires relevant du Ministre de .
France d’outre-mer, chaque chef de torritoirs intéressg
arréte définitivement ses propositions de titularisation ea
établissant un projet d’arrété dont la signature est soumise
4 t'accord préalable du Ministre de la France d’outre-mer,

Les propositions de titujarisation comportent, dans 'un #f
Pautre cas, Uindication du grads de titularisation ¢b cde
Temploi daus lequel fa nomination est projetés ainsi que,
le cas échiéant, Péchelon ot la classe de titularisation.

Cet emploi doit correspondre aux capacités professionneiles
de chaque agent el comporter, par rapport 4 son emplo:
antérieur, des fonctions teehniquement comparables ot
de méme nature hidrarchique, compte tenu notamment
des catégories prévues & ’article 24 dz la loi du 19 octobre
1946 ct a P'articie Ier du décret no 51-509 du 5 mai 1951
portant régierment d’administration publique pour I'appli-
cation de l'articie 6 de la loi no 50-772 du 30 juin 1950 refatif
4 la répartition des cadrss Jdes fonetionnairss civils relevant
de Vaulorité.du Ministre de la France <’oubtea-mer en cadrss
généraux, supérisurs et locaux.,

Art. 8. — Le Ministre Jde o Franee d’outre-mer, le Ministrs
de la Défense natwonale el des Forces armées, le Ministre
des Anciens Combaltants et Victimes de la Guerre, 2
Ministre des Finances et dus Affaires économiguus, [ Sseré-
taire d’Etat au Buiiget, o Secrétaire ’Etat a ja Présidencs
du Conseil chargé des reiations avee les Btals associés,
le Becrétaire d’Etat 4 la Présidence du Conseil sont chargé-,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
décret, qui s>ra publié au Journal officiel de la République
frangaise, au Journal officiel de chacun des territoires d’oulre-
mer reievant du Ministére de ia France d’outre-mer et inséré
au Bulletin officiel du Ministére de la France d’outre-mer.

Fait a4 Paris, le 7 décembre 1953,

Paul! RevyNaAUD,

Par le vice-président du Conseil des ministres,
pour le Président du Conseil des ministres
et par délégation :

Le Minisire de la France d’outre-mer,
Louis JacQuiNoOT.

Le Minisire de la Défense nationale et des Forces armées,
R, PLEVEN.

Le Ministre des Finances et des Affaires économiques,
Edgar FAURE.

Le Minisire des Anciens Combatianis
et Victimes de la Guerre,
AnpRrE MUTTER.
Le Secrétaire d'Etat ¢ la Présidence dit Conseil
chargé des relations avec les Etals associés,
Marc JacQuer. )
Le Secrétaire d'Etal au Budget,
Henri ULves.
Le Secrétaire d'Etat a la Présidence du Conseil,
Pierre JuLy.

oo
ha ¥4

~- Par arrété n° 3871/DPLC du 5 décembre 1953, est pro-
mulgué en A. E, F. le décret n° 53-1136 du 13 novembre 1953
modifiant le décret du 29 décembre 1903 portant réglement
sur la solde et les accessoires de solde des troupes colo-
niales et métropolitaines a4 la charge du département de
la France d’outre-mer.
cmrcmsernn) (Y O-mmmssmimes

Décret n° 53-1136 du 13 novembre 1953 modifiant le décret
du 29 décembre 1903 portant réglement sur la solde et les
dccessoires de solde des troupes coloniales et métropoli-
taimes d la charge du dépa’rte.ment de la France d’outre-
mer.

Le PresmENT pu CONSEIL DES MINISTRES,

Sur le rapport du Ministre de la France d’outre-mer, du
Secrétaire d’Etat & la présidence du Conseil, chargé des
relations avec les Etats associés, du Ministre de la Défense
nationale et des Forces armées, du Ministre des Finances
et des Affaires économiques et du Secrétaire d’Etat au
budget,

Vu le décret du 29 décembre 1903 portant réglement sur
la solde et les accessoires de solde des troupes coloniales
et métropolitaines 3 la charge du département de la France
d’outre-mer, ensemble les textes qui l'ont modifié et, en
particulier, les décrets mn° 47-48 du 13 janvier 1947 et
n° 50-540 du 12 mai 1950 ;

Vu le réglement du 2 aofit 1912 sur le fonctionnement
des services médicaux et hospitaliers dans les territoires
d’outre-mer,

DECRETE :

Art. 1", — Les tarifs n°® 20 et 21 annexés au décret du
29 décembre 1903 susvisé, modifié par le décret n° 47-48
du 13 janvier 1947, sont abrogés et remplacés, pour compter
du 1¢F juillet 1953, par les tarifs suivants :

TARIF N° 20
Retenues journaliéres d’hépital
Officiers
o i
MONTANT
de la
GRADES RETENUE JOURNALIERE
ouire-mer
Francs métropolitains.
Officiers généraux et assimilész e 280
Officiers supérieurs et aSSlI.nll.e§ e 200
Officiers subalternes et assimilés ...... 140
ot
TARIF N° 21

Retenues journaliéres d’hépital
Familles des militaires & solde mensuelle non officiers (1)

s T 3 i 13 “—"u
MONTANT
e de la
GRADES RETENUE JOURNALIERE
outre-mer

Y'raucs métropolitains.

Sous-officiers et assimilés .......cvvuvns 92
Caporaux-chefs et assimilés ........... 64
LT T AT KBTI N IR AN AR TR S A

(1) Les militaires non officiers & solde mensuelle étant
traitds gratuitement (décret du 20 juillet 1952, B. O,
page 1533), les tarifs indiqués ci-dessus ne sont applicables
gu'aux familles de ces militaires.

Les militaires & solde spéciale progressive et i solde spé-
ciale et leurs familles sont hospitalisés gratuitement.



10 JourNaL OFFicIEL DE L’AFRIQUE EQUATORIALE FRANCAISE

ler Janvier 1954.

Art. 2. — Le tarif n° 22 annexé au décret du 29 décem-
bre 1903 susvisé, modifié par le décret n° 50-540 du 12
mai 1950, est abrogé et remplacé par le tarif suivant :

TARIF N° 22

Retenue mensuelle & opérer dans les territoires relevant du
Secrétariat d’Etat a la présidence du Conseil chargé des
relations avec les Etats associés, et du Ministére de la
France d’outre-mer sur la solde des militaires logés par
PEtat ou une collectivité administrative (art. 21, 22, 23).

LOGEMENTS ORDINAIRES
LOGEMENT -
de DIMINUTION
FONCTION | yomBRE TAUX aug(;gen-
H de nie tation
GRADES . e piéces | en francs par pigce
Taux régle- métropo- | €n moins
en francs |° . feps ouenplus.
merntaires litains. —
métropo- Taux
litains. ). ) en francs
métropo-
* litains.
Pour compter du 1 octobre 1953
Officier général et : e
assimilé .......... 5.100 6 5.100 650
Colonel et assimilé..| 3.940 5 3.940 550
Lieutenant-colonel et
assimilé .......... 3.670 5 3.670 510
Commandant et as- ‘
similé ............ 3.350 5 3.350 470
Capitaine et assimilé.| 2.070 3 2.070 300
Lieutenant et assi-
milé .....veviennn 1.930 3 1.930 970
Sous - lieutenant et
assimilé .......... 1.550 3 1.550 220
Sous-officier et assi-
milé ... . 900 2 900 130
Caporal-chef, capo-
ral, soldat et assi-
milé .....coivnnn > 2 650 130
Pour compter du 1* janvier 1954
Officier général et :
assimilé .......... 8.800 {Inchangé! 8.800 1.140
Colonel et assimilé..| 5.270 » 5.270 765
Lieutenant-colonel et
assimilé .......... 4.740 » 4,740 690
Commandant et as-
similé ..oovvieennns 4,100 4.100 590
Capitaine et assimilé.| 2.840 2.840 410
Lieutenant et assi-
milé ....oieviennn 2.5660 > 2.560 370
Sous - lieutenant et
assimilé .......... 1.800 » 1.800 260
Sous-officier et assi-
milé .........00. 1.075 » 1.075 130
Caporal-chef, capo-
ral, soldat et assi-
milé ........iinnn > > 650 130

(1) Quel que soit le nombre de piéces du logement.

(2) Le nombre de piéces indiqué dans cette colonne cor-
respond aux chambres de maitres, N'entrent pas en ligne
de compte les cabinets de toilette, chambres de domesti-
ques, cuisines, garages.

(3) Taux correspondant au nombre de piéces réglemen-
taires,

3

Art, 3. — Dans leg territoires ol ne circule pas le franc
métropolitain, le montant de la retenue pour hopital ou de
la retenue pour logement, libellé en francs métropolitains,
est retenu pour sa contre-valeur en monnaie locale d’aprés
la parité en vigueur, multipliée par l’index de correction
fixé pour chacun des territoires considérés.

Art. 4. — Le Ministre de la France d’outre-mer, le Secré-
taire d’Etat a la présidence du Conseil, chargé des relations
avec les Etats associés, le Ministre de la Défense nationale
et des Forces armées, le Ministre des Finances et des Afffai-
res économiques et le Secrétaire d’Etat au Budget sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
présent décret, qui aura effet le premier jour du mois sui-
vant sa publication au Journal officiel de la Républigue
francaise.

Fait & Paris, le 13 novembre 1953.

Joseph LANIEL. '

Par le Président du Conseil des ministres :

Le Ministre de la France d’outre-mer,
Liouis JACQUINOT.

Le Ministre de la Défense nationale et des Forces armées,
R. PLEvEN.

Le Ministre des Finances et des Affaires économiques,
Edgar FAuURE.

Le Secrétaire dEtat ¢ la présidence du Conseil,
chargé des relations avec les Etats associés,

Marc JACQUET.

Le Ministre de la France d’outre-mer,
Henri ULVER.

o0

— Par arrété n° 3878/DPLC du 7 décembre 1953, est pro-
mulgué en A. E. F. le décret du 23 novembre 1953, modi-
fiant Particle 41 du décret n° 46-1161 du 20 mai 1946 fixant
le régime forestier en AEF. (J. O. A. E. F. du 25 aolit 1946,
page 913.)

——0( 0

Décret du 23 novembre 1953 modifiant Varticle 41 du décret
n° 46-1161 du 20 mai 1946 fixant le régime forestier en
A E.F.

Le PRrESIDENT DU CONSEIL DES MINISTRES,

Vu le décret n° 46-1161 du 20 mai 1946 fixant le régime
forestier en A. E. F, ;

-Sur le rapport du Ministre de la France d’outre-mer,

Aprés consultation du Grand Conseil de A, E. F.,

DECRETE

Art, 1, — Le décret n° 46-1161 du 20 mai 1946, fixant le
régime forestier en A, E. F., est modifié comme suit :

Au dernier paragraphe de l'article 41, remplacer : < ... les
délais d’exploitation qui ne peuvent en aucun cas dépasser
dix années et les délais de vidange », par : « .. les délais
d’exploitation et les délais de vidange s,

Art, 2. — Le Ministre de la France d’outre-mer est chargé
de Texécution du présent décret, qui sera publié au Jour-
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nal officiel de la République francaise et au Journal officiel
de ’'A E. F.

Fait 4 Paris, le 23 novembre 1953.

Joseph LANTEL.

Par .le Président du Conseil des ministres :

Le Ministre de la F'rance d’outre-mer,
Louis JACQUINOT.

00—

— Par arrété n° 3894/DPLC du 8 décembre 1953 est pro-
mulgué en A. E. F. I’arrété interministériel du 16 novembre
1953 (J. O. R. F. du 28 novembre 1953, page 10646) portant
classement des anciennes paieries ou perceptions des terri-
toires d’outre-mer en paieries principales et en paieries.

smmsnamsssrmee() (Y Qe

Arrété interministériel du 16 novembre 1953 portant classe-
‘ment des anciennes paieries ou perceptions des territoires
d’outre-mer en paieries principales et en pairies.

.

Le MiNISTRE DES FINANCES ET DES AFFAIRES ECONOMIQUES
ET LE MINISTRE DE LA FRANCE D’OUTRE-MER,

Vu larticle 31 du décret n° 53-235 du 24 mars 1953 relatif
au statut particulier du personnel des Trésoreries des terri-
toires d’outre-mer (J. O. A. E. F. du 15 juin 1953, page 983),

ARRETENT :

Art. 1°. — Sont classées paieries principales, & compter
du 1* janvier 1952, les anciennes paieries désignées ci-aprés :
Afrique Equatoriale Francaise :

Trésorerie générale : paierie de Pointe-Noire,

Trésorerie du Tchad : paierie de Fort-Archambault.

[ T T T T R T A I I R R I I R R R R R R I IR

At, 2. — Les postes comptables qui ne figurent pas sur la
liste dressée & l'article précédent conservent provisoirement
leur classement actuel.

Classement des anciennes paieries ou perceptions
des territoires d'ouire-mer en paieries principales
et en paleries

Rectificatlf au Journal officiel du 28 novembre 1953 :
page 10646, 1re colonne, ariicle 2, ajouter le paragraphe
suivant : « Toutefois, les paieries hors classe non trans-
formées en paieries principales sont rangées dansla catégorie
des paieries de Ire classe. »

Art. 3. — Le présent arrété sera publié au Journal officiel
de la République frangaise.
Fait & Paris, le 16 novembre 1953.

Le Ministre des Finances et des Affaires économiques,
Pour le Ministre et par délégation :
Le chef de Cabinet,

Pierre DEHAYE.

Le Ministre de la France d’outre-mer,

Pour le Ministre et par délégation :

Le conseiller technique,
Pierre SANNER.

— Par arrété no 4088 bis/n. p. L. c.-4 du 25 décembre 1953,
est promulgué en A. E. F., suivant la procédum d'urgence,
e déeret du 22 décembre 1953 fixant fa dale d’une egctwu
partielle a i’ Assemblée territoriale du Moyen-CGongo.

____..000...__.._..._

Décret du 22 déceimbre 1963 fizanl la dale d'une éleclion
pariielle a ' Assemblée territoriale du Moyen-Congo.

LE PRESIDENT DU CONSEIL DES MIMISTRES,

Sur le rapport du Minisire dsla France d’outre-mer,

Vu la loi ne 52-130 du 6 {évrier 1952 relative & ta fm;;;ati 0
des assemblécs de groups et des assembliées locales LA, O.
et du Togo, I’A.E. F. et du Cameroun, de Madagascar et des
Comores, et notammment son article 12 ;

Vu le aéeret O’W‘l'hqu du 2 tévrier 1852 notamincnt son
articie 25, ensemb.e lvs textes qui Pont modifié ou compiétlé;

Vu le décret no 46-2374 du 25 octobre 1946 portant création
d’asssmbiées représentatives torritoriales en A, E, F.

Vu ie décrat no 52-203 du 28 févricr 1952 relatif & ! ”pﬂrt"-
tion des sieges entre les circonscripiions électorales pour les
¢lections aux assembiées territoviales en AL K. F.;

Vu Parrété du Cons: d'Etat en date du 14 octobre 1953
annulant ’éicetion de M. de Laveleye et ie procés-verbal de
notification en date du 28 octabre 1953,

DECRETE :

Art. Yer, — TLa date de ’éiection J’un m\,,ro re de 1" Assems-
biée territoriale du Moyen-Congo, dans ne circons-
cription pour fe coiiége des citoyens de :v;tatu‘u ck 5t fixée
au dimanche 24 janvier 1954.

L

Art. 2. — La campagne électorale est ouveris ie v ngticme
jour précédant la date du scrubin & zéro heure i

Art. 3. — L’éiection a iicu sur les listes électorai
ie 31 mars 19563 ]

Les chefs de circonseriptions administratives. dans Eo:::-
quelles, conformément a "article 8 du déeret 135 i
du ? février 1852, i1 y a lieu d’apporter ;
listes, pubiicront eing jours avant ja rvéuni
un tabieau de rectification contenant lesdits chan

Arl. 4. — Le Ministre de la France d'outre-mer est chargé
de Pexéeution du présant déerel quisera publié aux journaux
officiels d= ia .Hep ihlique francaiss et do A E. F. et insér
au Bulletin officiel de ia France d’outre-mer.

Fait 4 Pavis, le 22 décambre 1953.

J. LanigL.

Parle Président du Consell des ministres ;

Le Minisire de la France d’outre-mer,
L. Jacouinor.

ASSEMBLEES LOCALES

GRAND CONSEIL

— Par arrété n° 3892/DD. du 7 décembre 1953, 1a délibéra~
tion n° 89/53 du 20 octobre 1953 modifiant pour 1954 le taux
de 1a taxe spéciale sur les produits minéraux exportés, est
rendue exécutoire en A, E, F.
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Délibération n° 83/53 modifiant le taux de la taxe spéciale
& Pexportation des produits minéraux.

LE Granp CONSEIL DE 1’AFRIQUE EQUATORIALE FRANGAISE,

Vu le décret du 15 janwvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de I’A. E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de 'A. E. F. ; ‘

Vu le décret du 30 décembre 1912 sur le régime financier
des colonies, ensemble les textes qui I'ont modifié ;

Vu la loi du 29 aofit 1247 organisant le Grand Conseil
de 'A. E. F. ;

Vu le décret n° 52-823 du 8 juillet 1952 portant institution
d'une Chambre des Mines de I'A, E. F. ;

Vu larrété n° 3095 du 3 octobre 1952 portant institution
d’une Chambre des Mines de 'A. E. F,, notamment son arti-
cle 27 ;

Vu la délibération n° 84/52 du 18 octobre 1952 du Grand
Conseil de I’A. E. F., instituant au pxofit de la Chambre des
Mines de I’A. E. F. une taxe spéciale a I’exportation sur les
produits minéraux ; v

Vu la délibération n° 49/53 du 12 juin 1953 du Grand
Conseil de I'A. E. F. modifiant la d@élibération n°® 84/52 ;

En sa séance du 20 octobre 1953,
A ADOPTE

1a délibération dont la teneur suit :

Art. 1. — Le taux de la taxe spéciale a I'exportation Kes
produits minéraux extraits dans les territoires de I'A. E. F.

est fixé pour lannée 1954 3 0,40 % de la valeur définie a

T’article 2 de la délibération n°® 49/53 du 12 juin 1953.
Art, 2. — La présente délibération sera enregistrée, publiée

au Journal officiel de YA, E. F. et communiquée partout
ol besoin sera.

Brazzaville, le 20 octobre 1953.
Le président,

FLANDRE.

Arrété n° 3843/DD rendant exécutoire les articles 1" et 2
de la délibération du Grand Conseil de A, E. F. n°® 96-53.

L. GOUVERNEUR GENERAL DE LA FRANCE D’OUTRE-MER,
HauT-COMMISSAIRE DE LA REPUBLIQUE EN A. E. F.,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de T'A, E. F. ;

Vu le déeret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de A. E. F. et tous actes modificatifs subsé-
quents ;

Vu la loi n® 47-1629 du 29 aofit 1947 fixant le régime élec-
toral, la composition, le fonctionnement et la compétence
des assemblées de groupe en A. O. F. et en A, E. F,, dites

« Grands Conseils » ;

Vu la délibération n° 96-53 du 23 octobre 1953 du Grand
Conseil de I’A. E. F. portant modification de la délibération
ne 66-49 ;

Vu le télégramme-lettre n° 11404/AE-Fisc. du 21 novem-
bre 1953 du Ministére de la France d’outre-mer ;

Vu Parrété du 16 mai 1936 déterminant les régles & suivre
en cas d’urgence pour la publication des textes réglemen~
taires en A. E. F. ;

Vu l'urgence,

ARRETE :

Art. 1°7. — Les articles 1 et 2 de la délibération du Grand
Conseil de I'A. E. F. n° 96-53 en date du 23 octobre 1953 sont
rendus exécutoires en A, E, F,

Art. 2. — Le présent arrété sera enregistré, publié selon
1a procédure d'urgence instituée par I'arrété du 16 mai 1936
susvisé et communiqué partout ot besoin sera.

Brazzaville, le 12 décembre 1953.

Pour le Haut-Commissaire en mission :

Le Gouverneur, Secrétaire général,
J. Cépne.

ofjo-

Déﬁbération n° 96/53 portant modification de la délibération
n° 66/49 du Grand Conseil de I’A. E. F.

Lz Granp CoNSEIL DE L’AFRIQUE EQUATORIALE FRANCATSE,

Vu le décret du 15 janvier 1940 portant création du Gou-
vernement général de I'A. E. F. ;

Vu le deret du 16 octobre 1946 portant réorganisaton admi-
nistrative de I’A. E. F. ;

Vu le décret du 30 décembre 1912 sur le régime finanicier
des colonies ;

Vu le déeret du 17 février 1921 portant réglementation
du service des Douanes en A. E. F.,, ensemble les textes modi-
ficatifs ;

Vu la délibération n° 66/49 du 7 septembre 1949 et les
actes modificatifs subséquents, fixant les droits et taxes
d’entrée et de sortie applicables dans les territoires de
PA.E F ; '

Vu la loi du 29 aofit 1947 fixant le régime électoral, la
composition, le fonctionnement et la compétence des assem-
blées de groupe en A. O. F. et en A. E, F,, dites < Grands
Conseils » ;

Les chambres de Commerce consultées ;

En sa séance du 23 octobre 1953,
A ADOPTE

la délibération dont la teneur suit :

Art, 1°r, T’article 5 de la délibération n° 66/49 du 7 sep-
tembre 1949 du Grand Conseil de I’A. E. F., est modifié ainsi
guw’il suit : ‘

< Les marchandises ou produits sont soumis tant a l'entrée
qu’a la'sortie de I'A. E. ., & une taxe sur le chiffre d’affaires
dont le taux est fixé & 7,75 % pour les importations et 42 %
pour les exportations. »

Art. 2. — 11 est ajouté a la délibération n° 66/49 du Grand
Conseil de I’A. E. F, aprés P’article 5, un article 5 bis ainsi
congu :

Article § bis. — Le taux da la taxe sur le chiffre d’affaires
4 Yimportation figurant a 'article 5 de la présente délibéra-
tion est ramené a 3 % pour les marchandises reprises dans
1a liste ci~-dessous :
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KM ORI F R X T
i N° DU TARIF METROPOLITAIN
N° DU TARIF DENOMINATION
correspondant
Ex 429 Rails, traverses métalliques, éclisses, selles d’assises, plaques de serrage,
plaques et barres d’écartement ......... ... ... i i, 1290 3 1292
Ex 455 Pyldones pour le transport d’énergie électrique sous une tension supé-
rieure a 10.000 VOIS ... ..iuint i e e Ex 1399
499 Turbines et roues hydrauliques .......c..oviiiiieiiiiiivnannenn,. 1526
Ex 502 Moteurs & pistons, & injection, fixes, d’une cylindirée supérieure a
150 dm3 ...l T e Ex 1329 B
516 Equipements frigorifiques fixds sur un socle commun, & compression et
2D 7T P 1552
518 Monte-charges, ascenseurs, descenseurs, skips et leurs parties ........ 1555
Ex 520 G U vt vttt e it et e ettt et e e 1558
Ex 522 BENNES PIEIIEUSES &ttt et ettt etr et e e ee et etataaan e eerennns Ex 1560
Pelleteuses mobiles — Transporteurs aériens sur cébles, télégraphiques. 1564 B-156
523 A Machines et appareils de criblage, de triage, de classement, de lavage et
de dépoussiérage, y compris les appareils électrostatiques et magné-
tiques, leurs parties et pidces détachées ........c.coviviiirinennenn. 1570
Ex 523 Matériel d’extraction, d’excavation et de préparation du sol .......... 1568
Machines et appareils de concassage, de broyage et de pulvérisation
simples non dénommés ni compris ailleurs, leurs parties et piéces
détachées ..........covvvvvnnnn.. e e e et e, 1569
Mélangeurs et malaxeurs non dénommés ni compris ailleurs, leurs par-~
ties et pieces détachées . ... oottt i s 1571
Machines et appareils centrifuges (séparateurs, épurateurs, etc..) non
dénommés ni compris ailleurs, leurs parties et piéces détachées .... 1572
526 A Machines et appareils pour la fabrication du ciment .................. . Ex 1577
527 A Matériel agricole de préparation et de drainage du sol, de récolte et de
fenaison, de battage et de pressage — semoirs et distributeurs d’en-
grais, y compris les épendeurs de fumiers, leurs parties et piéces déta-
: chées ........ e e e et e et e e e 1588 a 1591
527 B Appareils et instruments pour le traitement et la protection des végé~
taux, appareils 4 dos, a bat, sur brouette et & moteur (soufreuses,
poudreuses, pulvérisateurs, automoteurs, etc...), leurs parties et piéces
Lo T3 = Te) s 1< 1592 B 4 D
528 Machines et appareils pour la laiterie et les produits laitiers, machines
a traire, écrémeuses, pasteurisateurs 3 débit continu, barattes, barat-
tes-malaxeurs et leurs pieces détachées .............. .ot 1596 ABCD
530 Machines pour la minoterie et le traitement des céréales et 1égumes secs
et leurs pieces détachées ... ... ...t 1598-1599
Ex 531 B Machines et appareils pour la préparation des huiles et graisses alimen-
taires et leurs piéces détachées .......c.coiiiiiiniiiin e, 1603
531 A Machines et appareils pour la sucrerie et leurs piéces détachées ........ Ex 1604
Ex 531 B Machines et appareils pour la malterie, la brasserie et leurs piéces déta-
1 4 Y=Y =7 AP 1605
533 A Ma=zchines pour la fabrication de la pate a papier, du papier et du carton,
pour l'apprét et le finissage du papier et du carton, et leurs piéces
AeLaCERS .ottt e e e e e 1611 & 1613
534 Machines et appareils pour la préparation des matiéres textiles, lsurs
parties et piéces détaches ... oot e i e 1619
535 Autres machines et appareils pour les industries fextiles .............. 1618-1620 a 1626
Ex 548 Marteaux piqueurs, perforateurs ........... ... . i il Ex 1648 B
Ex 561 Générateurs électriques d’une puissance supériere a 300 kVA .......... Ex 1700
Transformateurs d’une puissance supérieure a 350 kVA .............. Ex 1702 A
Ex 566 Cables pour le transport de I’énergie électrique sous une tension supé-
rieure & 10.000 VOItS ... vt vttt e e e e Ex 1724 a 1726
570 Sondeurs et détecteurs d’obstacles par ultrasons ou par ondes électro-
magnétiques, leurs parties et piéces détachées ...................... 1744 C
Ex 576 Locermotives et tenders pour voiesde plus de 0m 60 ............ohtt. 1770 et 1774
Ex 577 Wagons & marchandises : wagons plats, wagons-tombereaux, wagons a
déchargement automatique et wagons couverts ordinaires ............ 1777 A B et C
Ex 580 Appareiis de signalisation non électrigues pour voies ferrées ......... . Ex 1796
Ex 582 B Tracteurs & moteur & explosion ou a combustion interne, tractzurs a
chenilles d’un poids unitaire de plus de 4.000 kilogrammes .......... Ex 1798 B
Ex 583 Voitres automobiies & usages spéciaux : matériel de travail sur chenilles,
pelles, excavateurs, chargeuses, niveleuses, rouleaux compresseurs,
SON U S ottt ettt ettt e e e e e e Ex 1800
1
ATt 3. — | Brazzaville, le 23 octobre 1953.
Art. 4. — La présente délibération sera enregistrée, pu-

bliée au Journal officiel de 'A. E. F. et communiquée partout

oll besoin sera.

Le président,
FLANDRE.
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CONSEILS

CAFRON

— Par arrété n° 2323/FB. du 30 novembre 1853, est ren-
due exécutoire la délibération n° 22/53 en date du 26 no-
vembre 1953 de I’Assemblée représentative du Gabon, por-
tant approbation du budget local du Gabon pour l’exercice
1954,

Le budget local du Gabon, exercice 1954, est arrété en
recettes et en dépenses a :

Un milliard trente-quatre millions trois cent trente-deux
mille francs (1.034.332.000).

Le Secrétaire général, le chef du service des Finances et
le trésorier-payeur du Gabon sont chargés, chacun en ce qui
le concerne, de U'excution du présent arrété.

L amaanente o] @ T

Délibération n° 22/53 portant approbation du budget lecal,
exercice 1954

L’ ASSEMBLEE TERRITORIALE DU GABON,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de A, E. F. ;

Vu le décret du 30 décembre 1212 sur le régime financier
des colonies et les actes modificatifs subséquents ;

Vu la loi n° 46-2152 du 7 octobre 1946 relative aux assem-

blées locales dans les territoires d’outre-mer ;

Vu le décret n° 46-2250 du 16 octobre 1546 portant réor-
ganisation administrative de I’A. E. F. et les actes modifica-
tifs subséquents ;

Vu le décret n® 46-2374 du 25 octobre 1946 portant création
d’assemblées représentatives territoriales en A. E. F. ;

s Vu la loi n°® 47-1629 du 29 aolt 1947 fixant le régime

électoral, la. composition, le fonctionnement et la compétence
des assemblées de groupe en A. O. F. et en A. E. F. dites
« Grands Conseils » ;

Vu la loi n°® 52-130 du 6 février 1952 relative a la forma-
tion des assemblées de groupe et des assemblées locales
d’A. O. F, du Togo, d'A. E. F., du Cameroun et de Madagas~
car ; ’

Vu le décret n° 53-814 du 3 septembre 1953 reportant entre
le § octobre et le 9 novembre 1953 les dates d’ouverture des
sessions budgétaires des ansemblecs terrltorlales ;

Vu larrété n° 1882/APAGAS. du 28 sep‘remble 1953, por-
tant convocation de 1’Ascemblée territoriale du Gabor pour
sa deuxiéme session ordinaire de ’année 1853, le jeudi 5 ro-
vembre 1853 a4 9 heures ;

Délibérant sur 1’étude du budget local du Gabon pour
Texercice 1954 conformément & D’article 38 du déeret du
25 octobre 1946 susvisé ;

Dans sa séance du 26 novembre 1953,

A ADOPTE

les dispositions dont la teneur suit :

Art, 1, — Hst arrété en recetfes et en dépenses a la
somme d’un milliard trente-guatre millions trois cent trente-
deux mille francs (1.034.332.000) le budget local du Gabon
pour I'exercice 1954.

Art. 2. — La présente délibération sera publiée au Journal
officiel de ’A. E. F. et communiquée partout ol besoin sera.

Libreville, le 26 novembre 1953.

Le président,
J. DeEMIN.

030

PR TN - OO

— Par arrété n° 2557/BFMC, du 8 décembre 1953, la déli-
bération n° 15/53 portant approbation du budget de 'exer-
cice 1954 est rendue exécutoire.

Détibération n° 15/53 portant approbation du budget
du territoire du Moyen-Congo pour Vexercice 1954,

1/ ASSEMBLEE TERRITORIALE pU MoYEN-CONGO,
Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou~
vernement général de ’A. E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I’A. E. F. et tous actes modificatifs subsé-
quents ;

Vu le décret du 30 décembre 1912 sur le régime financier
des colonies ;

Vu la loi du 6 février 1952 relative a la formation des
assemblées locales en A. B . F. ;

Délibérant au cours des séances des 30 novembre et 1 dé~
cembre 1953,
ADOPTE

les dispositions dont la teneur suit :

Art. 1, — st adopté le budget de I'exercice 1954 du terri-
toire du Moyen-Congo ouvert en recettes et en dépenses A
la somme de 1.376.829.000 francs.

Art. 2. — La présente délibération sera enregistrée, pu-
bliée au Journal officiel de I'A. . F. et communiquée par-
tout ol besoin sera.

Pointe-Noire, le 1°° décembre 1953.

Le président,
ISTRE.

...f){}p

OUBANGLUI-CHAR]

— Par arrété n® 909/AP. du 10 décembre 1953, est rendue
exécutoire la délibération n® 99/53 du 2 décembre 1953 de
I’Assemblde territoriale de 10ubangui-Chari portant fixation
de la part de la commune mixte de Bangui sur les impdts
directs percus dans ses limites territoriales pour lannée
1953,

Ie chef du bureau des Finances, ordonnateur délégué, et
le trésorier payeur du territoire sont chargés, chacun an ce
qui le concerne, de Pexécution du présent arrété,

T @ 1S o

Délibdration n° 99/33 portont fizetion de 1z part de la
commune mixte de Bangui sur les impdts directs pergus
dans ses limites territoriales pour Uannée 1953.

1’ASSEMBLEE TERRITORIALE DE L’OUBANGUI-CHARI,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de 'A. E. F. ;

Vu le déeret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de ’A. B. F. et les textes modificatifs subsé-
quents, ensemble Parrété du 29 décembre 1946 du Gouver-
neur général de 'A. E. F. ;

Vu le décret du 25 octobre 1946 portant création d’assem-
blées représentatives territoriales en A. E. F. ;

Vu la loi du 6 février 1952 relative a la formatlon d’assem-~
blées de groupe et des assemblées locales d’A. O. F. et du
Togo, d’A. E. F. et du Cameroun et de Madagascar ;

Vu Parrété n® 459 du 9 février 1952 du Gouverneur général
de I'A. E. F. promulguant la loi du 6 février 1952 susvisée ;

Vu le décret du 30 décembre 1912 sur le régime financier
des colonies

Vu la délibération n° 69/52 du 21 novembre 1952 de I'As-
semblée territoriale de I’Oubangui-Chari, rendue exécutoire
par arrété n° 783/AP. du 3 décembre 1952 du chef du terri-
toire arrétant le budget local, exarcice 1953, tant en recettes
qu’en dépenses, & la somme de 1.725.500.000 francs ;

Délibérant dang sa séance du 2 décembre 1953,
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A ADOPTE
les dispositions dont la teneur suit :
Art, 1. ~ La part que la commune mixte de Bangui

regoit sur les divers nnpms directs vergus dans ses limites
territoriales est fixée ainsi quil cuit pour V'année 1953 :

Impbt personnel ..., . 95 %
Impdt foncier et non AL ... e 78 %
Patantes .o e e 95 %
I CBIICES v et e it e e e 95 %
Contributions mobiliéres .................... 100 %
Art. 2. — Le versement 3 la commune est effectué par

voie de mandatement au compte du budget local sur présen-
tation d’état .adressé par le trésorier-payeur du territoire
dans les quinze premiers jours de chague trimestre-sous
déduction des dégrévements ordonnancps au cours du tri-
mestre précédent.

Art. 3. — La présente délibération sera enregistrée, pu-
blide et communiquée partout oll besoin sera.

Bangui, le 2 décembre 1953.

Le président,
Henri MABILLE.

— Par arrété n° 908/AP. du 10 décembre 1953, est rendue
exéeutoire la délibération n° 100/53 du 2 décembre 1953, de

1Assemblée territoriale de I’'Qubangui-Chari, portant fixation

pour lannée 1854 de la part que la commune mixte de
Bangui percevra sur les divers imp6ts dans ses limites terri-
toriales.

Le chef du bureau des Finances, ordonnateur délégué, et
le trésorier-nayeur du territoire sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.

OO

Délibération n° IND/53 portant fixation pour Pannée 1954 de
la part que la commune mixte de Bangui percevra sur les
divers impdts dans ses limites territoriales.

I ASSEMBLEE TERRITORIALE DE L’OUBANGUI-CHARI,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de 'A. E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
adminigtrative de I’A. E. F. et les textes modificatifs subsé-
auents, ensemble l'arrété du 29 décembre 1946 du Gou-
verneur général de ’A. E. F. ;

Vu le décret du 25 octobre 1946 portant création d’assem-
blées veprésentatives ferritoriales en A. E. F.

Vu l'article 39 de la loi du 29 aofit 1947 sur les Grands
Conseils ;

Vu la loi du 8 février 1952 relative & la formation des
assemblées de gfr'o upe et des assemblées locales ’A. O. F. et
du Togo, I’A. E. I, et du Cameroun et de Madagascar ;

WVu arrété n® 459 du 9 février 1952 du Gouverpeur g“neral
de 'A. . . promulguant la loi du 8 février 1952 susvisée ;

Vu le décret du 30 décembre 1912 sur le régime financier
des colonies ;

Délibérant dans sa séance du 2 décembre 1853,

A ADOPTE
les dispositions dont la teneur suit :
Art. 1. — ZLa part que la commune mizte de Bangui

recevra sur les divers impdts percus dans ses limites terri-
toriales est fizéde ainsi gu’il suit pour 'année 1954 :

Impdt personnel ........ seressesas sesasnoe 95 %
Tmpdt fonecier et non bati ... ... . ... ... 5 %
Patentas ... . e e 95 %
LACOIICEE vttt et it e 95 %
Contribution mobiliére .......... oo ... 100 %
Taxe de consommation sur les aleools de

bouche ... . i 50 %
Art. 2. — Le versement a la comimune sera effectué par

voie de mandatement au compte du budget local sur p1°~
sentation d’état dreszé par le trésorier-payeur du territoire
dans les quinze prermiers jours de cha que trimestre, sous
déduction des dagtevemqn‘cs ordonnancés an cours du tri-
mestre précédent.

Art. 3. — La présente délibération sera enregistrée, pu-
blie et communiquée partout olt besoin sera.
Bangui, 12 2 décembre 1953,
Le président,
Henri MABILLE.

oo

— Par arrété n® 910/AP. du 10 décembre 1953, est rendue
exécutoire la délibération n° 101/53 du 2 décembre 1953,
de I'Assemblée territoriale de POubangui-Chari, arrétant
le budget du territoire gour 'exercice 1954, tant en recettes
qu'en dépenses, & la somme de 1.550.262.000 francs.

Le chef du bureau des Finances, ordonnateur délégué, et
le trésorier-payeur du territoire sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de I’exécution du présent arrété.

ReT ) o SRS

Délibération n° 101753 arrétant le budget local de ’Ouban-
gui- Charz pour Pexercice 1954, en recettes et en dépern-
ses.

L’ASSEMBLEE TERRITORIALE DE L’OUBANGUI-CHARI,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de I'A. E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1948 portant réorganisation
administrative de I’A. E. F. et les textes modificatifs sub-
séquents, ensemble Darrété du Gouverneur général de
T'A. E. F. en date du 29 décembre 1946 ;

Vu le décret du 30 décembre 1912 sur Te régime financier
des colonies ;

Vu le décret du 25 octobre 1946 portant création d’assem-

‘blées représentatives territoriales en A. E. F. et notamment

sur larticle 38 ;

Vu la loi du 6 février 1952 relative & la formation des
assemblées de groupe et des assemblées locales d’A. O. F.
et du Togo, d’A. E. F. et du Cameroun et de Madagascar ;

Délibérant en sa séance du 2 décembre 1953,

A ApOPTE
les dispositions dont la teneur suit :
Art. 1. — Le budget local de 1’Oubangui-Chari pour
Pexercice 1954, est arrété, tant en recettes qu'en dépenses, a
la scmme de un milliard cing cent cinquante millions deux

cent soixante-deux mille francs (1.550.262.000) conformé-
ment aux tableaux ci-dessous :

1° TABLEAU DES RECETTES

A. — Budget de fonctionnement,

Chapitre 1°

Trapdts divects ..o i 457.300.000

Tmpots indirects ... 22.000.000
Chapitre 3

Droits d’enregistrement et de timbres ...... mémoire
Chapitre 4

Taxes dIVErSES v e ettt 36.385.000
Chapitre 5

Revenus du Domaine ..............civuens 1.300.000
Chapitre 6

Recettes des P L T oo i aeens mémoire
Chapitre 7

Recettes des exploitations industrielles .. .. 2.000.000
Chapitre 8

Recetbes des divers services ..o ovieis 31.39%7.600
Chapitre 9

Produits divers et accidentels .............. 2.700.000
Chapitre 10

Contributions et subventions du budget. de

17 U mémoire
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Chapitre 11
Contributions et subventions du budget gé-

NETAL ittt i i e e e
Chapitre 12

Contributions, subventions et participations

de collectivités et établissements publics ..
Chapitre 13

Fonds de concours d’organismes privés et de
particuliers ............ .. 0 i

Chapitre 14

Remboursements de préts et avances ......

Chapitre 15
Prélévement sur la caisse de réserve pour dé-
penses de fonctionnement ................

Chapitre 16
Avances du Trésor .....vvvrervnrenronenens

2.
LREA SR

Chapitre 17
Recettes des magasins d’approvisionnement. .
Chapitre 18

Recettes d’ordre ...coiiiniiinennnennnas
ToraL des recettes ordinaires.......

'1.548.762.000

B. — Budget d’équipement.

Chapitre 19

Participation du budget ordinaire aux dépen-
ses d’équipement ... ...

Chapitre 20
Emprunts ou avances a la Caisse centrale de
la France d’outre-mer pour contribution du
territoire au F. L D.E. S, . oo
Chapitre 21
Contributions, subventions et fonds de con-
cours du budget de I'Etat ................
Chapitre 22

Contributions, subventions et fonds de con-
cours du budget général, des budgets lo-
caux pour travaux déquipement ..........

Chapitre 23

Contributions, versements de fonds et comp-
tes spéciaux pour travaux d’équipement ..

Chapitre 24

Fonds de concours divers pour fravaux
d’équipement ...

Chapitre 25

Produit de la réalisation des biens immobi~
liers et de valeurs mobiliéres ............

Chapitre 26

Prélévement sur la caisse de réserve pour
dépenses d’équipement et d’investisse~
ments ... avconinaan PP

Torar des recettes du budget d’équi-
pement ...eeeniiieiieiaaeens

697.090.000

mémoire

mémoire

3.590.000

mémoire

295.000.000

»

1.500.000

>

>

>

>

1.500.000

Toran général des recettes : un milliard cing cent cin-
guante millions deux cent soixante-deux mille francs, soit
un milliard cing cent quarante-huit millions sept cent soixan-
te-deux mille francs de recettes au budget de fonctionnement
et un million cing cent mille francs au budget d’équipement.

2° TABLEAU DES DEPENSES

A, — Budget ordinaire.
Chapitre 1°

Servicedes emprunts ......... .o el mémoire
Chapitre 2
Pensions ....covvvvieniinen, e, »
Chapitre 3
Représentation parlementaire, personnel .... 13.672.000
Chapitre 4
Représentation parlementaire, matériel .... 2.709.000
Chapitre 5
Gouvernement, personnel ..............0.00 9.120.000
Chapitre 6
Gouvernement, matériel ............. ... 2.521.000
Chapitre 7
Contréles généraux, personnel ............ 1.190.000
Chapitre 8
Contréles généraux, matériel .............. 523.000
) Chapitre 9
Services généraux d’administration génrale,
personnel ......ooiieiieiiii e 4.716.000
Chapitre 10
Services généraux d’administration générale
matériel . ... ..iii i 1.745.000
Chapitre 11
Services d’administration générale des cir-
conscriptions territoriales, personnel .... 97.378.000
Chapitre 12
Services d’administration générale des cir~
conscriptions territoriales, matériel ...... 17.920.000
Chapitre 13
Service Judiciaire, personnel .............. mémoire
Chapitre 14
Service Judiciaire, matériel ............. ... »
Chapitre 15
Service de sécurité et pénitentiaifes, per-
sonnel ..... e 121.929.000
Chapitre 16
Service de sécurité, matériel .............. 30.440.000
Chapitre 17
Services Financiers, personnel ............ 61.560.000
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Chapitre 18

Services Financiers, matériel

Chapitre 19

Services scientifiques généraux, personnel ..

Chapitre 20

Services scientifiques généraux, matériel ..

Chapitre 21

Services économigues, persohnel

Chapitre 22

Services économiques, matériel

Chapitre 23

Services de travaux d’infrastructure, person-
U= G P

Chapitre 24

Services de travaux d’infrastructure, maté-
01 O P

Chapitre 25

Enseignement, personnel

Chapitre 26
Enseignement, matériel ............ ... . ...
Chapitre 27

Fducation de base, personnel ..............

Chapitre 28

Education de base, matériel ................

Chapitre 29
Services sanitaires médicaux, personnel ....

Chapitre 30

Services sanitaires miédicaux, matériel ....

Chapitre 31

Inspection du Travail, personnel

Chapitre 32

Inspection: du Travail, matériel ............

Chapitre 33

Service assistance sociale, personnel.......

Chapitre 34

Service assistance sociale, matériel

........

Chapitre 35

Service des P. T. T., personnel

Chapitre 36
Service des P. T. T., matériel ..............

Chapitre 37

Exploitation des établissements industriels,
PErsOonmel . .vvvvein it

7.270.000
mémoire
>
81.325.000

15.668.000

32.894.000

7.007.000

106.270.000

14.568.000

mémoire

100.150.000
60.975.000
4.770.000
864.009
3.750.000
2.450.000

mémoire

14.500.000

Chapitre 38

Exploitation des établissements industriels.
matériel

Chapitre 39

Dépenses communes de personnel ..........

Chapitre 40

Dépenses communes de matériel

Chapitre 41

Dépenses diverses

Fonds spéciaux .........ooiiiviiiininn. ..

Chapitre 43

Entretien et réparation des batiments ......

Chapitre 44

Entretien des routes, ponts et bacs

Chapitre 45

Contributions aux dépenses de fonctionne-
ment de ’Etat, de collectivités et d’établis~
sements publics

. Chapitre 46

Contributions aux régies et aux exploitations
CONCEABES « . vtin ettt i

Chapitre 47
Contributions aux dépenses d’organismes et
de groupements internationaux ..........
Chapitre 48
Reversement a des collectivités et établisse~
ments publics ....... .. i i
Chapitre 49
Subvention de fonctionnement a des collec-
tivités ou organismes publics .............
Chapitre 49 bis

Subvention a la Chambre de Commerce pour
le Centre de Formation professionnelle ac-
oY <

Chapitre 50

Subventions de fonctionnement a des orga-

nismes, associations, ceuvres privées ......
Chapitre 51

Fonds de concours pour dépenses de fonc-
tionnement

Chapitre 52

Bourses d’études et d’entretien

Chapitre 53
SECOUTS 4 it v eet v rvnananresaneneonsneseos

..........................

Préts et avances

2.200.000

45.950.000

69.589.000

21.516.000

1.650.000

49.000.000

56.000.000

5.577.000

mémoire

82.180.000

30.000.000

7.000.000

46.546.000

mémoire

12.170.000

1.500.000

3.500.000
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Chapitre 55

Versement au budgét d’éguipement et din-

vestissement 1.500.004

Chapitre 56

295.000.000

Dépenses d’approvisionnement des magasins.

Chapitre 57

Dépenses d’ordre ........ccviiiiiiiiiiiinn
ToraL des dépenses ordinaires
B. — Budget d’éguipement.

Chapitre 58

Contribution au fonds d’investissement pour
le développement économique et social des

territoires d’outre-mer .................. mémoire
Chapifre 59
Travaux d’infrastructure .................. 1.000.000
Chapitre 60
Constructions . ..o i nenenvannens 500.000
Chapitre 61
Acquisitions d’immeubles ... ...l mémoire
Chapitre 62
Acquisitions de gros matériel d’équipement. . >
Chapitre 63
Participation a la construction du capital de
sociétés d’Etat et d’économie mixte ...... mémoire
Chapitre 64
Contributions, subventions et fonds de con-
cours pour équipement et investissement.. >
Chapitre 65
Versement & la caisse de réserve ............ >
Torat. des dépenses du budget)_ -
1.500.000

d’équipement ....... .. ooiiee

Toran général des dépenses : un milliard cing cent cin-
guante millions deux cent soixante-deux mille framcs
(1.550.262.600), soit un milliard cing cent quarante-huit
millions sept cent soixante-deux mille francs au budget de
fonctionnement {1.548.762.000) et un million cing cent miile
francs au budget d’équipement (1.500.000)

Art. 2. — La présente délibération sera enregistrée, publiée
au Journal officiel de IA. E. F. et communiquée partout ol
besoin gera.

Bangui, le 2 décembre 1953.

Le président,
Henri MABILLE.

2435 e

Délibération n° 192/53 autorisant la location
d’un immeuble du territoire.

T’ ASSEMBLEE TERRITORIALE DE L°OUBaM¢UI~CHARI,
Vu le décret du 15 janvier 1810 portant création du Gou-
vernement général de VA, E. F. ;
Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
adminisirative de VA. E. ¥. et tous actes modificatifs sub-
séquents ;

|

Vu le décret du 30 décembre 1812 sur le régime financier
des colonies et tous textes modificatifs subséquents ;

Vu le décret du 25 octobre 1946 portant création d*assem~
blées représentatives territoriales en A, E. F. ;
Délibérant dans sa séance du 4 décembre 1953,

A apopTE

la délibération dont la teneur suit :

Art. 1%, — Est autorisée la location a M. Gouveia (José),
d’un local a usage d’entrepdt appartenant au territoire, sis
au kilométre 10 de la route de Bangui & Damara, aux condi~
tions du bail annexé.

Art. 2. — La présente délibération sera enregistrée, pu-
blide et communiquée partout ol besoin sera.

Bangui, le 4 décembre 1953,

Le président,
Henri MABILLE.

Le Gouverneur, chef du territoire de I’Oubangui-Chari,
certifie 'exactitude de la présente délibération et déclare
ne pas user de la faculté de se pourvoir en annulation.

Bangui, le 10 décembre 1953.

Pour le Gouverneur et par délégation :
Le Secrétaire général p. i,
L. FAVRE.

T GEMNERAL

GOUVERNEMEN

CABINET MILITAIRE

3968/CMD, — ARRETE portant ouverture de crédits provi-
soires au titre du premier trimestre de Vexercice 1954, au
directeur de I'Intendance de A. E. F.-Cameroun, pour les
divers chapitres et articles du budget du Ministére de la
France d’outre-mer. (Dépenses militaires.)

Lz GOUVERNEUR GENERAL DE LA FRANCE D’OUTRE~MER,
Hayr-COMMISSATRE DE LA REPUBLIQUE EN A. B. F.,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de 'A. E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I'A. E. F. et tous actes modificatifs sub-
séquents ;

Vu Particle 5 du décret du 30 décembre 1912 sur le régime
financier aux colonies ;

Sur le rapport du directeur de I'Intendance et la proposi-
tion du général commandant supérieur des Forces armées de
ia zone de défense de A, E. F. - Cameroun,

ARRRIE :

Art. 1. — Deg crédits provisoires formant un total d'un
cig cent treize raillions cent gquatre-vingt-onze
>s métropolitains sont ouverts au directeur de
ice de I'A. E. F. - Cameroun au titre des divers cha-
lzs du budget de la France d'ouire-mer (dépen-
taires), pour le 1% trimestre 1954.

Axt, 2. — Ces crédits sont répartis ainsi qu’il suit entre
les différents chapitres et articles du budget.
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DES CREDITS

CHAFIT RS ARTICLES MONTANT
MUMTRO & MUMERO ] BLELL Vi T PAR CHAPITRIE
31-11 Solde de l'armée et ind. — Pers. off. 1 |Bolde et indemnités .............. 123.000.000 123.000.000
31-12 Solde de l'armée et indem. — Pers.
nont off. .« 1 |3olde et indemnités .............. 418.006.000 418.000.000
31-13 Solde de non act. de congé, de réefor
5 L= S U |Solde et indemnités .............. 4.500.006 4.500.000
31-21 Trait .et sal. du pers. civil perm. des )
. M. C. de Tr. et servie. ........ U |Traitements, salaires et indemnités. 62.500.000 62.500.000
31-31 Gendarmerie, — Solde et indem. — ) o )
pers. offic, ... 1 |Solde et indemnités .............. 6.500.00¢ 6.500.000
31-32  |Gendarmerie. — Solde et indem. — . . )
DETS. 10D OFFIC. + v vvreineaennnss 1 |Solde et indemnités .............. 94.000.660 94.000.000
32-31  |Entretien du personnel et des ani-
maux de la Cendarmerie ...... 1 |Alim. et consom. d'eau ........ - 1.660.00G
2 |Habil, camp., ameubl, couch
éclair., vehtil. .................. 13.798.000
3  |Transp. et frais déplac. ............ : 2.875.000
4 Remonte et fourrages ............ 1.250.065
5 [Masse de secours, masse de gra’rlm
cations, divers .................. 325.000 21.860.000
32-41 Service de Santé ................ 1 |Trait. des malades dans for. san. En-
tret. et remp. des appar. sanitaires.
Médaille des épidémies ........ 18.625.000
2 |Soins bénéf. art, 64 loi 31-3-1918 et
fonct. Cent. réforme et appar. .... 675.000 19.300.000
32-81 Alimentation de la troupe ........ 1 jAlimentation de la troupe ........ 97.125.006 97.125.000
32-82 Habillement, campement, couchage,
ameublement ..., 1 Habill. camp. Réfrigération ........ 29.065.000 :
32-83 Transport de personnel et déplace- 2  |Masse général entret. ............ 3.865.000 32.930.000
MENES ottt e e 1 |Transports de reléve de rapatrie-
ment territoires d’outre-mer .... 11.312.000
2 |Transp. & Vint. des gr. de territ.
Frais de déplacement .......... 56.750.000 68.062.000.
33-81 Versements et prestat. & caractére
obligatoire ...................... 1 jAlloc. Code de la Fam. ............ 53.262.000
3 |Capital-décds ............ciiiinn.. 750.000 54.012.600
. 33-82 Service Social de l'armée dans les
ToO M o 1 |Fonct. des organ. divers dans les
) . T.OM .o e 6.150.000
T T % |Transp. a 'int. des gr. de territ. Frais
L. de déplacement ................ 200.000 6.350.000
34-11 Instr. des cadres et de la troupe ... .| 1 JjInstruction ........................ 3.400.000
2 |Service prémilitaire ................ 75.000
Education physique et sports ...... 3 . |Instr. cadres réserve .............. 1.387.060
B 4 |Bibliothéques .................... 90.000
34-51 Fonctionnement du service de I’Ar- 5 (Educat. phys. et sports ............ 975.000 5.927.000
mement ... 5 |(Dépenses généralesz transports .... 7.150.060
6 |Dépenses de la Gendarmerie ...... 1.250.000 8.400.000
34-52 Fonctionnement du service Automo-
BIE e 2 |Véh. d’'usage général. Avions légers
dob.art, ...
3 |Carb. et ingrédients .............. éggggggg
4 |Dép. gén. transports .............. 37 750.0G0
5 |Dép. de la Gendarmerie .......... 750.600 81.500.000
34-61 Fonctionnement du service des
Transmissions ...........c...c.... 1 |Matériels ............. ... ... 1.880.000
2 |Dép. gén. transports .............. 8.365.000
3 {Dép. de la Gendarmerie .......... 375.900
34-81 Remonte et fourrages ............ U |Forces terrestres O. M. ............ 3.800.000 10.400.000
35-71 Entr. du domaine militaire, Loyers. T
Travaux du Génie en camp. Gen- ) , ) .
darmerie ........o.viiiuiiiin.n. 1 |Entr. et remise état domaine mil. 3.800.C00
Inmst. coll. ... .o, 73.600.000 S
9 |Loyers e 2.505.000 .
3 |Trav. Génie campagne ............ 700.200 107.360.000
4 |Dép. de la Gendarmerie .......... 30.500.00C e
37-81 Services divers .................. 1 |Dép. div. du service de Recrutement
et frais divers ............... .. 375.009
9 |Corresp. postale et tél. ............ 3.025.000
3 |Abon. et com. téléph. des bureaux
. des E. M. et services ............ 535.000 3.935.000
37-82 Frais de justice et réparations civiles U |Frais de justice et réparations civiles 750.000 750.000
54-31 Const. de la Gend. outre-mer ...... U (Const. de la Gendarmerie outre-mer. 28.200.000 28.200.000
54-71 Trav. et inst. Doman. .............. U [Trav. et inst. Doman., ............ 54.800.000 54.800.000
TOTAUX .. .ovviiiviennnn.. 1.313.191.000 1.313.191.000
AR P R C RA AL A T s —— R RN e T
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Art. 3. — Ces crédits provisoires seront annulés de plein Art. 2. — Le présent arrété sera enregistré, publié au

droit dans les écritures de l'ordonnateur secondaire dés ré-
ception des crédits définitifs.

Art. 4. — Le directeur de I'Intendance de 'A.E.F. - Came-
roun est chargé de Vexécution du présent arrété qui sera
enregistré et communiqué partout ol besoin sera et inséré
au Journal officiel de I’A, E, F.

Brazzaville, le 16 décembre 1953.
Pour le Haut-Commissaire en mission :

Le Gouverneur, Secrétaire général,
J. CEDILE.

30

3869. — RECTIFICATIF N° 3969/CM. & Darrété n° 3533/CM.
du 6 novembre 1953.

(J. 0. A. E. F. du 15 novembre 1953, page 1607.)

L’article 2 de Parrété n° 3533/CM du 6 novembre 1953
relatif au recrutement par voie d’appel des jeunes gens
non régis par la loi du 31 mars 1928 sur le recrutement de
Parmée, dans les territoires de I'A. E. F. pendant 'année
1954 est annulé et remplacé par le suivant :

« Art. 2. — La répartition par territoire des jeunes gens a
incorporer est fixée comme suit :
«Tchad ..............0. 650
« Oubangui-Chari ...... 350
« Moyen-Congo ......... 125
«Gabon ....ciiiiiiinenn _@“
«ToTaL ............ 1.175

« Les gouverneurs, chefs de territoires, fixeront par déci-
sion, en accord avec les commandants militaires intéressés :

« &) Les zones de recrutement ;
« b) Les effectifs & recruter dans chaque zone.

« Les recrues de la classe 1953, mises en congé de libération
le 1 aofit 1953, seront convoquées et réincorporées par
priorité sous réserve d’aptitude physique, et le nombre des
recrues de la classe 1954 a lever sera diminué d’autant.

« Le total des recrues 1953 récupérées et des recrues 1954
incorporées devra é&tre égal, pour chaque territoire, a la
contribution globale fixée ci-dessus.

« Les jeunes geéns seront incorporés, au fur et & mesure des
opérations de recrutement, & la diligence des commandants
militaires. »

Brazzaville, le 16 décembre 1953.
Pour le Haut-Commissaire en mission :

Le Gouverneur, Secrétaire général,
J. CEDILE.

08320
0§30

INSPECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES

3921/IGAA. — ARRETE complétant Varrété n° 3613/IGAA du
17 novembre 1953 portant création en A. E. F. d'un
comité permanent de la nutrition et de Valimentation.

LE GOUVERNEUR GENERAL DE LA FRANCE D'OUTRE-MER,
* HauT~COMMISSAIRE DE LA REPUBLIQUE EN A. E. I,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de I’A. E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I’A. E. F. et tous actes modificatifs subsé-
séquents ;

Vu larrété n° 3613/IGAA du 17 novembre 1953 portant
création en A. E. F. d’'un comité permanent de la nutrition et
de alimentation,

ARRETE :

Art. 1*7. — Le directeur du service général mobile d'Hygie-
ne et de Prophylaxie est nommé membre du comité perma-
nent de la nutrition et de l’alimentation créé par arrété
n® 2613/IGAA du 17 novembre 1953.

Journal officiel de I'A. E. F., et communiqué partout ol
besoin sera.

Brazzaville, le 11 décembre 1953.

Pour le Haut-Commissaire en mission :

Le Gouverneur, Secrétaire général,
J. CEpILE.

e U

FAUX ET FORETS

2929/CH, — ARRETE créunt une réserve de faune dite
« de la Nane Barya ».

Le GOUVERNEUR GENERAL DE LA FRANCE D’OUTRE-MER,
HauT-COMMISSAIRE DE LA REPUBLIQUE EN A, E. F,,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de I'A. E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de ’A. E. F. et tous actes modificatifs subsé-
séquents ;

Vu le décret n° 47-2254 du 18 novembre 1947 réglemen-
tant la chasse dans les territoires africains relevant du
Ministdre de la France d’outre-mer, modifié pour I'A. E. F.
par décret n® 52-182 du 18 février 1952, spécialement en son
article 22 et son annexe I ;

Vu Larrété du 16 juillet 1953 fixant les modalités d’appli-
cation des décrets précédents ;

Vu le rapport en date du 25 aofit 1951 de I’inspecteur des
Chasses Anna ;

Vu les lettres n°® 656 et 774/R.0O. en date des 16 aolt et
14 octobre 1952 du chef de la région de 'Ouham ;

Vu la lettre n°® 1669/APS en date du 9 septembre 1952 du
chef du territoire de I’Oubangui-Chari ;

Vu le procés-verbal en date du 19 aofit 1953 des opéra-
tions de classement de la réserve de faune de la Nana
Barya ;

Vu les lettres n°® 1831/SF/CH/394 et 1957/EF/CH en date
des 5 septembre et 27 octobre 1953 du chef du territoire de
I'Oubangui-Chari ;

Sur la proposition de linspecteur général des Eaux, Fo-
réts et Chasses et du chef du service des Chasses et Captu-
rag de I'A, E. F. ;

Le Conseil du Gouvernement entendu dans sa séance
du 11 décembre 1953,

ARrETE

Art. 1. — Fst constituée en réserve partielle de faune dite
« de la Nana Barya », telle que prévue a larticle 22 du dé-
cret du 18 novembre 1947, réglementant la chasse dans les
territoires africains relevant du Ministére de la France d’ou-
tre-mer et pour une durée de trente ans a compter du
1 janvier 1954, la zone dont les limites et la superficie
approximatives sont indiguées ci-dessous et telles qu’elles
figurent par ailleurs au plan annexé au présent arréte.

But.

Art. 2. — Cette réserve est créée pour la préservation de
spéeimens de la faune typigue de I’'Cubangui-Chari occi-
dental et, en particulier, d’un groupe de rhinocéros noirs.

Tile sera ouverte a observation et la photographie, dans

. les conditions déterminées & ’article 8.

Limites.

Art. 3. — Au Nord : le c6té sud de la route longeant la
Nana Barys, depuis le pont de la Sokouéké jusqu'au pont
de 1a Kizaloua ; ce cours d’eau jusqu'a sa source ; puis une
droite joignant cette source & la source de la Dereti ; ce
cours d’eau jusgqu’a son confluent avec la Yassa ; la Yassa
jusqu'a lintersection de la piste Maitokolou-Sabo ; cette
piste jusqu’a Maitokoulou ; puis la piste de Maitokoulou
jusqu’'au confluent de 'Cuham ;

A TEst : la rive droite de I'Ouham, depuis son confluent
avec la Mana Barya jusqi’d son confluent avec la Nana
Bakassa ;

Au Sud : la rive droite de la Nana Bakassa, depuis son
confluent avec I’Ouham jusquwa lintersection de la piste
Ouago-Para-Koba ; cette piste jusqu’d la source de la Tili ;
ce cours d’eau jusquwa son confluent avec la Nana Bakassa ;
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la Nana Bakassa jusqu’a son confluent avec la Fiba ; ce cours
d’eau jusqu’a Yintersection de la piste Bodaga-Kadjama-
Kota ;

A I'Ouest : la piste Bodaga-Kadjame-Kota jusqu’a I'inter-
section de la riviére Yassa ; la Yassa jusqu'a son confluent
avec la Mouhan ; ce cours d’eau jusqu’d sa source ; une
dreite joignant cette source 3 celle de la Sokouéké ; ce
cours d’eau jusgu’au pont de la route Bélé-Galé.

Superficie approximative : 220.000 hectares.

Interdictions.

Art. 4. — Dans la réserve ainsi délimitée (lit des riviéres
compris) tout acte de chasse, en dehors de ceux autorisés
par larticle 11 du présent arrété, est f01me11ement interdit.

Par acte de chagse il faut entendre aussi bien que le tir
et Iabattage de tous vertébrés sauvages (sauf les serpents
venimeux), toute provocation, capture ou poursuite de la-
dite faune et notamment la poursuite a 1’aide d’engins mé-
caniques quelconques : véhicules terrestres, embarcations,
aéronefs,

Art. 5. — D’autre part, sauf & 'égard des fonctionnaires
européens et africains chargés de I'administration ou de la
surveillance de la réserve, le port de toute arme de chasse
ou de guerre, de fabrication autochtone ou non, a l'intéreur
- de la réserve et en dehors des voies de communication
classées ou du périmeétre des villages englobés, sera assi-
milé & un délit de chasse.

Art. 6. — A dater de la publication du présent arrété, I’ins-
tallation de tout village, I'octroi de toute concession ou le
droit d’occuper & un titre quelconque sera subordonné a
une autorisation spéciale écrite du Haut-Commissaire de la
République en A, E. F.

Art. 7. — Au cas oll de trop nombreux délits de chasce
seraient constatés dans la réserve, la circulation pourra y
étre interdite, sauf sur la riviére Ouham, en totalité ou en
partie, aux personnes non originaires des villages qui s’y

trouvent inclus, pendant un laps de temps déterminé par.

"décision du Haut-Commissaire de la République en A, E, F.

Autorisations.

Art. 8. — Dans la réserve ainsi délimitée sont autorisés :
En tout temps, toute circulation et tout stationnement sur
les routes, pistes classées, riviéres, Villages, campements et
enceintes amenagees de six heures & dix-huit heures la
circulation 2 pled et le stationnement hors des routes, plstes
classées, riviéres, villages, campements et enceintes amé-
nagées ; la photovraphw et la cinématographie,

Les personnes désireuses d’accomplir, dans la réserve,
des circuits pédestres, hors des pistes, d’'une durée de plus
de douze heures et comportant ’établissement d’'un campe-
ment de nuit, devront ob11gato1rement se munir d’une auto-
risation du conservateur de la réserve et étre accompagnées
d’un garde-chasse désigné par le conservateur.

Droits d’usage.

Art. 9. — Les autochtones résidants et leurs enfants, nés
ou a naitre, inscrits sur les listes de recensement des villa-
ges suivants

(Gale (gite de la Nana) ;

Kogou ;

Maitokolou, pour le Nord de la réserve ;

Para ;

Korobo et deux capitas ;

Bodaga et deux capitas, pour le Sud de la réserve,
et v payant I'impét, continueront & y exercer tous leurs
droits d’usage, sauf en matiere de chasse, celle-ci sous quel-
que forme que ce soit.

Art. 10. — Toutes personnes étrangéres aux villages sus-
désignées sont seulement autorisées & circuler et stationner
dans les conditions prévues a l'article 8 du présent arrété.

Protection des personnes et des biens.

Art. 11. — Dans la réserve, la protection des personnes
et des biens sera assurée, en ce qui concerne les animaux
non protégés, par les moyens coutumiers, dans les condi-
tions réglementaires et & la diligence des collectivitds inté-
ressées; par les soins du gervice des Chasses en ce qui
concerne les animaux protégés.

Les actes de chasse en vue de cette protection devront
obligatoirement avoir lieu sur les lieux des cultures ou 2
proximité immeédiate des habitations, sauf §’il s’agit de fau-
ves ayant commis une agression,

Ces actes de chasse ne conféreront aucun droit de suite &
leurs auteurs.

Les dépouilles ou trophées recueillis devront étre remis
dans les plus brefs délais au conservateur de la réserve,

Pénalités, poursuites et jugements.

Art, 12. — Les infractions aux dispositions du présent
arrété gont passibles des peines, poursuites et jugements
prévus au chapitre IX du décret du 18 novembre 1947 régle-
mentant la chasse.

Ces infractions peuvent étre constatées par tous les
agents habilités par 'arrété du 16 juillet 1953 réglementant
la chasse en A, E. F,

Art, 13. — Le chef du territoire de I'Oubangui-Chari, le
conservateur des Réserves naturelles et V'inspecteur fédéral
des Chasses de 'AE.F, sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera enregis-
tré, inséré au Journal officiel de 'A. E. F., et communiqué
partout olt besoin sera.

Brazzaville, le 11 décembre 1953.

Pour le Haut-Commissaire en mission :

Le Gouverneur, Secrétaire général,
J. CEDILE.

al’
Yo

MINES ET GEOCLOGIE

3926/M. — ARRETE fixant la valeur taxable des substances
minérales du sous-sol de 'A. E. F. et mises en circulation
au cours de Uannée 1952. .

LE GOUVERNEUR GENERAL DE LA F'RANCE D’OUTRE~-MER,
Haur-CoMMISSAIRE DE LA REPUBLIQUE EN A, E. F,,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de I'A. E.

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de ’A, E. F. et.tous actes modificatifs subsé-
quents ;

Vu le décret du 13 octobre 1933, portant réglementation
miniére en A, E. F., notamment en son article 143 ;

Vu larrété du 30 décembre 1933 fixant I’assiette, les régles
de perception, les taux des droits, taxes et redevances mi-
niéres en A. E. F., notamment en son article 17, et les textes
qui ont modifié ;

Vu la décision n° 3047/M du 1°° octobre 1953 nommant
une commission chargée d’évaluer la valeur taxable des
substances minérales extraites du sous-sol de T’A. E. F. et
mises en circulation au cours de Pannée 1952 ;

Sur la proposition du directeur des Mines et de la Géologie
de I'A. E. .

Le Conse11 de Gouvernement entendu le 11 décembre
1953,

ARRRTE :

Art, 1%, — TL.a valeur taxable de l'or extrait du sous-sol
de I’'A. E. F. est fixée comme suit pour chacune des périodes
de péréquation de vente de lannée 1952 et du 1° trimestre
1953

1** trimestre 1952 .......... 279.150 90 C.F.A,

2¢ trimestre 1952 .......... 238.130 50 —
3° trimestre 1952 .......... 237.591 60 —
4° trimestre 1952 .......... 233.108 20 ~—
1 trimestre 1953 .......... 233.614 90  ~

Art. 2. — La valeur taxable des diamants et carbones
extraits du sous-sol de T'A. E. F. et mis en circulation au
cours de Pannée 1952 est fixée forfaitairement aingi qu’il
est indiqué au tableau ci-dessous :

VALEUR TAXABLE

NOMBRE DE PIERRES AU CARAT EN G Fo A,

4,364
7.279
4.500
2.034
2.188
1.978
2.252
2.316
3.030
2.239

,869 p. au carat 8.120
1

0,8
1,5
1,92
1,95
2,60
9,83
3,43
3,92
473
5,00
5,62

FEErtrrin

Art. 3. — La valeur taxable du minerai de plomb extrait
du sous- -sol de I'A. E. F. et mis en circulation en 1952, est
fixée & 13.095 61 C.F.A. la tonne de minerai sec,
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Art. 4. — La valeur taxable du minerai de zinc extrait a) Aprés concours : les candidats titulaires du brevet

du sous-sol de TA. E. F. et mis en circulation en 1952 est
fixée & 4.847 fr. 96 C.F.A. la tonne de minerai sec.

Art. 5. — La valeur taxable de la colombo-tantalite extrai-
te du sous-sol de A, E. F. et mise en circulation en 1952 est
fixée a 599.838 fr. 4 C.F.A. la tonne

Art. 6. — Le présent arrété sera enregistré et communiqué
partout oll besoin sera, inséré et publié par extrait au
Journal officiel de I’A. E F.

Brazzaville, le 11 décembre 1953.

Pour le Haut-Commissaire en mission :
Le Gouverneur, Secrétaire geneml
J. CEDILE.

oo

PERSONNEL, LEGISLATION ET CONTENTIEUX

3823/DPLC-5. — ARRETE fixant le statut particulier
du cadre supérieur des Douanes.

LE GOUVERNEUR GENERAYL, DE LA FRANCE D’OUTRE-MER,
Haur-CoMMISSAIRE DE LA REPUBLIQUE EN A. E. F.,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de 'A. E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I’A, E. F. et tous actes modificatifs subsé-
séquents ;

Vu Varrété d’application du 29 décembre 1946 ;

Vu larrété n° 643 du 5 mars 1948 portant orgambatlon du
corps commun des Douanes de I'A. E. F. et les actes qui
Tont modifié ;

Vu la loi n® 50-772 du 30 juin 1950 fixant les conditions
d’attribution des soldes et indemnité des fonctionnaires ci-
vils et militaires relevant du Ministére de la France
d’oufre-mer, les con‘ditions de recrutement, de mise en
congé ou de mise a la retraite de ces mémes fonctlonnalres,
ensemble les décrets n°® 51-509 et 511 du 5 mai 1951 portant
réglement d’administration publique pour T’application de
cette loi;

Vu Parrété n° 3213 du 12 octobre 1951 portant repar’cltlon
des corps locaux de I'A, E, F. en cadres supérieurs et
locaux ;

Vu larrété n°® 1695 du 26 mai 1952 fixant le statut gé-
néral des cadres supérieurs et locaux de I'A. E. F.;

Vu l'approbation ministérielle, en date du 29 septembre
1953,

ARRRIE :
CHAPITRE I
DISPOSITIONS GENERALES
Art. 1%, — 11 est constitué en A. E. F.,, un cadre supérieur

des Douanes soumis aux dispositions de I’arrété n° 1695 du
26 mai 1952 susvigé, fixant le statut général des cadres su-
périeurs et locaux de I'A. E, F,

Art. 2. — Ce cadre comprend deux corps :

Contréleur ;

Contréleur adjoint.

Chacun de ces corps comprend trois grades :

Principal ;

1re classe ;

2° classe.

Le grade de principal comprend une classe exceptionnelle.

Les grades de contrdleur de 2° classe, 1™ classe et prin-
cipal, contrdleur adjoint de 1* classe et principal compren-

nent chacun trois échelons ; le grade de contrdleur adjoint

de 2¢ classe comprend quatre échelons,

Art. 3. — Le classement hiérarchique et indiciaire, la
péréquation des corps des contrdleurs et contréleurs ad-
joints sont fixés dans le tableau annexé au présent arrété
(Annexe I).

CHAPITRE II

RECRUTEMENT

Art. 4. — Peuvent seuls étre nommés :

Corps des contrdleurs adjoints :
1° Contréleur adjoint stagiaire.

élémentaire ou d’un dipléme d’enseignement du second de-
gré équivalent ;

b) Exceptionnellement, par promotion au choix, sur une
liste Q’aptitude, les commis du cadre local correspondant
de chaque territoire d’A. E. F. d’'un grade égal ou supérieur
a celui de commis principal et remphcsant les conditions
suivantes :

Justifier d'une durée des services civils ininterrompus
ou supérieurs 3 15 années ;

Posséder les qualités professionnelles exigées pour tenir
cet emploi ;

Etre proposé par le directeur des Douanes et Droits indi-
rects et par le chef de territoire ;

Faire I’objet d’un avis favorable de la Commission d’avan-
cement pour linscription sur cette liste.

Le nombre d’emplois ainsi ouverts ne devra pas excéder
le dixiéme des vacances i pourvoir dans le cadre, au cours
de Yannée pour laquelle la liste d’aptitude aura été établie.

Cette liste ne pourra comprendre un nombre de candi-
dats excédant de plus de 50 % le nombre de postes suscep-
tibles d’étre pourvus pendant P’année considérée. Toutefois,
en cas d'une seule vacance A pourvoir, la liste d’aptltude
pourra comprendre deux candidats.

2° Contréleur adjoint de 2° classe, 1°* échelon (stagidire).

Aprés concours professionnel : les commis du cadre local
correspondant de chaque territoire réunissant au moins 2
la date du concours, cing années de services dans le cadre
considéré, dont deux ans de services effectifs et dont la
moyenne des notes des deux derniéres années n’est pas
inférieure a 17,

Corps des contréleurs

3° Contréleur stagiaire.

a) Aprés concours : les candidats titulaires du baccalau-
réat de Penseignement secondaire ;

b) Exceptionnellement par promotion au choix, sur une
liste d’ abtltude les contrbleurs adjoints d’'un grade au
moins egal a celul de principal et remplissant les conditions
suivantes :

Justifier d’'une durée de services civils ininterompus dans
Administration, égale ou supérieure & 15 années ;

Posséder les qualités professionnelles exigées pour obtenir
cet emploi;

Etre proposé par le directeur des Douanes et Droits indi-
rects et par le chef de territoire;

Faire 'objet d’un avis favorable de la Commission d’avan-
cement pour linsertion sur cette liste.

Le nombre d’emplois ainsi ouverts ne devra pas excéder
le dixiéme des vacances a pourvoir dans le corps, au cours
de Iannée pour laquelle la liste d’aptitude sera établie.

Cette liste ne pourra comprendre un nombre de candidats
excédant de plus de 50 % le nombre de postes susceptibles
d’étre pourvus pendant année considérée. Toutefois, en
cas d'une seule vacance a pourvoir, la liste d’aptitude
pourra comprendre deux candidats,

4° Controleur de 2° classe, 1°° échelon (stagidire).

Aprés concours profess1onne1 : les contréleurs adjomts
réunissant au moing a la date du concours, c1nq années de
service dans ce corps ou dans le corps commun des Douanes
de T’'A. E. T, dont deux ans de services effectifs et dont
la moyenne des notes des deux derniéres années n’est pas
inférieure & 17,

Art. 5. — Les conditions générales des concours et
concours professionnels prévus & Iarticle précédent sont
fixées par Yarrété n° 2915 du 17 septembre 1952,

Les réglements et les épreuves de ces concours sont pré-
cisés 3 l'annexe IV jointe au présent arrété,

Art. 6: — En raison des conditions d’aptitude spéciale,
T’accds de ce cadre est réservé aux candidats du sexe mas-
culin, *

CHAPITRE III

STAGE ET TITULARISATION

Art, 7. — Les contrdleurs adjoints et contrdleurs stagiaires
pourront étre titularisés dans leurs corps respectifs au
1er échelon du grade de début,

En ce qui concerne le corps des contrdleurs, le temps de
stage n’entre pas en compte pour un avancement ultérieur
d’échelon.
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CHAPITRE IV
AVANCEMENT DE GRADE

Corps des contrdleurs adjoints :

Art. 8. — Peuvent seuls étre promus aux grades de :

Controleur adjoint de 1™ classe (1°* échelon) :

Les contrdleurs adjoints de 2° classe comptant un an
Pancienneté au 4° échelon de leur grade et qui ont accom-
pli quatre ans de services effectifs dans ce grade;

Contréleur adjoint principal (1°* échelon) :

Les contréleurs adjoints de 1" classe comptant un an
d’ancienneté au 3¢ échelon de leur grade et qui ont accom-
pli huit ans de services effectifs, dont quatre ans dans ce
grade.

Contrbleur adjoint principal de classe exceptionnelle :

Les contréleurs adjoints principaux comptant trois ans
d’ancienneté au 3° échelon de leur grade et qui ont accom-
pli douze ans de services effectifs, dont quatre ans dans ce
grade.

Corps des contrdleurs :

Art, 9. — Peuvent seuls étre promus aux grades de :

Contréleur de 17 classe (1°" échelon) :

Les contréleurs de 2¢ classe comptant un an d’ancienneté
au 3° échelon de leur grade et qui ont accompli quatre ans
de services effectifs dans ce grade.

Contréleur principal (1°* é&chelon) :

Les contrbleurs de 1™ classe comptant un an d’ancienneté
au 3° échelon de leur grade et qui ont accompli huit ans
de services effectifs, dont quatre ans dans le grade de
contrdleur de 1™ classe.

Contrdleur principal de classe exceptionnelle :

Les contréleurs principaux comptant trois ans d’ancien-
neté au 3° échelon de leur grade et qui ont accompli douze
ans de service effectifs, dont quatre ans dans le grade de
contréleur principal.

AVANCEMENT D’ECHELON

Art. 10. — La durée du temps normalement passé dans
chaque échelon, a I'intérieur de chaque grade ou classe est
fixée & deux années.

CHAPITRE V
DISPOSITIONS PARTICULIERES

Art, 11. — La proportion de contrpleurs adjoints et de
contrbleurs susceptibles d’étre placés en position de ser-
vice détaché ou de disponibilité ne peut excéder 10 % de
Teffectif budgétaire total.

Art. 12. — Les fonctionnaires du cadre supérieur des
Douanes prétent serment devant les tribunaux.

Ils regoivent une commission d’emplai délivrée par le
directeur des Douanes et Droits indirects par délégation et
au nom du Gouverneur général, Haut-Cammissaire de la
République en A, E. F.

Ils jouissent, au point de vue de I'exécution du service
des Douanes dans les territoires de I’A. E. F., des mémes
prérogatives et ont les mémes devoirs que les autres fone-
tionnaires des Douanes.

CHAPITRE VI
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Art. 13. — Les contrdleurs adjoints et contrdleurs adjoints
principaux du corps commun des Douanes de I'A. L. .
sont classés dans le corps des contrdleurs adjoints, selon le
tableau de concordance joint au présent arrété (annexe II).

Les contréleurs adjoints hors classe et de classe excep-
tionnelle sont classés dans le corps des contrdleurs adjoints
en qualité de contréleur adjoint principal de classe excep-
tionnelle et conservent & titre personnel, la solde afférente
4 lindice qu'ils détenaient dans le corps commun des
Douanes de I'A. E. F.

Art. 14. — Les contréleurs adjoints du corps commun des
Douanes de I’'A. E. F,, titulaires d’une licence sont versés
dans le corps des contrdleurs i I’échelon et au grade com-
portant un indice égal ou immédiatement supérieur i ceux
quils détenajent dauns leur cadre d’origine. Ils conservent
leur ancienneté. Toutefois, si la différence est égale ou
supérieure & 15 points, ils perdent toute ancienneté.

Art. 15. — Pour la constitution du corps des contrdleurs
et pendant une durée de deux ans & compter de la date du
présent arrété, les contréleurs adjoints provenant du corps
commun des Douanes de I’A. E. F. pourront, aprés concours
professionnel, étre versés dans le corps des contrdleurs

selon le tableau de concordance joint au présent arrété
(annexe III).

Pourront étre admis & se présenter & ce concours :

1° Les contréleurs adjoints titulaires du bacga}auréat de
IEnseignement supérieur ou du brevet supérieur, sans
condition d’ancienneté ;

2° Les autres, a condition quils justifient de quatre an-
nées de service dans le corps commun des Douanes ou dans
le corps des contréleurs adjoints. Toutefois, cette dAuree
peut &tre ramenée a deux ansg pour les candidats diplomés
de I’'Ecole des Cadres supérieurs de I’A. E. F.

Art, 16. — Par dérogation aux dispasitions de l'article 4
du présent arrété, les éleves dipldmés de I'Ecole des Cadres
supérieurs de I’A. E. F. pourront, 3 titre transitoire et per-
sonnel, jusqu’a la date de suppression de cette école, e'grg
nommés dans le corps des contrdleurs adjoints, en qualite
de contrdleur adjoint stagiaire. Les intéressés pourront, a
titre exceptionnel, bénéficier des avantages préyus a larti-
cle précédent. Ils pourront étre admis & se présenter suc-
cessivement deux fois au concours professionnel, _

Art. 17. — Sont abrogées toutes dispositions antérieures
contraires au présent arrété, notamment Parrété 643 du
5 mars 1948 et ses modificatifs.

Art. 18, — Le directeur du Personnel est chargé de
Papplication du présent arrété, qui prendra effet le 1 jan-
vier 1953.

Brazzaville, le 1** décembre 1953.

Pour le Haut-Commissaire en mission :

Le Gouverneur, Secrétaire général,
J. CEpILE.

ANNEXE I o
Tableau indiquant le classement hiérarchique et in,chclalre,
la péréquation du cadre supérieur des Douanes de I'A. E. F.

& -
95y | 22
GRADES ET ECHELONGS E R0
Zg" | &
s Y
I. - HIERARCHIE SUPERIEURE
Corps des contrbleurs
k ole rincipal de clagsse exception-
Conia eur principal de classe exeerlo™! 360 | 10 %
Controdleur principal :
3% 8Chelon ..iivevriiiiieiiioniienenaenn 350 2
28 GChelon . ..vi i 335 5 20 %
17 8chelon . iiiriii it 320
Contrdleur de 1™ classe : » |
B LY <Y Ko}« N 305
2t EChelon . .iveii e e 285 30 %
1 8Chelon oottt i 265
Controéleur de 2° classe : |
3% &Chelon .vvee i e 245
26 8Chelon . oii i e 225 40 %
1 éChelon .ovvvii i i e 205
Controleur stagiaire ..................... i85 |
II. -~ HIERARCHIE SUBALTERNE
Corps des contrbleurs adjoints
Contréleur adjoint principal de classe ex-
ceptionnelle . .......ccoviiiiiiiinnnann. 250 10 %
Contréleur adjoint principal : i
32 8chelon .. e 240 %
20 Echelon ..i.viiii i e 230 20 %
1échelon ...t i 220 \
Controleur adjoint de 1™ classe : |
3 échelon ..vvvuiiiiii 210
20 EChElON . it 200 30 %
1 échelon ...l 190
Contréleur adjoint de 2¢ classe : |
4% EChelon . e e e 180
3 échelon .....ooviiiiiiii 170
20 6chelon ... e 160 40 %
17échelon .o.ovviiiniiiiiiiineenn, 150
Contrdleur adjoint stagiaire .............. 150 l




24

JOURNAL OFFICIEL DE L’AFRIQUE EQUATORIALE FRANCAISE

ler Janvier 1954,

ANNEXE II

Tableau de concordance prévu & l'article 13

CORPS COMMUN DES DOUANES DE L’A. E. F. CORPS DES CONTROLEURS ADJOINTS
Controlour hors. olasse Soess 3 ans - rorsi.1..111 305 | Contrdleur adoint principal de classe excep-
Contrdleur adjoint hors classe avant 8 ans......... 289 ] tionnelle .. ..vueiiiniiiiniiieinrinnnnnn. 250 (1) (2)
Contréleur adjoint principal :
T0ClASSE Lirerirenrannnn, PN 250 Contréleur adjoint principal de classe excep-
17 classe ‘ U 250 (2)
D - - S . 230 Contrdleur adjoint principal, 2° échelon .... 230 (2)
3% CLASSE v ereievrerie e i, 210 Contréleur adjoint 1™ classe :
3 EChelon ...iiiiiiriii it 210 (2)
Contréleur adjoint Contrdleur adjoint 1™ classe : .
1P ClASSE vt e e e 190 1"échelon .....ovviviiiiiiiiiiiinennnan, 190 (2)
20, ClASSE Lt 180 Controleur adjoint 2° classe :
3% ClASSE ittt e i 170 4° échelon ... i, 180 (2)
3¢ classe (stagiaire) ............iviiiiiiiinin... 170 3 gchelon ..., 170 (2)
4° ClASSE v vverieeret e e, 160 3°. échelon (stagiaire) .............c...... 170 (3)
5% ClASSE v et i vttt i 150 2° échelon .........ooiiiiiiiiniollL, 160 (2)
5 classe (Stagiaire) ....vvvivevrenrvninivennnnn,s 150 1ereéchelon ............. e 150 (2)
Contréleur adjoint stagiaire ............ 150 (2) (3)

(1) Les intéressés conservent & titre personnel la solde afférente 3 I’indice qu’ils détenaient dans leur cadre d’origine.
(2) Les intéressés conservent leur ancienneté dans le nouveau corps.
(3) Les intéressés devront accomplir le stage réglementaire — le temps de stage accompli dans le cadre des contrd-
leurs adjoints entrant en ligne de compte.

A A TN

ANNEXE III

Tableau de concordance prévu a article 15

INDICES CONSERVES
PAR LES CONTROLEURS ADJOINTS HORS CLASSE )
CORPS DES CONTROLEURS ADJOINTS et de classe exceptionnelle CORPS DES CONTROLEURS
(article 13, annexe I)
Contrioleurs adjoinis Conirdleurs adjoints Contirdleurs

De classe exceptionnelle .... 250 De classe exceptionnelle ,.......... 330 Principal 2¢ échelon .... 335 (1)
Hors classe aprés 3 ans .......... 305 1 classe 3° échelon .... 305 (1)
Hors classe avant 3 ans .......... 280 17 classe 2¢ échelon .... 285 (1)
De classe exceptionnelle .... 250 1reclasse 1° échelon .... 265 (2)
Principal 3° échelon .......... 240 2¢ classe 3° échelon .... 245 (1)
Principal 2¢ échelon .......... 230 2° classe -3° échelon .... 245 (2)
Principal 1 échelon .......... 220 2° classe 2¢ échelon ... 225 (1)
1™ classe 3¢ échelon .......... 210 2 classe 2e échelon .... 225 (2)
1* classe 2e¢ échelon .......... 200 2° classe 1° échelon .... 205 (1)
1 classe  1°" échelon .......... 190 2° classe 1°* échelon .... 205 (2)
2¢ classe 4° échelon .......... 180 2¢ clagse 1° échelon .... 205 (2)
2° classe 3° échelon .......... 170 Stagiaire 185 (2)
2° classe 3° échelon (stag.).... 170 Stagiaire 185 (2)
2° classe 20 échelon .......... 160 Stagiaire 185 (2)
2° classe 1°r échelon .......... 150 Stagiaire 185 (2)

[

(1) Les intéressés conservent leur ancienneté dans le nouveau corps, toutefois celle-ci est diminuée de 6 mois quand

la bonification des points d’indice est au moins égale a 5 points.
(2) Les intéressés perdent toute ancienneté dans le nouveau corps.

et e
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ANNEXE IV
fixant les réglements particuliers et les éprguve‘:s des
concours prévus & larrété portant statut particulier du
cadre supérieur des Douanes de I'A. E. F.

A. — Concours prévu pour l’_e'r_nploi
de contréleur adjoint stagiaire.

Ce concours comporte des épreuves écrites et des épreuves

orales. L
1° Epreuves écrites.

Une composition frangaise sur un sujet d’ordre ’.général et
économique (niveau du brevet élémentaire) ; durée : 2 heu-
res ; coefficient : 2.

Une composition de géographie économique ou commer-
ciale (niveau du brevet élémentaire) ; durée : 2 heures ;
coefficient : 2.

Une composition de mathématique (niveau du brevet élé-
mentaire) ; durée : 3 heures ; coefficient : 3.

Chacune de ces épreuves est notée de 0 4 20. Toute note
inférieure a 7 est éliminatoire. Aucun candidat ne pourra
&tre déclaré admis si le total de ses points n’est pas égal ou
supérieur a 84.

2° Epreuves orales.

Interrogatoire de géographie économique ou commerciale.
Coefficient : 2.

Interrogation sur un sujet d’ordre économique dont le
programme est le suivant (coefficient 3) :

Facteurs de la production ;

Le travail, la division du travail ;

Le machinisme, le capital, les modes de production ;

T/échange, les prix, la monnaie ;

Le commerce international ;

Le contrdle du commerce extérieur ;.

L.e mouvement international des capitaux ;

Le contrble des changes ;

Les biens de consommation et biens d’équipement.

Une interrogation sur une question douaniére, dont le
programme est le suivant (coefficient : 3) :

1. — Réglementation douaniére.

Organisation générale du service des Douanes en A, E. F.;

Statut du personnel ;

Manifeste, connaissement, papiers de bord des navires ;

Principes généraux relatifs aux droits de douane (droits
protecteurs, droits fiscaux, caractére particulier des droits
de douane en A. E. F.) ;

Origine et provenance des marchandises ;

L’entrepdt et I'admission temporaire (définition, compa-
raison) ;

Le transit (définition, caractéres généraux, utilité) ;

Caractéres généraux du contentieux douanier.

2. — Contrdle du commerce extérieur et des changes.

Contrdle du commerce extérieur (prohibitions générales,
dérogations) ;

Contréle des changes (régles générales).

Chacune de ces épreuves est notée de 0 3 20. Toute note
inférieure a 7 est éliminatoire. Aucun candidat ne pourra
.étre déclaré admis si le total de ses points n’est pas égal ou
supérieur & 100,

Les épreuves orales prévues aux alinéas ci-dessus, a I'ex-
ception de Iinterrogation de géographie économique ou com-
merciale ne seront exigées qua Iouverture de Ia session
spéciale du Centre de préparation aux concours administra-
tifs. Tout candidat ayant obtenu le certificat de fin de scola-
rité décerné dans ce centre bénéficiera d’une majoration de
10 % des points obtenus & ce concours. Tant que ces deux
épreuves ne sont pas exigées, le total des points, pour étre
déclaré admis au concours, est ramené 3 108.

B. — Concours professionnel prévu pour le recrutement
de contréleur adjoint de 2° classe, 1°" échelon stagiaire.

Ce concours comporte des épreuves écrites et des épreuves
orales.
1° Epreuves écrites.

Rédaction d’une note sur une question douaniére et se
rapportant aux divers régimes douaniers, & I'organisation et
au fonctionnement des services. Durée : 3 heures ; coeffi-
cient : 3.

Une dictée servant i la fois d’épreuve d’orthographe et
d’écriture et un questionnaire. Le questionnaire porte sur
Tintelligence du texte et la grammaire. Une demi-heure est

accordée pour répondre aux questions. L’épreuve est notée
de 0 & 20 (10 pour l'orthographe et Iécriture, 10 pour les
autres questions), Coefficient : 3.

Une composition d’arithmétique (niveau du brevet &lé-
mentaire) ; durée : 3 heures ; coefficient : 3.

2° Epreuves orales.

Une interrogation sur une question de réglementation
douaniére. Coefficient : 3.

Une interrogation de géographie économique et commer-
ciale de I’Union frangaise. Coefficient : 3.

Chacune des épreuves ci-dessus est notée de 0 & 20. Tou-
te note inférieure 3 7 est éliminatoire.

Aucun candidat ne pourra &tre déclaré admis si le total
de ses points n’est pas égal ou supérieur a 180.

C. — Concours prévu pour Vemploi de contréleur stagicire.

Ce concours comporte des épreuves écrites et des épreu-

ves orales du niveau du baccalauréat.
1° Epreuves écrites. '

Rédaction d’une note portant sur I’économie politique ou
sur I’histoire économique (du xvrrr siécle & nos jours) ; du-
rée : 3 heures ; coefficient : 4.

Une composition de géographie économique et commer-
ciale ; durée : 3 heures ; coefficient 3.

Deux problémes (algébre et géométrie) ; durée : 3 heu-
res ; coefficient 3. )

Une composition de langues vivantes (anglais, allemand,
italien, espagnol) ; durée : 3 heures ; coefficieint 3.

- 2° Epreuves. orales.

Leur nombre, leur nature et le coefficient attaché & cha-
cune d’elles seront fixés par un arrété ultérieur, qui pré-
cisera la date & compter de laquelle elles seront imposées
aux candidats.

Chacune de ces épreuves est notée de 0 & 20. Toute note
inférieure & 7 est éliminatoire. Aucun candidat ne pourra
étre déclaré admis si le total de ses points n’est pas égal ou
supérieur & 156.

'D. — Concours professionnel prévu pour Pemploi de contrd-

leur de 2° classe, 1° échelon stagiaire, et concours pro-
fessionnel prévu & Particle 15 fixant le statut du cadre
supérieur pour le passage dans le corps des contrdleurs.

Ce concours comprend les épreuves suivantes portant uni-
quement sur les connaissances professionnelles des fone-
tionnaires, a savoir :

Une épreuve écrite consistant en une rédaction sur un su-
jet d’ordre professionnel ; durée : 4 heures.

Une épreuve écrite sous forme de réponse 3 trois questions
portant sur la réglementation douaniére ; durée : 3 heures
(1 heure par question).

Une épreuve orale sur un sujet d’ordre professionnel.

Chacune de ces épreuves est notée de 0 & 20 et affectée du
coefficient 3. Toute note infériecure & 7 est éliminatoire. Au-
cun candidat ne pourra &tre déclaré admis si le total de ses
points n'est pas égal ou supérieur & 108.

ANNEXE V

fizant les programmes des épreuves des concours prévus a
Iarrété portant statut particulier du cadre supérieur des
Douanes de I’A. E. F,

I — Programme de la rédaction prévue au concours pour
T'emploi de contrbleur stagiaire (chapitre C-18 de V’annexe
Iv).

Economie politique.

Objet de I’économie politique.

Exposé général des principales doctrines économiques.

Production des richesses. Facteurs de la production. La
nature, le lieu, le milieu, le terrain, les forces motrices. Le
travail, la division du travail. Avantages et inconvénients.
Le machinisme, le capital, Mode de production. Grandes et
petites industries. Modalités des entreprises. Commerce et
monopoles, Phénoménes de concentration. Intervention de
1'Etat.

Libéralisme et dirigisme.

Mécanisme de la vie économique.

Distribution de la richesse. L.a propriété, rentes et salai-
res,

Résultats de la répartition de la richesse.
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Circulation de la richesse. I’échange. Loi de I'offre et de
la demande. La valeur et les prix. Prix des marchandises en
régime de libre concurrence et prix de monopole. Les élé-
ments constitutifs des prix. Intervention de ’Etat en matiére
de prix. Contréle des prix.

La monnaie. Fonctions de la monnaie, Loi de la circula-
tion monétaire. Forme de la monnaie. Monnaie des marchan-
dises. Monnaie métallique. Monnaie fiduciaire. Monnaie de
banque. Mandats, chéques et virements postaux.

Le commerce et les fluctuations économiques.

Les relations économiques internationales. Mouvement in-
ternational des marchandises. Importation, exportation,
transit, balance du commerce extérieur, balance des comp-
tes, balances des paiements, libre échange et protection
douaniére. Tarifs douaniers, prohibitions, primes et draw-
backs, dumping. Traités de commerce et conventions com-
merciales, clauses générales et clauses particuliéres, clauses
de la nation la plus favorisée, accord de compensation,
clearing.

Mouvement international des capitaux, des échanges, offi-
ces de compensation, contréles des changes, caisses de con-
version, fonds d’égalisation des changes.

Politique d’autarcie,

Consommation de la richesse. L’épargne, ses sources. La
prévoyance. Institution ayant pour objet d’encourager cer-
tains emplois de la richesse. Associations coopératives. Cais-
se d’épargne, assurances, assistance publique.

\

Histoire économique.

Réformes accomplies par la Révolution dans le domaine
économique. Abolition de l'ancien régime corporatif,

I’évolution industrielle au xXix® siécle. Transformation
dues & la science et a I'industrie,

Le commerce francais sous la Restauration et la Monar-
chie de juillet.

L’échelle mobile, le systéme protectionniste.

Le Second Empire : développement de l'agriculture, du
commerce et de T'industrie. Systéme du libre échange. Ex-
tension des relations commerciales. Les voies de communi-
cation, la marine marchande., Les expositions universelles.

I.a Troisiéme République : conséquences économiques de
la guerre de 1870. Tarifs et traités de commerce. La coloni-
sation. Développement des moyens de transport,

I action économique internationale et les grands problé-
mes du change et du commerce international de 1918 a nos
jours. Les incidences économiques actuelles.

II. — Programme commun aux compositions et interroga-
tions orales de géographie prévues aux concours pour l'em-
ploi de :

Contrdleur adjoint stagiaire (chapitre A, 1° de lannexe
Iv) ;

- Controleur adjoint de 2° classe, 1¢* échelon stagiaire (cha-
pitre B, 2 de annexe IV) ;

Contrdleur stagiaire (chapitre C, 1° de 'annexe IV).

A. — La France métropolitaine,

Neotions générales, superficie, limites, relief général. Ses
climats. Fleuves, longueurs, régime. Mers et cotes. Popula-
tion. Naticnalités.

Les grandes régions naturelles. Massif Central. Région
pyrénéenne. Bassin aquitain, Alpes, Jura, vallée de la Saé-
ne, Midi méditerranéen, région du Nord-Est, région du Bas-
gin parisien, Bretagne.

L’agriculture, valeur du sol francais, blé, vigne, pommes
de terre, cultures maraicheéres, fruits, betteraves, tabacs,
plantes textiles.

Elevage, race, produits dérivés de l'élevage. Foréts. Pé-
ches.

I/ndustrie. Matiéres premiéres, main-d’ceuvre, transport,
combustibles et forces. Minéraux, industries textiles, sidé-
rurgiques, chimiques et électro-chimigues, alimentaires,
papeterie, tannerie, céramique et verrerie, horlogerie, etc...

Grandes régions industrielles de la France.

Le commerce intérieur, routes, chemins de fer, trafic.
Concurrence de la route, riviéres et canaux. Lacunes de
notre réseau.

Le commerce extérieur par terre, mer et air.

Flottes de commerce et aérienne, Compagnies de naviga-
tion. Ports maritimes. Importations et exportations. Clients
et fournisseurs de la France.

Les quatre départements d’outre-mer, Martinique, Guade-
loupe, Guyanne et Réunion. Relief, climat, grandes cultures.
Reszources diverses. Commerce,

B. — L’Union francaise.

Algérie, Tunisie, Maroc, A. O. F., A, E. F., Madagascar,
autres territoires. N

Notions générales sur chacun de ces territoires. Etendue,
relief, climat, hydrographie, végétation, faune, zones de cul-
tures. Ressources principales, productions, commerce, rap-
ports avec la métropole,

II1. — Programme de la composition de géographie prévue
aux concours pour I'emploi de contrdleur stagiaire (chapi-
tre C, 1° de l'annexe IV).

C. — Principales puissances économiques de globe.

Grandes régions naturelles, ressources minérales et végé-
tales, industries, commerce, voies de communication, ports,

rayonnement économique dans le monde des pays suivants :

Erpire britannique (iles britanniques, Canada, Australie,
Afrique australe, Nouvelle-Zélande). Belgique et Pays-Bas.
Congo belge. Allemagne, Suisse. Italie, Pologne. U. R. 8. 8.’
Chine et Japon. U. S. A. Argentine et Brésil.

D. — Géographie économique générale.

Les produits alimentaires. Production, consommation et
commerce des céréales essentielles et secondaires, de la pom-
me de terre, des 1égumes et des fruits.

L’élevage et les viandes. La péche et ses produits.

Les matiéres grasses d’origine animale et végétale. Les
épices. Les sucres. Les boissons.

Produits exotiques, café, thé et cacao.

Combustibles et sources d’énergie. La houille. Le pétrole.
L’électricité.

Conditions générales de production. Grands marchés d’ex-
portation. Problémes que pose leur répartition entre les
grandes puissances économiques.

Les produits métalliques. Le fer .Les métaux non ferreux.
L’or et Pargent. Le platine. Minerais. Industrie et commerce.

Les produits textiles. La laine, le coton, les textiles secon-
daires (soie, lin, chanvre, jute). -

Les produits textiles artificiels, matiéres premieres, pro-
duits fabriqués, commerce, grands marchés internationaux.

Le caoutchouc.

Les voies de communication et les moyens de transport.

Les transports internationaux. Les chemins de fer, les rou-
tes et les pistes, les voies et les transports maritimes.

Les canaux interocéaniques (Suez, Panama). Les transports
aériens.,

IV. — Programme commun aux compositions écrites et
épreuves orales d’ordre professionnel prévues aux concours
pour l'emploi de :

Contréleur adjoint de 2° classe, 1°* échelon stagiaire (cha-
pitre B, 1° et 2°, de Pannexe IV) ;

Controleur de 2° classe, 1°r échelon stagiaire (chapitre D
de T'annexe IV). g

Réglementation douaniére.
A. — Organisation et attributions générales des services.

Organisation générale du service.

Attributions des agents de chague cadre.

Statut du personnel. Garanties et immunité. Obligations et
interdictions générales.

Régime disciplinaire,

FEtabissement, organisation et attributions des bureaux.

Heures d’ouverture et de fermeture des bureaux.

Travail en dehors des heures légales ou des heures fixées
par la loi. :
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Lieu de déclaration et d’acquittement des droits.

Manifeste et déclarations de gros.

Connaissements. Papiers de bord.

Régles générales concernant la visite des voyageurs et de
leurs bagages et la vérification des marchandises.

Concours & apporter aux autres services publics,

B. — Réglement général des douanes frangaises.

Principes généraux relatifs aux droits de douane. Unifor-
mité et fixité de 1'impdt.

Etablissement des tarifs douaniers,

Promulgation et mise en vigueur des actes législatifs et
réglementaires. Changements au tarif, Restrictions aux im-
portations et aux exportations,

Origine et provenance des marchandises. Valeur et espece
des marchandises.

Les déclarations en détail et la vérification des marchan-
dises. L’expertise 1légale. ¢

Les divers éléments de perceptions effectuées au titre des
droits de douane & 'importation, Droits de sortie. Réglemen-
tation relative aux marques. Production des marques de
fabrique et de commerce., Dispositions concernant les indi-
cations d’origine,

Entrepdt. Principes généraux, Les différents entrepdts de
douane.

Le régime du dépdt.

Transit et autres transports par terre, dispositions géné-
rales. Diverses sortes de transit.

Admissions temporaires, généralités, exportations tempo-
raires pour réparations, essais et expériences,

Réexportation et transbordements,

Taxes diverses pergues par la douane.

Admissions exceptionnelles en franchise et marchandises
de retour.

Emprunt du territoire étranger.

Ravitaillement des navires et des.aéronefs,

Importation et exportation par la poste. Colis postaux.
Navigation maritime et navigation aérienne,

Importations et exportations temporaires. Tourisme in-
ternational }

Notions générales sur la police du rayon.

V — Programme des compositions écrites et épreuves ora-
les d’ordre professionnel prévues aux concours pour 'em-
ploi de :

Contréleur de 2° classe, 1°° échelon stagiaire.

C. — Contentieux douanier.

Généralités. Organisation et fonctionnement des tribunaux
administratifs et judiciaires, Ministére public. Action publi-
que. Action civile. Caractéristiques du contentieux de l'ad-
ministration des Douanes.

Généralités sur les infractions et les peines,

Infractions douaniéres. Généralités, Principales disposi-
tions concernant les fausses déclarations d’espéce, de valeur,
de poids, d’origine, de nombre des colis et les importations
par la poste ou par colis postaux.

Importations sans déclaration, Pluralité d’infractions. Cal-
cul du droit compromis. Dispositions spéciales aux importa-
tions par mer, par terre. Principales dispositions concer-
nant les infractions en matiére d’entrepdt, de transit, d’ad-
mission temporaire. Dispositions spéciales aux exportations.

Opposition aux fonctions, injures, voies de fait, rebellion.

Infractions & la réglementation des changes.

Fausses marques de fabrique et de commerce et fausses
indications d’origine et de provenance, Indication d’origine.

Constatation et poursuites des infractions. Procés-verbal
de saisie et de constat. Recherche dans les écritures (article
74, sixiémement, du Code des Douanes). Information judi-
ciaire. Citation directe. Notions de procédure,

Transactions. Soumissions contentieuses. Acte de réalisa-
tion. Répartition du produit des amendes et confiscations en
matiére de douane et de réglementation des changes. Affai-
res civiles. Poursuites par voie de contrainte. Responsabilité
civile de I’Administration. Commissionnaires agréés. Tenue
des répertoires. Communication de renseignements a des
tiers.

Réglementation relative au contréle du commerce extérieur
et des changes et aux prohibitions.

Contréle du commerce extérieur. Régles générales, Prohi-
bitions générales d’importation. Prohibitions d’exportation.
Délivrance et utilisation des licences et certificats d’impor-
tation et des autorisations d’exportation. Rbéle du service
(cas particuliers des opérations effectuées sous un régime
douanier suspensif des droits).

N.-B. — Le programme des épreuves écrites et orales du
concours professionnel prévu pour le passage dans le corps
des contréleurs est celui prévu aux titres IV et V de la pré-
sente annexe.

o0

38%6/DPLC~1. — ARRETE portant classement dans le corps
des Greffiers du cadre supérieur du service Judiciaire de
PA. E. F. des greffiers adjoints admis & la suite du concours
professionnel du 22 septembre 1953.

LE GOUVERNEUR GENERAL DE LA FRANCE D’OUTRE-MER,
Havur-CoMMISSAIRE DE 1A REPUBLIQUE EN A. E. F,,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de I'A. E, F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I’A. E. F. et tous actes modificatifs subsé-
quents ;

Vu l'arrété d’application du 29 décembre 1946 ;

Vu Parrété n° 1695 du 26 mai 1952 fixant le statut général
des cadres supérieurs et locaux de I’A. B, F. ;

Vu ’arrété n° 638 du 1° mars 1953 fixant le statut particu-
lier du cadre supérieur du service Judiciaire de I'A. E. F. ;

Vu Parrété n° 2915 du 17 septembre 1952 fixant les condi-
tions générales des concours et concours professionnels pré-
vus pour le recrutement et I’avancement des fonctionnaires
des cadres supérieurs et locaux de I'A. E. F. ;

Vu Parrété n° 1680 du 21 mai 1953 fixant Veffectif du ca-
dre supérieur du service Judiciaire de T'A. E. F. et portant
ouverture d'un concours professionnel spécial pour la cons-
titution initiale du corps des Greffiers ;

Vu larrété n° 2220 du 6 juillet 1953 fixant les conditions
d’application des dispositions transitoires prévues & larti-
cle 13 de arrété n°® 638 du 1°* mars 1953 ;

Vu P'arrété n° 3730 du 25 novembre 1953 fixant la liste des
candidats déclarés admis & la suite du concours profession-
nel du 22 septembre 1953,

ARRRTE :

Art. 1", — Conformément & larticle 13 de I'arrété n° 638
du 1 mars 1953, les greffiers admis a la suite du concours
professionnel du 22 septembre 1953 sont versés dans le corps
des Greffiers du cadre supérieur du service Judiciaire de
T'A. E. F., suivant le tableau de concordance ci-annexé.

Art. 2. — Le présent arrété, qui prendra effet pour comp-
ter du 16 novembre 1953, tant au point de vue de la solde
que de l'ancienneté, sera enregistré et communiqué partout
ol besoin sera.

Brazzaville, le 5 décembre 1953,
Pour le Haut-Commissaire en mission :

Le Gouwerneur, Secrétaire général,
J. CEDILE.
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3563/1L.C-5. — ARRETE prorogeant pour Uannée 1954 les dis-

positions de Vaerrété 944 du 1°" mars 1953 fixant les pro-

grammes des épreuves de législation administrative et
financiére visées a Vannexe 4 de Varrété 637 du 1°° mars
1953.

1. GOUVERNEUR GENERAL DE LA FRANCE D’OUTRE-MER,
HauT-COMMISSAIRE DE LA REPUBLIQUE EN A. E. F,,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de A, E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I'A. E. F. et tous actes modificatifs subsé-
quents ;

Vu l'arrété d’application du 29 décembre 1946 ;

Vu larrété n® 1695 du 26 mai 1952 fixant le statut général
des cadres supérieurs et locaux de I’A. E. F.;

Vu larrété n° 637 du 1 mars 1953 fixant le statut parti-
culier du cadre supérieur des services Administratifs et Fi-
nanciers de ’A. E. F. ;

Vu Yarrété n° 713 du 1°° mars 1953 portant ouverture d’'un

concours pour I'emploi de Secrétaire d’administration ad-
joint stagiaire ;

Vu Parrété n° 944 du 13 mars 1953 fixant pour 'année 1933
les programmes des épreuves de législation administrative
et financiére visées & lannexe IV de larrété n° 637 du
1°" mars 1953 fixant le statut particulier du cadre supérieur
des 5. A. F.de 'A. E. F, -

= AARRETE :

Art. 1*. — Sont prorogées pour l'année 1954 les disposi-
tions de larrété n° 944 du 13 mars 1953, fixant pour l’année
1953 les programmes des épreuves de législation adminis-
trative et financiére visées 3 1’annexe IV de Varrété n° 637
du 1°" mars 1953 fixant le statut particulier du cadre supé-
rieur des services Administratifs et Financiers de I’A. E. F.

Art. 2. — Le présent arrété sera enregistré et communigué
partout olt besoin sera.

Brazzaville, le 10 décembre 1953,

Pour le Haut-Commissaire en mission :

Le Gouverneur, Secrétaire général,
J. CEpILE.

wYo

3947/DPLC-1. — ARRKTE portant intégration et classement
dans le corps des Secrétaires d’administration du cadre
supérieur des services Administratifs et Financiers de
4. E. F.

Le GOUVERNEUR GENZRAL DE LA F'RANCE D’OUTRE-MER,
Haur-COMMISSAIRE DE LA REPUBLIQUE EN A. E. F,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de I'A. E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de A, E. F. et tous actes modificatifs subsé-
quents ;

Vi Parrété dapplication du 29 décembre 1946 ;

Vu Parcété n® 1695 du 26 mai 1952 fixant le statut géné-
ral des cadres supérieurs et locaux de 'A; E, F, ;

Vu Yarrété n° 637 du 1* mars 1953 fixant le statut parti-
culier du cadre supérieur des services Administratifs et ¥i-
nanciers de A, E. F. ;

Vu Parrété n° 2695 du 17 septembre 1952 fixant les condi-
tions générales des concours et concours professionnels pré-
vus pour le recrutement et ’avancement des fonctionnaires
des cadres supérieurs et locaux de I’A, E. F. ;

Ly U

Vu I'arrété n° 1682 du 21 mai 1953 fixant l’eﬁqctif du cadre
supérieur des services Administratifs et Financiers de
TA. E. F. et portant ouverture d’'un concours professrlon.nel
spécial pour la constitution initiale du corps des Secrétaires
d’administration ;

Vu l'arrété n° 2230 du 6 juillet 1953 fixant les conditions
d’application des dispositions transitoires prévues a l'article
13 de 'arrété n°® 637 du 1°° mars 1953 ;

Vu-l'arrété n° 2613/DPLC-1 du 17 aolit 1953 fixant la liste
des candidats admis & se présenter au concours profession-
nel spécial du 21 septembre 1953 ;

Vu la décision n° 2833/DPLC du 8 septembre 1953 fixant la
liste des Secrétaires d’administration adjoints inscrits sur
la liste d’aptitude ;

Vu Parrété n® 3790 du 1 décembre 1953 fixant la liste
d’admission au concours professionnel spécial du 21 septem-
bre 1953,

ARRETE :

Art. 1, — Sont intégrés dans le corps des Secrétaires
d’administration du cadre supérieur des services Adminis-
tratifs et Iinanciers de I’A. E. F,, les secrétaires d’adminis-
tration adjoints dont les noms suivent :

1 tour (concours) MM. Le Cronc (Francgois) ;

2° e — Plumecocg (ngan) ;
3 - — Balossa (Jérbéme) ;
4 — e Paolantonacci (Nicolas);
Bt — — Pouabou (Joseph) ;
6 — . e Moreau (Jacques) ;
T - —_ Bongho Mavongou (P.);
8° ex ®QUO — Baudelet (Jacques) ;

' Coralie (Hugues) ;
10° tour (liste d’aptitude) Ayouné (Jean-Rémy) ;
11° tour (concours) Taty (Paul) ;
1228 — i Pambou (Georges) ;
13¢ — —_ Moundjiegou (Frangois);
14° — Ogowan (Fernand) ;
15° — — Hunwanou (Simon) ;
160 — —_— Malonga (Jacques) ;
17° ex ®&quo — Aubeley (Robert),

Hagsen (Clément) ;
Kondani (Fernand) ;
Fallieres (Lucien) ;
Coureuil (Robert) ;

199 — —_
20° tour (liste d’aptitude)
21° tour (concours)

22° —_ Mombeye (Boniface) ;
23— —_ Madyba (Etienne) ;
9240 . — Ondo (Jean) ;

25 ex amquo — Bandeira (Robert),
Panghoud de Mauger,

Samba (Prosper) ;
28° tour réservé concours spécial ;
29° S — —
30° tour (liste d’aptitude)
Hors péréquation :

Mme Silva (Jeanne) ;

M. Aubame (Jean).

Art. 2. — Conformément a Particle 13 de l'arrété n° 637
du 1** mars 1953, le classement dans le corps des Secrétaires
d’administration est déterminé par le tableau ci-annexé.

Art. 3. — Est constaté le passage au 3° échelon du grade
de SBecrétaire d’administration de 1" classe de M. Coralie
(Hugues), pour compter du 26 novembre 1953. A.C.C.: néant;
R.5.M. : 25 jours,

Art. 4. — Le présent arrété, qui aura effet pour compter
du 26 novembre 1953, tant au point .de vue de la soclde que
de l'ancienneté, sera enregistré et communiqué partout ol
besoin sera.

Brazzaville, le 14 décembre 1953.

Pour le Haut-Commissaire en tournée :

Le Gouverneur, Secrétaire général,
J. CEDILE.
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4105/LC-3. — ARRRETE organisant un concours pour le recru-
tement de commissaires et d’inspecteurs de police sta-
giaires.

LE GOUVERNEUR GENERAL DE LA F'RANCE D’OUTRE-MER,
Haur-COMMISSAIRE DE LA REPUBLIQUE EN A, E. F,,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de 'A, E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de 'A. E. F. et tous actes modificatifs subsé-
quents ;

Vu larrété d’application du 29 décembre 1946 ;

Vu Parrété n° 1695 du 26 mai 1952 fixant le statut général
des cadres généraux et locaux de I'A. E. F.;

Vu Parrété n° 2915 du 17 septembre 1952 fixant les condi-
tions générales des concours et concours professionnels
prevus pour le recrutement des fonctlonnalres des cadres
supérieurs et locaux de I'A. E. F.

Vu T'arrété n° 1837 du 4 juin 1953 fixant le statut parti-
culier du cadre supérieur de la Police de I’A. E. F.;

Vu les nécessités du service,

ARRRTE

Art. 1, — En application de larticle 3, 1° et 3°, de l'ar-
rété 1837 susvisé, deux concours pour le recrutement de
commissaires ‘et d’inspecteurs de Police stagiaires seront
ouverts les 12 et 13 avril 1954,

Seules les épreuves écrites et les épreuves facultatives
de langues.étrangéres auront lieu.

Art. 2, — Le nombre de places mises au concours est fixé
a 1 pour le corps des commissaires et & 8 pour celui des
inspecteurs.

Les épreuves de ce concours seront subies dans les centres
comportant les indicatifs suivants :

Brazzaville ; A

Paris : B.

Art. 3. — Les demandes des candidats, accompagnées des
dossiers prévus a larticle 3, 2°, de larrété du 17 septem-
bre 1952, devront parvenir par la vole hiérarchique, avant
le 20 février 1954, au Haut-Commissariat, direction du Per-
sonnel, de la Législation et du Contentieux, 1 bureau.

Les listes des candidats admis & se présenter aux concours
seront arrétées par le chef de la Fédération. ‘

Art. 4. — Les concours auront lieu dans les conditions
générales fixées par larrété du 17 septembre 1952, L’ordre
de déroulement et I'horaire des épreuves écrites sont fixées
ainsi qu’il suit :

A. — Concours pour Uemploi de commissaire stagigire
Lundi 12 avril 1954.

De 8 heures & 11 heures : Composition sur un sujet d’ordre
général.

De 14 heures a 17 heures :
droit.

Composition sur un sujet de

Mardi 13 avril 1954.

De 8 heures & 10 heures : Composition d’organisation admi-
nistrative et judiciaire.

De 14 heures & 17 heures : Epreuves facultatives de langues
étrangéres.

B. —Concours pour Uemploi d’inspecteur stagiaire

Lundi 12 avril 1954,

De 8 heures & 11 heures : Composition sur un sujet d’ordre
général touchant a Vhistoire, la géographie ou ’économie
politique.

De 14 heures & 17 heures : Rapport sur une question de
réglementation administrative ou eriminelle. (Organisation
administrative et judiciaire de T'A, E. F.).

Mardi 13 avril 1954,

De 8 heures & 11 heures : Questions écrites sur le droit
pénal ou la procedure criminelle.

De 15 heures & 16 heures : Epreuves facultatives de langues
étrangéres.

Art. 5. — Le procés-verbal de chacune des commissions
de surveillance et les compositions des candidats seront
adressés immédiatement aprés le concours, sous pli scellé
et paraphé par les membres de la commission intéressée, au
Haut-Commissariat, direction du Personnel, de la Leg1slat10n
et du Contentieux, 1 bureau, pour correctlon

Art. 6. — Le directeur du Personnel, de la Leg1s1at10n et
du Contentieux est chargé de l’apphcatlon du present arrété,
qui sera enregistré et communigué partout olt besoin sera.

Brazzaville, le 28 décembre 1953.

Le Gouverneur, Secrétaire général,
J. CEpILE.

oo

4106/1C-3. — ARRETE fixant les effectifs du cadre supérieur
de la Police et organisant un concours professionnel pour
la constitution initiale de ce cadre.

Le GOUVERNEUR GENERAL DE LA FRANCE D’OUTRE-MER,
Haur-COMMISSAIRE DE LA REPUBLIQUE EN A, E. T,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de I'A. E. F,

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I’A, E. F. et tous actes modificatifs subsé-
quents ;

Vu larrété d’application du 29 décembre 1946 ;

Vu l'arrété n° 1695 du 26 mai 1952 fixant le statut général
des cadres généraux et locaux de I'A. E, F.;

Vu Parrété n° 2915 du 17 septembre 1952 fixant les condi-
tions générales des concours et concours professionnels pré-
vus pour le recrutement des fonctionnaires des cadres
supérieurs et locaux de I'A. E. F.;

Vu T'arrété n° 1837 du 4 juin 1953 fixant le statut parti-
culier du cadre supérieur de la Police de 1’A E F.;

Vu les nécessités du service,

ARRRTE :

Art. 1, — Leffectif du cadre de la Police de I'A. E. F.
est fixé prov1s01rement comme suit :

Corps des commissaires de police : 5;

Corps des inspecteurs de police : 20

Corps des inspecteurs de police adjoints : 8. -

Art. 2. — En application des articles 16 et 18 de l’ar-
rété 1837 susvisé et pour la constitution initiale des corps
des commissaires et des inspecteurs de police un examen et
un concours professionnels spéciaux seront respectivement
ouverts les 12 et 13 avril 1954.

Art. 3. — Le nombre des places mises au concours est
fixé & 3 pour le corps des commissaires et & 12 pour le
corps des 1nspecteurs

Les épreuves écrites de I’examen seront subies & Brazza-
ville.

Les épreuves écrites du concours se dérouleront dans les
centres comportant les indicatifs suivants :

Brazzavile : A;

Pointe-Noire : B ;

Bangui : C;

Fort-Lamy : D

Libreville : E.

Art. 4. — Les demandes des candidats, accompagnées des
dossiers prévus a larticle 3, 2°, de l’arrete du 17 septem-~
bre 1952, devront parvenir par voie hiérarchique, avant le
20 février 1954, au Haut-Commissariat, direction du Person-
nel, de la Législation et du Contentieux, 1°* bureau.

Les listes des candidats admis 3 se présenter aux examens
et concours seront arrétées par le chef de la Fédération.

Art. 5. — L’examen et le concours auront lieu dans les
conditions générales fixées par I'arrété du 17 septembre 1952.
L’ordre de déroulement et I'horaire des épreuves sont fixées
aingi qu’il suit : )

A, — Examen.

Lundi 12 avril 1954,

De 8 heures a 11 heures : Composition sur un sujet d’ordre
général.

De 14 heures a 17 heures :
droit.

Composition sur un sujet de

Mardi 13 avril 1954.

De 8 heures & 10 heures : Composition d’organisation admi-
nistrative et judiciaire .

De 14 heures a 17 heures : Epreuves facultatives de langues
étrangéres.
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B. - Concours.
Lundi 12 avril 1954,
De 8 heures a 11 heures : Composition sur un sujet d’ordre
général,
De 14 heures a4 17 heures : Questions écrites se rapportant
au droit pénal ou a la procédure criminelle et la régle-
mentation administrative ou judiciaire de I'A. E. F.

Mardi 13 avril 1954.

De 8 heures 4 11 heures : Efablissement d’un rapport d’en-
quéte.

Art, 8. — Le procés-verbal de chacune des commissions
de surveillance et les compositions des candidats seront
adressés immédiatement aprés le concours, sous pli scellé
et paraphé par les membres de la commission intéressée,
au Haut-Commissariat, direction du Personnel, de la Légis-
lation et du Contentieux, 1°* bureau, pour correction.

Art, 7. — L’examen profesionnel est limité aux épreuves
écrites et aux épreuves facultatives de langues étrangéres.
Les épreuves orales du concours se dérouleront, aprés
correction des épreuves écrites, dans les centres et suivant
un horaire qui seront fixés ultérieurement. Les candidats
seront convoqués individuellement par le président du jury.

Art. 8. — Le classement des candidats tiendra compte
de la valeur profeéssionnelle et de I'ancienneté en service
de chacun.

A cet effet le total des notes obtenues aux diverses épreu-

ves par chaque candidat sera majoré selon le baréme ci-

aprés :
A. — EXAMEN PROFESSIONNEL
CANDIDATS
. NT LA COTE 15 ANS
DOdeTvaleur 20 ANS 25 ANS 30 ANS
professionnelle {DE SEXVICE[ 5 gunyrepn DI SLRVICE DE SERVICE
moyenng et t au-dessus t au-d ¢ au-d
%gsngeggg?sge? au-déssus et au-dessus | et au-dessus | et au-dessus
17 3 4 6,5
17,5 4 5 8
18 4,5 6,5 10
18,5 6 8 11,5
19 5 7 9 13
19,5 0 8,5 10,5 15
20 6,5 10 12 16,5
" B, — CONCOURS PROFESSIONNEL
17 13 15 25
17,5 15 20 32
18 17 25 38
18,5 23 30 44
19 20 28 34 50
19,5 23 33 40 57
20 25 38 - 46 63
Art. 9. — Le directeur du Personnel, de la Législation

et du Contentieux, les gouverneurs, chefs de territoire, sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'application du
présent arrété qui sera enregistré et communiqué partout
ol besoin sera.

Brazzaville, le 28 décembre 1953.

Le Gouwerneur, Secrétaire général,
J. CEpILE.

oo

TRAVAIL ET LOIS SOCIALES

2875 /IGT/LE. — ARRETE GENERAL modifiant les arrétés géné-
raux des 9 juillet 1953, 11 aodit 1953 et 6 novembre 1953
portant désignation des membres titulaires et suppléants
de lo Commission consultative fédérale du Travail chargés
de la représentation des syndicats rattachés a UAgricul-
ture et a UElevage.

L& GOUVERNEUR GENERAL DE LA FRANCE D’OUTRE-MER,
HauT-COMMISSAIRE DE LA REPUBLIQUE EN A. E. F,,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de 'A. E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de A, E. F. et tous actes modificatifs subsé-
quents ;

Vu la loi n° 52-1332 du 15 décembre 1952 instituant un
Code du Travail dans les territoires et territoires associés
relevant du Ministére de la France d’outre-mer ; ’

Vu Parrété général n° 972/IGT. du 16 mars 1953 instituant
une Commission consultative fédérale du Travail aupres de
Tinspecteur général du Travail et des Lois sociales de
TA.E F. ; ' ’ .

Vu l'arrété général n° 1741 bis/IGT. du 27 mai 1953 fixant
la composition de la Commision consultative fédérale du
Travailen A, E. F. ;

Vu Parrété n° 2270 du 9 juillet 1953 portant désignation
des membres titulaires et suppléants de la Commission
consultative fédérale du Travail de VAL E. F. ;

Vu larrété général n° 2578/IGT. du 11 aofit 1953 modifiant
T’arrété du 9 juillet 1953 portant désignation des membres
titulaires et suppléants de la Commission consultative fédé-
rale du Travail de ’A. E. F. ;

Vu larrété général n° 3546/IGT-LS. du 6 novembre 1953
modifiant ’arrété général n° 2270 du 9 juillet 1953 portant
désignation des membres titulaires et suppléants de la Com-
mission consultative fédérale du Travail de I'A. E. F. et
‘arrété n® 2578 du 11 aoflit 1953 portant lui-méme modifica-
tion de I'arrété susvisé ;

Vu la lettre n® 32 en date du 16 novembre 1953 de la
Fédération des syndicats agricoles de I’Oubangui,

ARRETE

Art, 1. — L’article 2 de l'arrédté.n° 3546/IGT-LS. du
6 novembre 1953 portant modification des arrétés du 9 juil-
let 1953 et du 11 aofit 1953 en ce qui concerne la désignation
des membres suppléants chargés de la représentation des
syndicats rattachés a UAgriculture et a PElevage est lui-
méme modifié comme suit :

MM. Gambu, Rivain, titulaires.
MM. Rollez, de Vriendt, suppléants.
Le reste sans changement,

Art. 2. — M. Rollez, qui était régulierement habilité par
la Fédération des syndicats agricoles de I'Oubangui pour
la représenter, a été autorisé a assister aux séances de la
Commission consultative fédérale du Travail lors de sa
seconde session, ‘

Art. 3. — L’inspecteur général du Travail et des Lois
sociales de PA. E. F. est chargé de l'application du présent
arrété qui sera enregistré et communiqué partout ol besoin
sera.

Brazzaville, le 5 décembre.1953.

Pour le Haut-Commissaire en mission ;

Le Gouverneur, Secrétaire général,
J. CEDILE.

e(yo

3820/IGT/LS. — ARRAETE GENERAL instituant un Cgm}'té tech~
nique consultatif auprés de UlInspection générale du
Travail et des Lois sociales de UA. E. F.

LE GOUVERNEUR GENERAL DE 1A FRANCE D’OUTRE-MER,
HauT-COMMISSATRE DE LA REPUBLIQUE EN A, E. F,,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de VA, E. F.

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I'A. E. F. et tous actes modificatifs sub-
séquents ;

Vu Parrété général n® 2516 du 18 septembre 1947 relatif
aux mesures générales d’hygiéne et de sécurité des travail-
leurs ; .

Vu 1a Ioi du 15 décembre 1952 instituant un Code du tra-

vail dans les territoires et territoires associés relevant du

Ministére de la France d’outre-mer et spécialement son arti-
cle 133 ; )

Sur la proposition de I'inspecteur général du Travail et
des Lois sociales de 'A. E. F,,
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ARRETE :
SECTION I
Organisation.
Art. 1, — Un Comité technique consultatif fédéral est

institué auprés de linspecteur ‘général du Travail et des
Lois sociales de I’A. E. F.

Art. 2. — En dehors des cas pour lesquels son avis est
obligatoirement requis en vertu des dispositions de la loi
du 15 décembre 1952 et des textes pris pour son application,
ce Comité peut étre consulté sur toutes les questions intéres-
sant ’hygiéne et la sécurité des travailleurs,.

Art. 3. — Le Comité technique consultatif fédéral de
TA. E. F. comprend :

L’inspecteur général du Travail et des Lois sociales, prési-
dent ;

Le directeur général de la Santé publique ;

Le directeur général des Travaux publics ;

Le directeur des Mines et de la Géologie :

Le chef de la mission d’Etudes psychotechniques ;

Le médecin inspecteur du Travail, lorsqu’il en existera ;

Quatre représentants des employeurs et quatre représen-
tants des travailleurs, nommés par arrété sur proposition des
organisations professionnelles fédérales les plus représenta-
tives. .

S’il n’existe pas d’organisations professionnelles fédérales
suffisamment représentatives, les désignations sont faites par
arrété sur proposition de lingpecteur général du Travail et
des Lois sociales, parmi les membres des organisations syn-
dicales locales ou territoriales. :

Il est désigné, dans les mémes conditions et simultané-
ment, autant de membres suppléants que de membres titu-
laires.

Art, 4. — La durée du mandat des membres est de deux
années ; le mandat est renouvelable indéfiniment.

Art. 5. — Il peut étre mis fin au mandat d’un membre du
Comité technique consultatif par le chef de la Fédération
sur la demande de lorganisation gui a proposé sa nomi-
nation.

Art. 6. — Lorsqu’une vacance se produit parmi les mem-
bres titulaires du Comité, par suite de décés, démission ou
déchéance, il est pourvu a la désignation d’un nouveau mem-
bre dans un délai maximum de trois mois. Le mandat des
membres ainsi désigné prend fin 3 la date a laquelle aurait
expiré le mandat des membres qu’ils remplacent.

Art. 7. — Tout citoyen de 1'Union francgaise, jouissant de
ses droits civils et politiques et n’ayant encouru aucune
condamnation pour infraction & la législation du travail
peut étre désigné comme membre du Comité technique
consultatif fédéral en gualité de représentant d’une organi-
sation d’employeurs ou de travailleurs.

\

SECTION II
Fonctionnement.

Art. 8. — Le Comité technique consultatif fédéral se réu~
nit sur la convocation et sous la présidence de l'inspecteur
général du Travail et des Lois sociales,

La convocation indigque l'ordre du jour de la séance, Elle
est accompagnée d'une documentation préparatoire. Le
Comité peut également se réunir 3 la demande de la majo-
rité de ses membres.

Art. 9. — Sur linitiative du président ou a la demande
de la majorité des membres du Comité, des fonctionnaires
qualifiés ou des personnalités compétentes en matiére
d’hygiéne et de sécurité peuvent étre convoquées a titre
consultatif.

Ces experts et techniciens expriment leur avis sur les
questions prévues a l'ordre du jour, mais ne prennent pas
part au vote.

Le Comité peut également demander aux administrations
compétentes, ainsi quaux entreprises privées, par linter-
médiaire de son président, tous documents ou informations
utiles & Paccomplissement de sa mission.

Art, 10. — Le Comité technigue consultatif peut constituer
des sous-comités chargés de procéder a I’étude de certaines
questions soumises a son avis.

Ces sous-comités sont complétés, §'il y a lieu, par des

personnes ayant une compétence particuliére sur les ques-
tions mises 3 1’étude, et qui participent aux travaux avec
voix délibérative.

Art. 11. — Les avig que le Comité technique consultatif est
appelé & fournir, sont donnés, soit en séance pléniére, soit
par un sous-comité, lorsque ce dernier a été expressément
mandaté 3 cet effet par le Comité.

Art, 12. — Le Comité ne peut valablement émettre d’avis
que lorsque la moitié au moins de ses membres est présente.

Le Comité se prononce & la majorité des membres pré-
sents. .

En cas de partage des voix, celle du président est prépon-
dérante.

Art. 13. — Le secrétariat du Comité technique consultatif
est assuré par un fonctionnaire désigné par le Haut-Com-~
missaite de la République sur proposition de I'inspecteur
général du Travail et des Lois sociales.

Art. 14. — Chaque séance du Comité ou des sous-comités
donne lieu a I’établissement d’un procés-verbal,

Tout membre du Comité ou du sous-comité peut deman-
der linsertion au procés-verbal des déclarations faites par
lui et T’annexion audit procés-verbal des notes par lui
établies.

Ces procés-verbaux sont conservés dans legs archives de
P'Inspection générale du Travail et des Lois sociales.

Arfc.’15. — I1 est tenu un registre des avis émis par le
Com‘lte technique consultatif. Ce registre est déposé 3 1’Ins-
pection générale du Travail et des Lois sociales.

Art. 16. — Lorsqu’ils sont appelés a siéger aux réunions
du Comité technique consultatif fédéral ou du sous-comits,
ses membres ont droit a la gratuité du transport dans les
mémes conditions que les fonctionnaires du 1¢° groupe.

Une indemnité journaliére de déplacement leur est en
outre attribuée dans les conditions suivantes :

_ @) I’indemnité est due pour toute journée ou fraction de
journée consacrée aux réunions du Comité.

Pour les membres ne résidant pas au chef-lieu de 1a Fédé-
ration, le taux et les conditiong d’attribution de 1"ndemnité
sont ceux fixés pour les fonctionnaires du 1 groupe.

.Poug‘ les membres résidant at chef-lieu le taux est réduit
d’'un tiers.

Elle est’mgndatée sur production d’'un état signé par l'ing-
pecteur général du Travail et des Lois sociales ;

b) L'indemnité journaliére de déplacement est également
due aux membres du Comité ne résidant pas au chef-lieu
pour toute journée de déplacement, par voie normale, en
gue de se rendre au chef-lieu ou de retourner 3 leur rési-

ence.

’Elle’est mandatée sur.présentation d'une feuille de route
dehvree_par les autorités administratives au vu de la
convocation.

Les dépenses sont imputables au bud -
I'A. E. F. udget général de

SECTION III
Comités techniques consultatifs territoriqur.

. Art. 1'7 — Des comités techniques consultatifs pourront
€tre créés par arrétés des chefs de territoire auprés des ins-
pecteurs territoriaux du Travail et des Lois sociales, i

Leur composition sera déterminée par le chef de terri-
toire. Leur organisation et leurs régles de fonctiennement
seront mutatis mutandis les méme que celles du Comitd fédé-
ral prévues au présent arrété général.

Art. 18. — Les chefs de territoire, linspecteur céné
du Travail et des Lois sociales de I'A. E, %)‘ sont c%earzl*eglzé%sl
chacun en ce qui le concerne, de l'application du orésent
arrété, qui sera enregistré et publié partout ol besoin sera.

Brazzaville, le 10 décembre 1953.

Pour le Haut-Commissaire en mission :

Le Gouverneur, Secrétuire général,
J. CkpirE.
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4894/IGT/LS. — ARRRTE GENERAL fixant les mesures transi-
toires pour Dattribution des congés et frais de déplacement
auvx travailleurs en service en A. E. F., ¢ la date d’appli-
cation de la loi du 15 décembre 1952.

LE GOUVERNEUR GENERAL DE LA FRANCE D’OUTRE~MER,
Haur~COMMISSAIRE DE LA REPUBLIQUE EN A. E. F.,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de I'A. E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I'A., E. F. et tous actes modificatifs subsé-
quents ;

Vu la loi du 15 décembre 1952 instituant un Code du Tra-
vail dans les territoires et territoires associés relevant du
Ministére de la France d’outre-mer, notamment en son arti-
cle 132 ;

Vu l'avis de la Commission consultative fédérale du Tra-
vail en sa séance du 14 aofit 1953 ;

Vu Papprobation du Ministre de 1a France d’outre~-mer, en
date du 12 décembre 1953,

ARRRETE :

v

Art, 17, — Jusquw'a Vintervention des textes réglemnentai-
res pris en application des articles 94 et 95 de la loi du '
15 décembre, 1952 instituant un Code du Travail outre-mer, =

Tattribution des congés et des frais de déplacement aux -

travailleurs en service en A, E. F\. 4 la date d’application de

ladite loi et régie par les dispositions transitoires suivan- |

tes, sauf stipulations globalement plus favorables des con-
trats’ collectifs ou individuels dont bénéficieraient les inté-
ressés,

TITRE PREMIER

Dispositions concernant Uattribution des congés
aux travailleurs titulaires de contrats ou engagements écrits.

Art. 2. — Lorsque le salaire global attribué au travailleur
est libellé, sur le contrat ou I'engagement écrit dont il est
titulaire, en salaire de base augmenté d'une ou plusieurs
indemnités allouées, soit & titre de prime de rendement, soit
4 raison des sujétions particuliéres au lieu d’exécution du
contrat, notamment sous la dénomination d’avantages colo-
niaux, I’allocation est calculée sur la quotité du seul salaire
de base, C’est-a-dire du salaire global afférent au dernier
mois de service et diminué du montant desdites indemnités,
sauf toutefois dans le cas particulier prévu par I'article 98
du Code du Travail.

Art. 3. — 1° Tout travailleur recruté hors des limites de
la Fédération et bénéficiant, a la date de publication du pré-
sent arrété, d’'une indemnité dite d’avantages coloniaux ou
de toute autre présentant le caractére de dédommagement
des dépenses et risques supplémentaires auxquels Iont ex-
posé sa venue et son séjour au lieu d’emploi (indemnité pré-
vue par l'article 94 du Code du Travail) peut préfendre &
un congé calculé sur la base d'un minimum de 5 jours par
mois de service effectif,

2° Tout travailleur recruté dans leg limites de la Fédéra-
tion et bénéficiant, a la date de publication du présent arrété,
d'une indemnité analogue & celle prévue a Particle 94, peut
prétendre, si le lieu d’exécution de son contrat n’est pas situé
dans le territoire ot il avait lors de son engagement sa
résidence habituelle, 3 un congé calculé sur la base d'un
minimum d'un jour et demi, par mois de service effectif,
sauf en ce qui concerne les jeunes gens Agés de moins de
dix-huit ans qui ont droit & deux jours de congé par mois
de service effectif.

3° Tout travailleur recruté dans les limifes de la Fédéra-
tion mais ne bénéficiant pas, 4 la date de publication du pré-
sent arrété, d’une indemnité définie & l’'alinéa premier, peut
prétendre a un congé calculé sur la base d'un minimum d’un
jour par mois de service effectif, sauf en ce qui concerne les
jeunes gens 4gés de plus de 18 ans et de moins de 21 ans,
qui ont droit & un jour et demi de congé par mois et ceux
de moins de 18 ans, qui ont droit & deux jours de congé par
mois.

Arxt. 4. — Chague chef de territoire fixera, par arrété pris
aprés avis de la Commission consultative du Travail, les
modalités d’application de l’article précédent au cas parti-
culier des travailleurs considérés comme frontaliers.

!

Art. 5. — Le droit de jouissance au congé s’acquiert aprés
une durée de services effectifs égale 3 ¢

1° Deux ans pour les travailleurs visés & larticle 3, 1°
avec tolérance de trente mois pour les travailleurs effectuant
leur premier séjour en A, E. F. .

2° Deux ans pour les travailleurs visés & l'article 3, 2°,
en raison du cumul du congé annuel qui leur est attribué.

3° Un an pour les travailleurs visés & l'article 3, 3°.

Lorsque le travailleur est employé dans un territoire ol
les communications sont exceptionnellement difficiles et
lorsqu’il a été déplacé par son employeur du lieu de sa rési-
dence habituelle au lieu d’emploi sans avoir quitté son terri-
toire d’origine, les modalités de jouissance au congé peuvent
&tre déterminées par accord amiable des parties lorsque le
travailldur désire ne pas prendre son congé sur les lieux
mémes du travail.

Lorsque le travailleur visé au présent alinéa est depuis
plus de dix ans au service du méme employeur, il est consi-
déré comme ayant sa résidence habituelle au lieu d’emploi.

Art. 6. — Le droit au congé n’est, en aucune maniére,
conditionné par le renouvellement du contrat ou de l'enga-
gement du travailleur.

La période de service antérieure & la date de publication
du présent arrété n’ouvre droit au congé que dans la limite
des durées prévues, chans chaque cas, par l'article précé-
dent.

La jouissance du congé acquise dans les conditions qui
précédent peut étre retardée dans la mesure ou il est re-
connu que la bonne marche de entreprise serait susceptible
d’étre entravée par Pattribution immédiate dudit congé.

Le décalage ainsi prévu ne saurait cependant dépasser
six mois. Toutefois, dans le cas visé & Varticle 5, 3°, alinéa 2,
ce décalage peut exceptionnellement atteindre dix mois.

La jouissance du congé acquise dans les conditions ci-des-
sus, postérieurement 3 la date de publication du présent
arrété, peut tre retardée ou anticipée, pour les mémes mo-
tifs, d'une période de trois mois au maximum, sauf accord
du bénéficiaire constaté par écrit.

TITRE II

Dispositions concernant Uattribution des congés aux tro-
vailleurs non titulaires de contrats ou engagements ecrits.

Art, 7. — Tous les travailleurs non titulaires de contrats
ou d’engagements écrits ayant accompli, 4 la date de publi-
cation du présent arrété, une durée de services effectifs
&gale 3 une année, chez le méme employeur, quel que soit
le lieu de ’emploi, et 8’y trouvant présentement en service,
peuvent prétendre & un congé payé dont la quotité sera
calculée sur les bases indiquées a l’article 3 ci-dessus.

TITRE III

Dispositions communes relatives aux modalités d’attribution
des congés payés & tous les travailleurs.

Art. 8. — Conformément aux prescriptions du Code du
Travail, les permissions exceptionnelles accordées aux tra-
vailleurs & I’occasion d’événements familiaux touchant di-
rectement leur foyer, ne peuvent &tre déduites de la durée
totale du congé que si elles dépassent 10 jours:par an. Par
contre, les congés spéciaux accordés en sus des jours fériés,
peuvent &tre déduits de la durée totale du congé s’ils n'ont
pas fait I'objet d’une compensation ou d’une récupération
dans le courant de T'année. Aucune déduction n’est faite,
pour le calcul du congé, des absences motivées :

Par un accident du travail ou une maladie professionnelle;

Par les périodes de repos des femmes en couches ;

Ni dans la limite de 6 mois, pour cause de maladie, dfi-
ment constatée par un médecin soit privé, soit de ’Adminis-
tration, sauf contre-visite demandée par I’employeur.

Les méres de famille ont droit, par an et pour chaque en- -
fant de moins de 14 ans enregistré a I'état civil, 2 un jour
de congé supplémentaire.

Art. 9. — En cas de résiliation ou de rupture de contrat,
écrit ou non, avant que le travailleur ait acquis droit au
congé, une indemnité proportionnelle & la durée effective de
ses services lui est accordée en place de congé et aucun
motif invoqué par 'employeur n’est admis pour en permettre
la réduction ou la suppression. -
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TITRE IV

Conditions d’attribution des zc[o;s de déplaucement
aux travaill®":

‘ iti ré a I'article
vt 10, — Sous réserve des 18positions preyues a
13ékdu Code Eu Travail, sont* la charge de I'employeur les

frais de voyage du travaille®: de son conjoint et de ses en-

fants mineurs vivant hab]-;.ellement avec lui, ainsi que les

frais de transport de leur bagages ; v .
1° Du liew de la résigsce habituelle au lieu d’emploi ;

0 seu d’emploi 4 lieu de la résidence habituelle :
%:HDC‘;SI (é?expira%oxl?du contrat & durée déterminée ;

En cas de résiliag® du contrat lorsque le travailleur a

acquis droit au cop‘e
le 5 ci-dessus ; /

I [T .
as de rupty® du contrat ou de I'engagement a Tessai,
duE?aict deeyen?p)uyeur ou A la suite d’une faute lourde de

dans les conditions prévues a l'arti-

celui-ci ;
Fn cags de r

eure ;

! 3° Du lieu femploi au lieu de la résidence habituelle et

vice versa, Qf cas de congé normal‘., Le retour sur le 1.1eu

Pemploi n'e’ A0 que si le contrat nest pas venu a expira-

tion avant 7 date de fin de congé et si le travailleur est, &

i état de reprendre son service,

cette datey r e ) ’
Les voyes et transports sont effectués, au choix de I'em-

ployeur, v une voie et des moyens de transport normale-
s /mage,

ment € ‘at de travail ou la convention collective peut pré-
durée minimum de séjour en decd de laguelle le

&t des familles n'est pas a la charge de I’employeur.

ée ne peut excéder douze mois,

11. — La classe de passage et le poids des bagages
{éterminés par la situation occupée par le travailleur
’entreprise, suivant les stipulations de la convention
- irtive ou, a4 défaut, suivant les régles adoptées par 'em-
;?g;& 3 Végard de son personnel ou suivant les usages
lo%gét tenu compte des charges de famille pour le calcul
du ™t

a

7,[ure du contrat due & un cas de force ma-

ds des bagages.

TITRE V

]
b ?acquisition par les travailleurs engagés a titre précaire
‘zls droits attribués, en matiére de congés et de frais de
‘mlacements, aux travailleurs visés aux articles 94 et 95

(aellnéas 2 et 3) du Code du Travail.

irt. 12, — Les travailleurs engagés a temps ou sur place,
o nmunément désignés sous le terme de travailleurs en-
g?igés a titre précaire, peuvent, sous les conditions énumé-

rées & Darticle suivant, acquérir les droits attribués en ma-

tiére de congé et frais de déplacement, aux travailleurs visés
aux articles 3 (1° et 2°) et 10 du présent arrété.

Art. 13, — Cette prescription acquisitive a son effet _é
I’égard des travailleurs remplissant les deux conditions sui-
vantes :

a) Avoir : .

Ou bien, assumé effectivement 3 leurs frais leur déplace-
ment de leur résidence habituelle, située hors des limites
du territoire ou du groupe de territoires, au lieu d’exécution
de leur contrat ou engagement, écrit ou non ;

Qu bien, renoncé a faire usage du droit au rapatriement
acquis auprés d’'un employeur ;

Ou bien, dans le cas de femmes mariées dont le déplace-
ment avait été effectué aux frais de 'employeur de leur
mari, avoir acquis, postérieurement 3 leur venue au lieu
d’exécution de leur contrat ou engagement, écrit ou non, la
qualité de chef de famille ;

b) Avoir exercé leurs fonctions pendant un an chez le
méme employeur, ce délai commengant & courir dés la publi-
cation du présent arrété,

Sont exclus du bénéfice de cette prescription les travail-
leurs frontaliers visés & T’article 4 du présent arrété, sauf
dispositions contraires de leur contrat.

rt. 14, — Les dispositions ci-dessus entrainent les consé-
iences suivantes au profit de tout travailleur remplissant
1es conditions requises pour en bénéficier :

1° Attribution du congé payé sur les mémes bases que
pour éles travailleurs visés & larticle 3 (1° et 2°) du présent
, rrété ; ’

2° QOuverture du droit & rapatriement sur sa résidence
habituelle initiale, qu'il avait quittée pour se rendre au lieu
d’exécution du contrat ou engagement, écrit ou non.

Art. 15. — Lorsque le contrat ou 'engagement du travail-
leur placé dans les conditions qui précédent est résilié pour
des causes autres que celles figurant & I'article 10 ci-dessus
ou & la suite d'une faute lourde dont la responsabilité lui
incombe, il en résulte les conséquences ci-aprés au point de
vue congé et frais de déplacement : .

Congé : les obligations de I’employeur se réduisent au
paiement d'une indemnité proportionnelle 3 la durée effec-
tive des services ouvrant droit 3 congé, dans les conditions
exposées & article 15 ci-dessus ;

Frais de déplacement : la part du montant du voyage re-
tour incombant & I'employeur est proportionnelle au temps
de service du travailleur, décompté 3 partir du jour ol ce
droit a été ouvert, dans les conditions exposées a l'article 15
ci-dessus.

TITRE VI
Dispositions générales.

Art. 16. — Pour I'application du présent arrété la résidence
habituelle du travailleur doit &tre appréciée en raison des
situations de fait, en tenant compte du lieu ol le travailleur
a coutume de séjourner, sans y &tre tenu par l'obligation
d’y exécuter un contrat de louages de services, et ol il pos-
sédait ses principaux intéréts moraux, familiaux et maté-
riels avant son arrivée au lieu d’exécution dudit contrat.

Art. 17. — En aucun cas, le régime transitoire défini dans
le présent arrété ne peut avoir comme effet de diminuer les
avantages assurés aux travailleurs avant sa mise en appli-
cation.

Art. 18. — Les gouverneurs, chefs de territoire, 'inspec-
teur général du Travail et des Lois sociales de ’A. E. F. et les
inspecteurs territoriaux du Travail et des Lois socialés sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
présent arrété, qui sera enregistré, publié et communiqué
partout ot besoin sera. :

Brazzaville, le 26 décembre 1953,
’ P. CHAUVET.

000

4636/IGT/LS. — ARRRTE GENERAL fixant les formes et moda-
lités du contrat de travail et de Pengagement & essai en
A E. F,

Le GOUVERNEUR GENERAL DE LA FRANCE D’OUTRE-MER,
Haur-CoMMISSAIRE DE LA REPUBLIQUE EN A. E, F,,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de I'A, E. F, ;

Vq le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I'A. E. F. et tous actes modificatifs subsé-
quents ;

Vu la loi du 29 aolit 1947 portant création du Grand
Conseil de I'A. B. F. ;

Vu la loi du 15 décembre 1952 instituant un Code du
Travail dans les territoires et territoires associés relevant
du Ministére de la France d’outre-mer, notamment en son
article 34 et son titre IX;

Vu le décret du 24 mai 1929 fixant le mode de promul-
gation et de publication des textes réglementaires en A.E.F. ;

Vu Tarrété du 16 mai 1936 déterminant les régles & suivre
en cas d’'urgence pour la publication des textes réglemen-
taires en A, E. F.;

Vu Parrété 2814 du 7 septembre 1951 relatif a la décla-
ration préalable d’emploi des travailleurs embauchés hors
d’A. E. F. pour y exercer leur activité

Vu lavis de la Commission consultative Fédérale du Tra-
vail de I’A. E. F. dans sa séance du 12 aofit 1953 ;

Vu l'avis du Grand Conseil de I'A. E. F. dans sa séance
du 24 octobre 1953 ;

Vu lapprobation du Ministre de la France d’outre-mer
en date du 3 décembre 1953, '



36 JoraNaAL OFFICIEL DR LAFRIGUE FQUATORIALE I:“x:,\wn;;\ISE

i

A

!

ter Jauwu‘ I\A

ARRETE :

Art. 1. — Tout contrat de travail devant éire exécuté en
A, B, T. est conclu dans les formes et établi suivant les
modalités qu’il convient aux parties contractantes d’adopter.

Toutefois, par application de Varticle 32 de la loi du
15 décembre 1952, ’cout contrat de travail stipulant une
durée déterminée supérieure & trois moils ou nécessitant
Pingtallation du travailleur hors de sa résidence habituelle
sera obligatoirement conclu ou rencuvelé selon les moda-
lités prévues au présent arrété,

TITRE PREMIER
LE CONTRAT DE TRAVAIL

Modalités d’établissement du contrat.

Art. 2. — Tout contrat de travail établi en application des
dispositions de larticle 1°f, alinéa 2, est obligatoirement
constaté par éerit devant le représentant de la section com-
pétente de I'Office de la main-d’ceuvre du lieu d’embauchage
ou, & défaut, devant linspecteur du Travail et des Lois
sociales.

Cette constatation peut étre effectuée par la communi-
cation audit office d’un exemplaire du contrat projeté.

I’employeur peut étre représenté par un mandataire de
son choix diiment habilité & cet effet.

Axt. 3. — La conclusion du contrat stipulant une durée
déterminée supérieure a trois mois ou nécessitant Uinstalla-
tion du travailleur hors de sa résidence habituelle est su-
bordonnée & l'examen dudit travailleur par un médecin
désigné par l'employeur qui délivre un certificat’ médical
destiné a étre joint & l'original du contrat.

Le travailleur conserve le droit de solliciter a ses frais
une contre-visite par un médecin de son choix.

Art, 4. — Le certificat médical doit spécifier que le tra-
vailleur engagé posséde une constitution suffissmment ro-
buste pour lui permettre d’exécuter le tfravail pour lequel
il g’engage et quil ne présente, au moment de la visite,

aucun symptdme de maladie contagieuse cliniguement
décelable.

Les frais nécessités par cet examen sont & la charge de
Temployeur qui a la faculté de demander une visite plus
compléte susceptible de comporter un examen clinigue dé-
taillé des différents appareils ainsi que, éventuellement,
une exploration radiologique et des examens de laboratoire.

Art. 5. -—— Dans le cas oll il n'existe pas de médecin 2
proximité du lieu d’embauchage, le contrat peut étre conclu
aux risques de Uemployeur mais ce dernier demeure sou-
mis a Vobligation de faire subir au travailleur la visite
médicale dans les conditions prévues par les articles 3 et 4,
soit en cours d’acheminement vers le lieu d’emploi soit au
plus tard dans les quinze jours de son arrivée au lieu méme
d’emploi.

Le certificat médical est alors adrecse par lettre recom-
'memdee 4 Yautorité devant laquelle a été passé le contrat.
Tedit contrat ne peut éitre considéré comme définitif que
lorsque le travailleur a été médicalement reconnu apte au

travail pour lequel il a été embauché.

CArt. 6. — Llautorité appelée & connaitre du contrat en
vertu de P’article 2 s’assure que l'identité du travailleur est
exacte et qu’il est libre de tout engagement.

Elle recueille, ¢'il y a lieu, I'avis de I'Tnspection du Tra-
vail et des Lois sociales du lieu d’emploi sur les conditions
consenties et <’assure de l'accord de 1’Office de la Main-
d’Euvre du lieu d’emploi.

Art. 7. — Cette m&me autorité constate que les termes du
et régle-
ag umm qu'aux conventions c011ect1ves en vigueur.
t traduction des clzuses du ﬂomrm cont alors

ur, Il est en ou i_nvi‘cr—‘ a préciser au il
ris leg stipulations et cgue son accord est
librement consenti.

contrat sont conformes aux prescriptions légales
mentai

Art. 8. — Le contrat accepté et signé par les parties —
tout contractant incapable de signer devant ¥ apposer ses
emnreintes digitales — est enregistré séance tenante sur un
registre spécial comportant, pour une méme année, une
suite ininterrompue de numéros affectés aux contrats de
travail dans leur ordre d’inscription, Ce registre est tenu
par Pautorité visée & Particle 2 du présent arrété.

-"‘“"'"”“\

L’enregistrement consiste en la mention portée sur led.. -
registre, en regard du numéro d’ordre normalement attribué
au contrat, des nom, prénoms, surnom, filiation, lisy de
naizsence, lieu d’embauchage du travailleur, de la date et
de la durée de 'engagement, du nom de 'employeur, de la
nature du travail pour lequel le travailleur a contracté.

[‘Lt 9. — Le contrat est dresse en quatre exemplalres

L’autorité gui a présidé a sa conclusien, vise Voriginal en
y partant la date et le numéro d’enreglshement les autres
exemplaires complétés par la mention du visa et de Penre-
gistrement sont certifiés conformes,

Toriginal est déposé aux archives de Vautoriilé compé-
tenite du lieu d’embauchage (Office de la Main-d’Buvre ou
Inspection du Travail et des Lois sociales), le certificat
médical y est annexé.

Un exemplaire est remis a Uemployeur ou & son manda-
taire, un second au travailleur, N

Un autre exemplaire est transmis 3 la section compétente
de I'Office de la Main-d'Buvre ou, a défaut, 4 I'inspecteur
du Travail et des Lois sociales du lieu d’emploi.

Art 10. — 11 peut n’étre dressé qu'un seul contrat pour '
tous les travailleurs engagés en méme temps, pour une
méme entreprise, aux mémes conditions, chague travailleur
restani 1ié individuellement 3 I’employeur.

Une copie certifiée conforme dudit contrat est remise a
chaque travailleur.

Art. 11, — La demande de visa a
incombe a Iemployeur,

5i le visa est refusé, le contrat est nul de plein droit. Le
refus de visa doit &tre motivé et ne peut intervenir que si
les dispositions du contrat ne sont pas conformes aux pres-
criptions légales ou réglementaires et aux conventioris col-
lectives en vigueur. Un recours devant Pautorité supérieure
au sein de l'Inspection du Travail et des Lois sociales de-
meure ouvert aux parties en cas de refus de visa.

Si I'omission de visa est due au fait de 1’emp10v'ar 1e
travailleur a le droit de faire constater la nullité du contrat
et peut, s’il y a lieu, réclamer des dommages et intéréts, Le
rapatriement est, dans les deux cas, supporté par Uem-
ployeur et doit etre effectué dans les conditions identigues
a celles du voyage aller.

Si lautorité compétente pour accorder le visa n’a pas fait
connaitre sa décision dans les quinze jours qui suiveat la
demande de visa, le visa est réputé avoir été accordé. Dans
ce cas, 'employeur remet lui-méme un exemplaire du con-
trat au travailleur avec mention de défaut de visa.

Tautorité compétente

Formes et contenu du contrat de travail.
Renouvellement du contrat.

Art. 12, — Le contrat de travail comporte obl 1gat01remmnt
les mentions suivantes :

i° Nom, prénoms ou raison sociale, nationalité, profession
et domicile de l'employeur et, le cas échéant, le nom du
mandataire habilité avec mention de son adresse.

2° Nom, prénoms, surnom, filiation, résidence habituelle,
nationalité, lieu de naissance, date de naissance ou, & défaut,
I’age approximatif du travailleur ainsi que sa profession.

1 le travailleur est marié, le contrat doit également
nentionner les noms et prénoms de son épouse et de cha-
cun de ses eafants mineurs, légalement 4 charge, ainsi que
leur &ge;

3° Tisu d'ex

xécution et nature du travail & fournir;

4° Durée de Pengagemant et date & partir de laguelle 'il
aura effet;

o

5° Durée du préavis;

50

sionnaell

nent du travailleur dans la hiérarchie profes-
le et montant du salaire, qui ne saurait en aucun
cas 6tre moins élevé que le salaire minimum déterming,
pour la catégorie et la profession par les textes en vigueur,
ou, éventuellement, par la convention coliective du lieu
demploi pour la profession counsidérée ;

7° Durée du congé et, le cas échéant, lieu du rapatrirment
avec indication :

@) Du lieu de provenance d'ol le travailleur se rend at.
frais de l'employeur au lieu d’emploi;

‘b) Du lieu ou le travailleur a le droit de se rendre er
congé réglementaire et d’étre rapatrié en fin de contrat aw
frais de Iemployeur. L

1
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Art. 13. — Quand il y a lieu, le contrat contient les dis-
positions suivantes :

1° Les indemnités prévues aux paragraphes 1 et 2 de l'ar-
ticle 94 du Code du Travail ;

9o Eventuellement, dans le cas ot le travailleur ne peut,

par ses propres moyens, obtenir pour lui et sa famille un -

ravitaillement régulier en denrées alimentaires de pre-
miére nécessité, la nature de la ration qui lui sera fournie
ainsi que la quantité de chaque élément constitutif ;

3° T,es conditions de logement, dans 1e cas oli Yemployeur
est tenu de le fournir, ou, le cas échégmt, le montant de
I'indemnité représentative allouée a ce titre ;

4° T,es avantages: éventuellement consentis en matiére
vestimentaire et d’équipement au travailleur et a sa fa-
mille ; ,

5° Tes avantages éventuellement accordés au travailleur
lors de I'engagement et modalités convenues pour le rem-
boursement de ces sommes ;

6° Les modalités d'exécution des dispositions légales
concernant les voyages et transports (notamment les condi-
tions d’application des articles 125, dernier alinéa, 127, 128,
et 129 du Code du Travail) ;

7" Les modalités de constitution du cautionnement visé
au chapitre V du titre IIT du Code du Travail outre-mer ;

8° Les modalités d’exéeution de Tengagement & 'essai
dans les conditions prévues & Particle 33 du Code et le
titre IT du présent arrété.

Art. 14. — L.e contrat peut contenir également, sans que
cette énumération soit limitative, les dispositions facultati-
ves suivantes :

1° Les modalités d'exécution et le taux des heures sup-
plémentaires du travail de nuit et des jours non ouvrables ;

2° L’attribution et les taux de primes et indemnités di-
verses : licenciement, ancienneté, assiduité... ;

3° Les cotisations & des caisses de retraites et avantages
familiaux ; . i

4° Les modalités de prise en charge par Pemployeur des
frais médicaux, pharmaceutiques et chirurgicaux survenus
pendant la durée du contrat et l'indemnité journalidre
afférente & la période de maladie.

Art, 15. — D’une maniére générale, toute clause du contrat
doit &tre conforme aux dispositions légales ou réglemen-
taires en vigueur et réserver au travailleur une situation
au moins égale & celle qui lui est faite par les textes et
éventuellement la convention collective en vigueur au lieu
d’emploi.

Art, 16. — Nul contrat ne peut étre réduit ou prorogé au
deld d'une limite de six mois sans un accord écrit des par-
ties soumis pour visa & I'Inspection du Travail et des Lois
sociales du lieu d’embauchage.

Le renouvellement peut cependant avoir lieu devant l'au-
torité du lieu d’emploi chargée du contréle de la conclusion
des contrats de l'espéce, & charge pour elle d’en aviser, sans
délai, Tautorité devant laquelle, a été conclu le contrat
initial, en lui faisant connaitre la durée du nouvel engage-
ment et les modifications éventuellement apportées aux
clause du contrat initial.

Dispositions transitoires.

Art. 17. — Les contrats conclus conformément aux dis-
positions réglementaires antéricurement en vigueur, s'ils
arrivent & terme dans les six mois de la date de publication
du présent arrété, demeureront en 1’état, sans préjudice de
Tapplication de l'article 234 du Code du Travail.

Toutefols, en cas de prorogation ou de renouvellement,
ils seront soumis aux nouvelles régles d’établissement et de
forme telles qu'elles sont prévues & l'article 16 du présent
fexte.

Art, 18. — Les contrats en cours, venant & échéance pos-
térieurement au délai de six mois, & compter de la date de
publication du présent arrété devront étre repris pour étre
établis conformément aux dispositions de ce texte et ce
avant Pexpiration de ce délai de six mois.

Ces nouveaux contrats seront soumis au visa de lauto-
rité compétente du lieu d'emploi suivant les formalités
prévues aux articles 7, 8 et 9 du présent arréts.

Un exemplaire du contrat sera transmis, s'il ¥ a lieu, par
Pautorité compétente du lieu demploi 3 Vauturité compé-
tente du lieu d’embauchage.

TITRE II
Engagement & lessai.

Art. 19. — L’engagement 3 I'essai est soumis aux dispo-
sitions des articles 33 et 50 du Code du Travail outre-mer.

Art. 20. — L/essai ne se présume point. Il doit éfre expres-
sément stipulé au contrat écrit qui doit en préciser la durée
et, éventuellement celle du préavis que les parties ont
convenu de respecter en cas de rupture avant Uexpiration
de la durée de 1’essai.

La durée normale de lessai est en principe égale & celle
du préavis; cette prescription est obligatoire en ce qui
concerne les travailleurs sans spécialité.

Art. 21. — Le renouvellement de la période d’essai ne
peut étre décidé que d’accord parties.

Sl fait Iobjet d'une clause expresse du contrat, 'em-
ployeur ne peuf en user que sous réserve d'en aviser
Iintéressé avant I'expiration de la période d’essai normale.

Art. 22. — Pour les travailleurs non visés a I'alinéa deu-
xiéme de larticle premier du présent arrété, et lorsque la
période d’essai stipulée (y compris le renouvellement) est
supérieure & 15 jours, I'engagement & I'essai doit étre natifié
par I'employeur, et par écrit, & moins que celui-ci ne soit
soumis aux obligations de conventions collectives compor-
tant des dispositions relatives & la période d’essai, conformes
aux prescriptions du présent arrété.

Art. 23. — La durée de I'engagement & Pessai est calculée
4 terme fixe de quantidme & quantiéme.

Art. 24. — 8i le travailleur est maintenu en service a
Pexpiration de I'engagement & l'essai, la durée de la période
d’essai, renouvellement compris, entré en compte pour la
détermination des droits ou avantages du travailleur, atta-
chés & la durée du service dans 'établissement.

Art. 25. — Le travail exécuté pendant la période dessai
doit étre rémunéré au taux de la catégorie professionnelle
dans laquelle a été engagé le travailleur.

TITRE IV
Pénalités.

Art. 26. — Les infractions aux dispositions du présent
arrété seront punies conformément aux dispositions du
titre IX du Code du Travail qui les a prévues.

Dans le cas of ces infractions sont passibles d’une amende,
celle-ci sera payée autant de fois quil y aura de travail-
leurs employés dans des conditions contraires aux pres-
criptions ci-dessus, dans les limites fixées par le 2¢ alinéa
de Particle 232 du Code.

Art. 27. — L’arrété susvisé n® 2814 du 7 septembre 1951
relatif 4 la déclaration préalable d’emploi des travailleurs
ergxbaqchés hors d’A. E. F. pour y exercer leur activité est
abrogé.

Art. 28, — Les chefs de territoire, le Procureur général
prés la Cour d’appel de 'A. E. F., Uinspecteur général dg
Travail et des Lois sociales de 'A. E. F., les inspecteurs du
Travail et des Lois sociales aingi gue Yeurs suppléants
légaux sont chargés, chacun en ce qui le concerne de l'exé-
cution du présent arrété qui entrera en vigueur deux mois
aprés sa publication et sera publié et communiqué partout
ou besoin sera.

Brazzaville, le 26 décembre 1953,
P. Cravuver.

oo

4097/IGT/LS. — ARRETE GENERAL complétant Uarrété général
du 27 octobre 1953 décidant, en ce qui concerne 'A. E. F.,
des dérogations prévues par Varticle 112 du Code du
Travail outre-mer,

Le GOUVERNEUR GENFRAL DE LA FRANCE D’OUTRE-MER,
HauT-COMMISSAIRE DE LA REPUBLIQUE EN A. E. F,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou~
vernement général de 'A. E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de ’A, E. F. et tous actes modifiratifs subsé-
quents ;
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Vu la loi du 15 décembre 1952 instituant un Code du Tra-
vail dans les territoires et territoires associés relevant du
Ministére de la France d’outre-mer, notamment en son arti-
cle 112, alinéa 4 ;

Vu Parrité gér cral n°® 3436/IGT-LS. en date du 27 octo-
bre 1953 décidant, en ce qui concerne 'A. E. F.,, des déroga-
tions prévues par larticle 112 du Code du Travail pour Tes
territoires et territoires associés relevant du Ministére de la

France d’outre-mer,

[l

ARRETE

Axt. 1, arrété général susvisé du
27 octobre 1953 est complété comme suit :

Axt, 12, — (1%, 2° et 3° alinéas sans changement.)

« Les chefs de territoire pourront toutefois, en cas de né-
cassité reconnue, abréger le délai d'un mois prévu par l'ali-
néa précédent ».

Art. 2. — Les chefs de territoire, 1’1nspecteur général du
Travail et des Lois sociales de 'A. E. F. et les 1nspecteurs
territoriaux du Travail et des Lois sociales sont chargés,
chacun en ce gui le concerne, de 'application du présent
arrétéd qui sera enregistré, publié et communiqué partout
ol besoin sera.

Brazzaville, le 26 décembre 1953,

P. CuAUVET.

Of R

4025/1CGT/LE, — ARRRTE cENERaL portant orgonisation
générale des offices de la main-d’ceuvre en A. E. F.

Le GOUVERNEUR CENERAL DE LA FRANCE D'OUTRE-MER,
Haur-COMMISSA'RE DE LA HEPUBLIQUE EN A, B. F

Vu le décret du 15 janvier ]910 portant création du Gou-
vernement général de A, E. F.

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant reorgamsatlo;
administrative de I'A. E. F. et tous actes modificatifs subsé-
guents ;

Vu la loi du 15 décembre 1552 instituant un Code du Tra-
vail dans les territoires et territoires associés relevant du
Ministére de la France d’outre-mer, notamment ses articles
174 a 178 ;

Vu le déerat du 12 mars 1949 relatif & Vorganisation de
Tinspection générale des AfTaires administratives en Indo-
chine, A. O. F,, A, E. F. et Madagascar ;

Vu la loi du 27 avril 1951 relative au développement deg
crédits affectés aux dépenses de fonctionnement des services
civils ;

Vu le décret n® 52-1356 du 19 décembre 1952 relatif au
Contréle financier dans les territoires de la France d’outre-
mer ;-

Vo Tarréié du 18 5Lu11£* 1548 habilitant la Chambre de
Commerce du Gabon & procéder & Porganisation des opéra-
ticns de recrutement des travailleurs en Nigeria ;

Vu ]_’arrete du 15 mars 1952 portant création d’un bureau
do mlacement a Brazzaville
Vu l’a,.- At& du 17 juin 1952 portant création d’'un bureau
yibrevihe 5
. hp"sl ne 972/1(3"[‘ du 18 mars 1953 instituant,
1z Coramission con ultative f&dérale du Travail de TAE.F, ;

Vu Pavis de la &,ommi-ssion consultative fédérale du Tra-
vail de PA. E. F. dans ses séances des 25 et 26 novembre
1953 ;

Vu 1’ avis émis par la Commission permanente du Grand
Conseil de ’A. BE. F dans sa séance du 21 décembre 1953,

ARRETE

Apt. 1%, — L’organisation générale des offices de la main-
decuvre en A, E. F. est définie par les dispositions du pré-
sent arrété.

Le siége et la compétence territoriale de chaque office
sont déterminés par arrété général pris, sur proposition du
chef de territoire intéressé, aprés avis de la Commission
consultative territoriale du Travail et de I’Assemblée repré-
gentative compétentes.

TITRE PREMIER
Dispositions générales
Art. 2. — Les offices de la main-d’ceuvre sont des établis-
sements publics. Ils jouissent de la personnalité morale et
sont dotég~de V'autonomie financiére.

opérations relatives a

Art. 3. — Les offices de la main-d’ceuvre sont chargés,
dans le cadre desg directives qu’ils recoivent de UInspection
du Travail et des Lois sociales, de 'exécution de toutes les
Putilisation et & la répartition de la
maimdjceuvre.

A cet effet :

ils razsemblent et tiennent
menente sur Pétat du march
cr1pblon

i rcgowent les offres et
au placement ;

Iis ctar;}v:sent les dossier
les cartes de travail ;

Ils statuent sur les demandes de visa des contrats de tra-
vail ;

1s procédent a Tintroduction et au rapatriement de 1a

jour une documentation per-

a
1& du travail dans leur circons-

demandes d’emplois et procedent

s des travailieurs et leur délivrent

main-d’euvre provenznt des autres ferritoires, extérieurs

ou non a I'A. E. F.,, qu’ils soient étrangers ou non ;

fis peuvent rcahser, sur demande des intéressés, le trans-
fert, dans le cedre de la réglementation en vigueur, des
économies des travailleurs dépaysés.

Les offices de la main-d’ceuvre sont également appelés a
donuner leur avis sur les questions gui leur sont soumises:et
notamment sur les projets d’arrétés déterminant les possi-
bilités d’'embauchage des entreprises, en fonction des néees-
cités économiques, démographiques et sociales.

Art. 4. Dang l'accomplissement de leur mission les
offices de 1z main-dceuvre agissent en liaizon avec les servi-
ces ou organismes publics intéressés a quelque titre gite ce
soit aux questions de main-d’ceuvre et notamment, avec
ceux chargés de Vorientation, de la sélection et de la fo*"
mation profeqalonnelle

La coordination de l’activité des bureaux de plaement
des syndicats professionnels et de celle des offices d¢ main-
d’ceuvre est assurée par I'Inspection du Travail et des Lois
sociales. A cet effet, les bureanx de placement des syndicats
sont tenus de fournir périodiquement, dans des onditions
3 déterminér par arrété du Haut-Commissaire dela Répu-
blique en A. E. F., un rapport concernant les offres et
demandes d’emplois qu’ils ont recues ainsi gueles place-
ments qu'ils ont réalisés.

Art. 5. — Sans préjudice des attributions desurveillance
dévolues au directeur du Contrdle financier gpr la loi du
27 avril 1951 et le décret du 19 décembre 1957 et de celles
confiées par le décret du 12 mars 1949 3 I'inspeteur général
des Affaires administratives, les offices de lamain-d’ceuvre
sont placés sous Pautoritd et le confréle perranent de I'Ins-
pection du Travzail et des Lois sociales.

En mam’re de contrdle de la gestion ﬁnanc&l‘e, I'inspecteur
du Travail se fait assister par un expert spcialement habi-
lité 3 cet effe par le chef de territoire. |

TITRE II /
Organisation des offices
i
SECTION I /

Conseil d’admimstmtf”

Art. 8, — TLes o,flces de la main- J’oﬁ"”‘“ sont administrés
par un Congeil Yadministration de Qmembves au moins et
de 15 m mor S au pius.
el d’administration est cfﬁpo é en nombre égal
: p‘ceser-tants de 'Administratid, de représentants des
employeurs et de représentants degtravailleurs.

Lrinspecteur du Travail et des jois sociales assiste aux
réunions du Conseil d’admlms’nraim. 1l est obligatcirement
‘4 Jdans ses observations synt quil soit procede au
sur chacune des guestions gurant 3 ordre du jour.
sacteur générszl du Travail £ des Lois sociales, ou son
sentant, neut assister aux yunions du Conseil d’admi-
ion lorsgu’il esf présent, /

Le directeur de lofice ac;s!tf‘ aux séances avec voix

Itative. s
aie

Le Conseil d’administz atioy peut, en outre, appe b
prendre part d ses ddmeratms, A titre cons nlca’ff to It(‘
personne qu’il estimera qualiée.

Art. 7. —- Sont membres & droit en quelité de représen-

de VAdministration :

Le chef du service des Afaires économiques et du Plan ;

Le che! du service des Favaux publics ;

Le chef d1 service de 1’ griculture.
/
i
/
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Lies autres représentants de 'Administration sont, s’ily &
lieu, désignés par arrvétés du chef de territoire, parmi les
fonctionnaires plus particidiérement intéressés aux ques-
tions de main-d’ceuvre,

Lorsqu’il existe un centre d’uudes des problémes du tra-
vail, le chef du centre assiste de droit aux réunions du
Conseil d’administration 3 titre consultatif.

Art. 8. — Les 1“°px{sen‘c:—>\mo es employeurs et des tra-
vailleurs '"owt nommés pour deux ans par arrété du chef de
territoire, sur proposition des organisations professionnelles
d’employeurs et de traveilleurs les plus représentatives.
Leur mandat est renouvelable sans limitation.

T.es représentants des Nmoloyeurv et des travailleurs doi-

ent satisfaire aux conditions exigées par Particle 6 de la

loi n°® 52- 1322 du 15 décembre 1952, des membres chargés
de Tsdministration ou de Ja direction d’un syndicat profes-
sionnel.

Il peut &tre mis fin au mandat d’'un représentant des em-
ployveurs ou des travailteurs par arrété du chef du territoire
sur demande de Porganisation professionnelle qui avait
propozé sa désignation.

T est immédiatement pourvu aux vacahces survenant en
cours de mandat. L.e mandat des membres nouveaux prend
fin & la date 4 laquelle aurait expiré le ‘mandat de ceux
gqu’ils remplacent.

Art. 9. — Les fonctions de membte du Conseil d’adminis-
tration sont gratuites. Ces fonctions sont incompatibles avec
tout emploi rémunéré par Veoffice.

Toutefois les membres du Conseil d’administration as-
treints a un déplacement ont droit au remboursement des
frais de transport auxquels ils ont été exposés.

L.e Conseil d’administration décide dans quelles conditions
les frais de déplacement et éventuellement les indemnités
pour perte de gsalaire seront payées ou avancédes aux mem-
bres du Conseil.

Art. 10. — Le Conseil d’administration désigne un prési-
dent et un vice-président,

I1 se réunit sur conveeation du président :

En séance ordinaire, au moins une fois par semestre ;

En cé.ancp extraordinaire, soit & linitiative de son prési-
dent, soit & la demands de Vins specteur du Travail et des
Lois soc;.al:...;, ou d'un tiers au moins de ses membres.

Art. 11, — Le Conseil d’administration régle par ses déli-
bérations les affaires de l'office.

“

Il est obligatoirement appelé a délibérer sur

Le réglement intérieur de 'office ;

I.¢ budget de V'office en dépenses et en recettes :

Lies achats, ventes, échanges d’immeubles, toutes opéra-
tions immobiliéres, les constitutions et cessions de droits
réels immobiliers, les transactions ;

L'acceptation de dons et legs ;

Le xiam"ort annuel du directeur de Voffice et le compte
annuel de gestion comptable.

Art 12, — L’ordre du jour des séances du Conseil d’admi-
nistration ert arrété par le prés 1dﬂnt sur proposition du di-

recteur de Voffice et aprés avis de Vinspecteur du Travail
eL des Lois sociales.
Toutefols, doit cbligatoirement figurer & Yordre du jour

de la plus prochaine séance ordinaire ou extraordinaire
toute guestion dont I'inseription est demandée par lmspec-
teur du Travail et des Lois cociales ou par le tiers au moins
des membres du Conseil d’administration.

Art. 13. .— Le Conseil d’administration ne peut valable-
ment de,«v.ibcrev que si la moitié au moins de ses membres
assiste a la séance.

Les délibérations sont prises & la ma]orlte des voix. En

cas de partage, la voix du président de la séance est prépon-
dérante.

>
-
A
et

4. — Les procés-verbaux sont signés par le président
: ar Vinspecteur du TT”S.VEIII et des Lois sociales.
10 JOHI‘" qui suivent la séance, ils sont envoyés au

deviennent définitives

’.ibé Auons qu’ils
huit jours aprés la rémotion procés-verbaux par e chefl
t d’opposition au pré-

du terrifoire, si celui-ci n’2 pas notifié
sident avant Iexpiration de ce délai

Les délibératicus frappées d’ODpO.a]flo”l sont soumises a
noux%eau au Congeil d'administration qui statue deﬁmtlve-
men -

Mot e et e = e

SECTION II
Services administratifs

Art. 15. — Les services de Uoffice sont placés sous Pauto-
rité d'un directeur, nommé par décision du Conseil d’admi-
nistration prise sur la proposition de linspecteur du Travail
et des Lois sociales. Cette décision est soumise 4 I'agrément
du chef de territoire.

Le directeur représente ’cffice en justice et dans tous les
actes de la vie civile ; il assure I'exécution des décisions du
Conseil d’administration.

Le directeur rend compte de son activité par rapport
annuel qu’il soumet au Conseil d’administration, Le Conseil
d’administration, aprés en avoir délibéré, transmet ce.rap-
port au chef du territoire,

Azrt. 16. — L personnel affecté i T'office est pris par prio-
rité dans les cadres du personnel des services généraux ou
des services locaux du territoire.

Ce personnel, placé en service détaché, continue &
tenir a son cadre d’origine.

A défaut de personnel des cadres,
peut &tre recruté sur contrat.

Art. 17. — Si Pimportance des opérations a réaliser le
justifie, les services de Voffice peuvent comprendre des
sections spécialisées chargées de tAches déterminées. Ils
peuvent également comporter des sections locales, dont la
compétence est limitée 4 un secteur déterminé et des corres-
pondants locaux dans les localités ol la création d’une sec-
tion locale n’a pas paru justifiée.

a appar-

le personnel de l'office

sectIonN I1T
Dispositions financieres et comptables

Lzt 18, — Lies rezsources de Poffice proviennant notam-
ment :

D’une participation du territoire destinée 4 couvrir les
dépenses normales de personnel et de matériel de 1"Office ;

Des subventions éventuelles des assemblées consulaires
(chembres de Commerce, d’Agriculture et d’Industrie et
Chambre des Mines de VA, E. F.) ;

Des redevances représentatives de frais, versées par les
employeurs ayant recours aux services de office pour Pin-
troduction ou le rapatriement de la main-d’cenvre ainsi que
pour toutes opérations accessoires ;

Des dons, legs et libéralités de toute nature qu’il est sus-

ceptible de recevaoir,

Art. 19. — Le budget de Voffice est préparé par le direc-
teur et soumis aux délibérations du Conseil d’administration.

Des modifications au budget peuvent étre présentées en
cours d’exercice en raison de ressources ou de charges nou-
velles. Elles sont décidées dans les mémes formes.

Art. 20. — Les dépenses ne peuvent étre engagées que par

le directeur de Voffice ou ses délégués expressément habili-
tés A cet effet et seulement dans la limite des  crédits
régulicrement inscrits au budget de Voffice.

rt. 21, — Les opérations de recettes et de dépenses sont
uées par un agent comptable chargé, sous sa respon-
sabilité pcrvonnoll e, de faire toute diligence pour assurer la
e des revenus, créances, legs, donations ou autres
resgources de 'office, de faire procéder contre les débiteurs
en retard aux exploits, significations, poursuites et comman-
dements nécessaires, Jd’avertir le directeur de l’expiration
des baux, d’empécher les prescriptions, de veiller 4 la con-
servation des immeubles, droits, priviléges ou hypothéques
et de requérir Uinscription hypothécaire de tous les titres
gui en sont susceptibles.

L’agent compiable est nommé par décision du Conseil
d’administration sur la proposition de l’inc;pec‘teur du Travail
et des L.oiz sociales.

Pagent comptable peut éventuellement é’crre
Pintérieur de Lofﬁue de fonctions autres que la de 1
comptabilité et des travaux énuméris aux articles 21 ef 2
du présent arrété.

5 ment mandatees DB.I‘ le d1recteur de T’oL
fice ou ses dclerru . 11 a seul qualité pour opérer les manie-
ments de Londo et de valeurs,

L’agent comptable regoit, §’il y a lieu, les économies des
travailleurs dépaysés qui en font la demande, remet aux
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intéressés une piéce justificative de leur dépdét et procéde
aux formalités de transtert. Ces opérations font 'objet d’une
comptabilité distincte.

11 établit un compte annuel de gestion qui est soumis au
Conseil d’administration. Le Conseil d’administration, aprés
en avoir délibéré, transmet ce compte au chef du territoire.

TITRE III
Dispositions transitoires

Art. 23. — Les organismes de placement créés a Libreville
et Brazzaville par les arrétés susvisés des 19 juillet 1949,
15 mars 1952 et 17 juin 1952 demeureront en activité jusqu’a
la mise en place des offices correspondants.

D'une facon générale, les services de I'Inspection du Tra-
vail et des Lois sociales continueront temporairement a assu-
rer le placement dans le cadre de leurs attributions propres
jusqu’a la création des offices de la main-d’ceuvre en appli-
cation du présent arrété.

Des comités consultatifs seront institués auprés des orga-
nismes chargés de poursuivre provisoirement leur activité
en matiére de placement, en application du présent article.
Ces comités seront organisés dans les mémes formes que les
conseils d’administration prévus par le présent arrété.

Art. 24, — Les chefs de territoite et I’inspecteur général
du Travail et des Lois sociales sont chargés, chacun en ce qui
le concerne, de 'exécution du présent arrété qui sera enre-
gistré, publié et communiqué partout olt besoin sera.

Brazzaville, le 26 décembre 1953,

P. CHauvET.,
TRAVAUX PUBLICS
4131/TP-5. — ARRETE placant les services chargés de Vex~

ploitation des ports de Pointe-Noire et de Brazzaville, sous
Pautorité du directeur du réseau des Chemins de fer de
VA. E. F.

LE GOUVERNEUR GENERAL DE LA FRANCE D’OUTRE-MER,
Haut-COMMISSAIRE DE LA REFUBLIQUE EN A. E. F.,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de ’'A. E. F. ;

Vu le décret du 30 décembre 1912 sur le régime financier
des colonies ;

"Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de 'A, E. F. et tous actes modificatifs subsé-
quents ;

Vu larrété du 29 décembre 1946 portant réorganisation
administrative et territoriale de I'A. E. F. et notamment
I’article 11 de cet arrété ;

Vu la loi du 29 aolit 1947 fixant le régime électoral, la
composition, le fonctionnement et la compétence des assem-
blées de groupe en A. O. F. et A, E, F, dites « Grands
Conseils » ;

Vu le décret du 19 mai 1939 portant organisation des
chemins de fer coloniaux ;

Vu Yarrété interministériel du 7 mai 1945 fixant les ser-
vices annexes et les services accessoires du réseau des
Cheming de fer de 'A. E. F. ;

Vu larrété du 3 janvier 1953 portant réorganisation des
services des Travaux publics de T’A, E. F, et notamment
I'article 3 de cet arrété ;

Vu la délibération n° 30/49 du Grand Conseil en date du
4 mai 1949 portant création d’une subdivision chargée de
T'exploitation et des travaux du port de Pointe-Noire ;

Vu la délibération n® 32/49 du Grand Conseil en date du
4 mai 1949 portant création d’une subdivision chargée de
Texploitation et deg travaux du port de Brazzaville ;

Vu le décret du 1 janvier 1951 instituant un budget
annexe au budget général de I'A. E. F. pour Uexploitation
des ports de Pointe-Noire et de Brazzaville et l'arrété n°
234/CAB-AP. du 25 janvier 1951 le promulguant en AEF. ;

Vu larrété n° 450/DGF.6 du 13 février 1951 nommant
ordonnateur secondaire du budget annexe de l'expleitation
des ports de Pointe-Noire et de Brazzaville, le chef de la
subdivision maritime de Pointe-Noire ;

Vu Parrété en date du 14 mars 1951 nommant I'ordonna-
teur en matiéres pour le budget annexe au budget général
ppﬁlr VYexploitation des ports de Pointe-Noire et de Brazza-
ville ;

Vu la délibération n® 104,52 du Grand Conseil de-’A. K. F.
en date du 21 octobre 1952 modifiant et complétant la déli-
bération n° 31/49 sur la réorganisation.de l'exploitation du
port de Pointe-Noire et ’arrété en date du 28 novembre 1952
la rendant exécutoire ;

Vu la délibération n® 106/52 du Grand Conseil de ’A. E. F.
en date du 21 octobre 1952 modifiant et complétant 1a déli-
bération n° 35/49 du 4 mai 1949 portant réorganjsation du
port de Brazzaville et I'arrété du 30 novembre 1952 la ren-
dant exécutoire ;

Vu larrété interministériel en date du 15 février 1952
portant création d'un fonds de roulement et des fonds
spéciaux de réserve et de renouvellement des ports de com-
merce de Pointe-Noire et de Brazzaville et les arrétés
n°® 2310, 2311 et 2312 en date du 15 juillet 1953, portant
ouverture des comptes correspondants au budget annexe du
budget général pour l'exploitation des ports de Pointe-
Noire et de Brazzaville ;

Vu l'urgence,

ARRRTE :

Art. 1. — Les services chargés de ’exploitation des ports
de Pointe-Noire et de Brazzaville, tels qu’ils ont été définis
pdar les délibérations susvisées du Grand Conseil de A E.F.
n°® 30/49 et n° 32/49 en date dw 3 mai 1949 et n°® 104/52 et
106/52 en date du 30 novembre 1952, sont placés sous 1’au-
torité du directeur du réseau des Chemins de fer de ’'A.E.F.

Art, 2. — Le directeur du réseau des Chemins de fer de
T’A. E. F. est ordonnateur secondaire pour les recettes et les
dépenses du budget annexe au budget général de 'A. E. T,
ppllll.r lexploitation des ports de Pointe-Noire et de Brazza-
ville.

Art, 3. — Le directeur du réseau des Chemins de fer de
I’A. E. F. est ordonnateur en matiéres pour le matériel en
service dépendant du budget annexe au budget général de
I’A. E. F. pour lUexploitation des ports de Pointe-Noire et
Brazzaville.

Art, 4. — Le directeur du réseau des Chemins de fer de
T'A. E. I. est chargé de gérer les crédits mis 3 sa disposition
pour les travaux et Uéquipement des ports de Brazzaville
et Pointe-Noire, 'administration de ces crédits restant du
ressort de lar direction générale des Travaux publics.

Art. 5. — Sont abrogées toutes dispositions contraires au
présent arrété dont les clauses entrent en vigueur a compter
du 1° janvier 1954,

Art. 6. — Le Gouverneur, Secrétaire général de la Fédéra-
tion, le trésorier-payeur général de la Fédération, le direc-
teur général des Travaux publics et le directeur général
des Finances sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de Vapplication du présent arrété qui sera enregistré, publié
au Journal officiel de 'A. E. F. et communiqué partout ol
besoin sera.

Brazzaville, le 29 décembre 1953.

P. Cuauver,

Qo

ARRETES EN ABREGE

PERSONNEL

ENSEIGNEMENT

— Par arrété n° 3971/DPLC. du 16 décembre 1953, MM.
Badinga (Léonard), ouvrier instructeur 2¢ échelon et Mala-
cky (Gustave), ouvrier instructeur 2° échelon, qui ont effec-
tué avec succes le stage réglementaire en section normale
de I'Ecole professionnelle de Brazzaville, sont hommés chefs
de travaux pratiques de 7° classe du corps commun de I'En-
seignement (enseignement technique).

Sont mis a la disposition :

1° Du Gouverneur, chef du territoire du Gabon

M. Badinga (Léonard).

2° Du Gouverneur, chef du territoire du Moyen-Congo :

M. Malacky (Gustave).

Le présent arrété aura effet pour compter du 1° octo-
bre 1953.
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Apprtir n° 3912/DPLC du 10 décembre 1953 & UVarrété
n° 3419/DPLC du 26 octobre 1953, portant titularisation
de M. Bouchet, instituteur de 7¢ classe stagiaire.

M. Bouchet, titulaire du baccalauréat de I'enseignement
secondaire, est nommé & la méme date, instituteur de
6° classe, conformément & Varticle 2 de Parrété n® 2770 du
28 septembre 1949,

SERVICE JUDICIAIRE

— Par arrété n° 3887/SJ. du 7 décembre 1953, est rapporté
Particle 2 de Parrété du 19 mai 1953 affectant M. Simoni,
greffier adjoint de 3° classe stagiaire, au greffe de la Cour
d’appel de Brazzaville,

M. Meignen, greffier adjoint de 17 classe, 1 échelon, est
affecté au greffe de la Cour d’appel de Brazzaville en rem-
placement de M. Simoni, appelé & d’autres fonctions.

Le premier prégident p. i. de la Cour d’appel, chef du ser-
vice Judiciaire, est chargé de I’exécution du présent arrété,

— Par arrété n°® 3970/SJ. du 16 décembre 1953, sont et
demeurent rapportés :

1° L’article 2 de T'arrété n° 2740/SJ. du 28 aolit 1952
nommant M. Florent juge de paix & compétence étendue
p. i. & Mouila ;

2° L’article 3 de l'arrété n° 3448/SJ du 29 octobre 1952
nommant M. Masbatin juge de paix & compétence étendue
p. i. & Oyem.

M. Masbatin, juge de paix 3 compétence étendue 4’Imp-
fondo, est désigné pour remplir leg fonctions de juge de paix
a compétence étendue p. i. de Mouila en remplacement de
M. Minet, appelé & d’autres fonctions.

M. Theron, juge de paix & compétence étendue d’Oyem,
est appelé a remplir les fonf'tions dont il est titulaire.

Le premier président p. i, chef du service Judiciaire, est
chargé de I'exécution du present arrété,

SURETE

— Par arrété n° 3930/DPLC. du 11 décembre 1953, sont
lntegres a compter du 1°"janvier 1953 dans le nouveau cadre
supérieur de la police de I’A. E. I, corps des inspecteurs de
police adjoints, les fonct1onna1res su1vants du corps commun
de la Police de T’'A., E. F.

Inspecteur adjoint de 2° classe, 1** échelon
M. Macarit, inspecteur de 5¢ classe,

Inspecteur adjoint de 2° classe, 4° échelon

MM. Péan (Philippe) ;
Gaiffe (Roger),
inspecteurs de 2° classe.

Inspecteur adjoint de 1™ classe, 1°* échelon

MM. Laffitte (Victor) ;
Collard (Robert),
inspecteurs de 1™ classe.

Inspecteur adjoint de 1' classe, 3° échelon

MM. Mattei (Marc) ;
Duquesnoy (Georges) ;
Lemosy (Georges) ;
Cassard (Raymond),
inspecteurs principaux de 3° classe.

Inspecteur adjoint de classe exceptionnelle

MM. Frangois (Georges) ;
Carré (Paul)
Thévenot (Jean),
inspecteurs principaux hors classe avant 3 ans.

MM. Carré et Thévenct conservent a titre personnel la
solde afférente a lindice qu’ils détenaient dans leur cadre
d’origine.

Tes mtmes%s conserve'lt dans le nouveau corps les rap-
pels d’ancienneté suivants & titre civil ou militaire :

M. Macarit (René), ancienneté civile conservée : néant ;
rappel pour services militaires conservé : 1 an ;

M. Péan (Philippe), ancienneté civile conservée :

1.an ;
rappel pour services militaires conservé : 28 jours ;

M. Gaiffe (Roger), ancienneté civile conservée : 1 an
rappel pour services militaires conservé : 6 mois, 8 jours
M. Laffitte (Victor), ancienneté civile conservée : néant
rappel pour services militaires conservé : 6 mois, 28 jours
M. Collard (Robert), ancienneté civile conservée : néant
rappel pour services militaires conservé : 11 jours ;
M. Mattei (Marc), ancienneté civile conservée : 1 an ;
rappel pour services militaires conservé : 7 mois, 5 jours ;
M. Duquesnoy (Georges), ancienneté civile conservée :
5 ans ; rappel pour services militaires conservé : 5 ans,
9 mois, 10 jours ;
M. Lemosy (Ceeorges), ancienneté civile conservée
6 mois ; rappel pour services militaires conservé : néant ;
M. Cassard (Raymond), ancienneté civile conservée : 1 an;
rappel pour services militaires conservé : 2 mois, 4 jours ;
M. Frang:ois (Georges), ancienneté civile conservée : 1 an,
6 mois ; rappel pour services militaires conservé : néant ;
M. Carré (Paul), ancienneté civile conservee : 6 mois ;
rappel pour services militaires conservé : 2 mois, 24 jours ;
M. Thévenot (Jean), ancienneté civile conservée : 1 an ;
rappel pour services militaires conservé : 1 an, 1 mois,
29 jours.

wa e e

DIVERS

— Par arrété n° 3898/IGEF. du 8 décembre 1953, M.
Luciani, rédacteur de I’Administration générale, est nommé
en remplacement de M. Charpy, inspecteur des Eaux et
Foréts, gérant de la caisse d’avance créée 3 I'inspection gé-
nérale des Eaux, Foréts et Chasses par P'arrété n° 455 du
13 février 1951.

— Par arrété n° 3910/IGE. du 10 décembre 1953, une aide
scolaire d'un montant de trente mille francs C. F. A.
(30.000 francs) est attribuée & Aurat (Marie-Thérese), pour
continuer ses études a Dakar (A. O. F.).

Un secours scolaire d’un montant de neuf mille francs
C. F. A. (9.000 francs) est attribué a Bachet (Michel), éléve
de 4° au Lycée Savorgnan-de-Brazza, a4 Brazzaville.

La dépense est imputable au chapitre 45, article 2, rubri-
que 2, exercice 1953 du budget général, pour la période d’oc-
tobre & décembre 1953 et aux chapitre, article et rubrigque
correspondants de Pexercice 1954 du budget général pour la
période couvrant le reste de I'année scolaire,

Le mandatement sera effectué par la direction générale
des Finances de Brazzaville,

— Par arrété n° 3911/IGE. du 10 décembre 1953, une
bourse d’enseignement supérieur est renouvelée a chacun
des deux éleves suivants, sous reserve de la souscription d’'un
engagement décennal, si celui-ci n’a pas encore été présen-
té :

Frisat (Firmain), éléve de 2° année de I’école de chimie
dentaire et de stomatologie de I'Ouest 4 Nantes (recu en
octobre 1953) ;

Rapontchombo (Gaston), éléve de la faculté de sciences
de Montpellier, prépare le certificat de zoologie (recu au
S. P. C. N. en octobre 1953, mention assez bien).

11 est précisé que ces bourses seralent supprimées en cas
de nouvel échec en 1954 (redoublants).

La dépense est imputable au chapifre 45, article 1, rubri-
gue 1, exercice 1953 du budget général, pour la période
d’octobre & décembre 1953 et aux chapitre, article et rubri-
que correspondants de l’exercice 1954 du budget général
pour la période couvrant le reste de l'année scolaire.

Le msndatement sera effectué par le Service administratif
central, Paris.

— Par arrété n°® 3918/IGE. du 10 décembre 1953, Jes
bourses d’enseignement supérieur attribuées précédemment
et jusqu’au 30 septembre 1953 &

Auge (Léon), ex-étudiant a la faculté des sciences de
Montpellier (1951- 52) et refusé aux deux sessions (M. P C )
étudiant en droit & la faculté de droit de Paris (1852-53) re-
fusé aux deux sessions aux examens de premiére année, né
le 1°* décembre 1929 ;

Marchesseau (Michaél), étudiant a la faculté de Stras-
bourg, prepalant Santé navale gui a échoué quatre fois de
suite 4 sa prenruore année de médecine (1™ et 2° sessions
1952 et 1953), né le 22 juillet 1929 ;

Pouaty (Arséne), ex-étudiant de la Faculté de Paris au
cours des années scolaires 1950-51 et 1951-52 (titulaire du
certificat de mathématiques générales a la 4° tentative), étu-
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diant & la faculté des sciences de Poitiers (1952-53) et refusé
aux deux sessiens du certificat de calcul différentiel et inté-
gral, né le 12 mars 1929, sont supprimées.

Motif :
Redoubleraient une troisidme fois. Poursuite des études
manifestemen witiies, Wont pas renouvelé leur demende.
T.a bol saignement supérieur attribuée & Mlle Si-

g
monin (Claude), jusquwau 30 septembre 1953, est supprimée
et remplacée par une aide scolaire,

Motif :
N'a pas cru deveir accepter la condition posée par la
Commission a sa sfance du 28 aolt 1953 et poursuit des
études de letires déconseillées par le B. U. S.

— Par arrété n° 4012/DGTP. du 18 décembre 1853, est
rapporté Varticle 2 de Yarréts n° 872/DGTP. du 11 mars 1852
rommant M, Gallon gérant de la caisse d’avance de la sec-
tion dentretien mécanigue de la route Brazzaville-Kinkala.

M. Matas (Emile), surveillant contractuel des Travaux
publics, est nommé gérant de cette caisse d’avance en rem-
placement de M. Gallon, partant en congé.

Le directeur général des Finances et le trésorier général
de PA. 8. F. sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
‘exécution du présent arrété.

n° 2886/1GE~6 du 11 sey
ment et atiribution de hourses et cides scolaires en
métropole pour Vannée ccolaire 1953-54.

RECTIFICATIF N° 3873/1GE du 16 novembre 1953 & Varrété

Les deux rectifications suivantes sont apportées :
1° Art. 1. — (Renouvellement de bourses d’enseigne-
ment supérieur) : la troisieme ligne :
« Bizien (Frangois), lycée Montpellier, préparation a
1"Ecole de PAir de Salon. »
est supprimée.
Art. 8. — Un deuxiéme paragraphe
« Une aide seelaive de 50.000 francs métr
accordés, pour scolaire 1953-54, a M.
cois), préparant
concours d’en
est ajouté.

bl

o

v correspondance (Ecole Univ

3 PHeole de 1z Marine marchande, »

ar

jab]

las). »
Lire
Meyronne
(La reste sang

e, 3% M,

PERSONNEL

C.F. C O

- Par décision n°® 978/CFCO. du 18 novembre 1953, est
promu au grade supérieur pour compter du 1% juillet 1953.

Service Matériel et Troction.
Catzenko (Viadimir), échelle 12, filidre ateliers, chet de
brigade, ateliers de Pointe-Noire.

ELEVAGE

— Dar décision n° 3991/DPLC. du 17 décembre 1953, M.
Rertin (Victor), vétérinaire inspecteur de 1™ classe, 3¢ éche-
lon, dont le congé est expiré, est nommé chef du service de
I’Elevage du Moyen-Congo, par intérim, en remplacement
de M. Paquier (Frangois), rapatriable.

ENSEIGNEMENT

— Par décisicn n° 3976/IGE. du 15 décembre 1953, sont

,

déclarés admis au dipldme de sortie de 'Ecole des Cadres

supérieurs (section enseignement) les moniteurs supérieurs

et éléves dont les noms suivent :

Moniteurs supérieurs (Gabon).
MM, N’Dong (Philippe) ;
Sita (Marcel) ;
M’Para (René) ;
Youmbo (Joseph).
Aléves de 3° année (Gabon).
MM. N'Zingoula (Alphonse) ;

Batanga (André) ;
Ogoula (Etienne) ;
Matingou (Bernard) ;
N’Zobadila (Cyprien) ;
Bakékolo (Jean) ;
Leoufoua (André) ;
Senga (Victor) ;
Goma (Eugéne) ;
Malonga (Pascal) ;
Kitadi (André) ;
Wackoubily (Alphonse
Mackouangou (Antoine
Miliandou (Antoine) ;
Macumouka (Gérard).

—

DIVERS

— Par déeision n° 3874/IGE. du 5 décembre 1953, le Vica-
riat apostolique de Berbérati est autorisé & ouvrir une école
primaire élémentaire 4 Zaorosoungou (région de la Haute-
Sangha, district de Carnot).

Cette école sera dirigée par le R. P. Bryer (Laurent),
autorisé & enssigner par décision n° 380 du 28 juin 1951 et
tenue par le meniteur Lobet (Joseph), autorisé a enseigner
par décision n® 1588 du 12 octobre 1950.

accordé a ce de la Recherche scientifigue outre-mer,

20, rue Monsieur, & Paris (7°), une subvention de trois mil-

lions (20004450 €. ¥. A)) affectée A la réalisation du pro-
et pédologiques en A. E. F.

A 1 de chaque semestre 'Office de 1a Recherche scien-
tifique outre-mer adressera au Gouvernement général de
TA. E. F. (direction des Affaires économiques) des justifi-
cations des dépenses qui auront été faites.

Le maiéricl acheté par I'Office de la Recherche scientifi-

ver avec le montant de la subvention reste la
. Gouvernement général de A, E. F.
2 subvention est imputable au budget du Plan,
rale, chapitre 360-1-1.
ision n° 3§42/IGE. du 12 décembre 1953, sont
Aparation aux concours administratifs
mpter du 3 novembre 1853 et pour
erminant le 31 mai 1954,

@) Dans 12 ¢ nt au concours pour le cadre des
Serrétaires adioints des B A T de VAL K. F. ¢

MM. Bouv; a (Innoceat) ;

Eaine (Antoine) ;
Mendoge (Etienne) ;
Mavoungou (Vincent) ;
Chame (Llément) ;
Pamno {Jean-Baptiste).

b) Dans la ion préparant au concours pour le cadre
des Cormpt

Par

Tap
section

tra da

adjoints du service du Trésor de VA E F. :

MM. Massala (Lue) ;
N'Kodia (Emile) ;
Sianard (Georges) ;
YVouanzy (Joseph).
¢) Dans la section préparant au concours pour le cadre
des Gre @ nts du serviee Judiciaire de VA, E. F. :
MM. Aféné (Victor) ;
Douta (Séraphin) ;
Hibrahim (Timor) ;
N'Ciahane-Koutouzi (Robert) ;
QOkoko (Jacques) ;
Zengomona (Maurice) ;
Yossanengar (Enock). .
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L’allocation destinée & couvrir les frais d’achats, I'entre-
tien du trousseau réglementaire et les menues dépenses est
fixée pour la présente année scolaire a 2.000 francs par
éléve et par mois.

Le paiement de cette allocation sera effectué mensuelle-
ment et d’avance par ’éconcme du lycée Savorgnan-de-
Brazza sur présentation a la direction générale des Finances
d’'un état nominatif de présence émargé par les intéressés,

La dépense est imputable au chapitre 24, article 8, du bud-
get général, exercice 1953, et au chapitre 24, article 2-1 du
budget général, exercice 1954.

— Par décision n° 3953/DPLC. du 15 décembre 1953,
Mme Casanova (Pauline), agent contractuel, gestionnaire
de la Maison de 1'Artisanat, de retour de congé scolaire,
reprend ses fonctions de régisseur de la caisse des menues
recettes en remplacement de M. Richard, nommé antérieu-
rement pour la période des vacances scolaires.

— Par décision n° 3975/IGE. du 16 décembre 1953, le per-
sonnel de I'Enseignement figurant au tableau ci-aprés est
chargé pour le I°* trimestre de I'année scolaire 1953-1954
(octobre, novembre, décembre 1953) et dans les conditions
déterminées par ce tableau, d’heures supplémentaires de
cours, au lycée Savorgnan-de-Brazza.

Les intéressés percevront a ce titre, sur certificat de ser-
vice fait, établi par le chef d’établissement, I’allocation pré-
vue par 'arrété n° 465/DP.1 du 9 février 1953,

M. Garreau, professeur licencié ; nombre d’heures hebdo-
madaires : 2 (mathématiques) ;

M. Combes, professeur licencié ; nombre d’heures hebdo-
madaires : 3 (physique) ;

M. Pecastaing, adjoint d’enseignement ; nombre d’heures
hebdomadaires : 1 (physique) ;

Mme Da Costa, professeur licenciée ; nombre d’heures
hebdomadaires : 1 (sciences naturelles) ;

Mme Julien, chargée d’enseignement ; nombre d’heures
hebdomadaires : 1 (mathématiques) ;

M. Jacob, adjoint d’enseignement ; nombre d’heures heb-
domadaires : 3 (philosophie) ;

M. Murat, professeur licencié ; nombre d’heures hebdo-
madaires : 3 (leftres) ;

M. Ribot, professeur licencié ; nombre d’heures hebdo-
madaires : 1 (lettres) ; .

Mme Peteau, professeur licenciée ; nombre d’heures heb-
domadaires : 1 (histoire) ;

Mme Nony, professeur licenciée ; nombre d’heures hebdo-
madaires : 1 (anglais) ;

M. Cazenave, professeur licencié ; nombre d’heures heb-
domadaires : 1 (espagnol) ;

M. Marty, professeur licencié ; nombre d’heures hebdoma-
daires : 1 (allemand) ;

R. P. Morizur, assimilé & charge d’enseignement ; nombre
Theures hebdomadaires : 3 (instruction religieuse) ;

M. le Pasteur Amhden, assimilé 3 chargé d’enseignement ;
nombre d’heures hebdomadaires : 1 (instruction religieuse).

Cette dépense est imputable au budget général, exercice
1853, chapitre 23, article 2, rubrique 1.

La présente décision prendra-effet du jour de la rentrée
scolaire.

¥

Territoire du

ARRETE w0 2191 /aar. réorganisani la formation
professiennelle agricole cu Gabon.

=

LE GOUVERNEUR HORS CLA
CHir DU TE
D’ HONNEUR,

Vu le
Verneme
Vu i
wdminisirative Jde
vembra 1946 ;
Vi Pavrété

? DE LA Liciom

26
éte ne 736 du 8 mar 51 fixant les
i des services de "Agriculture

L 0 H0-1625 dn
. par {'ar

ot

Larritoires o

il

Vu Parrété no 1D S janvoor 19
sation des services de "Agriculivre ;

Vu Parrété no 1696 du 26 mai 1952 portant statut général
des cadres supérieurs et locaux de A, BE. F., ;

Vu Parrété no 2015 du 17 septembre fixant les conditions
générales des concours el concours professionnels prévus
pour e recrutement et lavancement des fonctionnaires
des cadres supérieurs et lccaux de 'A. E. F. ;

Vu Parrété no 2260 du 31 décembre 1952 fixant le statut
particulier du cadre local de PAgriculture du territoire du
Gabon ;

Vu DParrété no 2288 du 10 juiiiet 1953 concernant ’cnsei-
gnement agricole.

Vu 'approbation du Haut-Commissaire de la République
en A. E. F.,, en dato du 16 cctobre 1953,

ARRETE :

Art. 1er, — I’enseignement agricole est assuré au Gabon
dans un centre de foermation professionnslie agricole, annexé
au centre agricole d’Oyem (ex-station des Hévéas), com-
prenant deux sections distinctes : °

Le centre d’apprentissage agricole qui dispense un ensei-
gnement par la pratique agricole assorti de lecons élémen-
taires d’agriculture intégrées aux legons d’enseignement
général du niveau des classes de fin d’études.

L’école territoriale d’agriculture qui dispense un ensei-
gnement par {a pratique agricole, assorti de cours d’un
programme moyen d'agriculture et de cours ¢d’enseignement
général assurant ia consolidation des connaissances acguises
dans les classes de He, 4e et 3 des établissements d’ensei-
gnement du second degré ou assimilés.

Art, 2. — Le centre de formation professionnelle agricole
placé sous Pautorité du Gouverneur, chef du territoire,
dépend techniquement du service territorial de I"Agricul-
ture.

Le scrvice territorial de 1'Enseignement apporte son
concours pour tout ce qui concerne Penseignement général et
le recrutement des candidats.

TITRE ler
Cenire d’apprentissage agricole.

Art. 3. — Le centre d’apprentissage agricoie a pour but
de donner une formation professionneiie :

a) Aux futurs moniteurs du cadre local de '"Agriculture ;

b) Au personnel d’encadrement pour les sociétés de pré-
voyance et les entreprises agricoles ;

¢) Aux jeunes désirant exercer une carriere agricole pour
leur propre compte. Le centre d’apprentissage agricele
forme des agriculteurs qualifiés.

RECRUTEMENT

Art. 4. — Le centre d’apprentissage recoit les anciens
éleves des écoles primaires officielies et privées du territoire,
titulaires du certificat d’études primaires st physiquement
aptes aux travaux des champs.

Sont admis :

o Au concours : les candidats aux bourses du budget
local, Le concours d’adm du niveau du concours
d’entrée en 68 des Iycées el colléges est ovrganisé par e chef
du service de I'Enseignement.

20 Sans concours, dans la li

a) Les candidats dont les {rais de scolarité et d’entretien
seront A la charge de leurs parents, tuleur ou futur em-
pioyeur ;

&) Les fiis de cultivateurs, venant suivre a leurs frais un
cycle partiet d'études en qualité d’auditeurs libres, ia pos-
session du certificat «’études primaires n’étant pas exigée
dans ce cas. :

Art. 5. — Le nombre d’éiéves de chaque catégorie a
admettre sera fixé annuellement par une décision du Gou-
verneur, chef du territoire.

Art. 6. — Les candidats au centre d’apprentissage doi-
vent adresser au Gouverneur, chef du ierritoire (service de
I’Agriculture), sous couvert des autorités administratives
du lieu de leur résidence pour ie 15 juin de chague année
au plus tard un dossier comprenant ies pidees suivantes :

Une demande d’inscription sur papier libre ;

Un extrait de naissance ou certificat administratif en
tenant lieu, atfestant qu’ils sont 4gés de 15 ans au moins
et de trente ans au plus ;
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Un certificat médical spécifiant que le candidat est apte
physiquement aux travaux deschamps et indemne de toute
affection contagieuse grave, notamment de nature tuber-
culeuse ;

Un cortificat de bonne conduite, comportant des indi-
cations précises sur le caractére ef les aptitudes du candidat
délivré par le directeur de I’école on 1! a accompli sa der-
niére année d’études ;

Une copie certifiée conforme ou une attestation en
tenant lieu de leur dipidme de certificat d’études.

Pour les candidats boursiers :

Une demande sur papier libre sollicitant 1'octroi d’une
bourse.

Pour les candidats recrutés sans concours :

Un engagement conforme au modéle annexé au présent
arrété signé par le candidat et son pére ou son tuteur, ou
Uemployeur éventusei, de rembourser trimestriellement
au territoire les frais d’entretien dont je montant est fixé
par décision du Gouverneur, chef du territoire.

Art. 7. — La liste des candidats déciarés admis fait ’objet
d’une décision du chef du territoire.

Art. 8. — Leg éléves reconnus inaptes physiquement a la
contre-visite suivant leur arrivée au centre et ceux dont
la moyenne de eclassement du premier trimestre est infé-
rieure &4 10/20 sont renvoyés a leur domicile par les soins
de I'autorité administrative sur simple demande du direeteur
du centre,

Il en est de méme pour les éléves qui devraient inter-
rompre leurs études pour cas de maladie duement cons-
tatéc ou pour toute aulre raison reconnue valable par I’auto-
rité administrative.

Art. 9. — Les horaires hebdomadaires d’enseignement
sont les suivants pour les deux années du C. A. A.

30 heures de travaux pratiques.

6 heures d’easeignament théorique.

6 heures d’études surveillées.

Art. 10. — Les travaux pratiques sont organisés sur le
domaine et les ateliers du centre agricole sous la direction
du personnel de ce cenbro.

Ils comprennent en particulier :

Collaboration & tous les travaux du centre ;

Culture d’un jardin potager individuel ;

Travaux pratiques d’agriculture ; :

Opérations d’arpentage éiémentaire, nivellement ;

Fabrication et enfouissement du fumier, compostage,
soins du cheptel du centre ;

Soins particuliers &4 denner aux cultures de cacaoyers,
caféiers, palmiers & huile, hévéas, tabac, fibres, poivres
et en somme a toutes les cultures dominantes du territoire ;

Evaluation de surfaces cultivées : densité, nombre de
pieds, rendement ;

Préparation des produits récoltés pour toutes les cul-
tures dominantes du Gabon ;

LS

Travaux pratiques de menuiserie, forge, mécanique, .

magonnerie.

Art. 11, — L’enseignement théorique porte sur le frangais
et le calcul pour le maintien d’instruction générale des
éieves.

Des notions simples sur les plantes, les animaux, le milieu
et les techniques culturales intégrées aux legons d’ensei-
gnement général, sont puisées dans les matiéres suivantes :

a) Premiére année :
Agriculture générale ;
Caféier ;

Cultures vivriéres ;
Cultures potageéres.

b) Deuzxiéme année :
Agriculture spéciale ;
Palmier & huile ;
Hévéas ;

Tabacs ;

Fibres ;

Poivrier, vaniliier ;
Elevage ;

Cultures fruitiéres ;
Machines agricoles ;
Révisions.

Consécralion des études.

Art. 12. — Les études sont sanctionnées par la délivrance
d’'un certificat d’aptitude profesionnelle.

Ce titre n’est accordé qu’aux él¢ves dont la moycnne de
sorlie est au moins égale & 12/20.

Les classements mensuels tiennent compte des notes
obtenues dans lenseignement agricole pratique, l’ensei-
gnement agricole théorique, l'enseignement général et la
conduite.

Les coefficients 4 appliquer pour les classements seront
les suivants :

Pratique agricole; coefficient 4.

Enseignement théorique ; coefficient 1.

Conduite ; coefficient 1,

La moyenne générale scra calculée de la fagon suivante :

lre année ; coefficient 1.

20 année ; coefficient 2.

Examen de sortie ; coefficient 1.

L’examen de soriie comprend 3 épreuves :

1 épreuve technique éerite ; coefficient 1.

1 épreuve technique orale ; coefiicient 1.

1 épreuve pratique ; coefiicient 3.

Le directeur du centrs de formation professionnelle
agricole délivrera aux auditeurs libres du centre d’appren-
tissage agricole une atlestation précisantia nature des cours
et fravaux suivis par ies intéressés et les résultats qu’ils
y ont obtenus.

TITRE II
Ecole terriioriale d’agricullure.

Art. 13, — L’école territoriale d’agriculture a pour but
de former :

a) Des agents de culfure du cadre local de I’Agriculture ;

b) Du personnel d’encadrement pour les sociétés de pré-
voyance et les entreprises agricoles ;

¢) Des agriculteurs éclairés, familiarisés avec les tech-
niques rationnelles d’exploitation du sol.

RECRUTEMENT

Art. 14. — L’école territoriale d’agriculture regoit :

Les agents de culture stagiaires, recrutés conformément
aux dispositions de Parrété ne 2660 du 31 décembre 1952
fixant le statut particulier du cadre local de I'Agriculture
du territoire du Gabon ;

Les anciens éléves des établissements d’enseignement
officiel ¢t privé qui ont suivi les cours jusqu'a la classe de
3¢ inclus : )

lo Au concours, les candidats aux Dbourses du budget
local ; )

20 Aprés examen d’enfrée du niveau de la classe de 3¢,
les candidats dont les frais de scolarité et d’entretien seront
A la charge de leurs parents, tuteurs ou futur employeur ;

30 Sans examen, les fils de cultivateurs venant suivre
& leurs frais un cycle partiel en qualité ‘auditeurs libres.

Art. 15, — Le nombre d’éléves boursiers du budget local
a admettre sera fixé annuellement par une décision du
Gouverneur, chef du territoire. )

Le nombre des autres candidats & admettre est limité
a quatre. )

Le concours des bourses et 'examen d’entrée sont orga-
nisés par le chef du service de I'Enscignement.

Art. 16. — Les candidats non fonctionnaires doivent
adresser au Gouverneur, chef du te;’ri'toire (_se.rvwe‘ de
I’Agriculture) et sous couvert des autorilés administratives
du lieu de leur résidence, pour le 15 juin de chaque annee
au plus tard, un dossier comprenant les pieces éunmérsées
a larticle 6 ci-dessus avec au lieu du certificat d’études
primaires, une attestation déiivrée par le directeur de
I’école ou le candidat a suivi les cours complets d’un niveau
au moins égal 4 celui de la 3¢ des ¢tablissements d’ensei-
gnement du second degré.

Art. 17. — La liste des candidats déclarés admis fait
I’objet d’une déeision du chef du territoire.

ENSEIGNEMENT

Art. 18. — Les horaires hebdomadaires d’enscignement
sont les suivants pour les deux années de 1'école territoriale
d’agriculture :

24 heures de travaux pratiques ;. i

6 heures d'enseignement théorique agricole ;
6 heures d’enseignement général.
6 heures d’études surveillées.



Art. 19, — Les travaux pratiques sont organisés sur le
domaine et dans les ateliers du centre agricole. Ils portent
principalement sur l’horticulture, les pépiniéres, les tra-
vaux de grande culture ef le {raitement des récoltes, les
travaux de la ferme, Porganisation des chantiers, les soins
4 accorder aux animaux, la pisciculture, Partisanat rural,
I'arpentage, le nivellement, la topographie, I'hydraulique,
la reproduction de plans el croquis cotés, ie secrétariat et la
comptabilité.

Art. 20. — L’enseignement générai porte sur les matiéres
suivantes : '

Sciences et mathématiques : programme des classes
de 4e et de 3¢ cycle court.

Frangais orthographe, wvocabulaire, Iscture et expli-
cation de textes, rédaction du niveau de la classe de 3e,

Les sujels des devoirs et exercices sont de préférence
des sujets agricoles et d'intérét pratique. :

Art. 21, — L’enseignement théoriqus technique porte
sur les matiéres suivantes :

Agriculturs générale : étude de la plante, du miiieu des
opérations cuiturales, des amendements, des engrais ;

Amélioration des plantes, expérimentation ;

Agriculture spéciale : cultures potagdéres, cultures frui-
tieres, cultures vivriéres, cultures industrielles intéressant
le territoire avec indications sur la technologie, conser-
vation des réeoltes ;

Génie rural : les moteurs, les outils et machines agricoles,
les constructions, les routes et les pistes, les améliorations
foncigres et la conservation des sois, arpentage ;

Zootechnie générale : étude de 'alimentation, de la repro-
duction et de I'hygiéne du bétail ;

Zootechnie spéciale : 1’élevage des ovins et des caprins,
des porcs et des annimaux de basse-cour, notions sur les
bovins ;

Pisciculture ;

Parasitologie agricole : les principaux parasites des
plantes cultivées au Gabon et les moyens de lutte ;

Météorologie agricole ; ‘ .

Comptabilité : notions simples de comptlabilité des S. P.

CONSECRATION DES KTUDES

Art. 22. — Les études sont sanctionnées par la délivrance
d’un brevet professionnel.

Ce titre n’est accordé qu’aux éléves dont la moyenne de
sortie est au moins égale & 12/20, les classements mensuels
tiennent compte des notes obtenues dans l’enseignement
agricole prafique, ’enscignement agricole théorique, 1’ensei-
gnement général et la conduite.

Les coefficients appliqués pour les classements seront
les suivants :

Pratique agricole ; coefficient 3.

Enseignement théorique agricole ; coefficient 2.

Enseignement général ; coefficient 1.

Conduite ; coefficient 1.

La moyenne générale sera calculée de la fagon suivante ;

ire année ; coefficient 1.

2¢ année ; coefficient 2.

Examen de sortie ; coefficient 1.

L’examen de sortie comprend 3 épreuves :

L épreuve technique 8crite ; coefficient 1.

1 épreuve technique orale ; coefficient 1.

1 épreuve pratique ; coefficient 3.

Le directeur du centre de formation professionneile agri-
cole délivrera aux auditeurs libres de 1'école territoriale
d’agriculture, une attestation précisant Ia nature des cours
et travaux suivis par les intéressés et les résultats qu’ils y ont
obtenus.

TITRE III
Dispositions communes

FINANCEMENT DU CENTRE

Art. 23. — Le financement du centre de formation pro-
fessionnelie agricole est assuré par le budgel ocal.

PERSONNEL

Art. 24, — Le personnel du centre de formation profes-

sionnelle comprend :

. Le directeur du centre agricole d’Oyem, cumulativement
directeur du centre de formation professionnelle ;

Un fonctionnaire du cadre général ou local de I’Agri-
culture, chargé des cours, des travaux pratiques et de la
surveillance générale ;

Un maitre de cours complémentaire ou a4 défaut un insti-
tuteur qualifié du service de P’Enseignement, chargé de
I'enseignement général ;

Deux agents de culture ou moniteurs chargés de la sur-
veillance des travaux pratiques et maftres ’internat ;

Eventuellement dos fonctionnaires appartenant aux
cadres fochniques ot en service dans Punité administrative
pourront &tre chargés de cours ;

L’économe, nommé par ddécision du Gouverneur, chef
du territoire, est choisi parmi le personnel enseignant.

Art. 25. — Le directeur du cenfre de formation profes-
sionnelle agricole est chargé :

1o De la discipline intéricure et extérieure des éléves de
I'éeole. 11 a toute auborité sur le personnel enseignant et
subalterne de 1'établissement ;

20 De la préparation des programmes d’enseignement
et de la répartition des cours et travaux pratiques ;

30 De faire respecter la progression des cours théoriques
et pratiques et le niveau de Penseignement ;

40 De la gestion des créudits ;

50 Du contrédle de I’économat ;

60 De l'établissement du reglement intérieur du centre.

REGIME DES ETUDES

Art. 26. — La durée des études est de deux ans tant pour
le C. A, A. que pour 'E. T. A.

La rentrée est fixée pour le centre de formation profes-
sionnelle au premier lundi du mois d’octobre.

Les cours et les examens de sortie doivent &fre terminés
le 30 juin . :

Les éléves boursiers sont envoyés en congé dans leur
famille et voyagent au compte du budget local. Iis cessent
d’étre entretenus par le Gouvernement et de percevoir
I’allocation mensuelle.

Ceux qui suivent les études 4 leurs frais sont libérés et
les frais de déplacement sont a leur charge.

Du ler juillet au 30 septembre les éléves fonctionnaires
sont envoyés en stage sur le centre agricole et sont & la dispo-
sition du directeur de ce centre. Le droift aux permissions
des éléves fonctionnaires est, fixé par leur statut.

Art. 27. — A Vexception de ceux désignés pour assurer le
service intérieur de 1’école, les éléves sont libres les dimanches
et jours fériés.

Tes périodes habituellement considérées comme vacances
dans les établissements dépendant du service de I'Ensei-
gnement sont consacrées a des tournées d’études (visites
de stations, plantations, usines, etc...).

Art. 28. — TUn réglement intérieur précisant les pro-
grammes détaiilés d’enseignement, la répartition horaire,
le régime des sorties, les punitions, la composition de la
ration, la liste des vétements, linge et matéricl a fournir
aux éléves est établi par le directeur et soumis a I'appro-
bation du chefl du territoire.

Ce réglement est affiché dans les batimenis scolaires.

Art, 29, — Les sxamens de sortie ont lieu au terme de la
deuxiéme année d’études, au cours de la dernidre semaine
du mois de juin.

Ils sont subis devanl une comirnission comprenant :

Président :
Le chef du service de "Agricalture ou son délégus.
Vice-président :
e représentant de ’Administration territoriale locale.
Membres :

Le directeur local de 'éeoie

Le personnel enseignant de ’6coie

Un représentant d’un groupement de planteurs du Woleu-
N'Tem.

DEPLACEMENT

Art. 30. — Les éi¢ves fonctionnaires sont, en ce qui eon-
cerne les déplacements, soumis aux régles fixées par leur
statut.

Les éléves boursiers voyagent aux frais du territoire
a l'entrée et a la sortie du centre, pour le congé annue! et
au cours des tournées,
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lis soni eclassés, tant pour les conditions de transport
que pour le montant des indemnités journaliéres de dépla-
cement dans le groupe VII selon les prescriptions de Parrété
ne 3997 du 31 décembre 1950.

Art. 31, — Le réginwe du centre est inlernat obligatoire.

Les frais d’entretien, dont le montant journalier est
fixé chaque anucée par déeision du Gouvernsur, chefl.du
territoire, au plus tard le 1er septembre sont @

Précompté sur ies états de solde des éléves fonctionnaires ;

Payés par le budget local pour les éléves boursiers ;

Payés trimestriellernent ct d’avance, par les parents
ou tuteurs des éléves non fonetionnaires et non boursiers.

Les éieves non fonctionnairss, ni boursiers versent le
montant des frais Q’entreticn 4 PPagent spéeial de la région,
dont dépend ’école.

Les éléves boursiers regoivent pour leurs menus frais

une aliocation mensuelie dont le montant est fixé par
décision du Gouverneur, chet du territoire.
ECONOMAT ET COMPTABILITE
Art. 32. — L’économe cst chargé de la comptabiiité de

I’école. Il assurc le bilistage de ia solde du personnel et
le paiement des allocations mensusiles accordées aux
éléves.

I1 adresse au début de chague trimestre au centre de
sous-ordonnancement i’état des sommes dues par les parents
ou les tuteurs des éléves non boursicrs.

Il établit les commandes des achats cn vue desquels
I'avance prévus a l'article 33 lul est consentie, prépare les
marchés, regoit et prend en charge le mobilier, le matériel
I"outiliage, les livres et les fournitures classiques,

Il veille au bon entretien des batiments et dépendances,
du matériel d’internat, des vétements, objets de iiterie, ete...

Ii assure la nourriture journaiiére des éi¢ves, veille a la

bonne préparation des aliments ot & leur répartition ;
controle toutes les denrdes achetées. Il soumet chaque

semaine le cahier des menus au visa du directeur de 1’école.

Il veiile & la réguiavité des cessions de produits en prove-
nance de la concession et de la ferme el en tient la compta-
bilité.

Il prévoit et propose au directeur de 'écote les amélio-
rations possibles a la vie matérieile de internaf.

Il dirige le personnel en service a I'internat.

Art, 33. — Une caisse d’avance pour menues dépenses
dont 'économe est régisseur est institude dans les formes
prescrites & l'article 149 du déerel du 30 décembre 1912
(modifié par le déeret du 26 aoGt 1944) pour 'acquittement
des achats effectués conformément & Varticle 150 du méme
décret.

Le montant de l'avance consentie par le budget local
du Gabon est fixé a 50.000 francs.

Art, 34, — L’économe tient les registres suivants :

Registre matricuie des éleves ;

Registre de présence ;

Livre-journal d’entrées et sorties ;

Ltats des lieux des batiments avec description et desti-
nation de chacun d’eux ainsi que du matériel s’y trouvant
a demeure ;

Inventaire général du mobilier,
des matiéres non consommables ;

Registre de magasin des matieres consommables (compte
de gestion) comprenant :

a) Les matiéres alimentaires entrant dans la composition
des menus ;

b) Le matériel et ies fournitures d’internat ;

¢) Les fournitures scoiaires ;

d) Les matiéres utilisées pour P’exécution des travaux
pratiques, le fonctionnement de U'école et de ses annexes.

Livre de caisse pour la caisse d’avance ;

Registre des cessions onéreuses ;

Registre des cessions gratuites.

Toute entrée donne lieu & un bon d’entrée du directeur,
conservé par 1'économe.

du gros matériel et

Toute réception de commande ou de marché fait U'objet
d’un procés-verbal de recettes & titre d’achat, signé par
I’économe pour la prise en charge et contresigné par le
directeur. Ce proees-verbal vient & Pappui du bon d’entrée.

Toute sortie donne lieu & un hon de sortie signé par 1o
demandeur (magasinier ou professeur), contresigné par le
directeur et l'économe.

Art. 35, — Quand le directeur le jugera utile il examinera
avec I'économe les objets inutilisables 4 mettre au rebut
(inatelas, draps, ete...).

Deas proces-verbaux de réforme seront étabiis.

Art. 36. — A la fin de 'année I’économe établit un compte
rendu de gestion qui fait ressortir notamment :

Le montant des dépenses engagées par chapitre, rubrique,
nature ;

Le montant des dépenses liquidées ;

La situation des existants en magasin ;

1 inventaire du matériel en service ;

La situation de encaisse ;

Eventue!llement le montant des créances a recouvrsr.

SOINS MEDICAUX

Art. 37. Le centre de formation professionnelle est
soumis a P’inspection sanitaire.

TITRE IV

Art. 38, — Tous les ans, le rapport de fonctionnement du
centre sera établi et adressé au chef du territoire,

Il comnportera un programmme relatif au perfectionnement
de l'enseignement, lequel sera soumis aux chefs des sec-
teurs agricoles. .

Sur le vu du dossier ainsi constitué, des propositions
éventuelles de modification de 'enseignement seront faites
au chetf du territoire par le chef du service de I’Agriculture.

Art. 39, — Sont abrogées toutes dispositions contraires
au présent arrété qui sera enregistré, publié au Journal
officiel de T'A. E. F. et communiqué partout ou besoin
sera.

Librevilie, le 17 novembre 1953.

Y. Dico.

B mum——1 0 [*]

ANNEXE ¢ Parrété réorganisant la formation
professionnelle au Gabon.

Admission au centre de formation professionnelle agricole
au Gabon.

Engagement de remboursement des frais d’entretien.

Par devant Nous :.............. cerieieaee. . [(grade)
chef de région de :...... ceny
ont comparu les nommes :

10 . i, ... (noms et prénoms du candidat) ;

RO e (noms et prénoms du pére ou du
tuteur), domicilié & ....... ... , .exerg’apt la
profession de........ e .... et il a été con-

venu ¢e qui suil :

1o L.e nommé {candidat).......coveuiiviiinnens ..
sera instruit et entretenu par les soins du centre de for-
mation professionnelle du Gabon si sa candidature a été
retenue par autorité administrative ;

20 Le nommé (candidat).............
s'engage & ne pas quitter volontairement le centre san
raison reconnug valable ;

3o Le nommé (pére ou tuteur)........... e
s’engage personnellement & payer d’avance et trimestriel-
lement au territoire les frais d’entretien, dont le montant
journalier est fixé chaque année par décision du Gouverneur,
chef du territoire.

Si I'intéressé ne suit pas les cours du centre pour quelque
raison que ce soit, le montant du trimestre versé reste acquis
4 I'Administration.

Fait a.. P

Signature du candidat : Signature du chef de réegiong

Signature du pére ou du tuteur (ou du futur employeur) :

Enregistré sousleno............

R R
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ARRETES EN ABREGE

PERSONNEL

ADMINISTRATEURS DE LA FRANCE D’OUTRE-MER

— Par arrété no 2165 /c. ». du 9 novembre 1953, M. Ricou
(Pierre), administrateur adjoint de la France d’outre-mer,
3¢ échelon, adjoint au chef de régicn de la Nyanga, est
nommé provisoirement juge de paix a attributions correc-
tionnelles limitées de Tchibanga, en remplacement de
M. Bourdillon.

M. Ricou aura droit en cetfe qualité & une indemnité
annuelie de douze mille francs.

— Pararrété no 2166 /c. p. du 9 novembre 1953, M. Lalain
(Robert), administrateur adjoint de la France d’outre-mer,
4e échelon, chef du district de Franceville (Haut-Ogooué),
est nommé provisoirement juge de paix a attributions
correctionnelles limitées de Franceviile, en remplacement
de M. Jagu-Roche admis & bénéficier d'un cong¢ adminis-
tratif.

M. Lalain aura droit en cette qualité & une indemnité
annuelle de douze mille francs.

DIVERS

— Par arrété no 2269 /uv. du 24 novembre 1953, est créé
route de la Nomba, &4 Libreville, un dépdt d’hydrocarbures
d’une superficie totale de 20.931 métres carrés, délimité
ainsi qu’ii ressort du plan joint :

~Au sud-ouest -le la route de Libreville & la Nomba, par
les bornes'1 & 8 incluses, délimitant un terrain d’une super-
ficie de 13.697 mgq, 20 divisé en trois lots numérotés de
1 & 3, d’unc superficie respective de 5.774 mq 40, 3.995
métres carrés, 3.727 mq 80.

Au nord-est de ja mémse route, par les bornes 9 & 14
incluses délimitant un terrain d’une superficie de 7.234
métres carrés divisé en 2 lots numérotés 4 et 5 d’une super-
ficie respective de 3.717 melres carrés chacun.

Les terrains ainsi délimités sont entourés d'une zone
de protection non aedificandi jalonnée par des piquets en
ciment, peints en rouge et blane numérotés de 1 a 15,

Les dépots constitués sur les lots sont rangés dans la
premicre classe des dépots prévus par Parrété du 10 aoft
1934,

Les liquides inflammables seront stockés en fits métal-
liques étanches entreposés a I'air libre. Aucun transva-
sement ne devra avoir lieu dans les dépots.

Les dépdts devront répondre aux conditions générales
imposées pour les dépdts de surface de liquides inflammables,
par le réglement annexé 4 arrété du 10 aolit 1934.

Il sera notamment installé sur chague ot ol seront
entreposés des fats, un poste contre 'incendie accessible
en tous temps et comprenant quatre extincteurs mobiles
donnant chacun 1.000 litres, de mousse, et quatre métres
cubes de sable avec pelles et secours.

Chaque lot sera entouré ¢’une cidture en fil de fer bar-
belé ou similaire.

e terrain sera maintenu désherbé et débroussé avec
soin, particuliérement en saison séche, sur toute I'étendue
du dépot et jusqu’a 20 metres environ des fits.

Une bande de 10 metres de largeur entre o dép6t cons-
titué sur un lot, et la limite du lol voisin sera maintenu libre
et désherbé.

Art. 5. — Les lots attribués ainsi qu’il suit :

Lot nol d’une superficie de 5.774 m 40 a la « 8. H. O. »;

Lot ne 2 d’une superficie de 3.996 métres a la compagnie
«F. A O.»;

Lot ne 3 d’une superficie de 3.727 m. 80 dla « C. E. G. A. »;

Lot n° 4 d’une superficie de 3.717 meétres a la compagnie
« Hatton et Cockson » ;

Lot no 5 d’une superficie de 3.717 métres & la soeibété
« Personnaz et Gardin ».
fera ’objet de contrats de locations particuliers.

— Par arrété no 2294 /c. »./p. T. T. du 26 novembre 1953,
une gérance postale est créée & Okondja (Haut-Ogooué),

Cette gérance est ouverte aux opérations postales sui-
vantes :

Vente de timbres-poste et affranchissements ;

Dépot et distribution des objets ordinaires el recom-
mandés .

Dépdt et distribution des colis postaux ordinaires.

Cette gérance est rattachée au bureau de Libreville.

Le montant maximum de Pavance consentie en timbres-
poste est (ixé & 20.000 franes.

Le présent arrété prendra effet du ler février 1954.

— Par arrété n° 2295/c. p.-p. 7. 7. du 26 novembre 1953,
une gérance postale est créée 4 M’'Bigou et une autre a
Mimongo (N’Gounié).

Ces gérances sont ouvertes aux opérations suivantes :

Vente de timbres-poste ¢t affranchissements ;

Dépdt et distribution des objets ordinaires et recom-
mandés.

Ces gérances sont rattachées au bureau de Mouila.

Le montant maximum de Iavance consentie et timbres-
poste est fixé & 10.000 {rancs pour chacune d’elles.

Le présent arrété prendra effet pour compter du ler février
1954,

— Par arrété n° 2329/4a. p. A. G. A. s, du 2 décembre 1953,
est déciarée close a la date du 2 décembre 1953, 4 10 heures,
la deuxieéme session ordinaire de ’Assemblée territoriale
du Gabon ouverte le 5 novembre 1953.

oo

RECTIFICATIF n° 2274 /c. p. du 25 novembre 1968 a l'article 1er
de’arrélé n° 2051 /c. p. du 16 octobre 1963, portant radiation
de M. Founa (David), aide-météorologiste du cadre local
de la Météorologie du Gabon.

~Aulieu de :

« Art. ler, — M. Founa (David), aide-météorologiste,
lex échelon (indice conservé 223), précédemment en service
4 Libreville, est rayé du cadre local de la Météorologie du
Gabon pour étre intégré dans celui du Moyen-Congo. »

Lire :

Art. ler, — M. Founa (David), aide-météorologiste,
2¢ échelon (indice local 25D), précédemment en service
a4 Libreville, est rayé du cadre local de la Météorologie
du Gabon pour étre intégré dans celui du Moyen-Congo.

(Lesreste sans changement.)

oo
030

DECISIONS EN ABREGE

PERSONNEL

ADMINISTRATEURS DE LA FRANCE D’OUTRE-MER

— Par décision no 2288/c. p. du 26 novembre 1953,
M. Chene]l (Philippe), administrateur adjoint de la France
d’outre-mer, 2¢ échelon, de retour de congé, est mis a la
disposition du chef de région du Moyen-Ogooué et nommé
chef de district et agent spécial de N'Djolé, en rempla-
cement de M., Cariven (Georges), administrateur adjoint
de {a France d’outre-mer, admis a bénéficier d’un congé
administratif.

La présente décision prendra effet & comptier du départ
en congé de M, Cariven.

ENSEIGNEMENT

— Par décision n° 2210/s. E. du 19 novembre 1953,
M. Normand (Jacques), instituteur de 4e classe du cadre
métropolitain, détaché en A. E. F. et précédemment en
service au colitge d’'Oyem, est nommé chet du seeteur sco-
laire et gérant de Ia mutuelle scolaire de Bitam, en rempia-
cement de M. Jeannet (Gabriel), instituteur hors classe
du cadre supérieur de ’Enseignement de I’'A. E. F., nommé
chef du secteur scolaire de I’Estuaire,

GARDE TERRITORIALE

— Par décision no 2233/¢. r. du 23 novembre 1953,
le garde territorial de 4e classe N'Djogho (Jean}, no mle 1281,
en service au détachement d’Oyem, région du Woleu-
N’Tem, est licencié de son emploi de la Garde territoriale
de ’A. E. F. (brigade du Gabon).

Ce garde sera rayé des contrdies de Ia brigade de Guarde
territoriaie du Gabon & compier du 1er décorabre 1953,
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— Par décision n° 2318/¢. 1. du 28 novembre 1953,
le garde territoriale de 3¢ classe Moundounga (Apollinaire),
ne mle 868, en service & la portion centrale de Libreville,
est jicencié de son emploi de ia Garde territoriale de ’'A. E. F.
{brigade du Gabon).

Ce garde sera rayé des conirdies de la brigade de Garde
territoriale du Gabon a compter du ler décembro 19563.

POSTES ET TELECOMMUNICATIONS

— Par décision ne 2201 /c. p.-p. T. T. du 19 novembre 1953,
M. Makanga-Magnikouma (Casimir), surveitlant principal,
ler échelon, des Postes et Téldcomumunications du cadre tocal
du Gabon, indice local 175, est admis a faire valoir ses droits &
une pension de retraite pour ancienneté de services.

SANTE PUBLIQUE

L ]

— Par décision no 2264/c. p. s. s. du 23 novembre 1953,
le médecin capitaine des troupes coioniales hors cadres
Estédve (Henri), est nommé médecin-chef de la région
sanitaire du Woleu-N'Tem, en remplacement numérique
du médecin capitaine Poher {Loik}, rapatrié.

TRAVAUX PUBLICS

— Par décision ne '2310/t. p. du 28 novembre 1953,
M. Ansel (Jean-Baptiste), mécanicien contractue! des
Travaux pubics, chel du garage o inistratif de Mouita,
est nommé agent vérificateur de tous Jes véhicules de fa
région de la N'Gounié pssant plus de 3 t 550 en charge.

Avant Pentrée en vigueur de lartiele 1er, M. Ansel
(Jean-Baptiste) sur convocation du procureur de la Répu-
blique, prétera serment devant le juge de paix & compétence
étendue de Mouila.

DIVERS

— Par décision no 23G6/s. w. du 27 nevembre
M. Lauverjal (Jacques) est autorisé & enscigner ¢
écoles de la Mission protestanto francaise du Gabon.

&

— Par décision ne 2307/s. E. du 27 novembre 1953,
les vacances scolaire our les éiablissements publies el
privés du premier degre du Gabon sont fixées comme suit
pour 'année scolaive 1953-1954 ;

Toussaint et Féle ces morls :

% novembre 1953,

Noél et Nouvel An

Du 22 décembre 1953 au soir au 3 janvier 1954 incius.

Mardi-gras :

Du 27 février 1954 au soir au 3 mars 1654 inclus.

Pdques:

Du 10 avrii 1954 au soir au 25 avril 1954 incius.

Pentecéle :

7 juin 1954.

Grandes vacances :

Du 1er juillet 1954 au soir au 30 septembre 1954 incius.

#

Territoire du MOYEN-CONGO

ARRATE N° 2535/APAG. portant cloture de la deuxiéme ses-

sion ordinaire dite session budgétaire de I’Assemblée terri-
toriale du Moyen-Congo.

L CHEF DU TERRITOIRE P, I. bU MOYEN-CoNGO,
CHEVALIER DE LA LEGION D'HONNEUR,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou~
vernement général de I’A, E. F, ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I’A. E. F. modifié par le décret du 6 no-
vembre 1946 ; B

Vu le décret du 25 octobre 1946 portant création d’assem-
blées représentatives en A, E. F. et 1'arrété d’application du
29 décembre 1946 ; . »

Vu la‘loi du 6 février 1952 relative & la formation des
assemblées de groupe et des assemblées locales d’A. O. F,,
du Togo, ’A. B. F., du Cameroun et de Madagascar ;

Vu le décret n? 50.814 du 3 septembre 1953 reportant la
date d'ouverture de la session budgétaire de I’Assemblée
territoriale 4 la période comprise entre le 9 octobre et le
9 novembre 1953 ;

Vu larrété n° 2040/APAG. du 1 octobre 1953 portant
ouverture de la deuxiéme session ordinaire, dite session bud~
gétaire, de I’Assemblée territoriale du Moyen-Congo,

ARRETE :

Art, 1°°, — Est déclarée close & la date du 2 décembre 1953,
la deuxiéme session ordinaire, dite sessiop budgétaire, de
1I’Assemblée territoriale du Moyen-Congo, ouverte le 5 no-
vembre 1953 par arrété n° 2040/APAG. du 1* octobre 1953.

Art. 2. — Le présent arrété sera enrtegistré, publié au
Journal officiel de YA. E. ¥. et communiqué partout ol
besoin sera,

Pointe-Noire, le 5 décembre 1953.
Rouvs.

onNo
oQe

ARrrETE N° 2706/APAG. portant convocation dans le terri-
toire du Moyen-Congo du premier collége électoral de
la deuxiéme circonscription pour Uélection d’un membre
de la 1™ section de U’Assemblée territoriale du Moyen~
Congo.

LE CHEF DU TERRITOIRE P. I. bU MoYEN-CONGO,
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portarit création du Gou-
vernement général de I'A. E. F.;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I’A. E. F. et tous actes modificatifs sub-
séquents ;

Vu la loi électorale n° 46-2151 du 5 octobre 1946 et le
décret n° 46-2189 du 9 octobre 1946 fixant les modalités
d’application dans les territoires relevant du Ministére de
la France d’outre-mer ;

Vu la loi électorale du 23 mai 1951 ;

Vu le décret n° 51-594 du 24 mai 1951 fixant les modalités
d’application de la loi électorale du 23 mai 1951 ;

Vu la loi n° 52-130 du 6 février 1952 relative & la forma-
tion des assemblées de groupes et des assemblées locales
d’A. O. F. et A, E. F.; )

Vu V'arrété n° 427 du 27 février 1952 déterminant’ les cir-
conscriptions électorales du Moyen-Congo pour les £lections
des membres de la 1™ section de ’Assemblée territoriale du
Moyen-Congo ; .

Vu la décision n° 22.075 du 14 octobre 1953 du Conseil
&’Etat portant annulation de I'élection de M. de Laveleye
comme membre du 1° collége de I’Assemblée territoriale du
Moyen-Congo ; . .

Vu le décret du 22 décembre 1953 fixant au 24 janvier
1954 la date de l’élection d’un membre du 1° collége a
I’Assemblée territoriale du Moyen-Congo, en remplacement
de M. de Laveleye, invalidé ; .

" Vu ’arrété du 16 mai 1936 déterminant les régles a suivre

en cas d’urgence pour la publication des textes réglemen-

taires ;
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Vu le télégramme n° 50.550 du 25 décembre 1953 du
Gouverneur général de ’A. E. F.;
Vu l'urgence,

ARRETE :

Art, 1. — Le premier collége (citoyens de statut civil) .
de la deuxiéme circonscription est convoqué pour le diman-
che 24 janvier 1954, pour procéder & I’élection d’un membre
du 1° collége de I’Assemblée territoriale.

Art. 2. — Les candidatures établies dans les formes
prescrites seront recues au Gouvernement du territoire, aux
chefs-lieux de régions et aux chefs-lieux des districts for-
mant la deuxiéme circonscription électorale & compter de
la publication du présent arrété jusqu’au vingt et uniéme
jour & minuit, précédant la date du scrutin.

Art. 3. — Le scrutin sera ouvert 4 7 heures et clos a
18 heures. _

Art. 4. — Le présent arrété qui sera soumis a la procédure
de la publication d’urgence, sera enregistré, publie au Jour-
nal officiel de I'A. E. F. et communiqué partout oti bescin

. sera. .

Pointe-Noire, le 26 décembre 1953.
Rouvs.

030

ARRRTE N° 37/T/ITT/LS. fixant pour les entreprises agri-
coles et assimilées du Moyen~Congo, la durée du travail,
la réglementation des heures supplémentdires et les mo-
dalités de leur rémunération.

Ly CHEF DU TERRITOIRE P. I. DU MOYEN-CONGO,
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de 'A. E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I’A. E. F. et tous actes modificatifs subsé-

uents ;
4t 12 10i du 15 décembre 1952 instituant un Code du Tra-
vail dans les territoires et territoires associés relevant du
Ministére de la France d’outre-mer, notamment en son arti-
cle 112 ;

Vu Yarrété n® 1337 du 23 juin 1953 instituant la Comimnis-
sion consultative territoriale du Travail du Moyen-Congo ;

Vu lavis exprimé par la Commission consultative du
Travail du Moyen~Congo, en sa séance du 9 décembre 1953 ;

Vu larrété du 27 octobre 1953 décidant, en ce qui concer-
ne I'A. E. F., des dérogations prévues par larticle 112 du
Code du Travail outre-mer ;

Vu Parrété du 16 mai 1936 réglementant la procédure
d’urgence ;

Vu lurgence,

ARRETE :
TITRE PREMIER
Durée du travail.
Art. 1. — Les dispositions du présent arrété sont appli-

cables aux travailleurs des exploitations agricoles de quel-~
que nature qu'elles soient.
Elles sont également applicables :

Aux exploitations de bois, aux travaux d’abattage, d’ébran-
chage, de transport en forét et lorsqu’ils sont exécutés sur
le parterre de la coupe, aux travaux de débit, de fagonnage,
de sciage, d’empilage, d’écorgage et de carbonisation ;

Aux scieries lorsqu’elles sont le complément d’une exploi-
tation forestiére qui les alimente en bois dans une propor-
tion supérieure & 80 % de leur consommation et qu’elles ont
pour objet la transformation des grumes en matériaux
bruts (plateaux, madriers, planches...) ;

Aux exploitations d’élevage, de dressage, entrainement
des haras ;

Aux bureaux, dépdts et magasins de vente se rattachant
a des exploitations agricoles, lorsque l’expleoitation agri-
cole constitue le principal établissement ;

Aux coopératives agricoles de culture et de stockage en
commun ou de motoculture i ’exclusion des autres coopéra-
tives qui sont soumises aux dispositions de l'alinéa premier
de larticle 112 de la loi du 15 décembre 1952 ;

Aux entreprises de marais salants ;

Aux travailleurs agricoles occupés par des entrepreneurs
des services publics ou des particuliers 4 Ventretien ou la
mise en état des jardins.

Sont exclus des dispositions du présent arrété :

Les établissements traitant et transformant les produits
agricoles lorsque ces opérations ne sont pas nécessaires pour
tirer un parti de la récolte ;

Les laboratoires annexés & une exploitation agricole ou
assimilée, ainsi que les ateliers ne fonctionnant pas unigue-
ment pour la réparation et ’entretien du matériel néces-
saire a I'exploitation.

Art. 2, — Dans les exploitations ou parties d’exploitation
visées A larticle 1°, la durée normale du temps de travail
des travailleurs agricoles et forestiers est fixée & 2.400 heu-
res par an. '

Dans la limite de cette durée, la moyenne journalidre est
fixée 4 huit heures.

Le temps de.travail commence et finit au lieu d’exploita-~

tion. .
I’organisation du trawvail par relais ou par roulement est
interdite. Toutefois, elle pourra étre autorisée par .arrété
du chef de“territoire apreés consultation des organisations
patronales et de travailleurs, dans les exploitations oll cette
organisation sera justifiée par des raisons techniques.

En cas d’organisation du travail par équipes successives,
le travail de chaque équipe sera continu sauf interruption
pour les repos.

En aucun cas, réserve faite des dispositions de I’article 6
ci-dessous, I'organisation du travail adoptée n= devra, pour
un travailleur déterminée, porter & plus de onze heures
par jour 'amplitude de la journée de travail ou de présence,
ni réduire & moins de douze heures la durée de repos inin-
terrompu entre deux journées de travail.

Toutefois, ’amplitude pourra étre portée & douze heures
lorsque le repas du soir est pris dans I’exploitation.

Art. 3. — Dans les exploitations conservant leur per-
sonnel pendant les périodes ol leur activité est ralentie, la
récupération des heures de travail perdues par suite de
mortes-saisons, pourra étre autorisée par Tinspecteur du
Travail jusqu’d concurrence de cent heures par an.

L’augmentation exceptionnelle prévue par le paragra-
phe précédent, a titre de récupération, ne pourra avoir pour
effet de prolonger de plus d’une heure par jour la durée du
travail ou de présence du personnel.

Le chef d’exploitation qui veut faire usage de.la faculté
de récupération prévue ci-dessus doit, dans la demande d’au-
torisation qu’il est tenu d’adresser & l'inspecteur du Travail
ou a son suppléant 1égal, indiquer la date de l'interruption
collective du travail, le nombre d’heures de travail perdues,
les modifications qu’il se propose d’apporter temporaire-
ment 4 T'horaire en vue de récupérer les heures perdues
ainsi que le nombre de personnes auxquelles s’applique cet-
te modification. L’autorisation est considérée comme accor-
dée §’il n'a pas été répondu a la demande dans un délai de
huit jours.

En cas de chdémage extraordinaire et prolongé dans une
catégorie professionnelle, l'inspecteur du Travail pourra
suspendre l'usage des récupérations prévues au paragraphe
1 du présent article.

Art. 4. — En cas d’interruption collective du travail résul-
tant de causes accidentelles ou de force majeure, une pro-
longation de la journée de travail pourra étre pratiquée &
titre de récupération des heures de travail perdies dans les
conditions ci-aprés :

a) En cas d’interruption d’une journée au plus, la récupé-
ration pourra s'effectuer dans un délai maximum de quinze
jours a dater du jour de la reprise du travail ;

’b) En cas d’interruption d’une semaine au plus, la récu-
pération pourra s’effectuer dans un délai maximum de cin-
quante jours & dater du jour de la reprise du travail ;

¢) En cas d’interruption excédant une semaine, la récupé-
ration ne pourra s’effectuer au dels de la limite indiquée &
Palinéa précédent que sur autorisation écrite de I'inspecteur
du Travail donnée aprés consultation des organisations pa.-
tronales et de travailleurs intéressées, )

Dans tous les cas, inspecteur du Travail sera avisé immé-
diatement de la récupération envisagée, B

.Art. 5. — Dans chaque explcitation ou partie d’exploita~
thn, les travailleurs ne pourront é&tre occupés que confor-
mément aux ’1ndica’cions d’un horaire précisant, pour chaque
Journée, la répartition des heures de trawvail.
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Cet horaire, établi suivant heure locale, fixera les heures
auxquelles commencera et finira chague période de travail
et en dehors desguelles aucun travailleur ne pourra étre
occupé. Le total des heures comprises dans les périodeg de
trawail ne pourra excéder soit la limite fixée par larticle 2,
soit, dans le cas ol il aura été fait application des disposi-
tions des articles 3 et 4 pelatives aux récupérations, les
limites fixées par ces articles.

Des heures différentes de travail et de repos pourront
étre prévues pour certaines catégories de travailleurs, no-
tamment celles auxquelles s’appliquent les dérogations de
relais ou de roulement prévues au paragraphe 4 de Varti-
cle 2.

Toute modification de la répartition des heures de travail
devra donner lieu & une rectification de I’horaire ainsi établi
et étre portée a la connaissance des travailleurs intéressés
avant la fin du travail de la journée précédant sa mise en
service,

Cet horaire, daté et signé par le chef d’exploitation ou,
sous la respcnsabilité de celui-ci, par la personne & laquelle
il -aura délégué ses pouvoirs a cet effet, sera affiché en carac-
teres lisibles et apposé de fagon apparente dans chacun des
lieux de travail auxquels il s’applique, ou en cas de person-
nel occupé au dehors, dans 'exploitation 3 laguelle le per-
sonnel intéressé est attaché.

Un double de T'horaire et des rectifications qui y seraient
apportées éventuellement devra étre au préalable adressé
4 I'inspecteur du Travail du ressort.

En cas d’organisation du travail par équipes successives,
la composition nominative de chaque équipe sera indiquée
soit par un tableau affiché dans les mémes conditions que
T’horaire, soit par un registre spécial tenu constamment a
jour et mis a la disposition du service de P'Inspection du
Travail. ‘

Art. 6. — La durée du travail effectif journalier peut, pour
les travaux désignés au tableau ci-dessous et conformément
A ses indications, &tre prolongée au deld des limites fixées
(en conformité des articles 2, 3 et 4 du présent arrété) :

1° Pour les charretiers, bouviers, conducteurs d’animaux,
la durée du travail sera majorée d’'une heure par jour pour
les travaux effectués avant le départ et aprés le retour a
Texploitation (entretien et préparation du matériel, soins
donnés aux animaux, nourriture, pansage et garnissage).
Ces heures doivent étre comprises dans le calcul des salaires
de ces catégories de travailleurs et payées au tarif normal.

Au deld d’une heure par jour, le temps ainsi payé sera
compté comme heures supplémentaires, a tarif majoré ;

2° La durée de présence des gardiens logés dans I’exploi-
tation dont ils ont la surveillancé sera continue, sous réserve
d'un repos de vingt-quatre heures par semaine et d’un congé
compensateur annuel payé de deux semaines en sus du
congé légal ;

3° Travail d’un chef d’équipe ou d’un ouvrier spécialiste

dont = présence est indispensable pour coordonner le travail
de deux équipes qui se succédent : une heure au maximum ;

4° Travail du personnel de malitrise pour la préparation
de travaux exécutés par 'exploitation : une heure au maxi-
mum ;

5° Travail des conducteurs de véhicules, magasiniers, poin-
teurs de personnel : une heure au maximum ;

6° Trawveil des préposés au service médical et autres insti-
tutions & caractére social créés en faveur des travailleurs
de VUexploitation et de leurs familles : une heure au maxi-
mum ; '

7° Travail du personnel occupé exclusivement & des opé-
rations de gardiennage ou de surveillance, service d’incendie,
préposés & lentretien de la chauffe des chaudiéres de sé-
chage : quatre heures au maximum sans que la durée hebdo-
madaire du travail puisse excéder soixante heures équiva-
lernt 3 quarante-huit heures de travail effectif.

‘Toutefois, en ce qui concerne les gardiens de nuit dits
« sentinelles », cette durée pourra étre portée & soixante-
douze heures.

Les dérogations énumérées dans le présent article sont
applicables exclusivement aux hommes adultes, & I'excep-
tion de celles visées au numéro 6 et qui sont applicables au
personnel adulte des deux sexes, ,

Art. 7. — La durée du travail effectif peut é&tre, a titre
temporaire, prolongée au deld des limites fixées aux arti-
cles 2, 3 et 4 du présent arrété dans les conditions suivantes :

a) Travaux urgents dont Pexécution immédiate est néces-
saire pour prévenir des accidents imminents, organiser des

mesures de sauvetage ou réparer des accidents survenus
soit au matériel, soit aux installations, soit aux bétiments
de V’exploitation : faculté illimitée pendant un jour au choix
du chef d’exploitation, deux heures les jours suivants ;

b) Travaux urgents dont 'exécution immédiate est néces-
saire pour sauver d’'une perte inévitable des récoltes ou des
denrées esentiellement périssables : faculté illimitée pen~
dant un jour au choix du chef d’entreprise, deux heures les
jours suivants,

Ces heures sont payées au tarif normal.

_ Art. 8. — Le bénéfice des dérogations prévues a article 6
et & Particle 7 est acquis de plein droit au chef d’exploita-
tion sous réserve des formalités prévues a l'article 5 du pré-
sent arrété et de celles prévues 3 larticle 4 de l'arrété
général n°® 3436 du 27 octobre 1953,

Le chef d’exploitation doit, en outre, tenir 3 jour un
registre sur lequel seront inscrits, au fur et & mesure de I’en-
voi des demandes & linspecteur du Travail, les dates et
jours ot il @ été fait usage des dérogations accordées avec
indication de la durée de ces dérogations.

Ce registre sera tenu a la disposition de l'inspecteur du
Travail et pourra &tre consulté par les travailleurs,

‘TITRE I1
.Réglementation des ‘heures supplémentaires.

Art. 9. — Des heures supplémentaires en vue de mainte-
nir ou d’accroitre la production ou de faire face a des tra-
vaux urgents exceptionnles ou saisonniers, ou justifiés par
un surcroit extraordinaire de travail, pourront étre effec-
tuées dans toutes les catégories d’exploitations énumérées
3 Particle 1 du présent arrété.

Flles seront autorisées, dans la limite d'un maximum de
vingt heures par semaine, selon les modalités ci-aprés :

Art. 10, — Les chefs d’établissements qui désireront effec-
tuer des heures supplémentaires devront adresser une de-
mande motivée 3 Pinspecteur du Travail et des Lois sociales
du ressort.

T.a délivrance de cette autorisation par linspecteur du
Travail et des Lois sociales est subordonnée & la consulta-
tion des organisations syndicales de travailleurs les plus
représentatives du ressort dans la branche professionnelle
intéressée. ;

Les organisationg consultées devront donner leur avis dans
les huit jours de la transmission de la demande ; si elles
n'ont pas répondu dans ce délai, elles seront censées étre
favorables.

Fn cas d’avis défavorable, qui devra foujours étre moti-
vé, le dossier de la demande sera transmis sans délai au chef
de territoire qui statuera. Dans tous les cas, l'autorisation
ne sera accordée que pour ume période maximum de six
mois. Son renouvellement, gui devra é&tre demandé deux
mois avant la date d’expiration de l’autorisation, sera sou-
mis aux mémes dispositions. ;

Art. 11. — Le chef d’établissement ne pourra débaucher
pour menque de travail, dans le délai d’un mois succédant
3 une période d’heures supplémentaires, le personnel qui
aura exécuté ces heures supplémentaires pendant la période
considérée. Cette disposition ne s’appliquera pas aux tra-
vailleurs embauchés temporairement.

Le chef de territoire pourra retirer le bénéfice de l'utili-
sation des heures supplémentaires autorisées au chef d’en-
treprise qui n’aurait pas observé les dispositions prévues a
I'alinéa précédent. La durée du retnait ne pourra excéder
un an,

Le chef de territoire pourra autoriser par arrété certains
&tablissements 4 déroger aux reégles fixées par le présent
article.

Art. 12. — Fn cas de chdémage extraordinaire prolongé dans
une profession, le chef de territoire, & la demande d’une des
organisations patronales ou de travailleurs intéressés gt
aprés congultation de toutes les organisations les plus repre-
sentatives intéressées, pourra suspendre par arrété, en tota-
1ité ou en partie, T'utilisation des heures supplémegltanjes
prévues au présent titre pour une ou plusieurs categories
professionnelles ou tout le personnel d'une profession déter-
minée, pour Iensemble du territoire ou pour une ou plu-
sieurs régions déterminées, si embauche de personnel en
chdmage peut permettre de maintenir la production, compte
tenu en particulier du matériel existant.
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TITRE III
Rémanération des heures supplémentaires.

Art. 13. —. Les heures supplémentaires donneront lieu aux
majorations suivantes :

10 % peur les six premiéres heures du Jour au dela de la
durée 1ézale ou de la durée considérée comme équivalente ;

25 %, du salaire horaire pour les heures suivantes de jour ;

56 % du salaire horaire pour les heures supplémentaires
effectuées la nuit ou pendamt le repos hebdomadaire ou les
jours fériés ;

100 % du salaire horaire pour les heures de nuit effectuées
le jour du repos hebdomadaire ou les jours fériés.

TITRE IV
Dispositions finales.

Art. 14. — Les auteurs d’infractions aux dispositions du
présent arrété seront punis des peines mentionnées au titre
IX de 1a loi du 15 décembre 1952 susvisée.

Art. 15, — Les procureurs de la République, les inspec-

teurs du Travail et des Lois sociales ainsi que leurs sup-
pléants 1égaux, sont chargés de I’application du présent arré-

té, qui sera publié suivant la procédure d’urgence, inséré au

Journal officiel de T'A. E. F.
besoin sera.

Brazzaviile, le 29 décembre 1953,

et communiqué partout ot

Rouvys.

oo

rRRETE N° 38/T/ITT/LS. fixant pour les etablzsseme'nts du
oyen-Congo autres que ceux relevant du régime agri-

cole, la durée du travail, la Tegleme'ntatzon des heures

supplémentaires et les modalztes de leur rémunération.

L CHEF DU TERRITOIRE P. I. DU MoYEN~CONGO,
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de ’A. E. F. ;
Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation

e

administrative de I’A. E. F. et tous actes modificatifs subsé- ;

quents ;

Vu la loi du 15 décembre 1952 instituant un Code du Tra-

vail dans les territoires et territoires associés relevant du

Ministére de la France d’outre-mer, notamment en son arti-

cle 112

Vu Parrété n° 1337 du 23 juin 1953 instituant la Commis-
sion consultative territoriale du Travail du Moyen-Congo ;

Vu larrété n° 3346 du 27 octobre 1953 décidant, en ce qui
concerne I’A. E. F. des dérogations prévues par l’artlcle 112
du Code du Travail outre-mer ;

Vu lavis exprimé par la Commission consultative du
Travail du Moyen-Congo, en sa séance du 8 décembre 1953 :

Vu larrété du 16 mai 1936 réglementant la procédure
d’urgence ;

Vu l'urgence,

ARRRIE :
TITRE PREMIER
Durée du travail.
Art. 1°°, — Les dlsposmons du présent titre ont pour

objet de déterminer les principes generaux d’application de
la durée du travail.

Elles seront précisées, pour certaines branches d’activité,
par des arrétés du chef de territoire pris aprés avis de la
Cominission consultative du Travail.

CHAPITRE PREMIER
Répartition de la durée du travail,

Art. 2. — Dans les établissements publics ou privés de
toute nature autres que ceux relevant du régime agricole,
la durée légale du travail ne peut excéder quarante heu-
res par semaine.

Art. 3. — Dans cette limite, les chefs d’etabhssements de- :

vront choisir un des modes de répartition ci-aprés :
1° Répartition égale de la durée du travail sur six jours
ouvrables ;

2° Répartition égale de la durée du travail sur cing jours
ouvrables avec chomage le lundi ou le samedi ;

3° Répartition inégale de la durée du travail sur les jours
ouvrables, avec maximum de huit heures par jodr, afin de
permettre le repos d'une demi-journée par semaine en plus
du repos hebdomadaire.

Art. 4. — A la demande d’organisations patronales ou
ouvriéres d’'une profession, d’une localité ou d’une région,
I'inspecteur du Travail et des Lois sociales pourra, aprés
consultation des organisations intéressées et se référant, 1a
ou il en existe, aux accords intervenus entre elles, autoriser
3 titre provisoire, par dérogations aux régimes susvisés, un
régime équivalent répartissant la durée du travail sur une
autre période de temps sous conditions :

Que lamplitude de la durée journaliére de travail n’ex-
céde pas douze heures;

Que la durée du travail n’excéde pas neuf heures trente
par journée de travail considérée isolément ;

Que la moyenne hebdomadaire de travail pour la période
considérée n’excéde pas quarante heures.

Art. 5. — Si des conventions collectives conclues entre les
organisations patronales et de travailleurs d’une branche
d’activité dans une localité ou une région, ont décidé 'adop-
tion générale d'un des modes de répartition du travail visés
ci-dessus, cette répartition pourra étre rendue obligatoire
pour tous les établissements de la branche d’activité situés
dans la localité ou la région, par arrété du chef de territoire.

Art. 6. — Si des organisations patronales ou de travail-
leurs d’une ou plusieurs branches d’activité dans une localité
ou une région demandent qu’il soit fixé un régime uniforme
de répartition du travail pour tou® les établissements de
la ou des branches d’activité, dans la localité ou la région,
il sera statué sur la demande par arrété, aprés consultation
de toutes les organisations intéressées et en se référant aux
accords intervenus entre elles §’il en existe.

Art. 7. — L’organisation du travail par relais ou par rou-
lement est interdite. Toutefois elle pourra étre autorisée par
arrété du chef de territoire aprés consultation des organi-
sations patronales et de travailleurs dans les Atablissements
ol cette organisation sera justifiée par des raisons techniques.

Art. 8. — En cas d’organisation du travail par équipes
successives, le travail de chaque équipe sera continu sauf
T'interruption pour les repos.

Art. 9. — La durée du travail effectif geut étre prolongée
dans les conditions fixées a I’article 8 de l’arreto général
n° 3346 du 27 octobre 1953

Pour le personnel occupé a des opérations de gardiennage
ou de surveillance, la durée hebdomadaire du travail est
fixée & soixante heures équivalant & quarante heures
de travail effectif, cette durée étant porté a soixante-douze
heures pour les gardiens de nuit dits sentinelles.

CHAPITRE II
Récupération des heures perdues.

Art. 10. — La récupération: des heures perdues, pendant
la durée légale du travail, pour interruption collective du
travail résultant de causes accidentelles ou de force majeure,
est autorisée conformément aux dispositions de l'article 4
de I'arrété général n° 3346 du 27 octobre 1953.

Art. 11. — Le chef d’entreprise qui veut faire usage des
facultés de récupération ainsi prévues doit :

Soit adresser un avis a 'Inspection du Travail et des Lois
sociales, indiguant la nature, la cause et la date de l'inter-
ruption collective de travail, le nombre d’heures de travail
perdues, les modifications qu’il se propose d’apporter tem-
porairement & IT’horaire en vue de récupérer les heures
perdues ainsi que le nombre d’ouvriers auxquels s’applique
cette modification ;

Soit consigner les mentions ci-dessus sur un registre
spécial tenu a la disposition de l’inspecteur du Travail et
des Lois sociales ou de son suppléant légal,

Art. 12. — La récupération des interruptions collectives
pour causes accidentelles ou de force majeure, est autorisée
dans la limite de six heures par semaine.

Toutefois, si un chef d’entreprise veut, au titre de cette
récupération, prolonger au dela des limites fixées au para-
graphe précédent, la durée du travail de son personnel,
il devra en adresser l’avis motivé 3 I'inspecteur du Travail
et des Lois sociales,
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Art. 13. — Les arrétés visés par l'article premier ci-df:ssus Art. 18. — Le chef d’établissement ne pouw.rra débaucher

fixeront, s’il v a lieu, pour chaque branche d’activitd, le
nombre maximum d’heures récupérables pour intempéries
ainsi que pour baisses saisonniéres de travail. -

Art. 14. — Dans les établissements ol le régime de travail
comporte normalement, outre le repos hebdomadaire, un
jour ou une demi-journée de repos, le personnel pourra
atre occupé ce jour ou cette demi-journée de repos lors-
gu'une autre journée aura été chémée en raison d’une féte
1égale, locale, ou autre événement. similaire.

cHAPTTRE IIT
Mesures de controle.

Art. 15. — Dans chaque $tablissement ou partie d’établis-
sement les travailleurs ne pourront &tre occupés que confor-
mément aux indications d’'un horaire précisant pour chague
journée, la répartition des heures de travail.

Cet horaire établi suivant I'heure légale fixera pour l'en-
semble du personnel les heures auxquelles commencera et
finira le repos qui sera donné collectivement. Aucun travail-
leur ne pourra étre occupé avant I’heure du commencement
et aprés-la fin de la journée de travail ainsi fixée, ni pendant
les heures de repos. ;

Des heures différentes de travail et de repos pourront
8tre fixées pour certaines catégories de travailleurs notam-
ment celles auxqguelles s’appliquent les dérogations prévues
par Parrété général n° 3346 du 27 octobre 1953.

Toute modification de la répartition des heures de travail
devra donner lieu a une rectification de l’horaire ainsi
établi, et &tre portée A la connaissance des travailleurs
intéressés avant la fin du travail de la journée précédant
sa mise en service.

Cet horaire daté et signé par le chef d’établissement ou
son préposé, sera affiché en caractéres lisibles et apposé de
facon apparente dans un endroit facilement accessible, dans
chacun des lieux de travail auxquels il g’applique ou, en
cas de personnel occupé au dehors, dans I’établissement
auquel e personnel intéressé est attaché,

Un double de Phorzire et des rectifications qui y seraient
apportées éventuellement devra &tre au préalable adressé
a Pingpecteur du Travail et des Lois scciales du ressort.

En cas d’organisation du travail par équipes successives,
la composition nominative de chaque équipe sera indiquée
soit par un tableau affiché dans les mémes conditions que
I’horaire, soit sur un registre spécial tenu constamment a
jour et mis & la disposition de l'inspecteur du Travail et
des Lois sociales.

TITRE II
Réglementation des heures supplémentaires.

Art. 18, — Des heures supplémentaires en vue de rain-
tenir ou d’accroifre la production ou de faire face a des
travaux urgents exceptionnels ou saisonniers, ou justifia
par un surcroit extraordinaire de travail, pourront &ire
affectuées dans toutes branches professionnelles du terri-
toire. .
wlles seront autorisées, dans la limite d’'un maximum de
ingt heures par semaine, selon les modalités ci-aprés

g 1k

Avt. 17. — Les chefs d’établissernents qui désirercnt
effecter des heures supplémentaires devront ¢ une
demande motivée & Uinspecteur du Travail et des Lois so-
ciales du ressort.

T, délivrance de cette auterisation par Iinspecienr du
Travail et des Lois sociales est subordonnée & la consuitation

A

des organisations syndicales de travailleurs et d’employeurs

les plus représentatives du ressort dans la branche profes-
sionnelle intéressée.

T.es crganisations consultées devront donuer Jeur avis
dans les huit jours de la {ransmission de ia demande; si
elles n'ont vas répondu dans ce délai, elles seront censées
étre favorables.

T cas Cavis défavorable, qui devra toujours étre motivé,
le dossier de la demande sera transmis sans délai au chef
de territoire qui statuera. Dans tous les cas, Tautorisation
ne sera accordée que pour une période maximum de six
mois. Son renouvellement qui devra étre demande deux
mois avant la date d’expiration de I'autorisation, sera soumis

aux mémes dispositions.

pour manque de travail, dans le délai d’un mriwois succédant
a4 une période d’heures supplémentaires, le personnel qui
aura exécuté ces heures supplémentaires pendant 1a période
censidérée. Cette disposition ne s’appliquera p:as aux tra-
vailleurs embauchés pour une durée ou un travail déterminé.

Le chef de territoire pourra retirer le bénéfice e l'utili-
sation des heures supplémentaires attorisées au chef d’en-
treprise qui n’aurait pas observé les dispositions préy-ues a
Palinéa précédent. La durée du retrait ne pourra exedder
un an, L

I.e chef de territoire pourra autoriser par arrété certairas
établisrements & déroger aux régles fixées par le présent;
article. ' ‘

Art. 19. — En cas de chémage extraordinaire et prolongé
danis une profession, le chef de territoire, 4 la demande
d’une des organisations patronales ou de travailleurs inté-
rassées et aprés consultation de toutes les organisations les
plus représentatives intéressées, pourra suspendre par arrété,
en totzlité ou en partie, P'utilisation des heures supplémen-
taires prévues au présent titre pour une ou plusieurs caté-
gories profegsionnelles ou tout le personnel d’une profession
déterminée, pour I'ensemble du territoire ou pour une ou

“plusizurs régions détermingées, si 'embauche de personnel
en chémage peut permetire de maintenir la production,
compte tenu en particulier du matériel existant.

TITRE III
Rémunération des heures supplémentaires.

/ Art. 20. — Les heures supplémentaires donneront lieu
a

ux majorations suivantes :

10 % du salaire horaire pour les cing premiéres heures
au deld de la durée légale ou de la durée considérée comme
équivalente

25 % du salaire horaire pour les heures suivantes de jour ;

50 % du salaire horaire pour les heures supplémentaires
effectuées la nuit ou pendant le repos hebdomadaire ou les
jours fériés; .

100 % du salaire horaire pour les heures de nuit effactuées
le jour du repos hebdomadaire ou les jours fériés.

TITRE IV
Dispositions finales.

Art. 21. — Les auteurs d’infractions aux dispositicns du
présent arrété seront punis des peines mentionnées au
titre IX de l1a loi du 15 décembre sugvisée.

Art. 92. — Les procureurs de la République, les inspec-
teurs du Travail et des Lois sociales ainsi que leurs sup-
pléants 16gaus sont chargés de Papplication du présent arrété
i sera publié suivant la procédure d’urgence, inséré au
Journal officiel de PA. E. F. et communiqué partout ol
~besoin sera.

qui

Brazzaville, le 29 décembre 1953,

Rouvs.

oo

Arniict n° 39/T/ITT/LS. fixant des dispositions particuliéres
Fapplication de la durée du traveil pour les établissements
de commenrce.

Ly CWE® DY TERRITOIRE P. I. DU MovEN~CONGO,
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR,

Tu le décret du 15 janvier 1810 portant création du Gou-
vernement général de I'A. E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de PA. E. F. et tous actes modificatifs subsé-
quents ;

Vu la loi du 15 décembre 1952 instituant un Code du Tra-
vail dans les territoires et territoires associés relevant du
h/{inistére de la France d’outre-mer, notamment en son arti-
cle 112 ;
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Vu Yarrété n° 1337 du 23 juin 1953 instjtuant la Commis-
sion consultative territoriale du Travail du Moyen-Congo ;

Vu l'arrété n° 3346 du 27 octobre 1953 décidant, en ce qui
concerne 'A. E. F. deg dérogations prévues par 'article 112
du Code du Travail outre-mer ;

Vu lavis exprimé par la Commission consultative du
Travail du Moyen~Congo, en sa gséance du 10 décembre 1953 ; .

Vu larrété du 16 mai 1936 réglementant la procédure
durgence ;
Vu 'urgence,

ARRETE :

Art 1. — Les dispositions du présent arrété sont appli-
cables aux établissements et parties d’4tablissement dans
lesquels s’exercent les commerces de gros, demi-gros ou de
détail.

Art. 2. — Pour le personnel affecté a la vente, afin de
tenir compte du caractére intermittent du travail, il est
admis gu’'une durée de présence de quarante-six heoures
correspond & quarante heures de travail.

Art. 3. — Les heures de présence de ce personnel doivent
&tre réparties de telle sorte que le hombre dheures compris
entre I’heure de commencement et celle de la fin de la
journée de travail n'excéde pas douze heures.

Dans ces heures doivent étre comprises les heures consa-
créss au repos. Ce repos, pendant leguel le personnel pourra
quitter I'établissement, sera donné coliectivement.

Le nombre d’heures de présence de la demi-journée de
travail, ne pourra excéder 1a moitié des heures de la jour-
née compléte de travail. ) .

Art. 4. — Les commerces qui établirent du’ils subissent -

des baisses normales de travail, a certaines époques de
I’année, en raison des conditions spéciales de leur .fonction-
nement, pourront étre admis & récupérer les heures ainsi
perdues dans la limite de cent vingt heures par an. ‘

Cette récupération ne pourra avoir pour effet de prolonger
de plus de deux heures la durée journaliere du travail.

L’autorisation de récupérer sera donnée, sur demande
motivée du chef d’établissement, par I'inspecteur du Travail
et des Lois sociales aprés consultation des orgsnisations
patronales et de travailleurs intéressées.

Art. 5. — Les autfeurs d’infractions aux dispositions du
présent arrété seront punis des peines mentionnées au
titre IX de la loi du 15 décembre 1952 susvisée.

Art. 6. — Les procureurs de la République, les inspecteurs
du Travail et des Lois sociales ainsi que leurs suppléants
légaux sont chargés de ’application du présent arrété qui
sera publié suivant la procédure d’urgence, inséré au Jour-
nal officiel de A, E. F. et communiqué partout ol besoin
sera.

Brazzaville, le 29 décembre 1953.
Rouvs.

ARRRTE N° 40/T/ITT/LS. fixant les dispositions particuliéres
d’application de la durée du travail pour les débits de
boissons, cafés, restaurants et hotels.

Le CHEF DU TERRITOIRE P. I. DU MoYEN-CONGO,
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de A, E. F. ;

Vu le décret du 18 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I’A. E. F. et tous actes modificatifs subsé-
quents ;

Vu la loi du 15 décembre 1952 instituant un Code du Tra-
vail dans les territoires et territoires associés relevant du
Ministére de la France d’outre-mer, notamment en son arti-
cle 112 ;

Vu I'arrété n° 1337 du 23 juin 1953 instituant la Commis-
sion congultative territoriaie du Travail du Moyen-Congo ;

Vu Parrété n° 3346 du 27 octobre 1853 décidant, en ce qui
concerne I’A, E. F. des dérogations prévues par Particle 112
du Code du Travail outre-mer ;

Vu l'avis exprimé par la Commission consultative du
Travail du Moyen-Congo, en sa séance du 10 décembre 1953 ;

Vu larrété du 16 mai 1936 réglementant la procédure
d’urgence ; :

Vu l'urgence,

ARRETE :

Art. 1°. — Pour lapplication de la semaine de 40 heures
aux débits de boissons, cafés, restaurants et hotels, et afin
de tenir compte du caractére intermittent du travail, sera
considérée comme équivalente 4 40 heures de travail effectif
et rémunérée comme telle, une durée de présence hebdo-
madaire :

De 46 heures pour le personnel des cuisines ;

De 50 heures pour le personnel de la réception, des cham-
bres, des salles, bars ou terrasses ;

De 56 heures pour les gardiens, concierges, porteurs baga-
gistes, chasseurs, coursiers, service d’incendie.

Ces durées d’équivalence sont majorées de 4 heures lors-
que le personnel est nourri.

Art. 2. — La durée de présence du personnel visé par le
présent arrété devra étre égale ou inférieure A douze heures
par jour.

Art. 3. — La durée journaliére du travail pourra étre
prolongée au deld des limiteg fixées 3 ’article 1° ci-dessus
peur les travaux et dans les conditions suivantes :

a) Travail des maitres d’hétels, chefs de cuisines, chefs
commeliers, cavistes et chefs caissiers pour la préparation
des travaux exécutés par la maison :

Lorgqu'ils ont du personnel sous leurs ordres
au maximum ;

Lorsqgw’ils sont seuls :

1 heure

1/2 heure au maximum ;

b) Travail des caissiers pour Varrét de leurs comptes en
fin de journée : 1/2 heure au maximum,

Les heures de prolongation ci-dessus énumérées seront
payées en heures normales,

Art.’4. — Tses auteurs d’infractions aux dispositions du
présent arrété geront punis des peines mentionnées au
titre IX de la loi du 15 décembre 1952 susvisée.

Art. 5. — Les procureurs de la République, les inspecteurs
du Travail et des Lois sociales ainsi que leurs suppléants
légaux sont chargés de l’application du présent arrété qui
sera publié suivant la procédure d’urgence, inséré au Jour-
nal officiel de I'A. E. F. et communiqué partout ol besoin
sera.

BrazzaViIle, le 29 décembre 1953.
Rouvys.

oo

ArrfiTE N° 41/T/ITT/LS. fixant les dispositions particuliéres
d’application de la durée du travail pour les magasins et
salons de coiffure.

LE CHEF DU TERRITOIRE P. I. bU MOYEN-CONGO,
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant créatior du Gou-
vernement général de I’A, E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de A. E. F. et tous actes modificatifs subsé-
quents :

Vu la loi du 15 décembre 1952 instituant un Code du Tra-
vail dans les territoires et territoires associés relevant du
Ministére de la France d’outre-mer, notamment en son arti-
cle 112 ;

Vu Parrété n° 1337 du 23 juin 1953 instituant la Commis-
sion consultative territoriale du Travail du Moyen-Congo ;

Vu Parrété n° 3246 du 27 octobre 1953 décidant, en ce qui
concerne VA, E, F. des dérogations prévues par l'article 112
du Code du Travail cutre-mer ;

Vu l'avis exprimé par la Commission consultative du
Travail du Moyen-Congo, en sa séance du 9 décembre 1953 ;

Vu larrété du 18 mai 1936 réglementant la procédure
d’urgence ;

Vu Purgence,

ARRETE @

Art. 1°°. —— Dans les magasins et salons de coiffure, manu-
cure, pédicure, massage, institut de beauté, salons de dé-
monstration, il est admis, en raisen du caractére intermittent
du travail, quune durée de présence de gquarante-huit

A

heures est équivalente 4 guarante heures de travail effectif.
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Vu Parrété n° 1337 du 23 juin 1953 instituant la Commis-
sion consultative territoriale du Travail du Moyen-Congo ;

Vu I’arrété n° 3346 du 27 octobre 1953 décidant, en ce qui
concerne I’A. E: F. des dérogations prévues par l'article 112
du Code du Travail outre-mer ;

Vu lavis exprimé par la Commlsswn consultative du
Travail du Moyen-Congo, en sa géance du 10 décembzre 1953 ;

Vu T'arrété du 16 mai 1936 réglementant la procédure ;

d’urgence ;
Vu l'urgence,

ARRETE :

Art 1. — Les dispositions du présent arrété sont appli-
cables aux établissements et parties d’établissement dans
lesquels s’exercent les commerces de gros, demi-gros ou de
détail.

Art. 2. — Pour le personnel affecté a la vente, afin de
tenir compte du caractére intermittent du fravail, il est
admis qu’'une durée de présence de quarante-six heures
correspond & quarante heures de travail.

Axt. 3. — Lesg heures de présence de ce personnel doivent
étre réparties de telle gorte que le nombre d’heures compris
entre l'’heure de Pommencemenf et celle de la fin de la
journée de travail n’excéde pas douze heures.

Dans ces heures doivent &tre comprises les heures consa-
crées au repos. Ce repos, pendant lnquel le personnel pourra
quitter Pétablis ssement, sera donné collectivement.

Le nombre d’heures de présence de la dem1~J011rnee de
travail, ne pourra excéder la moitié des heures de la jour-
née compléte de travail.

Art. 4. — Les commerces qui établiront qu’ils subissent
des baisses normales de travail, A certaines époques de
I’année, en raison des conditions spéciales de leur.fonction-
nement, pourront étre admis 3 récupérer les heurss ainsi
perdues dans la limite de cent vingt heures par an.

Cette récupération ne pourra avoir pour .effet de prolonge
de plus de deux heures la durée journaliére du travail.

L’autorisation de récupérer sera donnée, sur demande
motivée du chef d’établissement, par inspecteur du Travail
et des Lois sociales aprés consultation des organisations
patronales et de travailleurs intéressées.

Art. 5. — Les aufeurs d’infractions aux dispositions du
présent arrété seront punis des peines mentionnées au
titre IX de la loi du 15 décembre 1952 susvisée.

Art. 6. — Les procureurs de 1a République, les inspecteurs
du Travail et des Lois sociales ainsi que leurs suppléants
légaux sont chargés de Vapplication du présent arrété qui
sera publié suivant la procédure d’urgence, inséré au Jour-
nal officiel de I’A. E. F. et communigué partout o besoin
sera.

Brazza{z‘ille, le 29 décembre 1953.
Rouys.

ARRETE N° 40/T/ITT/LS. fixant les dispositions particuliéres
d’application de la durée du travail pour les débits de
boissons, cafés, restourants et hétels.

Le CHEF DU TERRITOIRE P. 1. DU MOYEN-CONGO,
CHEVALIER DE LA LEGION D'HONNEUR,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de ’A. E. F. ;

Vu le décret du 186 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I’A. E. F. et tous actes modificatifs subsé-
quents ;

Vu la loi du 15 décembre 1952 instituant un Code du Tra-
vail dans les territoires et territoires associés relevant du
Ministere de la France d’outre-mer, notamment en son arti-
cle 112 ;

Vu larrété n° 1337 du 23 juin 1953 instituant la Commis-
sion consultative territoriale du Travail du Moyen-Congo ;

Vu Parrété n° 3346 du 27 octobre 1953 décidant, en ce qui
concerne I'A. E, F, des dérogations prévues par I'article 112
du Code du Travail outre-mer ;

Vu l'avis exprimé par la Commission consultative du
Travail du Moyen-Congo, en sa séance du 10 décembre 1953 ;

Vu Tarrété du 16 mai 1936 réglementant la procedure
d’urgence ;

Vu I’urgenc‘e,

ARRRBTE :

Art. 1, — Pour I’application de la semaine de 40 heures
aux débits de boissons, cafés, restaurants et hétels, et afin
de tenir compte du caractére intermittent du trava1l sera
considérée comme équivalente 3 40 heures de travail effectif
et rémunérée comme telle, une durée de présence hebdo-
madaire :

De 46 heures pour le personnel deg cuisines;

De 50 heures pour le personnel de la réception, des cham-
bres, des salles, bars ou terrasses ;

De 56 heures pour les gardiens, concierges, porteurs baga-
gistes, chasseurs, coursiers, service d’incendie.

Ces durées d’équivalence sont majorées de 4 heures lors-
que le personnel est nourri.

Art, 2. — La durée de présence du personnel visé par le
présent arrété devra étre égale ou inférieure & douze heures
par jour.

Art. 3. — La dunée journaliére du fravail pourra étre
prolongée au deid des limites fixées 3 l'article 1¢" ci-dessus
pour les travaux et dans les conditions suivantes :

a) Travail des maitres d’hétels, chefs de cuisines, chefs
commeliers, cavistes et chefs caissiers pour la préparation
des travaux exécutés par la maison :

Lorsqu’ils ont du personnel sous leurs ordres
au maximum ;

Lorsqu’ils sont seuls :

1 heure

1/2 heure au maximum ;

b) Travail des caissiers pour Varrét de leurs comptes en
fin de journée : 1/2 heure au maximum.

Les heures de prolongation ci-dessus énumérées seront
payées en heures normales.

Art. 4. — Les auteurs d’infractions aux dispositions du
présent arrété geront punis des peines mentionnées au
titre IX de 1a loi du 15 décembre 1952 susvisée.

Art. 5. — Les procureurs de la République, les inspecteurs
du Travail =t des Lois sociales ainsi que leurs suppléants
légaux sont chargés de 1’application du présent arrété qui
sera publié suivant la procédure d’urgence, inséré au Jour-
nal officiel de PA. E, F. et communigué partout olt besoin
sera.

Brazzaville, le 29 décembre 1953.
RoUYS.

ojo

ARRETE N° 41/T/ITT/LS. fixant les dispositions particuliéres
d’application de la durée du travail pour les magasins et
salons de coiffure,

Lg CHEF DU TERRITOIRE P. I. bU MoYEN~CONGO,
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de ’'A. E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I’A. E. F. et tous actes modificatifs subsé-
quents ;

Vu la loi du 15 décembre 1952 instituant un Code du Tra-
vail dans les territoires et territoires associés relevant du
Ministére de la France d’outre-mer, notamment en son arti-
cle 112 ;

Vu Parrété n° 1337 du 23 juin 1953 instituant la Commis-
sion consultative territoriale du Travail du Moyen-Congo ;

Vu Parrété n® 3246 du 27 octobre 1953 décidant, en ce qui
concerne PA. E. F. des dérogations prévues par l'article 112
du Code du Travail outre-mer ;

Vu Yavis exprimé par la Commission consultative du
Travail du Moyen-Congo, en sa séance du 9 décembre 1953 ;

Vu Iarrété du 16 mai 1936 réglementant la procédure
d’urgence ;

Vu l'urgence,

ARRETE :

Art. 1. —— Dans les magasins et salons de coiffure, manu-
curs, pedlcure, massage, institut de beauté, salons de dé-
monstration, il est admis, en raisoen du caractére intermittent
du travail, qu’'une dvree de présence de quarante-huit
heures est equlvalente a quarante heures de travail effectif.
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Art. 2. — Dans les établissements visés par larticle pré- | Art. 4. — Aucune des dérogations prévues et définies par

cédent, la répartition des heures de présence devra étre telle

qu’elle assure au personnel au moins le repos :

@) — 1° Du samedi soir au lundi 14 heures pour les établisse-
ments assurant le repos hebdomadaire le dimanche &
leur personnel ;

2° Du dimanche 12 heures au mardi matin pour les éta~
blissements assurant le repos hebdomadaire le lundi a leur
personnel ;

3 Du samedi 12 heures au lundi matin ;

b) - Un repos collectif d’'une heure et demie au minimum
pour le repos intercalaire du milieu de la journée.

Art. 3. — L0 amphtude de la journée de présence, y compris
les heures consacrées au repos, ne pourra pas depasser douze
heures.

Art, 4. — Le repos des veilles des jours de fétes légales
et locales poura étre suspendu et compensé par un jour de
repos collectif le lendemain desdites fétes.

Le chef d’etabhssement directeur ou gérant, qui veut

user des facultés prévues au paragraphe précédent, doit en
aviser Vinspecteur du Travail et des Lois sociales, dans la
semaine qui précede la suspension de ce repos et indiguer
le jour du repos compensateur.

Art. 5. — Les auteurs &’infractions aux dispositions du
présent arrété seront punis des peines mentionnées au
titre IX de la loi du 15 décembre susvisée.

Art. 6. — Les procureurs de la Républigiue, les inspecteurs
du Travail et des Lois sociales ainsi que leurs suppléants
légaux sont chargés de Papplication du présent arvété qui
sera puplié suivant la procédure d’urgence, inséré au Jour~
nal officiel de 'A. E. F. et communiqué partout olt besoin
sera.

Brazzaville, le 29 décembre 1953.
ROUYS.

o(Jo "

Arrfrt n° 42/T/ITT/LS. fixant les dispositions particuliéres
d’application de la durée du travail pour les carriéres et
mines & ciel ouvert.

Le CHEF DU TERRITOIRE P. I DU MOYEN—CONGO_,
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de ’A. E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de A, E. F. et tous actes modificatifs subsé-
auents ;

Vu la loi du 15 décembre 1952 instituant un Code du Tra-
vail dans les territoires et territoires associés relevant du
l\/llinistére de la France d’outre-mer, notamment en son arti-
cle 112 ;

Vu T'arrété n° 1337 du 23 juin 1953 instituant la Commis-
smn consultatwe terrltorlale du Travail du Moysen-Congo ;

1 485 du 27 octobre 19u3 décidant, en co qui
coneer FORON cns derodatwns prévues par 1ar’nc‘ﬂ 11
du Cede du Travail outre-mer ;

Vu l'avis exprlme par la Comm1ss1on consultatlvo du
Travail du ¥ oo ogn cdanee
Vu TI'arrété du 16 maL 1938

d’urgence

Vu 'urgence,

na Vl-\)

ARRETE :

Urs des carr eres et I“l’lu.a”S enm-
oités & ciel ouvert ainsi :
travaillant pour le fovxctlon

ploy.cs sur les chantiers e
personnel des ateliers
ou leur entretien.

elives perdues pour intern -
a limite de deux cent ein-

1018 s0ci:
autoriser rticle pfc’r‘edex\i par
prolongsation dc la durée du travail pen dant certaines pério-
des de Pannée.

Cette prolongation ne pourra avoir pour effet de
a plus de quarante-huit heures la durée du travail d une
semaine considérée isolément.

‘prégent

les articles 5 et 6 de 'arrété général du 27 octobre 1953 ne
saurait étre invoquée aussi longtemps que les dispositions
de l'article 10 dudit arréts général n’auront pas été rap-
portées

Art. — Les auteurs d’'infractions aux dispositions du
arrété seront punis des peines mentionnées au
titre I¥ de la loi du 15 décembre 1952 susvisée.

Art. 6. — Les mow“curb de la République, les inspecteurs
du Travail et des Lols sociales ainsi que leurs suppleants
1égaux scnt chargds de P’application du présent arrété qui
sera publié suivant la procédure d’urgence, inséré au Jour-
nal officiel de A, B. F. et communiqué partout ol besoin
sera.

Brazzaville, le 28 décembre 1953.
* Rouvys.
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ARRrRETE N° 43/T/ITT/LS. fixant les dispositions particuliéres
d’application de la durée du traveil pour les entreprises
d’acconage, de manutention, de transit et de transport
dont Vactivité s’exerce dans les ports.

Le CHEF DU TERRITOIRE P. I. DU MOYEN~CON%O
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de ’A. E. F. ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de LA, E. F. et tous actes modificatifs subsé-
quents ;

Vu la loi du 15 décembre 1952 instituant un Code du Tra-
vail dans les territoires et territoires associés relevant du
Ministére de la France d’outre-mer, notamment en son arti-
cle 112 ;

Vu Parrété n° 1337 du 23 juin 1953 instituant la Commis-
sion consultative territoriale du Travail du Moyen-Congo ;

Vu Varrété n°® 3348 du 27 octobre 1953 décidant, en ce.qui
concerne 'A. E. F. des dérogations prévues par l'article 112
du Code du Travail outre~-mer ;

Vu Tavis exprimé par la Commission consultative du
Travail du Moyen-Congo, en sa séance du 10 décembre 1953 ;

Vu larrété du 16 mai 1936 réglementant la procedure
d’'urgence ;

Vu Turgence,

ARRETE :

Art. 1. — Les dispositions du présent arrété sont appli~
cables aux travailleurs employés exclusivement a bord des
navires et sur les quais par les entreprises d’acconage, de
manutention, de {ransit et de transport dont I'activité
s’exerce dans les ports maritimes ou fluviaux.

Art. 2. — Pour le personnel permanent visé a 'article ci-
dessus, Il est adinis pour tenir compte du caractére inter-
mittent du travail gqu'une durée de présence de quarante-
cing heures est 2guivalente a ¢ durée de travail garanti
de guarante heures et rémunérée comme telle.

Toutefois, pour le personnel affecté exclusivement au
gardiennage du matériel, des magasing, des marchandis
et irw enceintes des quais, qui n'effectue pas de
manuel effectif, il est, admis que cmquantgwsm heure
T)’(‘.‘E?OGC’\ équivalent a guerante heures de travail
rémunérées comme telles
durée moyenne hebdomadaire du travail pourra étre
calculde sur guatre semaines conséeutives.
raison des variatiorns saironnidres du
visées par le

Art. 3. — En trafic
dans les ports du territoire, les entreprises
présent arrété pourront récupérer les heures perduss du
fait de 1a movtﬂ “a* son dans 1a limi‘ue de cent heures par an.

evoir pour effet dﬂ pro-

le de la journéde de présence ne pourra

nvﬂllemfm ‘dans des cas dfiment jucti"“ és par les
] C b“moltauon et sur autorisation de Vinspecteur
du Travail et des Leis sociales, elle pourra &fre portée a
guatorze heures et le repos Journaher réduit a diz heures.

Art. 5. — Les manceuvres de manutention non permanents
employés par les établissemnents wisés a Varticle 1 pour-
ront étre recrutés chaque jour, suivant les besoins des
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entreprises, aux heures d’embauche fixées par la réglemen-~
tation intérieure du port, prise apreés avis des organisations
patronales et de travailleurs intéressées et de I'inspecteur
du Travail et des Lois sociales.

Ces manceuvres seront réglés chaque jour en fin de jour-
née, au prorata exact du-nombre d’heures effectivement
accomplies.

Aucun d’eux ne pourra étre embauché pour une durée
de travail inféricure a quatre heures, ni supérieure 3 dix
heures au cours d’'une méme journée. Cette derniére durée
pourra toutefois étre portée exceptionnellement & douze
heures, si cette prolongation permet d’assurer la fin des
opérations d’un navire.

Art. 8. — Les auteurs d'infractions aux dispositions du
prasent arrété seront punis des peines mentionnées au
titre IX de la loi du 15 décembre 1952 susvisée.

Art. 7. — Leg procureurs de la République, les inspecteurs
du Travail et des Lois sociales ainsi que leurs suppléants
légaux sont chargés de lapplication du présent arrété qui
sera publié suivant la procédure d’urgence, inséré au Jour-
nal officiel de A. E. F. et communiqué partout ol besoin
sera.

Brazzaville, le 29 décembre 1953.
: Rouvs.

ARrETE N° 44/T/ITT/LS. relatif & Vapplication aux entre-
prises du secteur industriel de Particle 12 de Parrété gé-
néral du 27 octobre 1953 décidant, en ce qui concerne
A. E. F. des dérogations prévues par Uarticle 112 du Code
du Travail outre-mer,

Le CHEF DU TERRITOIRE P. I. pU MoYEN-CONGO,
CHEVALIER DE LA LEGION D'HONNEUR,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de A, E. F.

Vu le décret du 16 octobre 1946 nortant réorganisation
administrative de I'A. E. F. et tous actes modificatifs sub-
séquents ;

Vu la loi du 15 décembre 1952 instituant un Code du Tra-
vail dans les territoires et territoires associés relevant du
Ministére de la France d’outre-mer, notamment en son arti-
cle 112, alinéa 4;

Vu l'arrété générsl n° 3646/IGT/LS. du 27 octobre 1953
décidant en ce qui concerne I'A. E. F, des dérogations pré-
vues par l'article 112 du Code du Travail pour les territoires
et territoires associés relevant du Ministére de la France
d’outre-mer, et notamment son article 12 ;

Vu Tarrété du 16 mai 1936 réglementant la procédure
d’urgence ;
Vu Purgence,

ARRETE :

Art. 1", — Les entreprises du secteur industriel qui
seraient dans l'impossibilité momentanée d’ﬂpollquer une
ou plusieurz dispositions de Varrdté générel susvisé du
27 octobre 1853 pourront solliciter deg délais ou modalités
d’application.

Les chefs d’entreprise désireux de bénéficier de ces délais
ou modzlités devront en faire la demande dans les quinze
jours suivant la gublication du présent arrété.

Art. 2. — I.es délais ou modahhs ’application prévus a
Particle précédent pourront &tre excaptionnellement accor-
dés par aﬂ*eto du chef du territcire pour une période de
tventuellement 1*enouve1ab1@ et suivant la procs-
zée par larticle 12 de Parréié général susvisé du
1653, sa2uf conclusion d’accords collectifs d’éta-

3i¥ M

dure
27 octobre
blissements

Art. 3. — Le prwon‘r arrété sera publiéd suivant la procs-
dure d’urqencc insérsd au Jouwrnal ofJchel de ’A. E. F. ef
communiqué partout ou besoin sera.

Brazzaville, le 29 décembre 1953.
Rowuvs.

".( ARRRTE N° 45/T/ITT/LS. fixant les dispositions particuliéres

d’application de la durée du travail poUT les entreprises
de travaux publics, de génie civil et du bdtiment.

L. CHEF DU TERRITOIRE P. I. DU MOVEN-CONGO,
CHEVALIER DE LA L.EGION D'HONNEUR,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de 'A. E. F.;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation

administrative de 'A. E. F. et tous actes modificatifs sub~
séquents ;

Vu la loi du 15 décembre 1952 instituant un Code du Tra-
vail dans les territoires et territoires associés relevant du
Ministére de la France d’outre-mer, notamment en son arti-
cle 112 ;

Vu Yarrété n° 1337 du 23 juin 1953 instituant la Commis-
sion consultative territoriale du Travail du Moyen-Congo ;

Vu Yarrété n° 3346 du 27 octobre 1953 décidant, en ce qui
concerne 'A. B, F. des dérogations prévues par l’artlcle 112
du Code du Travail outretmer ;

Vu Tavis exprimé par la Commission consultative du
Travail du Moyen-Congo, en sa séance du 1¢ décembre 1953 ;

Vu Parrété du 16 mai 1936 réglementant la procédure
d’urgence ;

Vu l'urgence,

ARRRETE :

Art. 17, — Pour tout chantier ot le travail g’effectue en
plein air et ol les intempéries entrainent nmormalement des
interruptions collectives de travail, la récupération des
heures ainsi perdues pourra étre faite dang la limite d’'un
maximum annuel de cent vingt heures.

Le nombre d’heures de récupération autorisées ne peut
&tre supérieur a celui des heures perdues ni dépasser cing
heures par semaine.

Art. 2. — Pour les travaux soumis & l'action de la mer,
les heures perdues par suite de la marde, ou du mauvais
temps, pourront étre récupérées.

Le nombre d’heures de récupération autorisées ne pourra
étre supérieur & celui des heures perdues, ni dépasser cing
heures par semaine.

Article 3. — Pour les travaux de route et de géunie civil,
pour lesquels les maitres de I’ceuvre ont imposé des condl-
tions techniques d’exécution de nature & interdire le travail
pendant les périodes de pluies, la récupération des heures
perdues pourra étre effectuée dans la limite de deux cent
cinguante heures par an.

Le nombre d’heures de récupération autorisées ne pourra
8tre supérieur & celui des heures perdues. La prolongation
du travail résultant de la récupération ne pourrs avoir
pour effet de porter 3 plus de guarante-huit heures 1a durée
du travail d’'une semaine considérée isolément.

Art. 4. — Aucune des dérogations prévues et définies par
les articles 5 et 6 de 'arrété général du 27 octobre 1953 ne
saurait étre invoguée aussi longtemps que les dispositions
de Particle 10 dudit arrété général n’auront pas été rap-
portées.

Art. 5. — Le chef d’établizcsement qui veut faire usage
des facultés de récupération indiquées aux précédents arti-
cles devra adresser une demande motivée a Vinspecteur du
Travail et des Lois sociales. $i eelui-ci n’a pag fait connaitre

sa décision dans un délai de trois semaines & compter de
la date de la demande, autorisation sera réputée avoir été
accordée.

Art. 6. — Les heures récupérées par application des dis-
positions contenites dans les arti sles 1, 2 et 3 du présent
arrdté sont rémunérées au taux horalre normal.

Axt. 7. — Les auteurs d’infractions m{ d'L nositions du
présent arrété seront punis des peines mientionnées au
titre IX de la loi du 15 décembre 1952 susv1see.

133 (}“\.‘(:‘ iuml‘s p

du Travail cc ocs Lois aOLlaICo ain vr
légaux sont chargés de 1'application du présent arré até qui
sera nublié suivant la procédure Qdurgence, inséré su Jour-
nal officiel de I'A. E. F. et communigué partout ol besoin
sera.

Brazzaville, le 28 décembre 1953.
Rouvs.
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ARRETE N° 46/ T/ITT/LS. fixant des dispositions particuliéres
d’application de la durée du trawvail pour les entreprises
de transports routiers.

Lz CxEF DU TERRITOIRE P. I. U MoOYEN-CONGO,
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR,

Vau le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
vernement général de I’A. E. F.;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de ’A. E. F. et tous actes modificatifs sub-
séquents ;

Vu la loi du 15 décembre 1952 instituant un Code du Tra-
vail dans les territoires et territoires associés relevant du
Ministére de la France d’outre-mer, notamment en son arti-
cle 112 ; .

Vu larrété n° 1337 du 23 juin 1953 instituant la Commis-
sion consultative territoriale du Travail du Moyen-Congo ;

Vu I'arrété n° 3346 du 27 octobre 1953 décidant, en ce qui
concerne I’A, E. F. des dérogations prévues par l'article 112
“du Code du Travail outre-mer ;

Vu lavis exprimé par la Commission consultative du
Travail du Moyen-Congo, en sa séance du 10 décembre 1953 ;

Vu Tlarrété du 16 mai 1936 réglementant la procédure
d’'urgence ;

Vu l'urgence,

ARRETE :

Art. 1. — Les dispositions du présent arrété sont appli-
cables :

Aux enfreprises de transports en commun ;

Aux entreprises de transports routiers de marchandises ;

Aux entreprises de taxis.

Art. 2. — En ce qui concerne les conducteurs de taxis,
pour tenir compte du caractére intermittent de leur travail,
il est admis que soixante heures de service équivalent &
quarante heures de travail effectif et sont rémunérées
comme telles.

Ne sont considérées comme heures supplémentaires - que
les heures effectuées au dela de cette durée et & condition
que les conducteurs aient parcouru plus de soixante-cing
kilomeétres dans la journée.

Quel que soit leur mode de rémunération, les conducteurs
de taxis percevront au moins le salaire minimum corres-
pondant a leur catégorie, par jour de travail.

Art. 3. — Pour le personnel roulant des entreprises de
transport, de voyageurs ou de marchandises, la durée
moyenne du travail pourra étre calculée sur trois semaines
consécutives.

La durée du travail d’'une journde considérée isolément.

ne peut excéder dix heures, Vamplitude de la journée
douze heures.

Est compté comme travail effectif, pour une fraction
égale 4 la moitié, le temps pendant lequel le travailleur est
& disposition sans étre libre de quitter le véhicule a I’arrét.

Cett-e, regle est également applicable aux conducteurs
d'une équipe se relayant pour assurer un transport a
grande distance.

Art. 4. — Pour le personnel roulant des entreprizes de
transport autres que les entreprises de taxis, les indications
de leur horaire de travail sont transcrites, pour chague
agent, sur un carnet individuel de route qui doit accompa-
gner le véhicule auquel le travailleur est affecté.

Le carnet individuel de route sera constamment tenu a
la disposition de linspecteur du Travail et des Lois sociales
et devra étre conservé pendant neuf mois aprés sa mise
hors service.

Art. 5. — Les auteurs d’infractions aux dispositions du
présent arrété seront punis des peines mentionnées au
titire IX de la loi du 15 décembre 1952 susvisée.

Art. 6. — Les procureurs de la République, leg inspecteurs
du Travail et des Lois sociales ainsi que leurs suppléants
légaux sont chargés de I'application du présent arréié qui
sera publié suivant la procédure d’urgence, inséré au Jour-
nal officiel de ’A. E. F. et communiqué partout oil besoin
sera.

Brazzaville, le 29 décembre 1953.
Rouvs.

ARrrETE N° 47/T/ITT/LS. fizant les zones de salaires et
les salaires minima interprofessionnels garantis pour le
territoire du Moyen-Congo.

LE CHEF DU TERRITOIRE P. I. DU MovEN-CONGO,
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou~
vernement général de I'A. E. F.;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de ’A. E. ¥. et tous actes modificatifs sub~
séquents ;

Vu la loi du 15 décembre 1952 instituant un Code du
Travail dans les territoires et territoires associés relevant
du Ministére de la France d’outre~-mer, notamment en son
article 95 ; - .

Vu Yarrété n° 1337 du 23 juin 1953 instituant la Commis-
sion consultative territoriale du Travail du Moyen-Congo ;

Vu lavis exprimé par la Commission consultative du
Travail du Moyen~Congo, en sa séance du 10 décembre 1953 ;

Vu larrété du 16 mai 1936 réglementant la procédure
d’urgence ;

Vu l'urgence,

ARRRTE :
SECTION 1
Dispositions générales.
Art, 1°°, — Le territoire du Moyen-Congo est divisé en

neuf zones de salaires définies comme suit :

Premiére zone : Commune de Brazzaville et dans un
rayon de 5 kilomeétres;

Deuxiéme zone : Commune de Pointe-Noire et dans un
rayon de 5 kilométres;

Troisidme zone : Commune de Dolisie et dans un rayon
de 5 kilométres ;

Quatriéme zone : Région du Kouilou, tous districts ;

Cinguiéme zone : Région du Niari, zone du C. F. C. O.

(10 kilomeétres de part et d’autre de la voie ferrée) ;

Sixiéme zone : Région du Pool, tous districts;

Septiéme zone : Région de I’Alima Léfini ;

Huitiéme zone : Région du Niari (sauf zone du C.F.C.0.) ;

Neuviéme zone : Région de la Likouala, Likouala-Mos~
saka a Sangha.

SECTION II

Personnel relevant des professions soumises au régime de
la durée hebdomadaire du travail de 40 heures.

Art. 2. — Les salaires horaires minima interprofession-
nels garantis des travailleurs relevant des professions sou-
mises au régime de la durée hebdomadaire du travail de
40 heures sont fixés comme suit :

Premiére zone : 17 fr. 30 ;
Deuxiéme zone : 15 fr. 75 ;
Troisiéme zone : 13 francs;
Quatriéme zone : 8 fr. 35;
Cinguiéme zone : 8 francs;
Sixiéme zone : 7 fr. 65;
Septiéme zone : 7 fr. 20;
Huitiéme zone : 6 fr. 90 ;
Neuviéme zone : 5 fr, 20.

Art. 3. — Le travailleur rémunéré au mois devra percevoir
au moins cent soixante-treize fois un tiers le salaire mini-
mum horaire fixé a Uarticle 2 ci~dessus.

SECTION III
Personnel relevant des entreprises agricoles.

Art. 4, — Les salaires horaires minima int‘erprofessio.nnels
garantis des travailleurs relevant des entreprises agricoles
et assimildes sont fixés comme suit :

Premiére zone : 15 francs;

Deuxiémé zcne : 13 fr. 75;
Troisiéme zone : 11 fr. 25;
Quatriéme zone : 7 fr. 25;

Cinquiéme zone : 6 fr. 90;

Sixiéme zone : 6 fr. 60;
Septiéme zone : 6 fr. 25;
Huitiéme zone : 6 francs.

Neuvieme zone : 5 francs.
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Art. 5. — Le travailleur rémunéré au mois devra perce-
voir au moing deux cent fois le salaire minimum fixé a lar-
ticle 4 ci-dessus.

SECTION IV
Dispositions diverses.

Art, 8. — Le salaire (rémunération) horaire, journalier,
mensuel ou annuel 4 prendre en considération pour Pappli-
cation des dispositions qui précedent, est celui qui corres-
pond & une péridde horaire, journaliere, mensuelle ou
annuelle de travail effzctif ou & la période considérée comme
éguivalente.

Entrent dans le décompte de ce saliaire, les avantages en
nature, ayant le caractére de fait d’un complément de sa-
laire, mais en sont exclues les sommes versées a titre. de
majoration pour heures supplémentaires ou de rembour-
sement de frais.

Art. 7. — Lorsque la fourniture de la ration journaliére
de vivres est assurée au travailleur, dans le cadre des dis-
positions des articles 93 et 85 du Code du Travail, par les
soins de Pemployeur, celui-ci pourra retenir, au titre du
remboursement du cofit de ces fournitures :

@) Pour la ration, une somme, par journée de travail,
équivalente au maximum a trois foig le taux horaire mini-
mum interprofessionnel garanti fixé pour les entreprises
agricoles de la zone considérée ;

b) Pour un seul repas, une somme équivalente au maxi-
mum & une fois et demi le taux horaire minimum interpro-
fessionnel garanti fixé pour les entreprises agricoles de la
zone considérée.

Art. 8. — Dans le cas ol le logement est assuré au travail-
leur, dans le cadre des dispositions des articles 92 et 95 du
Code du Travail par les soins de U'employeur, celui-ci pourra
retenir, a titre de loyer, au maximum 4 % du salaire du
travailleur.

SECTION V
Dispositions finales.

Art. 9. — Les dispositions du présent arrété auront effet
pour compter du 1" janvier 1954.
Art. 10. — Les auteurs d’infractions aux dispositions du

présent arrété seront punis des peines mentionnées au
titre IX de la loi du 15 décembre 1952 susvisée.

Art. 11. — Les procureurs de la République, les inspec-
teurs du Travail et des Lois sociales ainsi que leurs sup-
pléants légaux sont chargés de lapplication du présent
arrété qui sera publié suivant la procédure d’urgence, ingéré
au Journal officiel de 'A. E. F. et communiqué partout ot
besoin sera.

Brazzaville, le 29 décembre 1853.

Rovuys.

ope

PN ABREGE

ARRIET
PERSONNEL

ADMINISTRATEURS DE LA FRANCE D'OUTRE~MER

— Par arrété n° 2489/APAG. du 30 novembre 1953, M. de
Garder, administrateur de la France d’outre-mer 2¢ échelon,
licencié en droit, chef du district de Kinkala, est nommé
juge de paix a attributions correctionnelles limitées, en
remplacement de M. Rouhier (Paul), administrateur ad-
joint, rapatrié,

M. de Garder aura droit, en cette qualité, a une indemnité
annuelle de douze mille francs (12.000).

AGRICULTURE

— Par arrété n° 2545/CP. du 7 décembre 1953, M. Moelle
(Marc), en service & Lioudima, est inscrit au tableau d’avan-
cement du personnel du cadre local de 1’Agriculture, pour
le grade de moniteur principal 1° échelon.

— Par arrété n° 2546/CP. du 7 décembre 1953, M. Moelle
(Mare), en service a Loudima, est promu dans le cadre local
du service de I'Agriculture du Moyen-Congo au grade de
moniteur principal 1** échelon.

Le présent arrété prendra effet pour compter du 1° juil-
let 1953, tant au point de vue de la solde que de ’ancienneté.

— Par arrété n° 2547/CP. du 7 décembre 1953, sont élevés
aux échelons supérieurs de lsurs grades, les agents de Cul-
ture et les moniteurs ’Agriculture du cadre local du service
de I'Agriculture de Moyen-Congo dont les noms suivent :

a) Agents de culture.
Agent de culture 2° échelon.
Pour compter du 1 janvier 1953.

MM. Massouka (Paulin), en service a Scuanké ;
Mabondzo (Marc), en service & Loudima.

Pour compter du 1°* juillet 1953.

MM. Bahouka (Denis), précédemment =n service & Inoni ;
Bangui (Alphonse), en service a Pointe-Noire ;
Batéza (Abraham), précédemment en service a Si-

biti ;
Biéri (Michel), en ser¥ice a Sibiti ;
Guiéllé (Damasse), en service a Zanaga ;
Kinguengui (Jéroéme), en service a Loudima ;
Loemba (Augustin), en service a Sibiti.

b) Moniteurs.
Moniteur 3° échelon.
Pour compter du 1° janvier 1953.

MM. Moukala (FEugéne), en service & Kinkals ;
Moukossi (Antoine), en service a Inoni ;
Ontsira (Emmanuel), en service a Inoni ;
Yakoué Abdoulaye, en service a Loudima ;
Bandila (Léonard), en service a Loudimsa.

Moniteur 2° échelon.
Pour compter du 1° juillet 1953.

‘MM. Pégo (Fridolin), en service & Loudima ;
Pounguy (Marcel), en congé & Brazzaville.

Pour compter du 1° juillet 1953,

MM. Gnali (Martin), en service a Sibiti ;
Tolovou {Guy), en service a Divénié.
Le présent arrété prendra effet pour compter des dates
sus-~indiquéeg, tant au point de vue de la solde que de 'an~
cienneté.

DOUANES

— Par arrété n° 2541/CP. du 7 décembre 1953, les sous-~
brigadiers :
MM. Ibaka (Thomas), en service a Brazzaville, et
N'Dibi (Luc), en service a Pointe-Noire, -
sont inscrits au tableau d’avancement du personnel du cadre
local des Douanes et Droits indirects, pour le grade de bri-
gadier 1°* échelon. ’

— Par arrété n® 2542/CP. du 7 décembre 1953 :

MM. Ibaka (Thomas), en service a Brazzaville, et
N’Dibi (Luc), en service a Pointe-Noire,
sont promus dans le cadre local des Douanes du Moyen-
Congo au grade de brigadier 1°* échelon.
Le présent arrété prendra effet pour compter du 1* jan-
vier 1953, tant au point de vue de la solde que de ’ancien-
neté.

— Par arrété n° 2543/CP. du 7 décembre 1953, les sous~
brigadiers stagiaires du cadre local des Douanes du Moyen~
Congo dont les noms suivent sont titularisés dans leur em-
ploi et nommés sous-brigadiers 1** échelon pour compter
des dates ci-apres :

Pour compter du 16 janvier 1853,
M. Tsika (André), en service a Brazzaville.
Pour compter du 1° juin 1953.

MM. Malonga (Henri), en service a Brazzaville ;
Otsi-Otsi (Fortuné), en service a Brazzaville ;
Ouolo (Laurent), en service a Pointe-Noire ;
Foutoud (Frangois), en service & Pointe~Noire.

Le présent arrété prendra effet pour compter des dates
ci-dessus, tant au point de vue de la solde que de l'ancien-
neté.
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— Par arrété n° 2544/CP du 7 décembre 1953, sont élevés
aux échelons supéricurs de leurs grades, les agents du cadre
local des Douanes du Moyen Corgo dcm les noms suivent :

a) Service sédentaire.
Commis 3¢ échelon.
ar du 1 janvier 1953,

MM. Etoa (‘31
Pambou

, en congé a L a 1barenc {Gabon).

) €D service a Brazzaville ;

Comsnis 2° échelon.
1953.

er
MM. Temghbet Aboubakar, en service & Pointe-Noire ;
Mendomo (Charles), en service a Brazzaville.

Pour compier du 1 janvie

b) Service actif.
Brigadier hors-classe 2° échelon.

Pour compter du 1°* janvier 1953.
M. Filankembo (Alphonse), en service & Brazzaville,

Brigadiers3° échelon.
Pour compter du 1° janvier 1953.
MM. Masga (André), en service a Brazzaville ;

3

Saphouet (Pierre), en service a Pointe-Noire ;

Lamine (Alfred), en congé a M’'Baiki (Oubangui-
Chari).

Pour compter du 1° juillet 1953.
M. Kamara Mamadou, en service & Brazzaville.

Brigadier 2° échelon,
Pour compter du 1* janvier 1953.
MM Diatoulou (Louis), en service a Brazzaville ;

s

Kouko (Guﬂlaume) en service a Brazzaville ;
Métifia, en service & Brazzaville. :

Sous-brigadier 3° échelon.
Pour compter du I*" janvier 1953.

MM. DMenga {Sébastien), en service & Pointe~Noire ;
Mayoukou (Théophile), en service & Pointe-Noire ;
M'Vila (Pierre), en service a Brazzaville, rappel

pour cervices militaires conservé : 3 ans, 5 mois,
6 iours
Mayéla (Edouard), en service & Brazzaville, rappel
pour services militaires conservé : 3 ans, 8 mois,
21 jours ;
© Maber? (Laurent}, en service 3 Pomte Noire, rappel
pour services militaires conservé : 4 ans, 3 mois,
25 jours ;
Dengama {(Jean), en service 3 Pointe-Noire ;
. Lascony (Didier), en service a Brazzaville ;
© Mayola (Samuel), en service & Pointe-Noire ;
M’Boukou (Aloxanqre) en service 4 Pointe~-Noire |
Sola (Etienne), en cervice & Pointe-Noire.

Pour compter du 1 iuil’oi‘ 1953.

MM. Assibouya (Albert), en service a Pointe-Noire ;
N’Gonaka (Jean), en service & Brazzaville,

Sous-brigadier 2° échelon. v
Pour compter du 1 janvier 1953.

MM. Yenge (Patrice), en service & Pointe-Noire ;
N'Kéla (Plerre) en service a Brazzaville ;
Sayé (Gabriel), en service & Pointe-Noire ;

Makoumbou /\hctor) en service i Pointe-Noire ;

Biaouila (Antoine), en gervice & Brazzaville ;

Tchissambo (Auguste), en service & Pointe-Noire ;

Tchimbard (Auguste), en service & Pointe~Noire ;

Moussenga (Firmin), en service a Pointe-Noire.

Pour compter du 1 juillet 1953,

MM. Sotinda (Tules), en service u Pointe-Noire ;
Beokosset (Paul) en service & Brazzaville ;
Meakaya (Jean~-Louis), en service 4 Pointe-Noire ;

M’Bayé (Théodore), en service & Pointe-Noire
Ewillo (Paulin), en service 3 Pointe-Noire.
Le présent arrété prendra effet pour compter des dates
sus~indiquées.

2

ENSEIGNEMENT

— Par arvétd n°® 2530/CP. du 4 décembre 1953, sont ins-
critz au tableau d’avancement du personnel du cadre local
ent du Moyen-Congo, les agents dont les

de VYEnse
noms suivent

Moniteur de classe exceptionnelle, 1° échelon

Pour compter du 1°° juillet 1953,
M. Bikouta (Jsidore), en service a Boko.

Moniteur ‘hors clusse, 1°° échelon
Pour compter du 1 janvier 1953.
M. Bikindou (Anselme), en service a Pointe~Noire.

Pour compter du 1°* juillet 1853.
M. Loukabou (David), en service 4 Kimongo.

Moniteur principal, 1°° échelon
Pour compter du 1° janvier 1953.

M. Bissakou (Louis), en service a Brazzaville.

Pour compter du 1° juillet 1953.

M. Diawara Mody, en service i Dolisie.

Le présent arrété prendra effet pour compter des dates
ci-dessus indiquées, tent au point de vue de la solde que
de T'ancienneté.

— Par arrété n° 2531/CP du 4 décembre 1953, sont pro~
mus dans le cadre local de ’Enseignement du Moyen-Congo,
les agents dont les noms suivent :

Moniteur de classe exceptionnelle, 1 échelon

M. Bikouta {Isidore), en service & Boko, pour compter du
1 juillet 1953.

Moniteur hors classe, 1°° échelon
MM. Rikindou (Anselme), en service & Pointe-Noire,
pour compter du 1% janvier 1953 ;

Loukabou (David), en service a Kimongo, pour
compter du 1° juillet 1953.

Moniteur principael, 1° échelon

M. Bissakou (Louis), en service & Brazzaville, pour
compter du 17 janvrer 1953.
Diawara Mody, en service a Doli&'ie, pour compter
tu 1°" iuillet 1953.
Le présent arrété prendra effet pour compter des dates
indiquées ci-dessus, tant au point de vue de la solde que
de I'ancienneté,

— Par arrété n° 2533/CP du 4 décembre 1953, les moni-
teurs stagiaires du cadre local de "Enseignement du Moyen-
Congo, dont les noms suivent sont titularisés dans leur
emploi et nommés au 1 échelon du grade de moniteur
pour compter das dates ci-aprés :

Pour compter du 1* novembre 1852
MM. Bitchindowu (Joseph), en service & Béla (Boko) ;
Biéri (Georges), en service a Mavama ;
Bolat (Félix), en service & Kimongo ;
Kodia (Albert), en service a Mouyond7i
Mickoumoutima (Antoine), en service 4 Boko ;
Niangoula (Raymond), en gervice a Loudlma,
Duandzinou {Apollinaire), en service a Ouesso ;
Passy (Frangois), en service a Mantaba (Boko) ;
M>e Mayordomé (Berthe), en service a Diosso (Pointe-
Noire).

Pour compter du 1* cctobre 1953,

MM. Matchita {(Jean-Félix), en service a Les Saras
(M’Vout' ;
Bemba (Jean-Paul), en service a Kinkala ;
Bemba (Maurice), en service a Dongou;
s (Simon), en service a Enyellé (Dongou) ;
Dijoa (Alain), en service & Mouyondzi ;
Flzom (Dems) en service & Souanké;
Four ’Wurfe*l“) en gervice a I‘ou‘ra (Pointe-Noire) ;
Gandziami (Flie), en service a Yanga (Madlndo—
Kayes) ;
Ganfina (F‘douard) en service 3 Ossélé (Abala) ;
Kaba (Henri), en service & Pointe-Noire ;

-
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qux échelens

périet
monite

1u Moyen~Conegn, dont les noms

M. Louzala ( dand el) n ser

MM. Voumbo {(Joseph), e

Longuikama (Guillaume), en service & Pangala
(Mayama) ;
i

v {Au

), en service
,tor) en s

& Pointe-Moire ;
Komonn ;

en service a Lou ,rono 1;
que), en sarvie C

Massamoa \D
Noire) ;
Mavombi

Gamboma) ;

Mmk

Kim!

K oubermba ( /Iarcrel),
douli) ;

Rouka Tidele), en service 4 Yohoke “Moszala)

Koumba (T‘rmle) en service a Bolomo (Df\ngou) ;

Pili (Grégoire), en service & WMwo

) en service & 10111 ]
en service a4 Moualou (Min-

Polet (I2an), en sexvice & TVah ’Diambala)
e Voundi {Salomé), en service & Mossendjo;
Guéndgo (Jean rre), en rervice & Brazzaville

Tsiangana {(Alphonse), en service & Mouvondzi;
Zabiabaka (Jacob), en service a Brazzaville ;
Kikouama (Gaston), en service a P*““zzaville;
Mobapid (Pierre), en service 4 Diambala ;
Mossino {Geabriel), en service a M1mooutou
gou) ; ‘
Moutisca ‘Gabriel), en servies dans le Kouilou ;
Mylondo (Emile), en service 4 Komono ;
Tondo (Auguste), en service & Milimba (Sibiti) ;

(Don-

Tsembani (Jean), en service & Minga "Meadingou) ;
Tletsy (Rigobert), on service & Divenié
Makosse {Christophe), en service a4 Zanaga;

Mou-e]‘,, (
Diabankana (Jean), en service a
° Moutouary (Anne-Marie-Thérése), en
Brazzaville ;

Ebendja ¢ Mwhpl) en service a Mossaka ;
Hémilembolo (Pierre), en service a Bv??zavhl
Malonga (Jean-Paul), en service a Mouyondz1,
* Tlé (Hile

J.-Raymond), en service 3 Dolisie ;
Brazzaville ;
cervice a

»ne) en gervice a Fort-Rousset.
rrété prendra effet pour compter des dates
au point de vue 32 1a solde que de Yan~

O]

2524/CP du 4 décembre 1853, sont élevés
'e7 , de leurs grades les moniteurs su-~
tructeurs, m: meniteurs grincipaux,
du cadre local de "Enseignement
suivent :

irs, les o
urs oli monitri

1° MONITEURS SUPERIEURS
supérieur 3¢ échelon

r du 1+ 33nv1tr 1633,
vice 4 Brazzaville.

Moniteur supérieur 2° échelon

Pour compter du 1°" janvier 1953.

service & Mouyondzi ;

Loko (Gabriel), en service a N'Tonkama (Pool) ;

Evénet (Cosmas), en service & Idoumi (Divénié) ;

Mamadou (Sow), en service a Gamboma ;

Samba (Bernard II), en service a Boko;

Samba (Bernard I), en service a Saint~-Faul (Pointe~
Noire) ;

Boungulsca (Samuel), en service & Makoua ;

Lascony (Ludovic), en service i Brazzaville ;

Loemba (Auguste), en service a Dolisie;

Madouda (Jarnac), en service au Pocol ;

Gana (Francois), en gervice a Brazzaville;

Lobé (Prosper), en congé au Cameroun ;

Boubag (Valentin), en service a Sibiti;

N'Tonga (Paul), en service a Loudima;

Pambou (Benjamin), en service a Abala;

Mohoua {(Jean), en service & Djambala;

Matoko (Edouard), en service a Moualou (Pool) ;

Kibodi (Marcel), en service a Kinkala ;

Afoumba (Jean), en service ¢ Ouesso ;

Okemba (Antoine), en service a Brazzaville; ¢

Mayanga (Marcel), en service & N'Gabé;

Badiata (Romualt), en service a Mandomb? (Boko);

MM

Mme
MM.

M.

MM.

MM.

MM

VIML

M e
WIM.

a M'Bila (Ko-

Batchy (Jean-Léandre), en fervi
mono) ;
Ouamba (Prosper), en Serv‘ o2 A
Bimbi (Albert) ae vmﬂ A Tees
Kinfoussia, =an serviee Pomte Nn
Fagnia (Zacharie), en nermce a Boko;
Milandou (Paul), en service a Br ville ;
Tzholien ‘Andreé), en service & Gamboma ;
Asgsiana (Pisrre). en service 3 édnéd (Abala) ;
D.]c-mbout Samory Jean), en servicé a D)ramaville;
Efoungui (Boniface), en service a Dolisie
Mouasso (Catherine), en service

T

Kimongo ;
ras ‘/T VOH’rI) ;

2 3

a Brazzaville ;
Pour compter du 1° juillet 1853.
Rouninga (André), en service 3 Fas

Matala (Théophile), en service é
Matolzot ‘Donatien), en service i :
Yanriza Gérard), en service a Brazzaville ;

Samba (Progper), en service & Divénié,
Pour comptpr du 1°" septembre
Ombessa {Achille), en gervice dans

, 1 Alima—Léﬁni ;
Kounkoud (Alkert), en service 3 Kinkala ;

Kava (Albert), en service & Boko ;

Moutou “Josénhins), en service 3 Pointe-Noire ;
Tantsiba (Alhert), en mvvice 3 Lokoléla (Mossaka) ;
Dongala (Covnmﬂ ), en service & Mandombé (Boko),
‘-.“aoby (Mathias), en service & Dongou ;

Youlou (Charles), en service a upéna'

Matoumby Auguste), en gervice a Zanaga

Ty éka (Michel), en service a Brazzqvﬂle;

Aka (Polycarpe), en service & Pointe-Noire ;
Likvbi {André). en service & Fanaga;

Angama {(Gabriel), en service a :qembe,
Mamoninboua t_A.lphonse), an sarvice 4 Brazzaville ;
Mayvala (Aaron), en service a Pangeala;

Mambou /nmuel), en service 2 Foéna ; .
Léko {Marie~Joseph), en service a Dolisie ;
Mafoua (Virgile), en gervice a Dolisie.

2° OUVRIERS-INSTRUCTEURS
Ouvriers-instructeurs, 3¢ échelon
Pour compter du 1° janvier 1953.
Malski (Gustave), en service détaché i Brazzaville ;
Quurier-instructeur, 2° échelon
Pour compter du 1 janvier 1853.
Mahoungou (Emmanuel), en service & Fort-Rousset ;
Goma (Alexandre), en service a Kinkala ;
Loufoua (Jean-Jacques), en service & Dolisie
Souengui David), en ,:ervwa a Fort- ROuSu"t'
Walct (_Mlcl_el), en service a Pointe-Noire.
3° MONITEURS
Moniteur principal, 2° échelon
Pour compter du 1°" janvier 1953.
Loufoua (I.uicien), en service 3 Brazzaville ;
Kitouka (Etienns), en service a Madingou ;
Ganga (Prosper), en service a Brazzaville,
Pour compter du 1° juillet 1953.
afouta (RBrazzaville)

Loko (Mathisu), en service a M
Moniteur, 2° ¢
ter du 1° jar
), service =
.b,rg) en service & Divé q;.e,
u (Gaston), en service a Abala;
quemosso (Caml*le; en service 2 Dolisie ;
Kouanga (Samuel), en service a “‘30111‘;0’\?011'@ ;
7\/I biala (Emmanuel), en service & Loudima ;
aw,ssn‘ (André), en service a Moualou (Pool) ;
Leke Jean-Plerre), en service a Brazzaville ;
Pow" compter du 1 juillet 1653.
Héon (Eéu en service a {aya (Gamboma) ;
Nembo ( \v ire), en service & M'Bomio (Z’“vmg,a) :
Sangoué (Jean-Paul), en service & Kindemba (Min~
douli) :
Poaty \?omaulo) en service & M’Vo‘m
M’Bouala (Maurice), en service a rambomz ;
Mavoungou 'Edouard) en service & Zanaga.

Pour comp

I—‘oudo (Izaac

Le présent arrété plend‘"t eﬁ"te‘c, tant au point de vue de

12 solde que de lancienneté, pour compter des dates sus-
indiguées.
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METEOROLOGIE

— Par arrété n° 2548/CP du 7 décembre 1953, sont éleveés
aux échelons supérieurs de leurs grades, les agents du cadre
local de la Météorologie du Moyen-Congo, dont les noms
suivent :

Aide-météorologiste hors classe, 2° échelon
Pour compter du 1* janvier 1953.

x

M. Kourakoumba (Pierre), en service & Pointe~Noire.

Aide~-météorologiste, 3° échelon
Pour compter du 1°* janvier 1953.
M. Louya (Alphonse), en service & Brazzaville,

Aide-météorologiste, 2° échelon
Pour compter du 1°* janvier 1953.

MM. Mossendjo (Prosper), en service & Ouesso ;
Tchibouanga (Paul), en congé & Dolisie ;
Bakana (Jean), en service & Brazzaville ;
Batoukounou (Jean), en service & Brazzaville.

Pour compter du 1° juillet 1953.

M. Balou (Fiti), en service a Djambala.
Le présent arrété prendra effet pour compter des dates
sus-indiquées, tant au point de vue de la solde que de l'an-
cienneté,

— Par arrété n° 2549/CP du 7 décembre 1953, les aides-
opérateurs météorologistes stagiaires du cadre local de la
Météorologie, dont les noms suivent, sont titularisés pour
compter des dates ci-aprés :

Aide-opérateur météorologiste, 1 échelon

MM. Banza (Félix), en service & Impfondo, pour compter

du 1 novembre 1952 ;

Doumoukounou (Etienne), en service & Pointe~-Noire,
pour compter du 1° novembre 1952 ;

Amouala (Gaston), en service a Pointe-Noire, pour
compter du 1°° novembre 1952 ;

Massamba (Calliste), en service a Brazzaville, pour
compter du 21 novembre 1952 ;

Bokyendzé (Denis), en service a Brazzaville, pour
compter du 17 janvier 1953 ;

Bazébizonza (Jean-Félix), en service 3 Brazzaville,

pour compter du 20 février 1953 ;

Tchivendhais (Raymond), en service a Pointe-Noire;
pour compter du 1°* mars 1953 ;

Moukoko (André), en service a Brazzaville, pour
compter du 1 juin 1953 ;

Aziakou (Urbain), en service a Souanké, pour comp~
ter du 1° avril 1953 ; .

Makosso (Raymond), en service & Fort-Rousset, pour
compter du 24 juin 1953.

Aide-opérateur radio électricien, 1 échelon

M. Massamba (Auguste), en service a Brazzaville, pour
compter du 1°* février 1953.

Le présent arrété prendra effet pour compter des dates
indiquées ci-dessus, tant au point de vue de la solde que de
Pancienneté.

POSTES ET TELECOMMUNICATIONS

— Par arrété n° 25650/CP du 7 décembre 1953, sont inscrits
au tableau d’avancement du personnel du cadre local des
Postes et Télécommunications du Moyen-Congo, les agents
dont les noms suivent :

) OPERATEURS RADIO
Opérateur hors classe, 1" échelon

M. Bouanga (Henri), en service a Brazzaville.

b) SURVEILLANTS
Surveillant principal, 1¢ échelon
M. Mondzallo, précédemment en service a Brazzaville.
C) MECANICIENS ELECTRICIENS
Mécanicien électricien principal, 1™ échelon
M. Goma (Alexandre), en servive a Pointe-Noire.

— Par arrété n° 2551/CP du 7 décembre 1953, sont promus
dans le cadre local des Postes et Télécommunications du
Moyen-Congo, les agents dont les noms suivent :

@) OPERATEURS RADIO
Opérateur hors classe, 1** échelon
Pour compter du 1% juillet 1953.

5

M. Bouanga (Henri), en service & Brazzaville.

b) SURVEILLANTS
Surveillant principal, 1 échelon
Pour compter du 1 janvier 1953.
M. Mondzallo, précédemment en service & Brazzaville,

€) MECANICIENS ELECTRICIENS
Mécanicien électricien principal, 1° échelon
Pour compter du 1°° juillet 1953.

M. Goma (Alexandre), en service 3 Pointe-Noire. R.S.M. :
1 an.
Le présent arrété prendra effet pour compter des dates
indiquées ci-dessus, tant au point de vue de la solde que
de l'ancienneté.

— Par arrété n° 2552/CP. du 7 décembre 1953, les commis
adjoints et aides-opérateurs du cadre local des Postes et
Télécommunications du Moyen-Congo, dont les noms sui-
vent, sont titularisés pour compter des dates ci-aprés :

Commis adjoint, 1 échelon

MM. Backenga (Joseph), en service 3 Brazzaville, pour

compter du 1°* novembre 1952 ;

Gokana (Joseph), en service 3 Boundji, pour comp-
ter du 1°° novembre 1952 ;

Sacramento (Théophile), en service & Pointe-Noire,
pour compter du 1 novembre 1952 ;

Mavingui (Antoine), en service & Pointe-Noire, pour

- compter du 1°* novembre 1952 ;

Nitoud (Jean), en service & Madingou, pour compter
du 22 janvier 1953 ;

Zépho (Antonin), en service & Pointe-Noire, pour
compter du 7 janvier 1953 ;

Kindzouani (Joseph), en service & Pointe-Noire,
pour compter du 9 janvier 1953 ;

Mousbahou Mazou, en service 2 Pointe-Noire, pour
compter du 21 janvier 1953;

Moudiléno (Francois), en service & M’Vouti, pour
compter du 1°F mars 1953 ;

Yakité (Ambroise), en service & Brazzaville, pour
compter du 1 avril 1953.

Aide-opérateur, 1°* échelon

MM. Tary (Aloys), en service a Brazzaville, pour compter
du 1 janvier 1953 ;
Kibeloleaud (Isidore), en service & Gamboma, pour
compter du 1 novembre 1952 ;
Bilombo (Paul), en service & Brazzaville, pour comp-
ter du 1°* décembre 1952,

Sont soumis & une nouvelle année de stage, les commis
adjoints, dont les noms suivent :

MM. Mivédor-Ayite (Jacob), en service a4 Pointe-Noire,

pour compter du 22 décembre 1952 ;

Gabou (Pierre), en service a Mindouli, pour compter
du 1° avril 1953 ;

Messama (Hippolyte), en service & Pointe-Noire,
pour compter du 1° avril 1953 ;

Malonga (Albert), en service 4 Pointe-Noire, pour
compter du 1°° mai 1953.

— Par arrété n°® 2553/CP du 7 décembre 1953, sont élevés
aux échelons supérieurs de leurs grades, les agents du cadre
local des Postes et Télécommunications du Moyen-~-Congo,
dont les nors suivent :

@) COMMIS

Commis hors classe, 2 échelon
Pour compter du 1°° janvier 1953.
M. Senga (Clément), en service & Brazzaville.
Commis, 3° échelon
Pour compter du 1 janvier 1953,
M. Pinilt (Michel), en service a Brazzaville.
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Pour compter du 1° juillet 1953.

. Sita (Dominique), en service 3 Boko ;

Pembellot (Anaclet), en service & Pointe~-Noire.

Commis 2° échelon

Pour compter du 1°* janvier 1953.

Pouaboud (Alexandre), en service & Brazzaville ;
Magnoungou (Delphin), en service & Mossendjo ;
Moungounga (Narcisse), en service a Dolisie.

Pour compter du 1°* juillet 1953.
Kanga (Michel), en service & Pointe-Noire ;
Ombongui (Gabriel), en service &3 Loudima ;
Moandat (Alphonse), en service a Dolisie.
b) OPERATEURS RADIO

Opérateurs radio hors classe, 2° échelon
Pour compter du 1°7 janvier 1953.

. N'Guéma (Gilbert), en service & Brazzaville.

Pour compter du 1° juillet 1953.

. Mahounkou (Ignace), en service a Brazzaville.

Opérateur 2° échelon

Pour compter du 1°F janvier 1953.
Okoumba (Martin), en service a Kellé;
Mavoungou (André), en service 3 M'Pouya ;
Tchikaya (Félix), en service & Brazzaville ;
Malanda (Joseph), en service i Brazzaville ;
Enkola (Alexandre), en service a Fort-Rousset ;
Loembat#-(Paul), en service & Pointe-Noire.

Pour compter du 1°* juillet 1953.
Pinilt (Florentin), en service i Dolisie ;
Onanga (Urbain), en service & Pointe~Noire ;
Talou (André), en service & Brazzaville.

C) COMMIS ADJOINTS

Commis adjoint 3° échelon
Pour compter du 1° janvier 1953.

Assala (Ange), en service 3 Brazzaville ;
Boukono (André), en service 3 Kellé;
Maloubouka (Alphonse), en service a Impfondo.

Commis adjoint 2¢ échelon

Pour compter du 1* janvier 1953.

Niaou (Pierre), en service a Brazzaville;
Ikoubi (Jules), en service & Brazzaville;

Bianza (Gaston), en service a Brazzaville ;
Ognangui (Ernest), en service 3 Brazzaville ;
Taty (Jean-Benoit), en service a Pointe-Noire ;
N’Goukoulou (Marcel), en service & Madingou ;
Koundacko (Pierre), en service a Brazzaville.

d) ADES~OPERATEURS RADIO

Aide-opérateur 3° échelon
Pour compter du 1° juillet 1953.

~

Bota (Joseph), en service & Brazzaville.

e) MECANICIENS-ELECTRICIENS

Mécaniciens-électriciens 3° échelon
Pour compter du 1°F janvier 1953.

MM. Loemba Tchikaya, en service a Dolisie ;

Loemba Makani, en service & Pointe-Noire,
Pour compter du 1° juillet 1953.

M. Tchitembo, en service a Pointe-Noire.

f) SURVEILLANTS

, Surveillants 3° échelon
Pour compter du 1 janvier 1953.

M. Guimbi (Marcel), en service a Pointe-Noire.

Surveillant 2° échelon
Pour compter du 1 janvier 1953.

MM. Mouellé, en service a Loudima ;

Kouatoulea (Gaspard), en service a Pointe-Noire.

g) FACTEURS

Facteur 3° échelon

Pour compter du 1 janvier 1953,
MM. Ganga (Tarcisse), en service & Brazzaville;
Kouémi (Benoit), en service 3 Brazzaville ;
Samba (Francois), en service & Pointe-Noire ;
Amboulika (Thomas), en service & Brazzaville;
Kounkou (David), en service a Pointe-Noire.
Pour compter du 1* juillet 1953.
MDM. Diagambouka (Pierre), en service & Pointe-Noire ;
Makosso (Jean-Félix), en service 3 Pointe-Noire.
Le présent arrété prendra effet pour compter des dates
sus-indiquées, tant au point-de vue de la solde que de l'an-
cienneté.

"— Par arrété n° 2557/CP du 8 décembre 1953, M. Mégoud
(Gustave), commis adjoint, 1°* échelon du cadre local des
Postes et Télécommunications du Moyen-Congo, détenu a
la Maison d’Arrét de Brazzaville, est révoqué de ses fonc-
tions en conservant son droit au remboursement des rete-
nues pour pension opérées sur son traitement.

Le présent arrété prendra effet pour compter du lende-
main du jour de notification & I’intéressé.

DIVERS

— Par arrété n°® 2510/CP du 2 décembre 1953, un examen
professionnel est ouvert pour le passage du cadre des agents
de police dans le cadre des gardiens de la paix du territoire
du Moyen-Congo. ‘

Les épreuves écrites de cet examen seront subies dans les
centres de Brazzaville, Pointe-Noire et Dolisie, le 17 décem-
bre 1953.

Sont autorisés A se présenter 3 I’examen, tous les agents
de police régis par I’arrété n° 647 du 5 mars 1948, A I’excep-
tion des agents qui, 4 la date du concours, seraient sus-
pendus en vertu des dispositions de l’article 50 de 1’arrété
n° 632 du 5 mars 1948.

Le chef local des services de Police portera par circu-
laire 3 la connaissance des agents relevant de son autorité,
les conditions dans lesquelles se dérouleront 1’éxamen et
recevra les candidatures des intéressés. La liste des candi-
dats devra étre arrétée au plus tard le 7 décembre 1953.

L’examen se déroulera dans 'les conditions fixées par
Tarrété n° 2915 du 17 septembre 1952 et I’annexe 2, para-
graphe B de l'arrété n° 2772 du 15 décembre 1952 modifié
par arrété n° 2426/CP du 20 novembre 1953.

. L’ordre des épreuves est le suivant :

De 8 heures & 8 h. 30 : Composition d’orthographe et
d’écriture ;

De 8 h. 30 4 10 h. 30 : Etablissement d'un compte rendu
ou rédaction d’un rapport.

Le procés-verbal de la Commission de surveillance et
les compositions des candidats seront adressés immédiate-
ment aprés l'examen sous pli scellé et paraphé par les
membres de la Commission au chef du territoire (Cabinet
Personnel) qui désignera le jury de correction.

Les candidats qui n’auront pas obtenu de note éliminatoire
aux épreuves orales et physique dans des centres et a une
date qui seront fixés ultérieurement.

— Par arrété n° 2587/CP du 12 décembre 1953, I'arrété
n° 2359 du 10 novembre 1953 (J. O. A. E, F. du 1°* décembre
1953, page 1666), arrétant la liste des candidats autorisés &
subir les épreuves du concours des gardiens de la paix
stagiaires est complété comme suit :

Centre de Brazzaville

MM. Andzimina (Michel) ;
Pandy (Jean-Marie) ;
Massamba (Jean).

— Par arrété municipal n° 34/M du 2 novembre 1953, de
T'administrateur-maire de Brazzaville, approuvé sous le
n° 251/APAG le 2 décembre 1953 par le chef du territoire
p. i. du Moyen-Congo,
le 2° alinéa de l’article 14 de larrété n° 30/M du 19 septem-
bre 1951 (J. O. A. E. F. du 1 décembre 1951, page 1757),
créant une taxe sur les hydrocarbures est modifié comme
suit :
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Au liew de : v /

« L’application de ces .pénalités peut étre contestée par
voie de requéte adressée & l'administrateur-maire dans les
formes et conditions prévues par le Code général des Impdts
directs A. E. ., mais la preuve de lirrégularité ou de
I’exagération des pénalités est dans tous les cas & la charge
du contribuable. »

Lire :

L’application de ces pénalités peut étre contestée par
voie de requéte adressée au chef du territoire dans les
formes et conditions prévues par le Code général des Impbts
directs A. E. F., mais la preuve de Il'irrégularité ou de
Texagération des pénalités est dans tous les cas 3 la charge
du contribuable.

-— Par arrété municipal n°® 35/M du 2 novembre 1953 de
Padministrateur-maire de Brazzaville, approuvé sous le
n° 252/APAG, le 2 décembre 1953 par le chef du territoire
p. i. du Moyen-Congo, le 2° alinéa de ’article 15 de 'arrété
n°® 20/M. du 27 mai 1953 (J. O. A, E. F. du 1* septembre 1953,
page 1279), créant une taxe sur le vin et les boissons conte-
nant de V'alcool est modifié comme suit :

Au lieuw de :

« L’application des pénalités peut étre contestée par
voie de requéte adressée A Iadministrateur~-maire dans les
formes et conditions prévues par le Code général des Impdts
directs A. E. F., mais la preuve de lirrégularité ou de
T'exagération des pénalités est dans tous les cas & la charge
du contribuable. »

Lire :

L’application de ces pénalités peut étre contestée par
voie de requéte adressée au chef du territoire dans les
formes et conditions prévues par le Code général des Impbts
directs A. E. F., mais la preuve de lirrégularité ou de
Texagération des pénalités est dans fous les cas & la charge
du contribuable.

oo

'DECISIONS EN ABREGE

A

PERSONNEL

ADMINISTRATION GENERALE

— Par décision n°2480/CP du 30 novembre 1953, M. Castex
(Antonin), chef de bureau hors classe d’Administration
générale de la France d'outre-mer, précédemment en ser-
vice au Moyen-Congo, de retour de congé, réaffecté au ter-
ritoire, est mis 4 la disposition du chef de région du Kouilou,
administrateur-maire de Pointe-Noire.

' ENSEIGNEMENT

— Par décision n° 2532/CP du 4 décembre 1953, les moni-
teurs stagiaires du cadre local de I’Enseignement du Moyen-
Congo, dont les noms suivent, sont licenciés de leur emploi
en fin de stage :

MM. Biala (Joseph), en service a Pointe-Noire ;

Gault (Antoine), en service 4 Ouesso ;

Mabika (Jacques), en service a Fort-Soufflay
(Ouesso) ;

Mahoungou (Emile), en service

Ombou (Bernard), en service
boma) ;

Touby-Eko, en service a Obali (Djambala).

La présente décision prendra effet pour compter du len-
demain du jour de notification. '

Pointe-Noire ;

a
a Koumou (Gam-~

METEOROLOGIE

— Par décision n° 2562/CP du 9 décembre 1953, M. Ban-~
thoud (Paul), aide-opérateur météorologiste stagiaire, pré-
cédemment détaché a la direction du service Météorologique
4 Brazzaville, est licencié de son emploi pour faute grave
de service.

La présente décision prendra effet pour compter du 8 fé-

. vrier 1953, date & laquelle il a abandonné son poste.

SURETE

— Par décision n° 2583/CP du 11 décembre 1953, M.
Kondlo (Michel), agent de 3° classe du cadre local de Police,
en service au commissariat spécial de Police du port, est
exclus de ses fonctions pour une période de deux mois.

La présente décision prendra effet pour compter du len-
demain du jour de notification.

DIVERS

— Par décision n°® 2511/CP du 2 décembre 1953, sont
autorisés & subir les épreuves écrites de l’examen profes-
sionnel pour le passage du cadre des agents de Police dans
le cadre des gardiens de la paix du Moyen-Congo, les agents
de police, dont les noms suivent :

1° Centre de Brazzaville -:

MM. Guémourou, adjudant-chef ;
Péla (Martin), sous-brigadier de 2° classe ;
Bapou (René), sous-brigadier de 1™ classe;
Kawani (Ernest), brigadier ;
Pélé (Maurice), adjudant ;
Bianzha (Aubin), sous-brigadier de 1™ classe ;
N’Séké (Philippe), sous-brigadier de 1™ classe;
Sadétoua (Michel), sous-brigadier de 1' classe;
Service (Dioclés), sous-brigadier de 1% classe ;
Baloula (Barthélemy), sous-brigadier de 2° classe;
Ibembé (Boniface), sous-brigadier de 2° classe;
Simika (Antoine), sous-brigadier de 2° classe ;
Itoumba (Adolphe), sous-brigadier de 3¢ classe;
Moussa (Michel), agent de 1* classe ;
Sounda (Samuel), sous-brigadier de 2° classe ;
Mangoli (Lambert), sous-brigadier de 3° classe;
Iyoma (Cailus), sous-brigadier de 2° classe;
Ttoua (Gassien), sous-brigadier de 2° classe;
Kaya (Philémon), sous-brigadier de 3° classe;
Atoulé (Calus), agent de 1™ classe;
Boungou (Lazare), sous-brigadier de 3° classe ;
Doko (Joseph), agent de 1" classe;
Mameélégné (Frangois), sous-brigadier de 2° classe;
Makoumbou (Jean), sous-brigadier de 3° classe;
Makita (Benoit), sous-brigadier de 3° classe ;
Boukounga (Samuel), agent de 1™ classe ;
Dinga (Benjamin), sous-brigadier de 3° classe;
Bilolo (Prosper), agent de 1™ classe ;
Niamba-Kaya (Nicolas), agent de 2° classe;
Boukaka (Fidéle), sous-brigadier de 3¢ classe ;
Kibamba (Lambert), agent de 1™ classe;
Kihindou (Fidéle), agent de 1™ classe ;
Goma (Joseph), agent de 2° classe ;
Biantouadi (André), agent de 3° classe ;
Pouélé (Jérome), agent de 2¢ classe;
Omana (Casimir), agent de 3¢ classe ;
Okoko (Benjamin), agent de 2° classe ;
Olondo (Jean-Pierre), agent de 2¢ classe ;
Olendo (Noé&l), agent de 2° classe;
Moungounga (Raphaél), agent de 2° classe;
Moukengué (Basile), agent de 2° classe ;
Mandzoua (Samuel), agent de 2° classe ;
Massamba (Bernard), agent de 2° classe ;
Mabiala (Benoit), agent de 2° classe ;
Ebam (Paul), agent de 2° classe;
N’Donza (René), agent de 2° classe ;
Bouédibéla (André), agent de 3° classe;
Doumounou (Barthélemy), agent de 2° classe ;
Biansoumba (Alphonse), agent de 2° classe ;
Boko (Benoit), agent de 2° classe ;
Bassinga (Jean-Marie), agent de 2° classe ;
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Sounga-Kouba (Albert), agent de 2° classe;
N’Gatsa (Jo&l), agent de 2° classe;

Gallissim (Djiel), agent de 2° classe ;

Elabi (Louis), agent de 2° classe;

Goma (Lévy), agent de 2¢ classe ;
Idrissa-Kpiessi, agent de 1™ classe;
Hémilembolo (Jean), agent de 3° classe ;

Gogo (Antoine), agent de 3° classe;

Itoua (Daniel), agent de 3° classe;

Kimani (Gabriel), agent de 2° classe ;

Malonga (Robert), agent de 2° classe ;

Malanda (Michel), agent de 2° classe;

Kokolo (Antoine), agent de 2° classe ;

Kounkou (Ferdinand), agent de 2° classe;
Kounkou (Dominigue), agent de 2° classe;
Kouka (Thomas), agent de 2° classe ;

Kombo (André), agent de 2° classe ;

Békamba (Lazingar), sous-brigadier de 1% classe ;
Pongui (Martin), agent de 2° classe ;

Ohouassi (Jacques), agent de 3° classe ;
Olangala (Jacques), agent de 3° classe stagiaire ;
Bambi (Patrice), agent de 3° classe ;
Okoulatsongo (Francois), agent de 2° classe ;
Niobi (Frangois), agent de 3° classe ;
Mampouya (Albert), agent de 2¢ classe ;
Massamba (Edouard), agent de 3° classe;
Dimi (Albert), agent de 3° classe stagiaire;
N°Dilou (Etienne), agent de 3° classe stagiaire ;
Bemba (Lucien), agent de 3° classe stagiaire ;
Bantsimba (Jean), agent de 3° classe stagiaire ;
Yoka (André), agent de 3° classe stagiaire ;
Goma Siéla (Joachim), agent de 3° classe stagiaire ;
Louamba (Marcel), agent de 2° classe ;
Kouaya (Célestin), agent de 3° classe ;

Kongo (Raymond), agent de 3° classe ;

Niébé (Adolphe), agent de 3° classe ;
Mawengué (Anatole), agent de 3° classe stagiaire ;
Miakayizila (Prosper), agent de 3° classe;
Mahoungou (Camille), agent de 3° classe stagiaire ;
Massamba (Arséne), agent de 3° classe ;
Diamouangana (Mathieu), agent de 3° classe;
Biassadila (André), agent de 3° classe ;
Boungou (Honoré), agent de 3° classe ;

Bakéla (Jean-Pierre), agent de 3° classe ;
Bakoulou (Marcel), agent de 3¢ classe ;
Gatsongui (Jean-Pierre), agent de 3¢ classe ;
Epovo (Innocent), agent de 3° classe ;
Kimbembé (Pascal), agent de 3° classe ;
Kinouani (Gaston), agent de-3° classe ;
Loumbou (Godefroy), agent de 3° classe;
Linda (Louis-Pierre), agent de 3° classe;
Langou (Sébastien), agent de 3° classe;

Vouma (Calixte), agent de 3° classe ;

Tounta (Pierre), agent de 2° classe ;

© Toudissa (Gabriel), agent de 3° classe;

Taty (Etienne), agent de 3° classe ;

Koumou (Victor), agent de 2° classe;

Ekanga (Emmanuel), sous-brigadier de 3¢ classe ;
Matouta (Daniel), sous-brigadier de 3° classe;
Mabounda (Gaspard), agent de 1% classe ;
Tangoulou (Dominique), agent de 3° classe.

2¢ Centre de Pointe-Noire :

Massamba (Barnabé), brigadier ;

Illey (Rigobert), sous-brigadier de 1™ classe ;
Badou (Paul), sous-brigadier de 1™ classe ;
Yoka (Norbert), sous-brigadier de 2° classe;
Ovounda (Gabriel), sous-brigadier de 2¢ classe ;
Kimbata (Joseph), sous-brigadier de 2¢ classe ;
Macka (Ignace), sous-brigadier de 2¢ classe ;

Mavoungou (Théodore), sous-brigadier de 2° classe ;

Obongo (Jean), sous-brigadier de 2° classe ;
N’Djoungou (Hubert), sous-brigadier de 3° classe ;
Youbangoyé (Yvon), sous-brigadier de 3° classe;
Sounda (Léonard), sous-brigadier de 3° classe;
Kaya (Eloi), agent de 1* classe;

M’Béry (Paul), agent de 1™ classe ;

N’Gola (Abdoulaye), agent de 1™ classe ;
Tchivongo (Francgois), agent de 1™ classe ;
Kissana (Martin), agent de 1™ classe ;

Milondo (Daniel), agent de 1™ classe ;

Pongui (Edouard), agent de 2° classe;

N’Zaba (Ferdinand), agent de 2° classe ;
Hygnoumba (André), agent de 2° classe;
Makaya (Georges), agent de 2° classe;

Bakanina (Germain), agent de 2° classe;
Kibou (Gilbert), agent de 2° classe;

Hima (André), agent de 2° classe ;

Effoty (Nicodéme), agent de 2° classe
Koutsotka (Marc), agent de 2° classe ;

Koutou (Alphonse), agent de 2° classe ;
Makaya (Raphaél), agent de 2° classe ;
N’Gouary (Jéréme), agent de 2° classe ;
Moutzélé (Constant), agent de 3° classe ;
Ibouanga (Jean), agent de 3° classe ;

Balenda (Joseph), agent de 3° classe;
Tchouary (Barthélemy), agent de 3° classe ;
Ongoualé (Jean), agent de 3° classe ;

N’Gayi (Frangois), agent de 3° classe ;
N’Kondo (Michel), agent de 3° classe ;
Kamoua (Francois), agent de 3° classe ;

Kodia (Bitermo), agent de 3° classe ;

Pongui (Gilbert), agent de 3° classe stagiaire ;
Tambaud (Félix), agent de 3° classe stagiaire ;
Bemba (Henri), agent de 3° classe stagiaire ;
Mouellet (Jean), agent de 3° classe stagiaire;
Mankou (Honoré), agent de 3° classe stagiaire ;
Missengué (Germain), agent de 3° classe stagiaire ;
Kombo (Aser), agent de 3° classe stagiaire ;
Kimbassa (Paulin), agent de 3° classe stagiaire ;
Taty (David), agent de 3° classe stagiaire.

3° Centre de Dolisie :

Dzaba (André), agent de 3° classe;
Dangui (Camille), agent de 2° classe ;
Mahoungou (Bernard), agent de 3° classe ;
Yélébantou (Jean), sous~brigadier de 1™ classe ;
Kimpo (Emile), agent de 3° classe ;
Bikingou (Grégoire), agent de 3° classe ;

" Mohoungou (Abraham), agent de 3° classe ;
Diazabakana (Pascal), agent de 2° classe.

Les administrateurs-maires intéressés sont chargés de
nommer les commissions de surveillance de I’examen.

Le réle des commissions qui seront ainsi nommées est
celui fixé par les articles 5 et 6 de l'arrété du 17 décem-~
bre 1952 fixant les conditions générales des concours et
concours professionnels.

— Par décision n° 2537/SE du 5 décembre 1953, sont
autorisés a enseigner dans les écoles privées du Vicariat
apostolique de Brazzaville le personnel européen, dont les
noms suivent :

Mme= Baron (Jeanne-Marie-Pierrette), (Sceur Bernard) ;
Benetiére (Josette), (Sceur Xavier) !
Jost (Marie-Léonie), (Sceur Edouard) ;
M. Léturmy (Bernard).

— Par décision n° 2506/SE du 1 décembre 1953, sont dé-
clarés admis a V’examen de capacité professionnelle pour
Taccés au grade de moniteurs supérieurs stagiaires, les
moniteurs dont les noms suivent :

MM. Bandzouzi (Antoine), en service a Fort-Rousset ;
Kipémosso (Camille), en service a Dolisie ;
Okemba (Emile), en service & Fort-Rousset.

~ Par décision n° 2529/SE du 3 décembre 1953, la décision
n°® 2323/SE du 4 novembre 1953 portant admission a 1’école
normale de Mouyondzi est rapportée en ce qui concerne les
éléves suivants qui ont déclaré retirer leur candidature :

Moumazaiayi (Ambroise) ;
N’Kodia (Emile) ;
Makangou (Antoine) ;
Vouanzi (Joseph).

Territoire de POUBANGUI-CHARI

ARRETE NO 879/a. p. portant cléture de la session budgétaire
de I’ Assemblée lerritoriale de I'Oubangui-Chari.

Lr GOUVERNEUR DE 1A FRANCE D'OUTRE-MER, CHEF
DU TERRITOIRE DE L'OUBANGUI-GHARI, CHEVALIER DE LA
LEGlION D'HONNEUR, '

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant eréation du Gou-
vernement général de ’A. E. F. ;



64 JOURNAL OFFICIEL DE L’AFRIQUE EQUATORIALE FRANGAISE

ler Janvier 1954,

Vu le décret du 16 cotobre 1946 portant réorganisation
administrative de ’A. E. F. et les actes modificatifs subsé-
quents, ensemble I’arrété général du 29 décembre 1946 ;

Vu ia loi du 7 octobre 1946 relative aux assemblées locales
dans les territoires d'outre-mer ;

Vu le décret du 25 octobre 1946 portant création d’assem-
blées représentatives en A. E. F. ;

Vu laloi du 6 février 1952 relative a la formation des assem-
blées de groupe et des assemblées lecales d’A. O. F. et du
Togo, d’A. E. F. et du Cameroun et do Madagascar;

Vu larrété ne 713/a. p. du 30 septembre 1953 portant
convocation de 1’Assemblée territoriale de 1'Oubangui-Chari
en session budgétaire,

ARRETE :

Art. ler, — Est déclarée close a la date du 4 décembre, la
session budgétaire de I’Assemblée territoriale de 1’0Oubangui-
Chari, ouverte le 5 novembre 1953.

Art. 2. — Le présent arrgté sera enregistré et communiqué
partout ou besoin sera et inséré au Journal officiel de
’A. E. F. :

Bangui, le 4 décembre 1953.

Pour le Gouverneur ef par délégation :
Le Secrétaire général p. i.,
L. FAVRE,

oo
0)0

ARRRTE NO 902/A. P./D. s. P. réglementant en Oubangui-
Chari Dexercice rémunéré de la clieniéle privée, fizant le
montant des honoraires des médecins.

LE GOUVERNEUR DE LA FRANCE D'OUTRE-MER, CHEF DU

TERRITOIRE DE L’OUBANGUI-CHARI, CHEVALIER DE LA

LEAGION D’HONNEUR,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du Gou-
fernement général de 'A. E. F. ; .

Vu le régiement du 2 aott 1912 sur le fonctionnement des
services médicaux dans les territoires d’outre-mer ;

Vu le décret du 30 décembre 1912 sur le régime financier
outre-mer ;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I'A. E. F.,son arrété d’application du
29 décembre 1946 ct tous actes modificatifs subséquents ;

Vu le décret 52-964 du 9 aoit 1952 rendant applicable aux
territoires d’outre-mer et aux territoiressous tutelle du Togo
et Cameroun ’ordonnance ne 45-2184 du 25 septembre 1945,
relative & 1’exercice et & l’organisation des professions des
médecins, chirurgiens-dentistes et sages-femmes, complété
par la loi ne 49-757 du 9 juin 1949 et modifiée par la loi
no 51-443 du 19 avril 1951 et promulguée par arrété 2778
du 3 septembre 1952 ;

Vu l'arrété 129 du 3 janvier 1953 portant réorganisation
de 1a direction générale ct des directions locales de la Santé
publique en A. E. F. ¢t organisationdu 8. G. H. M. P.; =

Vu larrgté 2812 du 5 septembre 1953 portant réglementa-
tionen A. E. F. del’exercice rémunéré de la clienteéle par tout
médecin, chirurgien-dentiste et sage-femme, fonctionnaires
civils ou militaires ou contractuels au service dec I’Administra-
tion civile ou militaire ;

Sur la proposition du directeur local de la Santé publique,

ARRETE ;

Art. ler. — Le tarif minimum des consultations et visites
a domicile effectuées par les médecins exer¢ant librement leur
art en Oubangui-Chari, est fixé provisoircment comme suit:

Consultations aucabinet................. 400 »
Visites d domicile..........coieierenn. 500 »
Visites de nuit ou dimanche............... 1.000 »
Consultations du spécialiste. .............. 800 »

Ces tarifs sont applicables dans un rayon de 5 kilométres &
partir du logement du médecin.

Art. 2. — Dans les localités ou il y a défaut de praticiens

libres, le tarif des consultations et visites effectuées par les
médecins fonctionnaires civils et militaires ou contractuels au
service de I’Administration civile ou militaire, dGment auto-
risés 4 exercer en pratique privée ne pourra en aucun cas étre
intérieur au tarif minimum ci-dessus majoré de 25 9%,.

Art. 3. — En ce qui concerne les collectivités dont les soins
sont a la charge d’un tiers (sociétés, entreprises commerciales,
agricoles, industrielles diverses, employeurs, ete...),le tarif

applicable est la wvaleur ‘d’une consultation par quart
d’heure d’examen ou de soins dans les locaux de I’entre-
prise ou de I’employeur réservés a cct usage.

L’emploi du personnel infirmier du cadre local, sous quel-
que forme que ce soit, est formellement interdit.

Art, 4. — Le médecin fonctionnaire civil ou militaire ou
contractuel diment autorisé, exergant en pratique privée doit
utiliser en principe pour ses déplacements un véhicule per-
sonnel, ou fourni par le client.

Art. 5. ~ IEn cas de déplacement au dela de b kilométres de
son logement administratif, le médecin percevra outre les
honoraires prévus a’article 2 ou & ’article 3 suivant le cas,
une indemnité de déplaceraent qui s’établira comme suit :

a) Dans le cas de véhicule fourni par le client, 12 francs par
kilométre parcouru ;

b) Dans le cas de véhicule personnel ou administratif,
48 francs par kilométre parcouru.

Art, 6. — Dans le cas ot il existe un ou plusieurs médecins
libres, le médecin fonctionnaire civil ou militaire ou contrac-
tuel, diment habilité par arrété du chef de territoire, peut
étre appelé en qualité de médecin consultant. Dans cette
éventualité, les honoraires et indemnités diverses prévus ci-
dessus seront doublés.

Art. 7. — Les praticiens utiliseront pour le recouvrement
de leurs honoraires ct indemnités diverses prévus ci-dessus
et le reversement 4 I’Administration dela quote-part lui reve-
nant, le carnet & souche du modéle réglementaire. Le premier
feuillet sera remis au client, le second accompagnera le mon-
tant des reversements effectués a1’Administration, la souche
servant de justification, reste la propriété du praticien.

Art. 8, — Le praticien fonctionnaire civil ou militaire, ou
contractuel, diment autorisé a4 exercer en pratique privée,
reversera a ’Administration les quote-parts suivantes :

a) Pourlesconsultations..................... 50 9,

b) Pourles visites & domicile.................. 25 9%

¢) Lorsqu’il utilise un véhicule administratif pour les
déplacements 75 %, de I'indemnité.

Art, 9. — Le reversement de la quote-part administrative
sera effectué selon les modalités suivantes:

a) A Banguiet Bouar au gestionnaire de la formation sani-
taire qui procédera 4 iour encaissement et & ieur reversement
au Trésor dans Ies mémes conditions que les cessions diverses
consenties par ces formations.

b) Dans les autres localités, mensuellement sur envoi d'un
état auchef de région ou de district, qui apres visa, le remettra
suivant les cas au centre de sous-ordonnancement pour émis-
sion d’un ordre de recette, soit & I’agent spécial pour encaisse-
ment immédiat.

Art. 10. — Sont exempts de I'application du présent arrété
les chefs de famille dont le revenu n’excéde pas 150,000 franes.

Art. 11, — Le présent arrété, qui aura effet & compterdu
ler décembre 1953, sera notifié, publié au Journal officiel de
PA. E. F. et communiqué partout ou besoin sera.

Bangui, le 5 décembre 1953.
' GRIMALD.

oo
hed = 4

ARRETES EN ABREGE

PERSONNEL

AGRICULTURE

— Par arrété no 859/s. p. du 28 novembre 1953, les dispo-
sitions de 1'arrété ne 773/p. p. du 23 octobre 1953 sont abro-
gées en ce qu'elles astreignent les agents de cullure stagiaires
Bai (Paul) et Koyaga (Frangois), & 2 ans de formation pro-
fessionnelle & 1'école territoriale d’agriculture de Grimari,

A titre exceptionnel, les agents de culture stagiaires Bai
(Paul) et Koyaga (Frangois), qui ont déja suivipendant 2 ans
au moins les cours de 1’école territoriale d’agricuiture subiront
deux années de formation professionnelle auprés de 1'ingé-
nier d’agriculture, chef du secteur agricole de 1’Ouest.

— Par arrété no 864 /8. p. du 2 décembre 1953, M. Adoum
(Jean), agent de culture stagiaire (indice conservé 20D) est
titularisé dans son emploi et nommé agent de culture 1¢¥ éche-

_ lon (indice 220) & compter du 1er mai 1953.
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Le présent arrété qui prendra effet du point de vue de la
solde le jour de sa signature.

DOUANES

— Par arrété no 846 /8. p. du 25 novembre 1953, M. Men-
zinadzo (Richard), préposé stagiaire des Douanes, en service
4 Bangui, est titularisé dans son emploi et nommé préposé
ler échelon des Douanes (indice 80) pour compter du 16 mars
1953 ; rappel pour services militaires conservé : 6 ans, 7 mois.

Le présent arrété prendra effet du point de vue de la solde
le jour de sa signature.

— Par arrété no 903/s. p. du 7 décembre 1953, M. Mend-
zinadzi (Richard), préposé 1er échelon des Douanes
(indice 80), en service & Bangui, qui compte plus de deux ans
d’ancienneté dans son échelon, est nommé préposé 2¢ échelon
des Douanes (indice 85) & compterdu 16 mars 1953 ; rappel
pour service militaires conservé : 3 ans, 7 mois.

Le présent arrété prendra effet du point de vue de la solde
le 25 novembre 1953.

EAUX ET FORETS

— Par arrété ne 913/8. p. du 10 décembre 1953, M. Fra-
danga (Jean), préposé forestier de 5e classe stagiaire en
service 4 Mokinda (M’Baiki), est titularisé dans son emploi
pour compter du ler janvier 1952 et reclassé préposé forestier
ler échelon (indice 110) sans ancienneté & compter du 1er no-
vembre 1952,

Le présent arrété prendra effet du point de vue de la solde
le jour de sa signature.

ENSEIGNEMENT

— Par arrété ne 851 /8. p. du 26 novembre 1953, M. Adoum
(Paul), moniteur supérieur stagiaire du cadre local de I’Ensei-

gnement de 1’Oubangui-Chari, est rayé des contrdles du terri-

toire & compter du ler janvier 1954 pour étre incorporé dans
le cadre local de I’Enseignement du territoire du Tchad.

— Par arrété n°o 852/8. p. du26 novembre 1953, M. Bokoli
(Honoré), moniteur supérieur principal 1er échelon du cadre
local de I’Enseignement du Tchad rayé des controles du
personnel de ce territoire, est incorporé dans le cadre local de
I’Enseignement de 1'0Oubangui-Chari avec le méme grade a
compter du ler janvier 1954,

M. Bokoli (Honoré) est mis & la disposition du chef de
région de la Kémo-Gribingui en remplacement du moniteur
supérieur stagiaire Adoum (Paul), affecté au Tchad (budget
local, chapitre 25-3-3).

-— Par arrété no 916/e. p. du 11 décembre 1953, est et
demeure rapportée a compter du 23 novembre 1953 la déci-
sion no 2287/8. p. du 22 octobre 1953 suspendant M. Yamodo
(Frédéric) de ses fonctions.

M. Yamodo (Frédéric), moniteur supérieur 2¢ échelon, pré-
cédemment en service & Boda, est abaissé au ler échelon de
son grade & compter du 23 novembre 1953.

M. Yamodo (Frédéric), moniteur supérieur 1er échelon, est
affecté 4 Bangul.

DIVERS

—— Par arrété n° 898/a. p. du 4 décembre 1953, le Conseil
de curatelle de I’0Oubangui-Chari est composé pour I'année
1954 comme suit :

Président :
Le procureur de la République.

Membres :
Le chef du bureau des Affaires politiques ;
Le juge au Tribunal de Bangui.

~— Par arété ne 899/a. p. du 4 décembre 1953, le bureau
de P'assistance judiciaire pres le Tribunal de 1re instance de
Bangui est composé pour P'année 1954 comme suif :
Président :
Le procureur de la République.

Membres :

Le receveur de l’Enregistrement de Bangui;
Me Bomel (Charles), avocat-défenseur & Bangui.

—- Par arrété n° 901 /a . p. du 4 décembre 1953, sont dési-
gnées pour figurer sur la liste des assesseurs & la Cour erimi-
nelle pour I'année 1954, les personnes dont les noms suivent :

Lo Fonctionnaires et nolables européens.

M. Nageli (Roger), trésorier-payeur de 1’Oubangui-Chari ;

M. Aubery (Yvon), industriel & Bangui;

M. Aubugeau (Maxime), directeur de 1a B. A, O. a Bangui;

M. Capdeiilayre (André), chef du service des Postes et
Télécommunications a Bangui ;

M. Carret (Jean-Paul), administrateur de la F. O. M.
(mairic Bangui) ;

M. Duchosal (Maurice), ingénieur en chef (service Agricul-
ture, Bangui) ;

M. Grafeille (Yvon), receveur de I'Enregistrement et des
Domaines & Bangui ;

M. Guillaume, directeur de la S. C. K. N. 4 Bangui ;

M. Guirriec { Pierre), instituteur de]’Enseignement 4 Bangui;

M. Jeannet (Auguste), comptable 4 la Caisse centrale de
la F. O. M. a Bangui;

M. Montagne {(Emile), administrateur de la F. O. M.
(Finances, Bangui) ; . .

M. Rohmer, directeur de la C. C. S. O. &4 Bangui ;

M. Triponel (Henri), sous-directeur (C. T. R. O., Bangui) ;

M. Zundel (Pierre), administrateur de la F. O. M. (bureau
Personnel, Bangui). :

20 Fonctionnaires el notables africains.

M. Barras (Joseph-Aimé), commis de bureau, Affaires
politiques 4 Bangui ;

M. Dokoyo (Bernard), commergant 4 Bangui ;

M. Gbangandimbo (Jérdme), moniteur de I’enseignement
privé a Bangui ; :

M. Gbolo (Dominique), artisan menuisier 8 Bangui ;

M. Kaimba (Michel), commis hors classe S. A. F. (I. A. A,
4 Bangui ;

M. Momi (Charles), secrétaire d’administration adjoint
(bureau Personnel & Bangui) ;

M. N’Zilavo (Barnabé), chef de groupe a4 Bangui ;

M. Soppo (Henri), facteur en chef des Postes et Télécom-
munications a Bangui ;

M. Sao (Jéréme), chef de groupe & Bangui ;

M. Zangoyen (D¢minique), chef de quartier 4 Bangui.

—- Par arrété n° 847/a. p. du 26 novembre 1953, le séjour
dans le territoire de 1’Oubangui-Chari, sauf le district de
Fort-Crampel, est interdit pour une durée de cing années &
compter du jour de son élargissement au nommé Yagata
(Jacques), fils de N’Guipoumalé et de feue N'Grivinda, né
vers 1933 & Fort-Crampei, condamné par le tribunal de Fort-
Sibut en date du 2 aoit 1953.

— Par arrété no 848/a. p. du 26 novembre 1953 le séjour
dans le territoire de 1'Oubangui-Chari, sauf le district de
Batangafo, est interdit pour une durée de cing années a
compter du jour de son élargissement, au nommé Goyama
(Frangois), fils de feu Gazi et de Bobia, né vers 1921 4 Bozoum
condamné par le tribunal de Bozoum en date du 14 aotit 1953.

— Par arrété no 914/a. p. du 10 décembre 1953, le séjour
en Oubangui-Chari, sauf le district de Berbérati, est interdit
pour une durée. de cing ans au nommé Bongho (Yves-
Ernest), fils de Yanguere Luaka et de Yakindou, né le
22-décembre 1918 4 Bania, district de Berbérati, ex-commis
des S. A, F., condamné le 13 aoht 1953.

000

MODIFICATIF NO 25625 /AGR. du 26 novembre 1953 a la décision
ne 2471/aGr. du 12 novembre 1953 (J. O. A. E. F. du
15 décembre 1953, page 1737), portant créalion d’un cenire
d’apprentissage agricole accéléré en annexe du cenlre de
multiplication de Poumbaindi (district de Paoua).

Aulieu de:
Article ler,
« District d’Alindao. »
Lire :
District defPaoua.
Au lieu de :
Article 2, § 2.

« Un bulletin de naissance ou & défaut un certificat de
notoriété. »

Lire :
Un bulletin de naissance.
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fer Janvier (954.

DECISIONS EN ABREGE

DIVERS

- Par décision no 2627/8. . du 7 décembre 1953, une
commission composée de :

Président :
M. Spielmann, procurcur de la République.

Membres :

M. Degrain, directeur de ta C. T. R.'O. ;

M. Sao, chef de quartier,
se réunira le 11 décembre 1953, & 10 heures, & ’effet de cons-
tater la concordance du compte définitif du budget local de
I’Oubangui-Chari, exercice 1952, avec les écritures du
trésorier-payeur. ‘

—Pardéeisionne2569/r. p. du28novembre 1953, pour avoir
commis une infraction diment constatée aux réglements de
la police de la circulation, et par application de I'article 320
du Code pénal, est pronconcé le retrait temporaire pour une
durée de six mois & compter de la parution au Journal officiel
de la présente décision, du permis de .conduire délivré le
11 septembre 1930 a M. Goupi (Bernard), né a Ippy vers 1910,
chauffeur a la société de transport Uniroute.

Ce permis sera retiré par les soins de Padministrateur-
maire de Bangui et transmis au service des Travaux publics
de I’Oubangui-Chari qui le conservera pendant la durée de la
suspension.’ '

Propriété Miniére,
Domaines et Conservation
de fa Propriété fonciére

Les plans et cahiers des charges des concessions miniéres
forestiéres, urbaines et rurales en cours de demande ou
dattribution et faisant Uobjet d’insertions au Journal officiel
sont tenus a4 la disposition du public dans les bureaux
des services compétents du Gouvernement général, des terri~
toires ou des régions intéressés.

SERVICE DES MINES

RENOUVELLEMENTS DE PERMIS D’EXPLOITATION

— Par arrété ne 3993/m. du 17 décemhre 1953, le permis
d’exploitation no CLIII-447, valable pour les substances
minérales de la 4¢ catégorie, est renouvelé au nom du
Bureau minier de la Frapce d’outre-mer pour une troisi¢me
période de quatre ans, & compter du 22 janvier 1954,

— Par arrété no 3994/m. du 17 décembre 1953, le perinis
«d’exploitation no XXVII-455, valable pour les substances
minérales de la 4e catégorie, esl renouvelé au nom du
Bureau minier de la France d’outre-mer, pour une gqua-
tritme période de quatre ans, & compter du 1eT jan-
vier 1954.

— Par arrété ne 3995/m, du 17 décembre 1953, le permis
d’exploitation n° 815-1-569-¢, valable pour l'or et les pierres
précieuses, est renouvelé au nom de la « Compagnie
Mini¢re de I'Oubanghi Oriental (C. M. O. 0.) » pour une
premiere période de quatre ans, & compter du 1ler jan-
vier 1954.

— Par arrété no 3996/m. du 17 décembre 1953, le permis
d’exploitation ne 816-g-571-p, valable pour ’or et les pierres
précieuses, est renouvelé au nom de la « Compagnie Miniére
de I’Oubanghi Criental (C.M.0.0.)» pour une premiére
période de quatre ans, a compter du 1 janvier 1954,

— Par arrété no 3997/m. du 17 décembre 1953, le permis
d’exploitation no 817-g-571-¢, valable pour Por et les pierres
précieuses, est renouvelé au nom de la « Compagnie
Miniére de I’Oubanghi Oriental (C. M. O. O) » pour une
premiére période de quatre ans, & compter du ler jan-
vier 1954.

— Par arrété no 3998/m. du 17 décembre 1933, le permis

- d’exploilation no 818-g-571-r. valable pour l'or et les pierres

précieuses, est renouvelé au nom de la « Compagnie
Miniére de 1'Oubanghi Orieatal (C.M.O0.0.)» pour une.
premiére période de qualre ans, a compter du 1 jan-
vier 1954.

— Par arrété no 3999m. du 17 décembre 1953. le permis’
d’exploitalion ne §19-8-572-p, valable pour l'or et les pierres
précieuses, est renouvelé au nom de la ¢ Compagnie
Miniére de !'Oubanghi Oriental (G.M.0.0.) » pour une
premiére période de quatre ans, 4 compter du ler jan-
vier 1954.

— Par arrété ne 4000/m. du 17 décembre 1953, le permis
d’exploitation no 820-8-572-g, valable pour l'or et les pierres
précieuses, est renouvelé au nom de la « Compagnie
Miniére de I’Oubanghi Oriental (C. M. O.0.) » pour une
premiére période de quatre ans, & compter du ler jan-
vier 1954.

— Par arrété ne 4001/m. du 17 décembre 1953, le permis
d’exploitation no 821-e-572-r, valable pour l'or et le pierres
précieuses, est renouvelé au nom de la « Compagnie
Miniére de I’Oubanghi Oriental (C.M.0.0.} » pour une
premiére période de quaire ans, 4 compter du 1er jan-
vier 1954.

— Par arrété n° 4616/m. du 17 décembre 1953, le permis
d’exploitation ne CVI-13, valable pour l’or exclusivement,
est renouvelé au nom de la « Société Miniére de la N'Gou-
nié Orieniale » pour une troisiéme période de quatre ans, 2
compter du ler avril 1953.

AGREMENTS DE MANDATAIRES

— Par décision no 4002/m. da 17 décembre 1953,
MM. Rosier (Jean-Pierre) et Le Danois (Jean-Pierre-Ignace)
sont agréés comme représentants de la « Société de
Recherches et d’Exploitations Diamantiféres », dite:
« Soredia », auprés de I'Administration pour l'accomplis-
sement des formalités prévues a la réglementation miniére
en ce qui concerne la signalisation matérielle sur le terrain,
le dépo6t des demandes d’attribution de remouvellement
et transformation de permis, la conduite des travaux de
recherches et d’exploitation.

Le présent agrément est valable pour 'année 1953,

— Par décision no 4003/x. du 17 décembre 1953, M. Pequin
(Léon) est agréé comme représentant de la « Compagnie
des Mines d’Or du Gabon », dite: « Orgabon », auprés de
I’Administration pour Paccomplissement des formalités pré-
vues 4 la réglementation miniére en ce qui concerne la signa-
lisation matérielle sur le terrain, le dépdt des demandes
d’attribution, de renouvellement et de transformation de
permis, la conduite des travaux de recherches et d’exploi~
tation.

Le présent agrément est valable pour les années 1953-1954.

— Par décision ne 4004/m. du 17 décembre 1953, M. Pequin
(Léon) est agréé comme représentant de la « Sociéte
Miniére de Micounzou » auprés de Administration pour
I'accomplissement des formalités prévues a la réglemen-
tation miniére en ce qui concerne la signalisation matérielle
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sur le terrain, le dépot des demandes d’atiribution, de
renouvellement et de transformation de permis, la conduile
des travaux de recherches et d’exploitation.

Le présent agrément est valable pourles années 1953-1954.

DIVERS

— Par arrété ne 4005/m. du 17 décembre 1953 :
Article ter, — L’article 2de arrété ne 3608/m. du 16 novem-
- bre 1953 est abrogé.

Article 2. — L’article 2 de I'arrété no 3608/m. du 16 novem-
bre 1953 est abrogé et remplacé par le suivant :

« Arlicle 2. — Sont nommés pour lexercice 1953-1954
régissewrs d’une caisse d’avances :

MM. Abadie, géologue......... e 150.000 »
Gsell, géologue........... e 150.000 »
Vincent, géologue........ e e 150.000 »
Wacrenier, géologue............ RN 150.000 »
Mestraud, géologue....... e 150.000 »
Pouit, géologue........o.ovviiniii ot 150.000 »
Delafosse, géologue.........covuvunen. 150.000 »
Wollf, géologue...... e ces 150.000 »
J. Gérard, géologue............. R 150.000 »

: G. Gérard, géologue.................. 150.000 »
Barbeau, géologue.............c.ouvt 150.000 »
Sonet, géologue................... 150.000 »
Nicolini, géologue.................... 150.000 »
Devigne, géologue..... e 150.000 »

Le complément de 50.000 francs avec la caisse primitive
qu’ils ont regu leur sera versée par le comptable du Tresor
de Brazzaviile. »

Article 3. — Tous les autres articles de Parrété no 3608 /m.
du 16 novembre 1953 sans changement.

— Par arrété ne 4006/M. du 17 décembre 1953 :

Article. {er: — Sont nommés pour lexercice 1953-1954
régisseurs d'une caisse d’avance :

MM. Donnet, aide-géologue............. 150.000 »
Lemaire, aide-géologue............ 100.000 »
Grandin, aide-géologue.,.......... 100.000 »
Flachon, aide-géologue............ 100.000 »
Brenot, aide-géologue............. 100.000 »
Saillant, aide-géologue..... e 100.000 »
Fleury, aide-géologue..... e meenian 100.000 »
Caffot, aide-géologue.............. 100.000 »
Magneiz, aide-géologue............ 100.000 »
Bucher (Pierre), aide-géologue.. . 100.000 »
Bucher (Michel), aide-géologue.... 100.000 »
Poisson, aide-géologue............ 100.000 »

Cette caisse d'avance leur sera versée par le comptable
du Trésor de Brazzaville.

Article. 2. — La dépense est imputable au bhudget Plan
FIDES, exercice 1953-1954 sur le chapitre 1055-1- d(Person~
nel et fonctionnement vélicules autos).

Article. 3. — Sous bén¢fice du présentarrélé : MM. Donnet,
Lemaire, Grandin, Flachon, Brenot, Saillant, Fleury, Caffot,
Magneiz, Bucher (Pieue) Bucher (Michel), Poisson,
seront astreints & gérer leur caisse d’avance conformément
aux textes en vigueur et en particulier aux prescriptions de
de i'arrété du 15 [évrier.

Article 4. — MM. Donnet, Lemaire, Grandin, Flachon,
Brenot, Saillant, Fleury, Caffot, Magneiz, Bucher (Pierre),
Bucher (Michel), Poisson,
sont autorisés 4 payer sur leur caisse d’avance :

a) Les salaires de leur personnel, lenr main-d’ceuvre
africaine, les frais accessoires de nourritureet de logement
convenu lors des recrutements et, si besoin est, des primes
d'engagement, Je tout dans la limite de 1 chauffeur, { boy-
chauffeur, un auxiliaire leliré, un aide-topographe, un capita
et cinquante manoeuvres;

b) Tous les frais relatifs & des transports divers (location
de chameaux ou bétes de somine, véhicules, etc...).

¢) Les frais d’entretien de véhicule et d’approvisionnement
en essence, huile, graisse, etc... (dans la limite de
40.000 francs). ‘

d) Les menus achats de matériel dans la limite de
5.000 francs.

Article. 5. — MM. Donnet, Lemaire, Grandin, Flachon,
Brenot, Sajllant, Fleury, (Jaffot Magneiz, Bucher (Pierre),
Bucher (Michel), Poisson,
aurant fa faculté de demander a tout moment dans toute
agence spéciale, paierie ou trésar des régions ou ils
travaillent le remboursement des dépenses faites par lui
sur sa caisse et dont il justifiera par la production des
piéces réglementaires.

SERVICE FORESTIER

GABON

Demande

MISE EN ADJUDICATION

— 6 novembre 1953. — La «Société Forestiére de Mayumba
(8. F. M.) » demande la mise en adjudication de 39 pieds
d’okoumé, situés en limite Sud du permis temporaire
d’cxploitation ne 76 (district de Mayumba, région de la
Nyanga). '

Attributions

PERMIS TEMPORAIRES D’EXPLOITATION

— Par arrété no 2152/sr. du 7 novembre 1953, il est.
accordé 4 Mme veuve d’Arlot de Saint-Saud, titulaire d'un
droit de coupe d'okoumé de 3¢ catégorie obtenu aux adju-
dications du 15 janvier 1952 & Libreville, sous réserve des
droits acquis a des tiers et pour unc durée de 10 ans 3
compter du 15 novembre 1953, un permis temporaire
d’exploitation de 10.000 hectares portant e no 291,

Le présent permis est situé dans la région de la rivic¢re
Abanga, district de N'Djolé (région du Moyen-Ogooué) et
est composé de trois lots ainsi définis :

Lot no 1. — 2.600 hectares,

Rectangle A B C D de 7 kilométres sur 3 Kil. 714.

Le point d’origine O se lrouve au point d’intersection de
la route Ebel-Kango et du pont de la riviere Fobo.

Le point A se trouve a 550 métres du point O suivant
un orientement géographique de 1o ;

Le point Db est situé & 7 kilomnétres de A suivaut un
orientement géographique de 2810 ;

Le rectangle se construit au Sud de A B.

Lot ne 2. — 5,440 hectares.

Polygone rectangle ABC D E F G H.

Le point A se trouve a lintersection de la route Ebel-
Kango et du pont de la riviere M’Bine ;

Le point B est situé a 1 kil. 500 de A suivant un oriente-
ment geographique de 2810 ;

Le point C est situé a 10 kllometleb de B suivant un
orientement gcoomphlquu de 11

Le point D est situé¢ a ¢ kil. 0’40 de C smvant un oriente-
ment géographique de 1019 ;

Le point E est situé a 10 kilométres de D suivant un
orientement O‘éoomphique de 1910

Le point F est situé¢ a 960 métres de E suivant un orien-
tement géographique de 1010 ;

Le point G est situé a 4 kilométres de I suivant un

~orientement géographique de 1910 ;

Le point IT est situé a 3 kil. 500 de G suivant un oriente-
ment géographique de 281° ;
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Lof n® 3. — 1.960 hectares,

Rectangle A B C D de 4 kil. 500 sur 4 kll 355.

Le point d’origine O est le confluent des riviéres Fobo
Missolo et 1a Nguene.

Le point A est situé a 7 kilomeétres de O suivant un
orientement géographique de 560 ;

Le point B est situé a 4 kil. 500 de A suivant un orlente-
ment géographique de 5060,

Le rectaugle se construit au Nord- Est de A B.

— Par arrété ne 2153/sr. du 7 novembre 19533, il est
accordé a M. Irigot (Augustin), titalaire d’'un droit de
coupe de bois divers de premiére catégorie, obtenu aux
adjudications du 16 février 1953 a Libreville, sous réserves
des droits des tiers et pour une durée de deux ans, a
compter du 15 octobre 1953, un permis temporaire d’exploi-
tation de 500 hectares, portant le ne 32f.

Le présent permis, situé dans la région du lac Anenghé
(district de Port-Gentil, région de I’'Ogooué-Maritime), est
ainsi défini :

Rectangle A B C D de 3 kilomeétres sur 1 kil. 666.

Le point d’origine O, borne sise au village de Chicavoir ;

Le point A est situé a 100 métres du point O selon un
orientement géographigue de 1820 ;

Le point B est situé a 3 kilométres de A selon un oriente-
ment géographique de 920,

Le rectangle se construit au Sud de A B.

— Pararrété no 2154/sr. du Tnovembre 1953, il est accordé
A la « Société de la Haute Moudah (S. H. M.) », titulaire d’un
droit de coupe d’okoumé de 2e¢ catégorie, obtenu aux
adjudications du 16 février 1953 4 Libreville. sous réserve
des droits des tiers et pour une durée de cinq ans 4 compter
du 16 novembre 1953, un permis temporaire d’exploitation
de 2.500 hectares, portant le no 325.

Le présent permis, situé dans la région de la Noya
(district de Cocobeach, région de I'Estuaire), est ainsi
défini :

Polygone rectangle A B C D E F de 2.500 hectares ;

Le point d’origine O est situé au confluent des riviéres
N'Zam et Obour;

A est 4 5 kil. 600 de O selon un orientement géographi-
que de 1540 ;

B est a 5 kil. 300 de A selon un orientement géographi-
que de 1350 ; . )

C est 4 4 kil. 600 de B selon un orientement géographi-
que de 4bo ; ,

D est a4 2 kilomeétres de C selon un orientement géogra-
phique de 135°; '

E est 2 6 kil. 760 de D selon un orientement géographi-
que de 2250 ;

F est & 7 kil. 300 de E selon un orientement géographi-
que de 3150,

— Par arrété ne 2157/sF. du 7 novembre 1953, il est accordé
a M. Petiot (Joseph, titulaire d’un droit de coupe de bois
divers de 1re catégorie, obtenu aux adjudications du 16 fé-
vrier 1953 & Libreville, sous réserve des droits des tiers
et pour une durée de deux ans a compter du 1°r novem-
bre 1953, un permis temporaire d’exploitation de 500 hectares
portant le ne 316.

Le présent permis, situé dans la région de la riviere Davo
(district de Fougamou, région de la N’Gounié), est ainsi
défini :

Rectangle A’ B C D de 3 kilométres sur 1 kil. 666;

Le point d’origine O est situé¢ au confluent de la riviére
Biboundji avec la N’Gounié, en face du village Lembouanga;

Le point A est situé a 800 métres de O selon un oriente-
ment géographique de 590 5 ;

Le point B est a 866 meéires de O selon un orientement
géographique de 2390 5.

Le rectangle se construit au Nord-Est de A B.

RecTIrFicATIF n° 2155/se. du 7 novembre 1953, a Uarrété
no 2018/sr. du Ier octobre 1952 accordan! un permis
femporaire d’exploitation de 500 hectares a M. Lengangouet
(Gaston), titulaire d'un droit de coupe d'okoumé de 1'e
catégorie, oblenu aux adjudu'atlons du 15 janvier 1952 a
Libreville, portant le n° 266.

Art. 1er,

Au lieu de :

« pour une durée de deux ans a compter du 27 janvier 1952. »
Lire :

« pour une durée de deux ans & compter du 15 octobre 1952, »

RecTIFICATIF n® 2256/sr. du 23 novembre 1953, a larrété
ne 25/sF. du 5 janvier 1953, accordant un permis temporaire
d’exploitation de 2.500- hectares a M. Toupin (Maurice),
+ titulaire d’un droit de coupe dokoumé de 20 catégorie,
obtenu aux adjudications du 15 janvier 1952 d Lzbreuzlle,
portant le ne 269.

ARRETE :
Art, 1er,

Au lieu de :
« pour une durée decing ans & compter du 11 février 1952. »

............................................................

Lire :
« pour une durée de cinqans & compter du 15 janvier 1952, »

TRANSFERT D'UN PERMIS TEMPORAIRE D’EXPLOITATION

— Par arrété no 2159/sr. du 7 novembre 1953, il est
accordé avec toutes conséquences de droit le transfert au
profit de M. Papadopoulos (Pierre), du permis temporaire
d’exploitation ne 277 de 2.500 hectares de bois divers précé-
demment attribué a la « Compagnie Forestiére de Kango
(C. F. K)».

Le permis temporaire d’exploitation ne 277 reste défini
par Parrété ne 770/sF. du 17 avril 1953.

AUTORISATIONS EXCEPTIONNELLES D’EXPLOITATION

— Par arrété ne 2156/sr. du 7 novembre 1953, il est
accordé 4 M. Thibaudeau (Albert), titulaire du permis tem-
poraire d’exploitatton ne 75 de 2.500 hectares d’okoumé,
une autorisation exceptionnelle d’exploitation valable pour
six mois, a compter du Ier mars 1954.

Le permis temporaire d’exploitation no 75 reste défini par
Parrété ne 222 du 7 février 1949.

— Par arrété ne 2158/sr. du 7 novembre 1953, il est
accordé a '« Union Foresliére de 1'0Ogooué (U. F. 0.)»,
titulaire du permis temporaire d’exploitation no 178 de
10.000 hectares d’okoumé, une autorisation exceptionnelle
d’exploitation pour une durée de six mois, & compter du
15 septembre 1961.

Le permis temporaire d’exploitation ne 178 resie défini
par Varrété no 2016/sF. du 19 septembre 1951,
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CONSERVATION

DE LA

PROPRIETE FONCIERE

—————

GABON

Demandes

REQUISITIONS D'IMMATRICULATIONS

— Suivant réquisition no 379 du 18 novembre 1953,
M. Peyrille (Gaston) a demandé l'immatricnlation & son
profit d’'un terrain sis 4 Minvoul, formant le lot no 17 du
plan de lotissement qui lui a été attribué a titre définitif
par arrété ne 2160/pe. du 7 novembre 1953.

— Suivant réquisition ne 378 du 18 novembre 1953,
M. Faure a demandé l'immatriculation a son profit d’un
terrain sis a Mitzic, formant le lot n°e 15 du plan de lotis-
sement qui lui a été attribné & titre définitif par arrété
no 2161/pE. du 7 novembre 1953.

— Suivant réquisition n° 380 du 18 novembre 1933, la
«C. 0. A. F.» a demandé Vimmatriculation & son profit
d’une parcelle de terrain de 3.000 métres carrés, sis 4 Libre-
ville, qui Jui a été accordé par convention d’échange
approuvée le 7 novembre 1953.

— Suivant réquisition n° 377 du 10 novembre 1953, le
receveur des Domaines du Gabon, agissant au nom et pour
le compte du territoire du Gabon a demandé I'immatri-
culation d’un terrain de 11 ha. 60 ares, dit « Lycée de
Libreville », situé a Libreville, Gué-Gué.

Les requérants déclarent qu’d leur connaissance, il n’existe
sur lesdits terrains ancun droit réel actuel, ni éventuel.

DIVERS

AVIS DE CLOTURES DE BORNAGES

— Les opérations de bornage de la propriété appartenant

a la «S. H. O.», lot no 24 du plan de lotissement de
Tchibanga (objet de la réquisition d’immatriculation n° 298)
ont été closes le 24 novembre 1953.

— Les opérations de bornage de la propriété appartenant
4 M. Vassiliades Vassos, lot n° 16 du plan de lotissement de
Tchibangs (objet de la réquisition d’immatriculation no 273)
ont été closes le 24 novembre 1953.

-— Les opérations de bornage de la propriété appartenant
a M. Werly (Lucién), demeurant 4 N'Djolé, d’'une superficie
de 5 ha. 62 a. 50 centiares, située & Sindara, région de la
N'Gounié (objet de la réquisition d’immatriculation n® 99 du
10 février 1950) ont été closes le 12 novembre 1953.

~— Les opérations de bornage de deux terrains, sis &
Icobey-Ivouta, district de Fougamoun, appartenant a la
«S.H.O.», d’'une superficie glohale de 14 ha. 24 a. 08 centiares
(réquisition d’immatriculation n° 28 et 29 du 10 seplem-
bre 1948) ont été closes le 12 novembre 1952,

— Les opérations de bornage de la propriété appartenant
4 M. Roux (Fernand), demeurant & Makokou, lots nos 3, 4, 5,
et 6 du plan de lotissement de Makokou (réquisition d’im-
matriculation no 317 du 18 mai 1953) ont été closes le
24 novembre 1953.

— Les opérations de bornage de la propriété appartenant
4 la « Société du Haul-Ogooué (5. H. 0.) » sise a Mimongo,
d’une superficie de 14 a. 87 centiares, (objet de la réquisition
d’immatriculation ne 27 du 10 septembre 1948) ont été
closes le 12 novembre 1953,

— Les opérations de bornage de la propriété appartenant
a la « Société du Haut-Ogooué (S. H. O.) » sise & la Haut-
Ikoy, district de Mimongo d’une superficie de 3 ha. 19 a.
81 cenliares, (objet de la réquisition d’immatriculation
ne 25 du 10 septembre 1948) ont été closes le 12 novem-
bre 1953.

— Les opérations de bornage de la propriété appartenant
4 la « Société du Haul-Ogooué (S. H. O.) » sise & Mullerville,
district de Mimongo d’une superficie de 4 ha. 79 a. 73 cen-
tiares, (objet de la réquisition d’immatriculation ne 23 du
10 septembre 1948) ont été closes le 14 novembre 1953.

Les présentes insertions font courir le délai de deux mois
imparti par Particle 13 du décret du 28 mars 1899 pour la
réception des oppositions 4 la Conservation fonciére a
Libreville. )

ENQUETE DE « COMMODO ET INCOMMODO »

— Une enquéte de « commodo et incommodo » est ouverte
du vendredi 1er janvier 1954 an mardi 2 février 1954, sur le
projet d’installation par la « Maison Léglise et Barbier »,
a Mouila (région de la N’Gounié), d’'un dép6i d’hydrocar-
bures de premiére catégorie, comprenant une fosse souter-
raine contenant une citerne de cing mille (5.000) litres,
dans la cour de leur immeuble, sis sur le lot nv 4 rive gauche,
et d’'une pompe distributrice située sur le Domaine public
a environ 5 métres <iu pan-coupé dudit lot, et & 20 métres de
I’'axe de la route.

Les oppositions seront regues dans les bureaux de la
région a Mouila, jusqu’au lundi {er février & 17 heures
inclus.

DIVERS

EXPROPRIATION

— Suivant arrété no 2232/pe du 20 novembre 1953, un
terrain bati de 1.200 métres carrés, situé a Libreville, dans
la zone d’aménagement du port, et immatriculé sous le
no 298 des livres fonciers, au nom de la société « Person-
naz Gardin et Cie » a été déclaré susceptible d’expropria-
tion pour cause d’utilité publique.

MOYEN-CONGO

Demandes

CONCESSIONS RURALES

— Par lettre du 30 octobre 1953, M. Tchatchoua (Victor)
a sollicité I'octroi d’une concession rurale de 30 hectares
environ, sise prés du posie de Loudima, district dudit
(région du Niari).

— Par lettre du 31 octobre 1953, M. Sichiére (F.) a sollicité
loctroi d’une concession rurale d’une superficie de
5.095 métres carrés, sise au km. 12 de la route Brazzaville-
Kinkala (district de Brazzaville).

Les oppositions éventuelles seront regues aux bureaux de
la région du Pool ou au chef-lieu du territoire durant
un délai d’'un mois a compter de la parution du présent
avis.

— Par lettre du 25 novembre 1953, M. Latour (Roger)
a demandé l'octroi d’une concession rurale de 20 hectares,
sise dans la région de Gambouissi (district de Pointe-Noire).

Les oppositions éventuelles seront re¢ues aux bureaux
de la région du Kouilou ou au chef-lieu du territoire durant
un délai d’'un mois 4 compter de la parution du présent
avis,
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REQUISITIONS D’ IMMATRICULATIONS

- Suivant réquisitions ne 1516 du 5 septembre 1953,
M. Panghoud de Mauser a demandé I'immatriculation du lot
n° 1 de Moungali, rue Foulakari (Poto-Poto) de 413 métres
carrés, dénommé « Magni Li N°'Dimba », qui a été attribué
a titre définitif par arrété no 328 du 14 février 1953.

— Suivant réquisition n°¢ 1518, du 28 novembre 1953,
I'Union francaise des Combattants (section de Pointe-Noire)
a demandé 'immatriculation du lot ne 20 C de Pointe-Noire
de 5.922 métres carrés, dénommé « Maison du Combattant »,
qui lui a été attribué a titre définitif par arrété ne 1181 du
4 juin 1953.

— Suivant réquisition ne 1519 du 5 décembre 1953,
Mme TLadevéze (Marguerite) a demandé l'immatriculation
d’une propriété de 50 hectares, sise & prés dela route de
Kibossi (district de Brazzaville), qui lui été attribuée a titre
définitif par arrété n° 1194 du 4 juin 1953.

. — Suivant réquisition n°¢ 1520 du 5 décembre 1953, la
Mission des Religieuses de St-Joseph de Cluny, a demandé
Iimmatriculation d’une propriété de 4 hectares, sise a
Kibouendé (Kinkala), dénommée « St-Joseph », quilui a été
attribuée a titre définitif par arrété ne 726 du 7 avril 1953.

— Suivant réquisition ne 1521 du 5 décembre 1953, la Mis-
sion Baptiste Suedoise 4 Berbérati a demandé I'immatri-

culation d’une propriété de 30.000 métres carrés, sise 2
Souanké, qui lui a été attribuée & titre définitif par arrété
ne 2107 du 13 septembre 1952.

— Sulvant réquisition no 1522 du 5 décembre 1953, la
« Société des Etablissements Magalhaes », a demandé 'imma-
triculation d’'une propriété de 2 ha. 50 ares, sise 4 Louingui
(Boko), qui lui a été attribuée a titre définitif par arrété
no 455 du 28 février 1952.

— Suivant réquisition n® 1523 du 5 décembre 1953, M. Coli-
neau a demandé I'immatriculation d’'une propriété de 30 hec-
tares, sise & Madimbou, qui lui a été atiribuée 2 titre définitif
par arrété n° 663 du 25 mars 1952,

— Suivant réquisition ne 1524 du 5 décembre 1953,
le Vicariat apostolique de Brazzaville, a demandé 'imma-
triculation d’une propriété de 3 hectares, sise 4 Buyala-
Bikié, Zanaga, (Niari), qui lui a é{é aliribuée A titre définitif
par arrété ne 24 du 5 janvier 1952.

— Suivant réquisition no 1525 du 5 décembre 1953, le
Vicariat apostolique de Brazzaville, a demandé l'immatri-
culation d’une propriété de 5 heclares, sis & Guesso qui lui
a été alteibude i iitre définitif par arréie ne 1332 du
12 juin 1952.

-— Suivant réquisition n° 1526 du 5 décembre 1953, le
Vicariat apostolique de Brazzaville, a demandé I'immatri-
culation d'une propriété de 1 hectare, sise a4 Quesso
qui luigza été attribuée & titre définitif par arréié;ne 1333 du
12 juin 1952.

— Suivant réquisition oe 1527 du 5 décembre 1953,
le Vicariat aposiolique de Brazzaville a demandé 'imma-
triculation d’une propriété de 80 hectares, sise a Lekana
(Djambala), qui Iui a été attribuée a titre définitif par
arrété n® 1341 du 12 juin 1952.

— Suivant réquisition no 1528 du 5 décembre 1953, le
Vicariat apostolique de Brazzaville a demandé TI'immatri-
culation d’une propriété de 2 hectares, sise & Akana
(Djambala), qui luia ¢ié attribuée a titre définitif par arrété
no 1341 du 12 juin 1952.

— Suivant réquisition ne 1529 du 5 décembre 1953, le
Vicariat aposlolique de Brazzaville a demandé 'immatri-
culation d’une propriété de 1 ha. 96 ares, sise 4 Kebara
(Djambala), qui lui a été attribuée a titre définitif par arrété
ne 1341 du 12 juin 1952,

— Suivant réquisition no 1530 du 5 décembre 1953, le
Vicariat apostolique de Brazzaville a demandé I'immatri-
culation d’une propriété de 2 ha. 25 ares, sise a4 N'Koua
(Djambata), qui lui a été attribuée a titre définitif par
arrété-n° 1341 du 12 juin 1952.

— Suivant réquisition no 1531 du 5 décembre 1953, le
Vicariat apostolique de Brazzaville a demandé I'immatri-
culation d'une propriété de 4.325 métres carrés, sise 2
M’Poina (Djambala), qui lui a été attribuée A titre définitif
par arrété ne 1341 du 12 juin 1952.

— Suivant réquisition no 1532 du 5 décembre 1953, le
Vicariat apostolique de Brazzaville a demandé l'immatri-
culation d’une propriéié de 25 ares, sise & Mafouta (Boko),
qui lui a été attribuée a titre définitif par arrété ne 1807 du
7 aoilit 1952,

— Suivant réquisition no 1533 du 5 décembre 1953, la
« Société des Fibres Coloniales (Sofico) », a demandé
Fimmatriculation d’une propriété de 5 ha. 8 ares, sise a
Mindouli qui lui a été attribuée a titre définitif par arrété
ne 459 du 28 février 1952.

— Suivant réquisition ne 1534 du 5 décembre 1953,
M. Branco (Francisco) a demandé limmatriculation d’une
propriété de 16.960 metres carrés, sise 4 Madiba (Kinkala),
qui lui a été attribuée a titre définitif par arrété ne 1331 du
12 juin 1952,

— Suivant résuision ne 1535 du 30 novembre 1953,.la
« Compagnie des Chargeurs Réunis » a demandé I'immatri-
culation d’une parcelle de 26 a. 87 centiares, sise a Pointe-
Noire, N’'Djindji-Plaine, dénommée « Agence de la C.M.C.R. »,
qui lui a été attribuée a titre définitif par arrété ne 1538/AE-»
du 20 juillet 1953.

— Suivant réquisition n° 1536 du f1er décembre 1953,
la société « L’Air Liquide » a demandé I'immatriculation
du lot no 160 B du lofissement de Pointe-Noire, d’une super-
ficie de 7.999 m2 82, qui lui a été attribué a titre définitif
par arrété no 2367/ AE.-p. du 12 novembre 1953.

Les requérants déclarent qu’a leur connaissance, il n’existe
sur lesdits immeubles aucun droit réel, actuel ou éventuel.

Attributions

TITRES DEFINITIFS

— Par arrété ne 2523/a8./p. du 3 décembre 1953, est attri-
bué a titre définitif a la « Société Air-France », un terrain
de 5.237 métres carrés, sis 4 Brazzaville-Plateau. ‘

— Par arrété n° 2624/aE./p. du 3 décembre 1953, est
attribué a titre définitif an président du Conseil d’adminis-
tration des Biens de la Mission évangélique suédoise, un
terrain rural de 5 hectares, sis a Divénié, district dudit
(région du Niari).

— Par arrété ne 2525/ar./p. du 3 décembre 1953, est
accordé i titre définitif a M. el Mme Franco, avec iuscrip-
tion hypothécaire au profit du territoire, le lot n° 82 E de
la ville de Pointe-Noire, d’'une superficie de 1.200 metres
carrés.

— Par arrété ne 2527/aE./D. du 3 décembre 1953, est
attribué a titre définitif & M. Branco (Francisce), un terrain
rural de 25 ares, sis & Louingui, district de Boko (région du
Pool).

— Par arrété n° 2528/a%./p. du 3 décembre 1953, est
attribué a titre définitif & M. Gouvela (J.-M.), le lot n°o 55 de
Brazzaville-Poste-Plaine, d’une superficie de 600 métres
carrés.
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AFFECTATION A SERVICE PUBLIC

— Par arrété no 2526/ax/n. du 3 décembre 1953, est affecté
aun Ministéere de la France d’outre-mer (direction des
Affaires militaires), pour les besoins dz la gendarnierie, un
terrain sis a Brazzaville, lotissement de Poto-Poto, d’'une
superficie de 4,160 métres carrés.

DIVERS

RETOUR AUX DOMAINE

— Par arrété no 2522/ay/p. du 3 décembre 1953, est
prononcé le retour pur et simple aux Domaines du lot no 11
du lotissement de Bouenza-Le Bris (district de Madingou),
d’une superficie de 1.500 métres carrés, qui avait été adjugé
4 M. Godet suivant procés-verbal du 6 octobre 1947,
approuvé en Conseil privé le 31 décembre 1947, sous le n953.

DEPOT D'HYDROCARBURES

— Par arrété no 2574/Temc/AE. du 9 décembre 1953,
M. Kowuvi (Michel), commercant 4 Pointe-Noire, avenue
Schoelcher est autorisé a installer sur une parcelle du
domaine public de l'avenue Schoelcher, cité africaine 2
Pointe-Noire, un dépdt souterrain de Ire classe d’hydro-
carbure de la 1v¢ catégorie constitué par une citerne de
5.000 litres, équipée d’une pompe 4 essence et a 'emplace-
ment indiqué sur le plan joint 4 sa demande.

L’installation devra étre en tout point conforme au reégle-
ment fixant les conditions générales imposées aux dépbts
souterrains de liquides inflammables, annexé a Parrété du
10 aofit 1934.

ENQUETES DE « COMMODO ET INCOMMODO »

— Par lettre du 28 novembre 1953, M. Druon (Henri), char-
culier & Brazzaville, a sollicité 'autorisation d’ouvrir dans la
partie de I'immeuble contigué a la pharmacie Mavré-Patard,
avenue de Gaulle & Pointe-Noire, une boutique de charcu-
terie-boucherie de détail (établissement de 2e classe).

L'enquéte réglementaire prescrite par les articles 4 et
5 de larrété no 611 du 21 tévrier 1952 est ouverte pendant un
délai d’'un mois & compter de la parution du présent avis.

Pendant ce délai, le public est admis & prendre connais-
sance du dossier au bureau de l'administrateur-maire et a
faire des observations.

— Par lettre du 29 novembre 1953, M. Latour (Roger),
commercant a Pointe-Noire, a sollicité ’autorisation
d'ouvrir dans la partie de 'immeuble contigué a la phar-
macie Mavré-Patard, avenue de Gaulle & Pointe-Noire, un
magasin d’alimentation générale avec vente de poisson et
de volaille (établissement de 2¢ classe).

L’enquéte réglementaire prescrite par les articles 4 et 5
de Parrété no 611 du 21 féyrier 1952 est ouverte pendant
un deélai d’un mois & compter de la parution du présent avis.

Pendant ce délai, le public est admis a prendre connais-
sance du dossier au bureau de I'administratear-maire de
Pointe-Noire et 4 faire des observations.

— Par arrété ne 2576/m. du 9 décembre 1953, la « Com-
pagnie Miniére du Congo Frangais » est autorisée & établir
et exploiter un dépdt permanenty de détonateurs de 2°
catégorie, appartenant aun type superficiel sur le territoire
du Moyen-Congo, région du Pool, district de Miadouli,
pour uue durée de trois ans i compter de la publication
du présent arrété au Journal officiel de 'A. E. F.

Le dépot sera établi dans Pemplacement marqué sur
le plan d’encemble, conformément aux plans et coupes de
détails produits par le petitionnaire, lesquels plans et
coupes resteront annexés au présent arrété.

La quantité de détonateurs contenue dans le dépot ne
devra excéder, a aucan moment le maximum de 15 kilo-
grammes de détonateur contenue dans des récipients
étanches et fermés. o

OUBANGUI-CHARI

ngandes

CONCESSIONS RURALES

— Par lettre du 4 aotit 1953, M. le directeur de la
« Cafbangui» 4 Alindao a demandé 'octroi d’une concession
de 300 hectares située au Sud et & 2.100 métres de la ‘con-
cession de cette méme société sise & Kembé et connue
sous le nom de « Cafbangui ».

— Par lettre du ter décembre 1953, recue au district de
Mobaye, le 3 décembre 1953, M. Bagliani, agent de la
« C. G. T. A. » 4 Mobaye, a sollicité l'octroi d’'une conces-
sion rurale de 200 hectares située a 500 métres au Nord
du village Bomi, & 4 kilométres au Sud de la route
Mobaye-Zangba a 500 métres 4 I'Ouest de la piste Zoupendé-
Mafounga et 4 3 kilométres au Nord du fleuve OQubangui.

AFFECTATION D’UN TERRAIN A SERVICE PUBLIC

~— Par lettre n° 50775/Mero du 29 octobre 1953, M. le
chef du service Météorologique régional de I'Oubapgui-
Chari, a demandé¢ laffectation d’un terrain urbain de
2.400 métres carrés sis a Bossangoa, pour l’établissement
d’une station météorologique.

LOCATION D'UN TERRAIN

— Par lettre du 4 septembre 1953, la « Soc{été Moura et
Gouveia », sise 4 Bangui, a demandé la location du lot n° 2
du centre commercial (2¢ catégorie) de Gouada Gambito

(district-d’Alindao), pour I’établissement d’une factorerie.

PERMIS D'OCCUPER

— Par lettre du 16 novembre 1953, la « Société Flotex »,
a demandé l'autorisation d’occuper 600 métres carrés du
domaine public au lieu dit Pointe-Germaine, district de
Mongoumba (région;de la’Lobaye).

DIVERS

ENQUﬁTES DE « COMMODO ET INCOMMODO »

st

— L’administrateur-maire porte 4 la connaissance du
public gne par lettre en date du 24 novembre 1953,
M. Pavet, fondé de pouvoir de la « Société Moura et Gouveia»,
agissant pour le compte de cette société, a demandé l'aulo-
risation ’installer un dépdét d’hydrocarbures de 1te caté-
gorie, d’une capacité de 10.000 litres du type souterrain &
fosse maconnée, sur la concession « Moura et Gouveia », 4
Alindao.

Les oppositions seront recues 4 la Mairie ot le dossier

pourra &tre consulté jusqu’au 2 janvier 1954 inclus.
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— L’administrateur-maire porte & la connaissance du
public que par leltre en date du 27 novembre 1953,
M. Payet, fondé de pouvoir de la « Société Moura et
Gouveia », agissant pour le compte de cette société, a
demandé 'autorisation d’installer un dépét d’hydrocarbures
de 1re catégorie, d’une capacité de 10.000 litres du type
souterrain a fosse maconnée, sur la concession « Moura et
Gouveia », 4 Bria.

Les oppositions seront regues 4 la Mairie ou le dossier
pourra étre consulté jusqu’au 2 janvier 1954 inclus.

— L’administrateur-maire porte 4 la connaissance du
public que par lettre du 27 novembre 1953, M. Payet, fondé
de pouvoir de la « Société Moura et Gouveia », agissant pour
le compte de cette société, a demandé laniorisation d’ins-
taller un dépdt d’hydrocarbures de 1re catégorie, d’une
capacité de 10.000 litres du type soulerrain a fosse macon-
née, sur la concession « Moura et Gouveia » & Bossentélé.

Les opposilions seront recues 4 la Mairie ou le dossier
pourra étre consulté jusqu’au 2 janvier 1954 inclus

AVIS DE CLOTURE DE BORNAGE

— Les opérations de bornage de la propriété dite
« Cotonaf Bambari II » située a Bambari, districl de
Bambari, (région de la Ouaka), d'une superficie de 4 has.
60 ares ont été closes le 3 novembre 1953,

La présente insertion fait courir le délai de deux mois
imparti par Ie décret du 28 mars 1899 pour la réception des
oppositions a la Conservation fonciére de Bangui.

e

m————

Textes publiés
a titre d’information

Arrété interministériel du 24 novembre 1953 poriant institu-
tion de commissions adminisiratives paritaires dans le cadre
général du personnel des irésoreries des territoires d’oulre-mer.

LE MiNiSTRE DES FINANCES ET DES AFFAIRES LCONO-
MIQUES ET LE SECRETAIRE D'ETAT A LA PRESIDENCE
DU GONSEIL, ‘

Vu la loi n° 46-2294 du 19 octobre 1946 portant statut géné-
ral des fonctionnaires, et notamment les articles 20, 21 ef 22 ;

Vu le décret no 47-1370 du 24 juillet 1947 portant régle-
ment d’administration publique pour ’application de 1’arti-
cle 22 de la loi du 19 octobre 1946 et relatit aux commissions
administratives paritaires, ensemble les textes postérieurs qui
I'ont modifié ou complété ;

Vu le décret no 50-1348 du 27 octobre 1950 portant rogle-
ment d’administration publique pour application de la loi
du 19 octobre 1946 aux fonctionnaires de certains cadres civils
exergant normalement leur aclivité dans les territoires rele-
vant du Ministére de la France d’outre-mer ;

Vu le décret no 53-235 du 24 mars 1953 portant reglement
d’administration publique relatif au statut particulier du per-
sonnel des trésoreries des territoires d’outre-mer ;

Vu 'arrété du 6 novembre 1947 relatif aux conditions du
vote par correspondance en vue del'élection des réprésentants
du personnel aux commissions administratives paritaires
instituées au Ministére des Finances,

ARRLETENT :
Art, ler, Il est institué au Ministére des Finances (direc-

tion de la Comptabilité publique) trois commissions adminis-

tratives paritaires ayant compétence a I'égard des personnels

des trésoreries des terriloires d'outre-mer désignés ci-aprés.
Commission adminisirative paritaire no 1.

Trésoriers généraux el trésoriers-payeurs dés territoires
d’outre-mer.

Commission administrative paritaire no 2.

Fondés de poufoir ¢t inspecteurs principaux.
Payeurs principaux.

Comnission administralive parilaire no 3.

Payeurs hors classe.
Payeurs de 1re classe.
Payeurs de 2¢ classe.
Payeurs adjoints,

Art, 2. — La composition des commissions administratives
paritaires visées a I'article précédent est fixée ainsi qu’il suit :

REPRESENTANTS
de
D’ADMINISTRATION

REPRESENTANTS
DU PERSONNEL

GRADES

Titu- { Sup-'| Titu- [ Sup-
laires | pléants| laires | pléants

XCOMMISSIONS

1 |Trésoriers généraux et tré-
soriers-payeurs........| 1 1 1 1

2 Fondés de pouvoir et ins-

pecteurs principaux...{ 2 2 3
Payeurs principaux..... 1 1 | 3
3 (Payeurs hors classe..... 2 2
Payeurs de 1eT classe....| 2 2 8 8
Payeurs de 2¢ classe. ... 2 2
Payeurs adjoints........| 2 2
I
Art. 3. — Les représentants de I’Administration aux com-

missions administratives paritaires précitées sont désignés
pour un an par arrété du Ministre des Finances.

L.es représentants du personnel sont. élus pour un an au
scrutin de liste parmi les agents susceptibles de se trouver en
congé dans la métropole au cours du deuxiéme semestre de
chaque année.

Art. 4. — Les votes envue.des élections aux commissions
nos 1 et 2 ont lieu uniquement par correspondance.

Votent également par correspondance les électeurs au titre
de la commission ne 3 qui n’exercent pas leurs fonctions au
siége d’une section de vote, el les électeurs appartenant a la
trésorerie de Saint-Pierre et Miquelon.

Il en est de méme des agents enservice détaché, des fonction-
naires en congé administratif, de convalescence, de maladie
ou en position d’absence réguliérement autorisée, ainsi que
des agents qui le jour du scrutin se trouvent empéches, en
raison des nécessités du service de se rendre & la section de
vote locale & laquelle ils sont rattachés.

Art. 5. — Il est créé trois bureaux de vote centraux aupres
du directeur de la Comptabilité publique au Ministere des
Finances et un bureau de vote spécial auprés de chaque tréso-
rier général ou trésorier-payeur des territoires d’outre-mer.

Une section de vote fonctionne auprés de chaque bureau de
vote central et de chaque bureau de vote spécial.

Art. 6. — Sont rattachés aux sections de vote placées
auprés des bureaux de vote centraux tous les électeurs au titre
des commissions nos 1 et 2 ainsi que les électeurs au titre de la
commission n° 3 qui, au jour du serutin, sont détachés dans
une aulre administration, ou qui, 4 Ja meme épogque, se trou-
vent en position de congé ou d’absence dans la métropole ou
dans un département d’outre-mer.

Tous les autres agents sont rattachés a la section de vote
placée auprés du trésorier général ou trésorier-payeur dont
ils relevent.

Art. 7. — Les dispositions des articles 2 et 3 de.l’arrété du
6 novembre 1947 relatif aux conditions du vote par correspon-
dance en vue de I’élection des représentants du personnel aux
commissions administratives paritaires instituées au Minis-
tére des Finances sont a&npiicables au personnel des trésoreries
d’outre-mer.

Art. 8. — Les commissions administratives paritaires orga-
nisées par le présent arrété exercent les altributions qui leur
sont dévolues par le décret ne 47-1370 du 24 juillet 1947 modi-
fié.

Toutefois, les attributions disciplinaires normalement dévo-
lues & la commission n° 1 sont exercées par le Conseil de disci-
pline visé aux articles 15 a 17 du décret no 53-235 du
24 mars 1953.
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Art. 9. — Le présent arrété sera publié¢ au Journal officiel
de la République francgaise.
Fait a Paris, le 24 novembre 1953.

Le Minisire des Finances et des Affaires économiques,
Pour le Ministre et par délégation :
Le directeur du Cabinel,
Robert Bror.

Le Secrétaire d’Etal d la Présidence du Consell, .
Pour le Secrétire d'Etat et par délégation :

Le directeur de la Fonction publique,
Roger GREGOIRE.

oo

Circulaire ministérielle no 55-143 du 1er décembre 1953
relative au passage des salariés au service de fonctionnaires.

L’articie 38 du décret du 3 juillet 1897, modifié par le
décret no 51-1332 du 20 novembre 1951 accorde, en faveur des
fonctionnaires des groupes I el Il ayant a leur charge au
moins deux enfants de moins de 10 ans, le transport gratuit
d’une personne salariée.

Or il est apparu que quelques abus ont été commis a
I’occasion de Papplication de ce texte et que des particuliers
ont pu obtenir quasi frauduleusement des réquisitions de
passage.

C’est ainsi qu’une personne a voyagé gratuitement avec la
famille d’un fonctionnaire bénéficiaire de l’article 38, en se
faisant passer pour gouvernante, alors qu’elle n'occupait pas
cette situation avant d’einbarquer et qu’elle s’est séparée de la
famille a Parrivée ; c'est ainsi qu’une réquisition pour une
gouvernante a été demandée pour une personne se rendant
dans un territoire ou elle allait occuper un emploi privé aux
termesd’uncontratne prévoyantpasla gratuité du passage,et
que la belle-mére d’un fonctionnaire a sollicité de son coté
un passage gratuit en offrant ses services comme gouvernante
pendant la durée de la traversée.

Tel n’a pas été, certainement, le but recherché en introdui-
sant dans la réglementation sur les passages lesdispositions
précitées, et si libérales que soient ces dispositions, il n'a pu
étre envisagé qu’eiles permettraient un jour de donner lieu
aux abus signalés pius haul. Il est certain que si les abus se
reproduisaient, la suppression des avantages consentis par
I'article 38 deviendrait inévitable, au détriment de nom-
breuses familles dignes d’intérét.

Aussi bien devez-vous vous assurer, avant la délivrance des
réquisitions de passage, du respect de ’esprit du texte el de la
sincérité de la demande.

Il vous appartient notamment de vérifier que le titulaire de
la réquisition demandée remplit effectivement une des fonc-
tions énumérées & I'article 38.

Il vous sera possible, quand la personne salariée est recru-
tée dans la métropole, ou dans le territoire que quitte le fone-
tionnaire pour rejoindre son territoire de service, d’exiger la
production du contrat écrit exigé par le Code du Travail
outre-mer,

Dans lautre sens, le salarié tombant sous le coup de la
légisiation métropolitaine (ui n’exige pas de contrat écrit
pour les «gens de maison », ii vous est facile, par enquéte faite
sur place, de vérifier que le titulaire de la réquisition deman-
dée répond bien aux conditions de I’article 38.

La question m’a été posée de savoir sile contral de travail
pouvait élre exigé quand la personne présentée comme gou-
vernante est une proche parente,

It est certain que ies emplois de gouvernante ou de pré-
cepteur impliguent, a la base, une grande conflance et qu’en
principe le chef de famille éprouvera plus de confiance en un
membre de sa famille gqu’en un étranger. Exiger dans ce cas la
production d'un contrat de travail risquerait d’aboutir, dans
la pratique, a4 pénaliser les fonctionnaires les pius scrupuleux,
rien n’empéchant les autres d’établir un contrat fictif, le cara-
tére fictif d’un tel acte ne pouvant étre que difficilement
prouvé. Au surplus, s’il n’y a pas salaire réel en I'espéce, ily a
néanmoinsg prestation certaine de Jogement, habillement,
nourriture, cadeaux, elc...

Cest ’ailleurs souvent un contréle a posleriori qui per-
metira de juger de ia sincérité de chaque bénéficiaire.

$'il peut &tre admis sans aucun doule qu'une grand-mére
restant au foyer avec ses petits-enfants peut étre considérée
comme étant leur gouvernante si la pére en fait la demande, il
ne saurait en &tre de méme de fa belie-sosur qui, dés le débar-
quement, se procure un emploi public et redevient gouver-
nante juste pour le voyage de retour. ‘

Il vous appartiendrait, si vous estimiez que la bonne foide
I’Administration a été surprise en la matiére, de prendre conlre
Ie fonctionnaire coupabie toutes mesures que vous jugerncz
utile sur le plan disciplinaire ou pécuniaire.

AR Xl it

PARTIE NON OFFICIELLE

Avis et communications
émanant des Services publics

S

OUVERTURE DE SUCCESSIONS

Conformément aux prescriptions de [I'article 12 du
décret du 27 janvier 1855 concernant I’administration
des successions et biens vacants, il est donné avis aux per-

 sonnes intéressées, de I'ouverturc des successions pré-

sumées vacantes de :

r N

M. Hadj-Ibrahim (Elmassiny), décédé i Brazzaville, le
5 mai 1953.

M. Riu (Lduis), décédé a Brazzaville, le 15 avril 1952 ;
M. Bailly (Léon), décédé a Ouesso, lc 14 décembre 1952

Les personnes qui auraient des droits a ces successions
sont invitées & produjre leur titre au curateur a Brazzaville.

Les créanciers et les débiteurs de ces successions sont éga-
lement invités & produire leur titre ou a se libérer dans Ie
plus bref délai.

Conformément aux dispositions de V’article 9 de l'instruc-
tion du 1¢° mai 1906, portant réglementation générale des
successions des militaires décédés aux colonies, I'intendant
militaire, chef du service de I'Intendance de ’Oubangui-Cha-
ri, & Bangui, donne avis aux personnes intéressées, de
Touverture des successions de :

M. Carteron (Marcel-Aimé), soldat de 1™ classe, décédé
le 9 novembre 1953.

M. Bayard (René), brigadier-chef au D.M.A. de Bouar,
décédé le 18 novembre 1953.

Les personnes qui auraient des créances sur ces succes-
sions sont invitées a les faire connailtre et & en justifier en
produisant leurs titres dans les trois mois.

Celles qui détiendraient des objets dépendant de ces suc-
cessions devront en faire la remise a lintendant militaire
ci-dessus désigné, sous peine de s’exposer a des poursuites
judiciaires.

Les débiteurs sont également invités 4 se libérer de leur

‘dettes dans le plus bref délai.

Conformément aux dispositions de l'arlicle 12 du décret
du 27 janvier 1855, concernant I'administration des suc-
cessions et biens vacants, il est donné avis aux personnes
intéressées de I'ouverture de la succession de :

M. Rostellato (César), commergant & Fort-Lamy, région
du Chari-Baguirmi, né a Padoue (Italie), le 29 mars 1922,
fils de Rostellato (Antoine), et de Longo (Maria), décédé a
Fort-Lamy e 27 oclobre 1953.

Les personnes qui auraient des droits & cetle succession
sont invitées a les faire connaitre et & en justifier au curateur
de l'arrondissement judiciaire de Fort-Lamy.

Les créanciers de la succession sont également invités
A produire leurs titres.
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AVIS Ne 243 DE L’OFFICE DES CHANGES

——————

L’avis ne 243 de 1"Office des Changes publi¢ au J. O.
A E. F, du ler novembre 1953 ef Perraburn publié au J. O,
A, E. F. du ler déeembra 1903 soal annuiés ot rempiacés
par ie texte suivaunt :

—‘—-‘000"‘"—-""

AVIS N° 243 DE L'OFFICE DES CHANGES

moiifiant Pavis no 222, relalif aux relations financiéres
enire la zone franc et la Suisse.

Le paragraphe 1V de PAVIS no 223, relatif aux relations
financicres entre ia zone franc et ja Suisse, est abrogé et
remplacé par i2 texts suivant :

IV. — Opérations a ferme.

Les intermédiaires agréés sont- habilités a exécuter,
soit sur le marché libre de Paris, soit sur les marchés des
changes suisses, les ordres «’achal ou de vente & terme de
francs suisses dans la mesure ou ces opérations sont auto-
risées par fa réglementation en vigueur.

En conséquence, les intermédiaires agréds sont autorisés
désormais & assurer ia contrepartie du solde non compensé
des ordres d’achat ei de vente & terme de francs suisses
émanant de leur clientéle :

Soit sur le marché de Paris, auprés d’'un autre inter-
médiaire agrés ;

Soit sur 1'un des marchés des changes suisses, auprés
d’une banque suisse spéciaiement autorisée.

Le directeur général,
A. PoSTEL-VINAY.

000

AVIS Ne¢ 245 DE L’OFFICE DES CHANGES

relatif aux achats de billets de banque étrangers
par les intermédiaires agréés.

Le titre IT de lavis no 219 de 'Office des Changes est
abrogé et remplacé par les dispositions suivantes :

11. — Billets de banque libellés en lires ilaliennes.

Les intermédiaires agréés sont autorisés a acheter ces
billets, queile que soit leur valeur nominale, sans lmi-
tation de montant et sans justification d’origine ou d’iden-
tité, sur la base des cours pratiqués sur e marché officiel.

Les intermédiaires :,1gréé§ pouvent négocier entre cux
sur le marché officiel ou céder a la Banque de France par
Pentremise de !f‘w sigge ot de leur correspondant a Paris,
excédent de bil'ets 1ibeliés en irss qu’ils détiennent.

Pour ie directeur général :

Le directeur adjoint,
SALPHATI

AVIS No 248 1’OFFICE DES CHANGES

relatif aux nouveauxr cours-versement, acheleur el vendeur
de la couronne norvégienne.

(modification de 'avis no 191)

A compter du 14 décembre 1953, les cours-versement,
acheteur ¢t vendeur, pratigués par e fonds de stabili-
sation des changes pour ia courronne norvégienne sont les
suivants :

A lachat .

100 couronnes norvégiennes
politains.

4.863,50 francs métro-

A la venie :
100 couronnes norvégiennes : 4.937 francs méiropotitains.
Pour ic directeur général :

Le directeur adjoint :
A. SALPHATI.

0o

AVIS D’ADJUDICATION

Lundi ler février 1954 a Libreville, vente en adjudi-
cation publique de la réserve provi isoire de I’Oubanga
(définie par arrété ne 2300 du 14 décembrs 1949) et confor-
mément au cahicr des charges particulier.

MiSEAPLIX. . .o inne e 2.500.000 »
Enchéreminima. ......... ... .. .. 50.000 »

Situation de Ia Caisse centrale de la France
d’outre-mer

. AU 30 SEPTEMBRE 1953
(En francs métropolitains.)

SERVICE DE L’EMISSION

ACTIF @
Dlsponlblhtés............... ..... .o 8.475.025.588 »
Effets et avances a court terme. .. 23.811.386.431 »

32.286.412.019 »

PASSIF !

Billets dmis (1)..evvvninieinnnnn. 27.370.017.446 »
Dépdts. .. .. et ene e 4.916.394.573 »

32.286.412.019 »

SERVICE DES INVESTISSEMENTS

ACTIF
Disponibilités..... e veeses  10.281.860.600 »
Réescompte crédits sur marchés publics. 1.030.038.796 »
Réescompte a moyenterme........... 4.150.024-284 »
Avances aux entreprises privées. . . .... 10.901.007.873 »
Avances aux sociétés d’Etat et aux ,
sociétés d’économie mixte. ......... 16.746.556.268 »
Avances aux territoires, départements,
communes et organismes publics
d’outre-mer.......... e 98.714.594.600 »
Participations. .. ..... ... oot 1.312.705.376 »
Immeubles, matériel, mobilier......... 853.335.777 »
Comptesdiordre. . ......vvvvvvvnn, 987.133.203 »
144 .977.256.767 »
PASSIF
F.LD. E. S it iiiaenrnnnneannians 4.635.768.892 »
AvancesduTrésor........... ... ... 23.807.049.478 »
Avances du fonds de modernisation et
d’équipement............ ...l 105.598.500.000 »
Avances du Tre%or pour ie ﬁnancement
d’investissements en Indochine. .... 2.263.000.000 »
Comptesdiordre. . .........ovuvvunn, 5.172.938.397 »
RESEIVES cv v v i i ie it 400.000.000 »
Dotation........ e 3.000.000.000 »

Profits et pertes :

Report A nouveau. . ooeevesencaneans . 100.000.000 »

1/11 977.256.767 »

(1) Dont 9.531.436.400 francs G. ¥. A, pour I'A, E, F. et le Cameroun,
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APPEL D’OFFRES

L’imprimerie officielle du Gouvernement général de
PAfrique Equatoriale Frangaise, & Brazzaville, lance un
appel d’offres pour la fourniture de papiers journal et im-
pression (écriture), blancs et couleurs, ainsi que des cartons
(dossier et reliure), dont la désignation suit :

Le chef du service administratif 4 la D. G. T. P.;

Un représentant du C. . assiste de droit aux réunions de
la Commission.

ANNONCES

n
DESIGNATION B8 roRMATS v et | 5 g .
& 58 COMPAGNIE GABONAISE
. o DE NAVIGATION
Raisin ra- Société anonyme au capital de 1.000.000 de franes C.F.A.
Journal blanc ............ ms | 90 X 65 | 10 kg. 600 Siége social : LIBREVILLE
Doubie-raisin l
Bulle satiné écriture ....| » |65 X 100] 23 kg. | 300 : 1
ﬁ;fﬁhfgrlgureégif?gr éﬁﬁé » 165 > 100 23 ke. 200 Suivant acte sous seing prive en date & Libreville
AlErané .............. » 165 % 100| 13 kg. 100 du 20 octobre 1953, dont I'un des originaux est de-
Blanc registre ............ » |65 x 100| 30 kg. 50 meuré annexé a un acte de déclaration de souscrip-
Dossier bulle ............ » |65 x 100] 59 kg. 8 150 tions et de versements ci-aprés relaté, recu aux
Dossier bulle ............ » 165 X 100, 83 ke. 50 minutes de M° DEscaMps, notaire & Libreville, le 27 ac-
Couleur dossier (4 coul.) ..} » 165 X 100| 83 kg. 40 tob 1953. M. W J dir d < iz
Blanc illustrations ........ » 165 x 100; 37 kg. 50 oore , M. Wack (Jean) directeur de société,
, demeurant a Libreville, :
, a établi les statuts d'une société anonyme qui sera
Jesus régie par les dispositions impératives des lois sur les
Blanc écriture Afnor 4 ..} » |56 X 76 15 kg. 100 sociétés anonymes actuellement en vigueur ou qui
pourront étre promulguées ultérieurement et par ses
Double-carré statuts établis dans 'acte précité et dont il est extrait
Blanc satiné écriture .... | » |56 X 90 | 18 kg. 6| 400 ce qui suit :
g{fﬁlg zgﬁggeécﬁ*ﬁf{llfrg 4{ ?:: > gg § gg %g lﬁg g ggg La société a pour objet : la con’struction, l’a,chat‘, la
Carton reliure grandes vente, la location, la réparation, 'armement, 1’affréte-
feuilles 3 ™/™ .......... ilo [0,76 X 1.07 1000 ment, échange et I'exploitation de tous navires, ha-
Carton  reliure grandes : . teaux ou embarcations de toutes natures et quelle
feuilles 2 /= .......... » » i 1500 quw'en soit la destination,
Emballage « Krafty ...... rou- A . . . L.
Papier manille pour habil-| '€ 10 La création de lignes de navigation et I'exploitation
lages en 180 gr. ........ Kilo | laxg. 0.90 200 de tous services et entreprises de transports maritimes
et fluviaux.

Les dimensions indiquées sont impératives. Des échantil-
lons de chaque sorte demandée devront étre fournis. Les
prix et quantités retenus par la Commission chargée du
dépouillement des offres s’entendent marchandises rendues
dans les magasins de 'Imprimerie officielle & Brazzaville.

Lies délais de livraison sont fixés & guatre mois au maxi-
mum, a compter de la notification du marché, En raison des
courts délais de livraison, les prix ne sont pas révisables. Les
livraisons et paiements partiels sont admis. En cas de retard
dans la livraison, il sera appliqué une pénalité égale par
jour calendaire au 1/1.000 du montant des livraisons en
retard, Un cautionnement égal au 1/20 du montant du mar-
ché devra étre versé dans 15 jours suivant la notification du
marché, 4 moins que le fournisseur présente dans les condi-
tions prévues par Varrété du 19 octobre 1950, la caution soli~
daire et personnelle d'une banque agréée. Le marché pourra
étre donné en nantissement.

Expédition, margue des colis :

Les colis seront marqués :

Les colis seront marqués : G. G. - I. O. Brazzaville via
Pointe-Noire - A.E.F. et numérotés de 1 4 la suite.

Les offres, adressées sous double enveloppe cachetées de-
vront porter la suscription : Appel d’offres pour la fourniture
de papier et carton, elles seront recues jusquw’au 15 janvier
1954 a U"'Imprimerie officielle, B. P. 58, & Brazzaville.

La Commission de dépouillement deg offres sera ainsi
composée :

Le chef de service de I'Imprimerie officielle ou son repré-
sentant, orésident ; ‘

Le chef du bureau du matériel 3 la D. G. F.;

Le chef du bureau d’études a la D, G. F.;

Toutes opérations de transit, de commission, repré-
sentation, consignation, aconage, agences en douane,
assurances, avances sur marchandises.

I’établissement de toutes succursales dans n’impar-
te quel pays, la créatiori de toutes sociétés spéciales
et la participation & toutes entreprises ou sociétés
ayant un but analogue au sien ou s’y rapportant.

Et généralement toutes opérations financieres, com-
merciales, industrielles, mobilieres et immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement a
l’objet social tel que ses différents éléments viennent
d’étre précisés,

La société prend la dénomination de :

COMPAGNIE GABONAISE DE MNAVIGATION

Le siége social est fixé a Libreville (Gabon).

11 peut étre transféré en tout autre endroit, en vertu
d’une délibération de l'assemblée générale extraordi-
naire des actionnaires.

La durée de la société a été fixée a quatre-vingt-
dix-neuf années a compter du jour de sa constitution
définitive, sauf les cas de dissolution ou de prorogation
prévus aux présents statuts.

Le capital social est fixé & la somme de 1.000.000 de
francs C. F'. A. Il est divisé en 100 actions de 10.000
francs C. F. A. chacune, toutes & souscrire et a libérer
en numeéraire,
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Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a
concurrence du montant des actions qu’ils possédent.

La société est administrée par un Conseil composé
de trois membres pris parmi les actionnaires et nom-
més par 'assemblée générale ordinaire.

La durée des fonctions des administrateurs est de
cing années.

Le Conseil d’administration est investi des pouvoirs
les plus étendus, et notamment :

Nommer ou révoquer tous agents et employés de
la société et fixer leur rémunération fixe ou propor-
tionnelle aux bénéfices ;

Faire toutes constructions, aménagements et tous
travaux ;

Consentir toutes hypothéques, tous nantissements,

délégations, cautionnements, avals ou autres garanties
mobiliéres et immobiliéres sur les biens de la société ;

Contracter tous emprunts,

La direction générale de la société est assurée par
le président du Conseil d’administration assisté éven-
tuellement d'un directeur général adjoint.

Tous les actes et opérations de la société sont signés
par le président ou l'administrateur en remplissant
provisoirement les fonctions, soit par le directeur
général adjoint, soit encore par tout mandataire ou
fondé de pouvoir agissant chacun dans la limite de
leurs pouvoirs respectifs.

Les actionnaires sont réunis chaque année en as-
semblée générale ordinaire sur la convocation du
Conseil d’administration dans les trois premiers mois
qui suivent la cléture de l'exercice aux jour, heure
et lieu indiqués dans l'acte de convocation.

Des assemblées générales ordinaires peuvent étre
convoquées a titre extraordinaire, soit par le Conseil
d’administration lorsqu’il en reconnait l'utilité, soit
par le ou les commissaires aux comptes lorsqu’il y a
urgence, soit encore par le Conseil d’administration
lorsqu’il en est requis par un groupe d’actionnaires
représentant le quart au moins du capital social.

Les convocations aux assemblées générales ordi-
naires ou extraordinaires sont faites seize jours francs
gu moins & I'avance. Les assemblées ordinaires convo-
quées extraordinairement peuvent n’étre convoquées
que huit jours francs au moins & ’avance.

L’année sociale commence le 1 aofit et finit le 31
juillet. Par exception le premier exercice comprendra
le temps écoulé depuis la constitution de la société
jusqu’au 31 juillet 1954.

Sur les bénéfices nets annuels, il est prélevé :

1° 5 % pour constituer le fonds de réserve prescrit
par la loi ;

2° 7 % sur le montant non amorti des actions, a
titre de premier dividende non cumulatif.

Sur le surplus des bénéfices, il est prélevé 10 % au
profit du Conseil d’administration ; le solde revient
aux actions.

En cas de perte des trois quarts du capital social,
le Conseil d’administration est tenu de provoquer la
réunion de I'assemblée générale de tous les actionnai-
res, a effet de statuer sur la question de savoir §'il y
a lieu de continuer la société ou de prononcer sa dis-
solution.

La résolution de cette assemblée est dans tous les
cas rendue publique,

A Dexpiration de la société ou en cas de dissolution
anticipée, l'assemblée générale régle, sur la proposi-
tion des administrateurs, le mode de liquidation et
nomme un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les
actionnaires, dont elle détermine les pouvoirs.

I1

Suivant acte recu aux minutes de M°¢ Dgrscamps,
notaire & Libreville, le 27 octobre 1953, M. Wack (Jean)
fondateur de la société, a déclaré que les 100 actions
de 10.000 francs C. F. A. chacune, émises en numéraire
et représentant le capital social de 1.000.000 de francs
C. F. A. ont été toutes souscrites par sept souscrip-
teurs ; que chacun des souscripteurs s’est libéré du
montant intégral des actions par lui souscrites, soit
au total 1.000.000 de francs C. F'. A. qui. conformément
aux prescriptions légales en vigueur, ont été déposés
dans une banque au compte de la société en forma-
tion.

A cet acte est demeuré annexé conformément a la
loi un état certifié sinceére et véritable par M. Wack
(Jean) en sa qualité de fondateur, contenant la liste
nominative des souscripteurs desdites actions avec
leurs qualités et domiciles, le nombre d’actions par
eux souscrites et le montant du versement effectué par
chacun -d’eux.

III

Suivant délibération prise le 28 octobre 1953, l'as-
semblée générale constitutive tenue a Libreville par
les actionnaires de ladite société a :

1° Apreés vérification, reconnu sincére et véritable
la déclaration de souscription et de versements faite
par M. Wack (Jean), fondateur aux termes de l'acte
précité, recu aux minutes de Me DEscamps, notaire a
Libreville, le 27 octobre 1953.

2° Nommé comme premiers administrateurs pour
une durée de cing années :

M. Wack (Jean), directeur de société a Libreville ;

M. Cac1a (Guido), industriel, demeurant & Libre-
ville ;

M. Wack (Marc), directeur de société a Libreville ;

3° Nommé M. CrecHE (Raphaél),commercant, de-
meurant a Libreville, en qualité de commissaire aux
comptes pour faire son rapport a la prochaine assem-
blée générale ;

4° Approuvé ses statuts et déclaré la société défi-
nitivement constituée ;

5° Donné tous pouvoirs au porteur d'une copie ou
d'un extrait du présent procés-verbal pour remplir
les formalités de publicité prévues par la loi,

v

Suivant délibération prise le 28 octobre 1953, &
Iissu de I’assemblée générale constitutive, le premier
Conseil d’administration a nommé comme président
du Conseil d’administration M. Wack (Jean), avec les
pouvoirs dévolus audit Conseil.

v

Deux originaux des statuts enregistrés,

Deux copies en forme d’original du procés-verbal
de l'assemblée générale comstitutive du 28 octobre
1953,
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Deux copies en forme d’original du procés-verbal
de la premiére réunion du Conseil d’administration du
28 octobre 1953,

Ont été déposées au Greffe du Tribunal de Com-
merce de Libreville le 28 octobre 1953.

Pour extrait et mention
Le notaire,
Descamps,

G S e T v iy

BRI AR AR,

SOCIETE DES VINS DU GABON
« SOVINGAB »

Société anonyme au capital de 30.000.000 de francs C.F.A,
Si¢ége social : LIBREVILLE

I

Suivant acte sous seing privé, en date a Libreville

du 31 octobre 1953, dont I'un des originaux est demeu-
ré annexé a un acte de déclaration de souscriptions et
‘de versements ci-aprés relaté, recu aux minutes de
Me Descamps, notaire a Libreville, le 31 octobre 1953,
M. Smvon (Louis), directeur & la « Compagnie Fran-
caise de I’Afrique Occidentale », demeurant & Libre-
ville (Gabon), '

a établi les statuts d’une société anonyme qui sera
régie par les dispositions impératives des lois sur les
sociétés anonymes actuellement en vigueur ou qui
pourront é&tre promulguées ultérieurement et par ses
statuts établis dans lacte précité dont il est extrait
ce qui suit :

La société a pour objet l'achat, le transport par
voie maritime, fluviale ou terrestre, le transit, la ma-
nutention, le stockage et le commerce des vins, alcools
et tous liquides et, généralement, toutes opérations
financieres, industrielles ou commerciales, mobiliéres
ou immobiliéres, forestiéres ou agricoles, se rattachant
directement ou indirectement a 1’objet social et pou-
vant contribuer a son développement.

La société pourra faire toutes opérations entrant
dans son objet, soit seule, soit en association sous quel-
que forme que ce soit, et ce, tant en France et ses
colonies qu’a l’étranger.

La société prend la dénomination de :

SOCIETE DES VINS DU GABON
« SOVINGAB »

Le siége social est fixé a Libreville {Gabon).

Il pourra é&tre transféré dans toute autre ville du
territoire par simple décision du Conseil d’administra-
tion et partout ailleurs, sauf & Pétranger, en vertu
d'une délibération de lassemblée générale extraordi-
naire des actionnaires prise conformément aux statuts.

Le Conseil d’administration aura la faculté de créer
des succursales, agences et dépdts de la société, par-
tout ol bon lui semblera, sans qu’il puisse en résulter
une dérogation aux régles de compétence édictées
par les statuts.

La durée de la société a été fixée a 99 ans 4 compter
du jour de sa constitution définitive, sauf les cas de
dissolution ou de prerogation prévus aux statuts,

Le capital social est fixé a la somme de 30.000.000
de francs C. F, A. Il est divisé en 6.000 actions de
5.000 francs C. F. A. chacune, toutes a souscrire et a
libérer en numéraire.

Le montant des actions émises lors de la constitu-
tion de la société a été stipulé payable un quart au
moment de la souscription. Le surplus sur appels
du Conseil d’administration.

Dans le cas d’augmentation de capital par 'émission
d’actions de numéraitre, le montant des actions & sous-
crire sera payable un quart au moins lors de la sous-
cription et le surplus aux époques et dans la propor-
tion qui seront déterminées par le Conseil d’adminis-
tration,

Les actions sont et resteront nominatives, méme
apres leur entiére libération.

Toute cession d’actions, a titre gratuit ou onéreux,
de quelque maniére qu’elle ait lieu, méme par adjudi-
cation publique en vertu d’drdonnance de justice,
ainsi que toute mutation d’actions entre vifs ou par
déces, méme entre actionnaires, doit, pour devenir
définitive, étre autorisée par le Conseil d’administra-
tion dans les conditions fixées aux statuts.

La société est administrée par un Conseil composé
de 3 membres au moins et de 12 au plus pris parmi
les actionnaires et nommés par Vassemblée générale.

La durée des fonctions d’administrateurs est de 6 an-
nées, calculées par période comprise entre deux as-
semblées générales ordinaires annuelles. Toutefois,
le premier Conseil restera en fonctions jusqu’a l'as-
semblée générale annuelle qui se réunira pour I'exa-
men des comptes de cinquiéme exercice secial et qui
renouvellera le Conseil en entier.

Le Conseil d’administration est investi des pouvoirs
les plus étendus pour 'administration de la société, et
notamment :

Il fait édifier toutes constructions nécessaires pour
la société ;

11 autorise les achats de terrains et immeubles néces-
saires aux opérations de la société et les reventes de
ces terraing et immeubles ; il régle toutes guestions
de servitudes ; il consent et accepte tous baux et loca-
tions avec ou sans promesse de vente, ainsi que toutes
cessions ou résiliations de baux avee ou sans indem-
nité ;

Il peut contracter tous emprunts fermes ou par voie
d’ouverture de crédits, aux conditions qu’il juge con-
venables et conférer sur les biens sociaux toutes
hypotheques, tous priviléges, toutes antichréses, tous
gages, nantissements, délégations ou autres garanties
mobiliéres ef immobiliéres ; toutefois, les emprunis
par voile d’émission d’obligations ne peuvent aveir lieu
guw'en vertu d’une autorisation de Vassemblée géné-
rale ;

11 nomme et révoque tous directeurs, tous ermployés
ou agents, détermine leurs attributions ;

11 représente la société vis-a-vis de tous ministéres,
de toutes administrations et notamment vis-a-vis de
P’Etat, des départements et des communes dans toutes
cireonstances et pour tous réglements quelconques ;
il remplit toutes formalités auprés du Trésor et des
Postes ; ,

En dehors des pouvoirs délégués éventuellement a
un administrateur-délégué ou a un directeur pour les
affaires courantes de la société, le Conseil d’adminis-
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tration peut constituer tous mandataires que bon lui
semblera, mais seulement pour un mandat spécial et
pour un objet déterminé.

Les actes engageant la société vis-a-vis des tiers
ainsi que les retraits de fonds et de valeurs, les man-
dats sur les banquiers, débiteurs et dépositaires et les
souscriptions, endos, acceptations ou acquits d’effets
de commerce doivent porter la signature de deux ad-
ministrateurs ou d’un administrateur et d’'un directeur,
3 moins d’une délégation spéciale du Conseil a un seul
administrateur ou a tout autre mandataire,

I’assemblée générale désigne dans les conditions
fixées par la loi un ou plusieurs commissaires titulai-
res ou suppléants, actionnaires ou non, chargés de
remplir la mission qui leur est dévolue par les lois en
vigueur,

L’assemblée générale ordinaire est réunie chaque
année dans les six mois qui suivent la cloéture de I'ex-
ercice sur convocation du Conseil d’administration,
aux jour, heure et lieu indiqués dans l’avis de convo-
cation.

Des assemblées générales ordinaires peuvent étre
convoquées & titre extraordinaire, soit par le Conseil
d’administration, soit par le ou les commissaires, soit
encore par le Conseil d’administration lorsqu’il en.est
requis par un groupe d’actionnaires représentant le
quart au moins du capital social, le tout dans les condi-
tions fixées aux statuts.

L’assemblée générale extraordinaire est convoquée
par le Conseil d’administration lorsqu’il en reconnaft
Tutilité.

Toute assemblée doit étre convoquee avant le quin-
ziéme jour qui précéde la date fixée pour la réunion ;
toutefois, les assemblées ordinaires annuelles réunies
sur deuxiéme convocation, les assemblées extraordi-
naires non modificatives des statuts peuvent n’étre
convoquées que huit jours francs a 'avance.

Les convocations sont faites soit par un avis inséré
dans l'un des journaux d’'annonces légales du siége
social, soit par lettres recommandées adressées aux
actionnaires au dernier domicile qu’ils auront fait con-
naitre,

Les assemblées extraordinaires autres que celles
réunies sur premiére convocation, sont convoquées
dans les formes et délais fixés par Particle 31 de la loi
du 24 juillet 1867.

Les avis ou lettres de convocation indiquent som-
mairement 1’objet de la réunion, :

Les assemblées sont tenues dans la ville du siége
social ou dans toute autre ville, suivant la décision
prise & ce sujet par l'auteur de la convocation et au
lieu indiqué dans cette convocation.

Chaque membre de I'assemblée a autant de voix
qu'il posséde ou représente d’actions, sans limitation.

Les assemblées générales ordinaires annuelles ou
convoquées extraordinairement se composent de tous
les actionnaires dont les titres sont libérés des verse-
ments exigibles.

L’assemblée générale extraordinaire se compose de
tous les actionnaires et représentants légaux ou statu-
taires d’actionnaires, quel que soit le nombre de leurs
actions libérées des versements exigibles.

L’assemblée générale extraordinaire peut, sur la
proposition du Conseil d’administration, modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions, elle ne peut tou-

tefois changer la nationalité de la société, ni augmen-
ter les engagements des actionnaires.

Préalablement a toute assemblée générale extraor-
dinaire modificative des statuts, le texte imprimé des
résolutions proposées sera tenu a la disposition des

" actionnaires au siége social, 15 jours au moins avant

la date de la réunion.

I’année sociale commence le 1% avril et finit le
31 mars. Par exception le premier exercice comprend
le temps écoulé depuis la constitution de la société
jusqu’au 31 mars 1955.

Sur les bénéfices nets annuels, il est prélevé d’abord:

1° 5 % pour constituer le fonds de réserve prescrit
par la loi ;

2° La somme nécessaire pour payer aux actionnai-
res un premier dividende représentant 6 % des som-
mes dont leurs actions sont libérées et non amorties,
sans que, si les bénéfices d’une année ne permettaient
pas ce paiement, les actionnaires puissent le réclamer
sur les bénéfices des années suivantes. :

Sur le surplus des bénéfices, 5 % seront attribués
au Conseil d’administration ; le solde est réparti entre
les actions.

Toutefois, sur la fraction revenant aux actions dans
le solde des bénéfices, 'assemblée générale peut, sur
la proposition du Conseil d’administration, décider de
prélever toutes sommes qu’elle juge convenables de
fixer, soit pour étre reportées & nouveau, soit pour les
amortissements complémentaires de I’actif, soit pour
étre portées & des fonds de réserve extraordinaire ou
de prévoyance dont l’assemblée générale pourra dé-
terminer emploi et I'affectation comme bon lui sem-
blera.

A toute époque lassemblée générale extraordinaire
peut, sur la proposition du Conseil d’administration
et, & défaut, le ou les commissaires, sont tenus de
provoquer la réunion de 'assemblée générale des ac-
tionnaires a I’effet de statuer sur la question de savoir
¢'il v a lieu de continuer la société ou de prononcer
sa dissolution.

La résolution de cette assemblée sera dans tous les
cas rendue publique.

A T'expiration de la société ou en cas de dissolution
anticipée, l'assemblée générale regle, sur la proposi-
tion du Conseil d’administration, le mode de liquida-
tion et nomme un ou plusieurs liquidateurs ; elle peut
instituer un comité ou conseil de liguidation dont elle
détermine la composition, le fonctionnement et les
pouvoirs,

L’actif de la société dissoute servira d’abord a payer
le passif et les charges sociales, puis a rembourser
aux actionnaires le montant libéré et non amorti du
capital social.

Le surplus du produit de la liquidation sera réparti
aux actions par parts égales entre elles.

II

Suivant acte recu aux minutes de M° DEescamps,
notaire & Libreville, le 31 octobre 1953, M. Simon
(Louis), fondateur de la société, a déclaré que les
6.000 actions de 5.000 francs C. F. A. chacune, émises
en numéraire et représentant le capital social de
30.000.000 de francs C. F. A., ont été toutes souscrites
par dix souscripteurs ; que chacun des souscripteurs
s'est libéré du quart du montant des actions par lui
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souscrites et que les versements ainsi effectués ont
représenté ensemble la somme de 7.500.000 francs
C.F.A,, soit la somme de 15.000.000 de francs métropo-
litains, qui ont été déposés dans une banque, au
compte de la société alors en formation.

A cet acte est demeuré annexé, conformément 3 la.

loi, un état certifié sincére et véritable par M. Srmon,
en sa qualité de fondateur, contenant la liste nomina-
tive des souscripteurs desdites actions, avec leurs qua-
lités et domiciles, le nombre d’actions par eux sous-
crites et le montant du versement effectué par chacun
d’eux.

III

Suivant délibération prise le 18 novembre 1953,
Passemblée générale constitutive, tenue 3 Libreville,
par les actionnaires de ladite société, a :

1° Aprés vérification, reconnu sincére et véritable
la déclaration de souscriptions et de versements faite
par M. SimoN, fondateur aux termes de 'acte précité,

recu aux minutes de M* Descamps, notaire & Libreville, -

le 31 octobre 1953 ;

2° Nommé comme premiers administrateurs de la
société conformément a l'article 17 des statuts, pour
une durée qui prendra fin a I'assemblée générale ordi-
naire annuelle réunie pour ’examen des comptes du
cinquiéme exercice social et qui renouvellera le
Conseil en entier :

1° La « Société Commerciale de Kouilou-Niari »,
.société anonyme au capital de 134.000.000 millions de
francs C. F. A., ayant son siége social 3 Brazzaville
(Moyen-Congo) ;

2° M. Batarp (André), directeur commercial, de-
meurant & Asniéres, 14, rue Bokanowski ;

3° La « Compagnie Commerciale du Gabon », so-
ciété anonyme au capital de 90.000.000 de francs
C. F. A, ayant son siége social & Libreville (Gabon) ;

4° M. Courar (Louis), administrateur de société, de-
meurant & Courbevoie (Seine), 23, avenue Galliéni ;

5° La « Compagnie Francaise de I’Afrique Occiden-
tale », société anonyme au capital de 1.200.000.000 de
francs ayant son siége social & Marseille, 32, rue Pier-
re-Puget ;

6° M. Coquat (Camille), directeur & la « Compagnie
Francaise de T'Afrique Occidentale », demeurant a
Marseille, 126, avenue du Prado.

Les administrateurs nommée ont déclaré accepter
leurs fonctions, soit en leur nom personnel, soit au
nom des personnes physiques ou morales dont ils ont
déclaré étre les mandataires.

3° Nommé dans les conditions fixées par la loi et
conformément & Particle 27 des statuts, comme com-
missaire pour faire un rapport & 'assemblée générale
sur les’ comptes du premier exercice social et sur la
situation de la société :

M. Quiquer (Fernand), demeurant & Paris, rue Er-
langer. ‘

4° Et approuvé les statuts de la société tels quwils
sont établis aux termes de l'acte sous seing privé pré-
cite, du 31 octobre 1953, dont I’un des originaux est
demeuré annexé a l'acte de déclaration de souscrip-

tions et de versements re¢u aux minutes de M¢ Drs-

CaMPs, notaire, le 31 octobre 1953, et déclaré que la
société était définitivement constituée, toutes les for-
malités prescrites par la loi ayant été accomplies.

v

Suivant délibération prise le 18 novembre 1953, le
premier Conseil d’administration de la société a nom-
mé comme président du Conseil d’administration, la
« Société Commerciale du Kouilou-Niari » et comme
administrateur-délégué la « Compagnie Francaise de’
I’Afrique Occidentale »,

v

Deux originaux des statuts, enregistrés, ont été dé-
posés au Greffe du Tribunal de Commerce de Libre-
ville le 31 octobre 1953,

Deux expéditions de la déclaration de souscription
et de versement regues aux minutes de M® DEscamps,
notaire, le 31 octobre 1953, T

Deux copies en forme d’original du procés-verbal
de Passemblée générale constitutive du 18 novembre
1953, enregistrées,

Deux copies en forme d’original du proces-verbal de
la premiére réunion du Conseil d’administration du
18 novembre 1953, enregistrées,

Ont été déposées au Greffe du Tribunal de Libre-
ville le 18 novembre 1953.
Pour extrait et mention :

Le notaire,
DEescamps.

COMPAGNIE CONGOLAISE
POUR L’INDUSTRIE
«C.C.L»

Société anonyme au capital actuel de 90.000.000 de francs C.F.A.
Siége social 3 BRAZZAVILLE

Augmentation de capital
de 60 & 90.000.000 de francs C. F. A.

Suivant délibération en date du 13 octobre 1953,
lassemblée générale extraordinaire des actionnaires
de la société dite « Compagnie Congolaise pour I'In-
dustrie (C. C. 1) » a décidé d’augmenter le capital
social de la société d'une somme de 30.000.000 de
francs C. F. A., par I’émission de 6.000 actions nouvel-
les de 5.000 francs C. F. A. chacune émises au prix de
6.000 francs C. F. A. dont 5.000 francs C. F. A. repré-
sentant le capital nominal et le surplus représentant
une prime de 1.000 francs C. F. A. par titre.

Aux termes d'un acte de déclaration de souscription
et de versement recu par M* BERLANDI, notaire a Braz-
zaville, le 23 novembre 1953, le délégué du Conseil
d’administration de la « Compagnie Congolaise pour
I'Industrie » a déclaré que les 6.000 actions nouvelles
de 5.000 francs C. F. A. chacune, représentant laug-
mentation de capital de 30.000.000 de francs C.F:A’A.L.,’ ont
été toutes souscrites par dix personnes ou sociétes.

A Tappui de ces déclarations il a été représenté. au
dit notaire les bulletins de souscriptions et la liste
contenant les énonciations légales, laquelle est demeu-
rée annexée audit acte.
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Aux termes d'une délibération en date du 15 dé-
cembre 1953, dont copie du procés-verbal a été déposée
aux minutes de Me BERLANDI, notaire, le méme jour,
1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires
de ladite société a :

1° Reconnu, aprés vérification, la sincérité de la dé-
claration de souscription et de versement faite par
le délégué du Conseil d’administration par l'acte du
23 novembre 1953, précité.

2° Constaté la réalisation définitive de cette aug-
mentation de capital et modiflé, en conséquence, 1'ar-
ticle 7 des statuts.

Deux expéditions de chacun des actes précités et de
leurs annexes ont été déposées au Greffe du Tribunal
de Commerce de Brazzaville, le 16 décembre 1953.

Pour extrait et mention :
Le mnotaire,
Berranpi.

SOCIETE AFRICAINE FORESTIERE

Société anonyme au capital de 1.500.000 franes
Siége social 4 LIBREVILLE

Avis de convocation

En vertu du paragraphe 8 de l'article 58 des statuts
concernant I’association des porteurs de parts bénéfi-
ciaires, tous les propriétaires de parts bénéficiaires
de la « Société Africaine Forestiére » sont convoqués
4 une assemblée générale qui se tiendra au siége social
a Libreville (Gabon), le 28 janvier 1954, a 8 heures, a
Veffet de délibérer sur l'ordre du jour suivant :

Nomination d’un administrateur pour gérer et re-
présenter P’association des porteurs de parts en rem-
placement du Docteur CHEVRIER (Louis), décédé.

Pour pouvoir assister a l’assemblée, les propriétai-
res de parts devront déposer leurs titres cing jours
au moins avant la réunion.

Erratum a Uinsertion au J. O. de ’A. E. F. du 1* dé-
cembre 1952 :
Lire :
M. Cuevrier (Louis), docteur en médecine, demeu-
rant & Paris (6%, rue Danton, n® 10.
Et non :
M. CueVRIER (Jean).

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION DE LA SOCIETE,

SOCIETE IMMOBILIERE DE LA, E. F.

Société anonyme d’économie mixte
au capital de 20.000.000 de francs C.F.A.

Siege social : BRAZZAVILLE

MM. les actionnaires sont convoqués en assemblée
générale extraordinaire pour le vendredi 29 janvier
1954, & 17 heures, au siége social, a l'effet de délibérer
sur 'ordre du jour suivant :

Approbation de la réalisation de 'augmentation de
capital et de Particle 6 des statuts.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION.

SOCIETE DE COMMERCE
ET DE TRANSPORTS AFRICAINS
«S.C.T. A. »

Société A responsabilité limitée au capital de 2.000.000 de francs C.F.A.
Siége social &2 FORT-LAMY

Aux termes d’un acte regu par M¢ ForesTier (Henri),
notaire & Fort-Lamy, le 10 décembre 1953, enregistré,
il appert que :

M. Tramvar (Olivier), associé de la « Société de
Commerce et de Transports Africains», dite «S.C. T.A.»
dont le siége social est & Fort-Lamy, a cédé & M.
TrAINAR (Gaston), nouvel associé, mille cent quatre-
vingt-dix-neuf parts de 1.000 francs chacune, portant
les numéros 2 a 1.200 inclus, sur les 2.000 parts qu’il
possédait dans ladite société.

La cession de ces parts a été acceptée par la « Société
de Commerce et de Transports Africains », au cours
d'une délibération des associés, en date du 30 octo-
bre 1953, dont un extrait a été déposé au rang des mi-
nutes du notariat de Fort-Lamy, le méme jour.

Par méme délibération, les associés de ladite société
ont décidé de proroger celle-ci, purement et simple-
ment, pour deux mois & compter du 1 novembre 1953,
c’est-a-dire jusqu’au 31 décembre 1953.

Les statuts de la société susdite ont été modifiés en
conséguence.

Deux expéditions de cet acte ont été déposées au
Greffe du Tribunal de premiére instance de Fort-
Lamy le 16 décembre 1953.

Pour extrait et mention :
Le notaire,
H. FORESTIER.

COMPAGNIE MARITIME
DES CHARGEURS REUNIS

Société anonyme au capital de 2.757.500.000 francs
Siege social 3 PARIS, 3, boulevard Malherbes

R. C. Seine n° 350.823 B.

Par délibération en date du § novembre 1953, dont
copie conforme enregistrée a été déposée, en double
exemplaire au Greffe du Tribunal de Commerce de la
Seine, le 12 novembre 1953, 1’assemblée générale
extraordinaire des actionnaires de la « Compagnie
Maritime des Chargeurs Réunis » a adopté la résolu-
tion suivante :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale, apres avoir entendu la lecture
du rapport du Conseil d’administration, l’approuve
purement et simplement et en adopte les conclusions.

En conséquence, elle décide de modifier ainsi qu’il
suit l'article 3 des statuts :

« Art. 3. — Objet. — La gociété a pour objet directe-
ment ou indirectement tant en France que dans
YUnion francaise et a Pétranger :

« L’organisation et V'exploitation de tous services
et entreprises de transports maritimes, fluviaux et
aériens ;
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« La mise en construction, ’achat, la vente, la loca-
tion, 'armement, l’echange la réparation et 1’exp101-
tation de tous navires, engins de transport, aeronefs
et installations annexes ou nécessaires ;

« Toutes opérations de transit, de consignation et
d’affrétement ;

« La participation de la société dans toutes opéra-
tions industrielles, commerciales et immobiliéres peu-
vant se rattacher a l'un des objets précités, soit par
voie de création de sociétés, d’apport, commandite,
souscription ou achat de titres ou droits sociaux, fu-
sion, alliance, association en participation ou autre-
ment ;

« Bt généralement toutes opérations commerciales,
industrielles, immobiliéres, agricoles ou financiéres se
rattachant directement ou indirectement, en totalité
ou partie, & I'un quelconque des objets ci-dessus ou a
tous objets similaires ou connexes. »

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION.

SYNDICAT DES TRANSITAIRES
ET COMMISSIONNAIRES EN DOUANE

AGREES DU MOYEN-CONGO
POINTE-NOIRE

STATUTS

Art. 1, — 11 est formé entre les personnes physiques
et morale, exercant la profession de transitaire et/ou
de commissionnaire en douane agréé qui adhéreront
aux présents statuts, une association professionnelle
déterminée par les lois en vigueur et par les présents
statuts.

Art. 2, — Cette association prend la dénomination
de : :

SYNDICAT DES TRANSITAIRES
ET COMMISSIONNAIRES EN DOUANE AGREES
DU MOYEN-CONGO

Le siége social est fixé a Pointe-Noire, au domicile
professionnel du président.

Art, 3. — La durée du syndicat est illimitée ; elle est
réglée par les lois en vigueur ou qui seraient promul-
guées ultérieurement.

Art. 4. — Le « Syndicat des Transitaires et Com-
missionnaires en Douane agréés du Moyen-Congo » a
pour objet :

a) L’étude et la défense des intéréts corporatifs et
professionnels des transitaires et commissionnaires en
douane, la valorisation de ces professions aux points
de vue moral et technique, l'intervention aupres des
pouvoirs publics ou des autres groupes professionnels
pour toutes questions intéressant directement ou indi-
rectement le cadre professionnel ;

b) La recherche et la poursuite de la meilleure
politique sociale possible. A cet effet, le syndicat adhe-
feA au « Comité d’Etude et de Liaison du Patronat de
AL E. F. »

Art. 5. — Le syndicat est représenté officiellement
et dirigé par le président, assisté d’un Comité formé
par quatre membres élus par P’assemblée générale.

Le Comité élit son président et son vice-président.

Le Comité est élu pour un an. Les membres sortants
sont immédiatement rééligibles.

En cas de décés ou de démission de I'un des mem-
bres du Comité, il est pourvu a son remplacement pro-
visoire par le Comité jusqu’a la prochaine assemblée
générale. Le choix du Comité peut étre ratifié par
Tassemblée générale ou bien cette dermere élit un
nouveau membre de son choix.

Les personnalités représentant des personnes mora-~
les membres du syndicat sont choisies et élues en con-
sidération des personnes morales qu’elles représentent
et non a titre personnel. Dans le cas d'un départ, par
exemple, la personnalité qui viendra remplacer le
titulaire a son poste professionnel prendra ses fonc-
tions au sein du syndicat mais non au sein du Comité.

Art, 8. — Le Comité se réunit sur la convocation de
son président ou & défaut de son vice-président, cha-
que fois que les intéréts du syndicat le requiérent.

Art. 7. — Les délibérations du Comité sont prises
a la majorité des voix, celle du président étant prépon-
dérante en cas d’égalité des voix, et sans avoir I'obli-
gation d’observer un guorum quelconque.

En plus de la gestion et de la direction du syndicat,
le Comité prépare le budget du syndicat, vérifie les
comptes et présente un rapport moral et financier a
I’assemblée générale annuelle.

Il exécute les décisions de ’assemblée générale.

Art, 8. — L’assemblée générale se réunit obligatoi-
rement dans le premier semestre de chaque année
civile, sur la convocation du Comité.

Elle est présidée par le président ou & défaut par le
vice-président du Comité.

Elle se prononce sur le rapport moral et financier,
sur le budget, sur les questions portées a l'ordre du
jour. .

Ses décisions sont prises a la majorité des voix, celle
du président étant prépondérante en cas d’égalité des
voix, en respectant le quorum suivant :

a) Pour toutes questions courantes entrainant une
décision syndicale : le quart des membres présents ou
représentés ;

b) Pour les modifications aux statuts, sa dissolution

anticipée ou l'affectation des biens representant Pactit
du syndicat, les trois quarts des membres présents ou
représentés.

Lorsque le quorum ci-dessus (b) n’est pas atteint,
une nouvelle assemblée générale doit étre convoquée
dans un délai maximum de huit jours. Cette nouvelle
assemblée generale prend ses décisions & la majorité
des membres présents ou représentés,

Art. 9. — Le vote s'effectue a main levée. Le vote
secret peut étre demandé par la majorité des membres
présents ou représentés,

Art. 10. — Un membre du syndicat peut toujours se
faire représenter aux assemblées générales par un
autre membre du syndicat.

Dans ce cas, il doit adresser une notification de cette
délégation au président.

Art. 11, — Une assemblee générale extraordinaire
peut étre convoquée par le Comité ou sur linitiative
du quart des membres du syndicat.

Les questions & porter a I'ordre du jour seront moti-

vées.
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- Art. 12, — L’admission de nouveaux membres ou
T’exclusion des membres du syndicat est décidée par
le Comité sous réserve, pour les intéressés, d’en appe-
ler & l'assemplée générale.

Art. 13. — Le montant des cotisations annuelles est
fixé par 1assemb1ee générale se pronongant sur le
budget.

Les dépenses extraordinaires qui seraient engagées
dans lintérét du syndicat seront financées selon le
mode qui en sera décidé au moment ot les décisions
afférentes seront prises.

Art. 14, — Le Comité choisit un secrétaire perma-
nent en dehors des membres du syndicat. Il est rému-
néré. Il conserve les archives, prépare la correspon-
dance, dresse les procés-verbaux des réunions du
Comité et des assemblées générales, seconde le prési-
dent et assume le service consultatif du syndicat.

Art. 15. — La charge de trésorier est confiée & un
membre du Comité, Elle peut étre remise au secré-
taire. Dans ce cas, un commissaire aux comptes est
nommeé par le Comité.

Le commissaire aux comptes vérifie ceux-~ci et rap-
porte a ’assemblée générale délibérant sur le budget
qui donne quitus de sa gestion financiére au secrétaire-
trésorier.

Art. 16. — La correspondance officielle du syndicat
est signée par le président, ou a défaut par le vice-
président, ou encore en cas d’empechement par un
membre du Comité,

Les proces-verbaux des assemblées générales et des

réunions du Comité sont signés par le président en

fonction et le secrétaire.

Les opérations bancaires : dépdts et retraits de
fonds, le recouvrement des créances, le paiement de
toutes factures et toutes quittances sont valablement
effectués ou délivrés sous la signature unique du tré-
sorier,

Les extraits des archives du syndicat sont valable-
- ment donnés sous la signature unique du secrétaire.

SOCIETE IMMOBILIERE CONGOLAISE

Société anonyme au capital de 3.125.000 francs C.F.A.
POINTE-NOIRE (Moyen-Congo)

Messieurs les actionnaires sont convoqués en assem-
blée générale ordinaire annuelle qui se réunira le
16 janvier 1954, & 10 heures, au siége social, « Villa
Arlette », lot 132, Pointe-Noire, sur 'ordre du jour sui-
vant :

1° Lecture du rappbrt du Conseil d’administration
et du commissaire aux comptes, sur ’exercice 1952 ;

2° Approbation des comptes dudit exercice et affec-
tation des résultats ;

3° Quitus aux administrateurs.

Tous les documents prévus par la loi seront a la dis-
position des actionnaires pendant les quinze jours pré-
cédant la réunion au siége social.

Les propriétaires d’actions nominatives doivent,
pour avoir le droit d’assister ou de se faire représen-
ter a Vassemblée générale, étre inscrits sur les regis-
tres de la société, cing jours au moins avant celui fixé
pour la réunion.

|
|

.cant, demeurant a Bangui,

Lies propriétaires d’actions au porteur doivent, pour
avoir le droit d’assister & 1'agsemblée générale, dépo-
ser, cing jours au moins a l’avance, leurs titres au
siége social ou dans tous les établissements bancaires
de leur choix,

Le CONSEIL D’ADMINISTRATION.

« AU COQ D'OR »

Société & responsabilité limitée au capital de 2.000.000 de francs
Siege social 3 BANGUI

Suivant acte sous seing privé en date & Bangui du
26 novembre 1953, enregistré & Bangui le 27 novem-
bre 1953, folio 176, case 1928 :

M. Forrunatr (Renaldo), mécanicien, demeurant a
Bangui, a cédé a M. Da Sitva Lucas (Abel), commer-
les 400 parts de 1.000
francs chacune lui appartenant dans la société a res-
ponsabilité limitée dite « Au Coq d’Or »,

Cette cession a regu l'agrément de M. Licocq
(André), seul autre membre de la société, qui est inter-
venu a l’acte,

La cession a été signifiée a la société dans les formes
prescrites par la loi, le 27 novembre 1953.

Deux originaux dudit acte ont été déposés le 27 no-
vembre 1953 au Greffe du Tribunal de Commerce de
Bangui.

Pour extrait et mention :
LE GERANT.

COMPAGNIE FRANCAISE de 'OUHAME
et de la NANA
« TRANSOUNA »

Société anonyme au capital de 6.300.000 francs CFA.
Siege social A Bangui (A.E.F.)

Augmentation de capital.
I

Du procés-verbal de délibération de l’assemblée

générale extraordinaire des actionnaires du 28 mai
1953, il appert :
" 1° Que, sous réserve de 'obtention de l'autorisation
de I'Office des Changes de I’A, E. F., en ce qui concerne
la partie du capital détenue par des actionnaires non-
résidents, le capital a été porté de 6.300.000 francs
C. F. A, a 30.000.000 de francs C, F. A. par incorpora-
tion de 23.700.000 francs C. F. A. a prélever sur la
réserve de réévaluation,, et création de 79.000 actions
nouvelles de 300 francs C. F. A, entiérement libérées,
a répartir entre les actionnaires & raison de 79 nou-
velles pour 21 anciennes ;

2° Que l'article 6 des statuts (1™ phrase) est modifié
comme suit : « Le capital est fixé a 30.000.000 de francs
C. F. A, divisé en 100.000 actions de 300 francs C.F.A.
chacune de numéraire,

II

L’Office des Changes de I’A. E. F. a donné son auto-
risation par lettre n° 4311/oc/p du 24 novembre 1953.
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Deux extraits des procés-verbaux de ’assemblée "

ci-dessus indiquée ont été déposés le 21 décembre 1953
au Greffe du Tribunal de Bangui.

Pour extrait et mention :

Par procuration,
Illisible,

PANI ET COMPAGNIE
Société a responsabilité limitée au capital de 800.000 fremqs
porté & 1.500.000 francs C. F. A.
Siege social 3 BANGUIX

Aux termes d’une décision extraordinaire prise le
1 décembre 1953, la collectivité des associés a décidé
d’augmenter le capital social de la somme de 700.000
francs pour le porter & 1.500.000 francs par voie de
capitalisation d’une partie du compte « report a nou-
veau » constitué par les bénéfices des exercices 1951
et 1952, et ont en conséquence modifié l’artlcle 6 des
statuts.

Deux copies du procés-verbal constatant cette déci-
sion ont été déposées le 14 décembre 1953 au Greffe
du Tribunal de Commerce de Bangui.

Pour extrait et mention :
Le gérant,
Angelo Pant.

SOCIETE D’EXPLOITATION
DE L’OKOUME

Société a responsabilité limitée au capital de 300.000 francs C.F.A.
Siége social : PORT-GENTIL

Aux termes d’un acte passé devant Me Pozzo b1’

BorGo (Antoine), notaire a Port-Gentil, le 21 décem-
bre 1953, enregistré,

Il a été formé entre :
- MM. Lucien, Nathan BrunE, mécanicien, demeurant
a4 Port-Gentil, et Nathan, Alfret et Emile, Alfred
BrunE, mécaniciens, demeurant 3 Paray-Vieille-Poste
(Seine-et-Oise),
une société a responsabilité limitée ayant pour objet
en A. E. F. et spécialement au Gabon, I'exploitation
du bois de toute essence et sous toutes ses formes.

La dénomination est :

SOCIETE D’EXPLOITATION DE L’0OKOQOUME
Le siége social est & Port-Gentil.

La durée de la société est fixée a vingt années’é
compter du 21 décembre 1953,

Le capital social est fixé 4 300,000 francs C. F. A.
et composé des apports en espéces ci-aprés :

MM. Bruxe (Lucien-Nathan) ........ 100.000 »
Bruse (Nathan-Alfred) ........ 100.000 »
Bruse (Emile-Alfred) ........ 100.000 »

Il est divisé en 300 parts de 1.000 franes chacune
entierement libérées et attribuées a :

MM. Bruxe (Lucien-Nathan) ........

Bruse (Nathan-Alfred) ........
Brune (Emile-Alfred) ........

100 parts
100 parts
100. parts

.

M. BRUNE (Luc n- Nathan) est slul gérant de la
société avec les p&von“s les plus étendus.
Deux .expédition \&\ldlt acte ont été déposées au.

Greffe du Tribunal de prermere 1nstancb de Port-
Gentil, le 22. decembre 1%3

Pc\mr extra1t et mention :

. Le notaire,
A Pozzo pr BORGO.

Lﬁ

SOCIETE DE COMMERCE.
ET DE TRANSPORTS AFRICAENS
L «S.CT. A »

Siege social : FORT-LAMY

Extrait de la déliberat{On extraordinaire de la S, A.
R.L.«S.C.T. A. » du 30 actobre 1953, par décision
a I'unanimité des presents €t au quorum des 17/20e
du capital, les associés décident :

1° De proroger, purement et s1mp1ement pour deux
mois, & compter du 1 novembre 19t 53, c’est-a-dire
jusqu’au 31 décembre 1953, la société a I‘eb'Qonsablhte
limitée constituée entre eux, sous la dénomination :
« Société de Commerce et Transports Africsins »
(S.C.T.A)), par acte notarié & Fort-Lamy du 1 novem-
bre 1950, pour l'exploitation en A. E. F., notammert
dans le territoire du Tchad, a Fort-Lamy, d'un comp-
toir de commerce et de transport, et toutes opérations
s’y rattachant, avec siége a Fort-Lamy, pour une durée
de trois ans devant expirer le 1* novembre 1953 ;
au capital de 1.000.000 de franes C. F. A. (un million
de francs), divisé'en 1.000 parts sociales de 1.000 francs
chacune, le 13 novembre 1950 : acte enregistré & Fort-
Lamy et réguliérement publié.

Cette prorogation est faite sans aucune modification
aux statuts résultant dudit acte, lequel continuera a
produire tous ses effets de la méme maniére, que si la
société avait été réguliérement constituée, pour un
temps devant expirer le 31 décembre 1953.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur de l'un des
originaux des présentes pour remplir les formalités
de publication 1égale.

2° D’autoriser la cession des parts de M. TRAINAR
(Olivier), & M. Tramar (Gaston), numérotées de 1
a 1199. .

Pour extrait conforme :

LE GERANT.

ASSOCIATION DE MISSIONNAIRES
D’ASSEMBLEES EVANGELIQUES

DECLARATION D’ASSOCIATION

Objet.

a) Evangélisation et formation d’assemblées dans
les régions non évangélisées du Tchad ;

b) Création d’écoles ;

¢) Ouverture de centres médicaux ;

d) Formation de familles chrétiennes.

Siege social.
Bitkine (district de Mongo).
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{er. 32}11vier 1954,

SOCIETE AFRICAINE DE BOUCHERIE
«S.A. B

Société anonyme au capital de 100.000 francs C.F.A.
‘Siége social : BRAZZAVILLE

[

_RECTIFICATIF

« A la place du paragraphe 111, 2°, de la publicité
parue au Journal officiel du 15 decembre 1953, page

1755, lire :
«Da procés-verbal de la délibération de ’assemblée

- générale constitutive de la « Société Africaine de

Boucherle », en date du 4 novembre 1903 il appert :

................................

« Qu'elle a nommé en qualité de premiers adminis-
trateurs et Jusqu 3 l’aggo;nb‘f/e generale ordinaire qul
délibérera sur I'a pprobafzon des comptes du cinquiéme
exereice :

« La « Société d Btudes et de Gestion de UAfrique
Noire (SEGED. AN) », société anonyme au capital de
20.000.000 de francs C F. A., dont le siége social ést &
Brazzaville, représentée par M. SAPIN—LIGNIERES (Vie-
tor-Michkely ; -

<, AL SAPIN-LIGNIERES (V1ctor M1che1) directeur de
s(x,lete demeurant & Brazzaville ;

« Me PROUCEL (Jean), avoeat, demeurant & Brazza-
wville ;

« La «Société Africaine d’Investissement (S.A.F.L)»,
société anonyme au ‘capital de 10.000.000 de francs
C. F. A, dont le siége social est & Brazzaville, repré-
sentée par M. Durin (Robert) »

AR XRRTTY i
CENE-PH@TO CLUB AMATFUR
DECLARATION D’ASSOCIATION |

L’association « Ciné-Photo-Club Amateur de

Pointe-Noire » a 'son siége social & Pointe-Noire, au
« Victory Palace ».

A cette déclaration étaient joints, en triple exem-
plaire :

1° La notice de présentation de l’association avec
état faisant ressortir la composition du bureau ;

2° Les statuts de I'association.

Lenregistrement de cette déclaration a été fait sous
Je n® 154/APAG.

Tait & Pointe-Noire, le 28 novembre 1953,

LIQUIDATION JUDICIAIRE

I)?/a@n’ﬂ »1 ATRT

AR Jn_l

Suivant jugement rendu par la Justice de paix a
compétence étendue d’Ouesso, le 30 cctobre 1953, le
sieur LETHUAIRE (Raoul), exploitant minier a Souan-
ké, région de la Sangha, a été, sur sa demande, admis.
au bénéfice de la liquidation judiciaire.

Le juge de paix & compétence étendue d’Quesso a
été nommeé juge-commissaire, M. Rocug, demeurant
a Ouesso, liquidateur provisoire de cette liquidation.

CLUB ATHLETIQUE
DE L’ECOLE PROFESSIONNELLE
DYOWENDO

Objet.

Organiser et favoriser la pratique des sports par les
éléves fréquentant I’établissement.
Siége social.
Owendo (leuevﬂle)
Composition du bureau.
MrE FAUDEMAY directeur de I’école professionnelle,
p'reszdent
AMBOURHOUET (Richard), instituteur,
- taires;
Mme Favupemay, économe, trésoriére ;
MM. Espinasse, professeur,
Osiane (Michel), éléve,
Nassani (Jean), éléve,
IssemeE (Amédée), membres.

secré-

COMITE DE FOOT-BALL
DE PORT-GENTIL

DECLARATION D’ASSOCIATION

) Objet.
Grouper toutes les associations de foot-ball et défen~

wdre les intérdts de ses membres.

Siége social.

Port-Gentil.

Composition du bureau.

MM. Braxc (André-Pierre), administrateur de la
France d’outye-mer, a Port-Gentil, prési-
dent ;

STEPHAN (Marcel), comptable, demeurant a
Port-Gentil, vice-président ;

JACQUART, missionnaire, demeurant a Port-
Gentil, secrétaire ;

M. Fangumvoveny (J. Robert), secrétaire d’adminis-

tration adjoint a Port-Gentil, trésorier.

R. P.

ASBUJMF on d@ Anciens Combattants
et Victimes de la Guerre Africains du Gabon

Objet.

Congerver. et resserrer les liens d’amitié entre les
membres et soutenir leurs intéréts moraux, sociaux
et matériels.

Siége social.

Libreville {Gabon).

Composition du bureau.

MM. Brgmwawn (Louis), ¢ ommergan’f a Libreville,
président ;
Fssoa (Paul), commig des 8. A. F., vice-prési-
dent ;

Oprang (Luc), sec¢rétaire ;

N'TourouME (Jean- Marle) secrétaire adjoint ;
Ivanca (Luc), trésorier ;

Exncone (Léon), trésorier adjoint ;

Os1ave (Gaubert), commissaire.

BRAZZAVILLE ~ IMPRIMERIE OYPICIFLLE DU GOUVERNEMENT GENERAL



